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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ITABAIANA
GABINETE DA PREFEITA

1* RETIFICACAO DO EDITAL N° 01/2019, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019

A Prefeita do Municipio de Itabaiana, ESTADO DE SERGIPE, no uso de
suas atribuicoes, nos termos estabelecidos Edital n° 01/2019, torna pUblica a
seguinte retificacdo ao Edital supracitado, cujas alteracoes estio a seguir

elencadas:

ONDE SE LE:

6. PRIMEIRA FASE: DAS INSCRICOES

6.4. O candidato deve preencher o formulario, na &rea “escolaridade”,
informando todos os dados de sua formacao, no caso do presente PSS, ensino
meédio ou superior, para os cargos que assim exigirem;

6.16. Apds a realizada inscricdo sera gerado o respectivo comprovante
devidamente autenticado e assinado pela mesa e através do proprio site, cuja
apresentacao € obrigatoria por 02 (dois) membros habilitados para realizar as

inscrigcdes;

10.  DAS VAGAS E ATRIBUICOES

10.1. O PSS destina-se ao preenchimento de 312 (trezentas e doze) vagas.
10.2. As atribuigdes estao descritas ao final deste Edital. Durante o periodo de
validade do presente edital, ocorrendo vagas supervenientes, podera a SMS,
observada em ordem de classificacdo, chamar os outros candidatos constantes

na relacao de classificados do PSS.

11.  CLASSIFICAGCAO FINAL
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11.5. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo
Secretario Municipal de Salde, cujo extrato sera publicado no Diario Oficial do

Municipio e integralmente no sitio www.carmopolis.gov.br.

12.  DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

lI) O candidato podera apresentar até 05 (cinco) titulos na categoria 2.

ITEM TITULO CATEGORIA 2 PONTUACAO

I Certificado de curso de capacitacédo 1,0

promovido por: Instituicao Publica de
Ensino, Secretarias Municipais, Estaduais,
Orgéos Federais ou Conselhos de Classes com
duracdo (carga horaria) igual ou superior a
180 horas. Conteudo programatico deve ser|

relativo a area pleiteada.

Il Certificado de cursos de capacitacédo 2,0
promovido por: Instituicao privadas e\ou
filantropicas, com duracado (carga horaria)
igual ou superior a 180 horas. Conteldo
programatico deve ser relativo a area

pleiteada.

1] Certificado de curso de capacitacdo 3,0
promovido por: Instituicdo Pulblica de
Ensino, Secretarias Municipais, Estaduais,
Orgdos Federais ou Conselhos de Classes com
duracdo (carga horaria) igual ou superior a
120 horas. Conteudo programatico deve ser

relativo a area pleiteada.
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Certificado de cursos de capacitagao
promovido por: Instituicdo privadas e\ou
filantropicas, com duracado (carga horaria)
jgual ou superior a 120 horas. Conteldo
programatico deve ser relativo a area

pleiteada.

4,0

Certificado de curso de capacitagao
promovido por: Instituicdo Pulblica de
Ensino, Secretarias Municipais, Estaduais,
Orgdos Federais ou Conselhos de Classes com
duracdo (carga horaria) igual ou superior a
60 horas. Conteldo programatico deve ser

relativo a area pleiteada.

5,0

Vi

Certificado de cursos de capacitagao
promovido por: Instituicdo privadas e\ou
filantropicas, com duracdo (carga horaria)
igual ou superior a 60 horas. Conteudo
programatico deve ser relativo a area

pleiteada.

6,0

\4l

Certificado de «curso de capacitacao
promovido por: Instituicdo Publica de
Ensino, Secretarias Municipais, Estaduais,
Orgaos Federais ou Conselhos de Classes com
duracéo (carga horaria) igual ou superior a
40 horas. Conteldo programatico deve ser

relativo a area pleiteada.

7,0

W

Certificado de cursos de capacitagao

promovidos por: Instituicdo privadas e\ou

8,0
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filantropicas, com duragao (carga horaria)
igual ou superior a 40 horas. Conteudo
programatico deve ser relativo a area

pleiteada.

16.  DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

16.11.Em hipdtese alguma a Comissao Organizadora ou a Secretaria Municipal,
se responsabilizardo por quaisquer informacdes repassadas, que nao estejam
publicadas oficialmente no site oficial www.carmopolis.se.gov.br, e no Mural

da Prefeitura do Municipio de Itabaiana-SE.

LEIA-SE:

6. PRIMEIRA FASE: DAS INSCRICOES

6.4. O candidato deve preencher o formulario, na area “escolaridade”,
informando todos os dados de sua formacao, no caso do presente PSS, ensino
médio ou superior, para 0s cargos que assim exigirem, bem como anexar o
curriculo;

6.16. ApOs a realizada inscricao sera entregue a via de inscricao devidamente

assinado pelo candidato, cuja original ficara com a Comissao;

10. DAS VAGAS E ATRIBUICOES

10.1. O PSS destina-se ao preenchimento de 317 (trezentas e dezessete) vagas.
10.2. As atribuicdes estao descritas ao final deste Edital. Durante o periodo de
validade do presente edital, ocorrendo vagas supervenientes, podera o Poder
Executivo, observada em ordem de classificacao, chamar os outros candidatos

constantes na relacao de classificados do PSS.
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11.

CLASSIFICACAO FINAL

11.5. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela

Prefeita do Municipio, cujo extrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio

e integralmente no sitio oficial da prefeitura, www.itabaiana.se.gov.br.

13.
IHl)

DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

O candidato podera apresentar até 05 (cinco) titulos na categoria 2.

ITEM

TITULO CATEGORIA 2

PONTUACAO

Certificado de curso de capacitagao
promovido por: Instituicdo Publica de
Ensino, Secretarias Municipais, Estaduais,
Orgaos Federais ou Conselhos de Classes com
duracao (carga horaria) igual ou superior a
120 horas. Conteldo programatico deve ser|

relativo a area pleiteada.

1,0

Certificado de cursos de capacitagao
promovido por: Instituicao privadas e\ou
filantropicas, com duracdo (carga horaria)
igual ou superior a 120 horas. Conteldo
programatico deve ser relativo a ared

pleiteada.

2,0

Hl

Certificado de «curso de capacitagao
promovido por: Instituicdo Publica de
Ensino, Secretarias Municipais, Estaduais,
Orgaos Federais ou Conselhos de Classes com

duracdo (carga horaria) igual ou superior a

180 horas. Contetdo programatico deve ser|

3,0
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relativo a area pleiteada.

v Certificado de cursos de capacitacdo 4,0
promovido por: Instituicdo privadas e\ou
filantropicas, com duracio (carga horaria)
igual ou superior a 180 horas. Contelido

programatico deve ser relativo a area

pleiteada.

16.  DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

16.11.Em hipdtese alguma a Comissao Organizadora ou a Secretaria Municipal,
se responsabilizardo por quaisquer informacdes repassadas, que nio estejam
publicadas oficialmente no site oficial, e no Mural da Prefeitura do Municipio
de Itabaiana/SE.

DOS CARGOS E DAS VAGAS

CARGO PRE- CARGA N° DE | REMUNERACAO
REQUISITO | HORARIA | VAGAS
SEMANAL
Agente de | Ensino
fiscalizacao Médio; 40 horas |05 + CR |RS 1.072,78
de posturas

ATRIBUICOES BASICAS
AGENTE DE FISCALIZACAO DE POSTURAS

=
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Compete ao Agente de Fiscalizacdo de Posturas exercer, na Secretaria das
Obras e dos Servicos PUblicos, atividades de fiscalizacio de posturas, com as
seguintes atribuicdes basicas:

| - verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais;

Il - verificar a regularidade do licenciamento das atividades comerciais,
industriais e de prestacéo de servicos, face aos artigos que expéem, vendem ou
manipulam, e aos servicos que prestam;

I - verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de
comeércio por pessoas que nao possuam a documentacao exigida;

IV - verificar a instalagéo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto
a permissao para cada tipo de comércio, bem como quanto & observancia de
aspectos estéticos;

V - inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizacdo, instalacdo, horario e organizacao;

VI - verificar a regularidade da exibic&o e utilizacéo dos anuncios, alto-falantes
e outros meios de publicidade em via publica, bem como a propaganda
comercial afixada em muros, tapumes e vitrines;

VIl - verificar o horério de fechamento e abertura do comércio em geral e de
outros estabelecimentos, bem como a observancia das escalas de plantao das
farmacias;

VIII - verificar, além das indicacées de seguranca, o cumprimento de posturas
relativas ao fabrico, manipulagdo, depdsito, embarque, desembarque,
transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;

IX - apreender, por infrac&o, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos,
negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos;

X - receber as mercadorias apreendidas e guarda-las em depésitos publicos,
devolvendo- as mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o

pagamento das multas;
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XI - verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos

estabelecimentos respectivos ou em outros locais;

Xll - verificar o licenciamento para realizacao de festas populares em vias e
logradouros publicos;

XIll - verificar o licenciamento para instalacdao de circos e outros tipos de
espetaculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a
apresentacao de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente
habilitado;

XIV - verificar as violagdes as normas sobre poluicdo sonoras, uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de musica,
entre outras;

XV - intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores das posturas municipais;

XVI - realizar sindicancias especiais para instrucao de processos ou apuragao de
denuncias e reclamagoes;

XVII - emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a o superior
hierarquico permanentemente informado a respeito das irregularidades
encontradas;

XVl - executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados.

Publique-se.
Itabaiana/SE, 06 de fevereiro de 2019.
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MARIA DO CARMO/MENDONCA ANDRADE
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Prefeita c’lé Itabaiana/SE




