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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital REPUBLICADO do PSS n® 011/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD DE ITABALANA, ESTM DE SERGIPE, atraves dg
Comissiio Organizadora de Processo Seletivo Simplificado (COPSS), constituida nos termos do _DECRI.I?I"
MUNICIPAL N° 180 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022, tendo por base os arts. 1%, 3% e 5° da Lei Municipal
2.252/2019, comunica que estardo abertas as inscrighes no Processo Seletivo Simplificado para suprir excepeional
necessidade temporaria de interesse piblico para os cargos plblicos de PROFESSOR EDUCACAO BASICA
E ESPECIALIDADES E OUTROS, obedecendo &s seguintes condiges:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

este EDITAL, coordenado pela Comissdo
foram designados por meio do
estabelecidas pela Lei

1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS5) serd regido por
Organizadora do Processo Seletive Simplificade (COPSS), cujos membros
DECRETO MUNICIPAL N° 180 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022, ¢ obedecerd is regras
Municipal n° 2.252 de 10 de abril de 2019', com autorizagiio expressa em seu art. 3%

1.2. Antes de efetivar a inscricio no PSS, o candidato deve conhecer os termos do Edital & certificar-se de que
preenche todos os requisitos nele exigidos;

1.3. O PSS é composto por apenas 01 (uma) fase, compreendida a apresentagio dos documentos exigidos no itemn
4.5 deste Edital, bem como dos titulos listados na tabela do item 5.3.

1.4. E vedado a qualquer servidor da Secretaria Municipal de Edacaglo providenciar copia de documentos de
candidato, cabendo a ele, no momento da inscrigdio, se apresentar na posse de todos os documentos solicitados
neste Edital;

1.5. O candidato deverd guardar consigo o canhoto do comprovante de inscrigio, devidamente assinado por
servidor pablico e contendo o mismero de inscrigho e de titulos apresentados;

1.6. Apés ecfetivada a inscrigio, o candidato nfio poderd, em nenhuma hipdtese, apresentar documentos
complementares;
1.7. Este PSS nio confere ao candidato, mesmo classificado dentro do nimero de vagas, o dircito 4 sua

contratagio, por se tratar de necessidade tempordria que pode ser extinta, dentre outras razdies, com o retomo, a
qualquer momento, do titular de eventual vaga ofertada neste PS5,

1.8. Os candidatos classificados, e que forem contratados, serfio designados para exercer suas fungles na
Secretaria Municipal de Educagiio, ¢ serfio regidos pelo regime previsto na Lei Municipal n® 2.252/2019;

1.9, Os candidatos classificados e contratados estariio sujeitos aos mesmos deveres e proibigbes, inclusive quanto
a acumulacio de cargos, empregos e fungdes, e a0 mesmo regime de responsabilidades vigentes para os demais
servidores publicos municipais, no que couber.

1.10. O Edital de abertura do PSS serd poblicado integralmente no Diario Oficial do Municipio (DOM) (link
“Transparéncia” — “Didrio Oficial™) e no seu sitio eletrdnico: www.itabaiana se gov.br (link “Transparéncia™ —
“Concurso Pablico e Processo Seletivo™ — “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal da Educagiio

~2022") m’@ C;h/ o Dado-

1 Dispde eobre a con do de p ), por prazo doterminado, pela Administragiio Pablica Direta, Autdrquica a

¥

Fundacional do Municipio de Ttabaiana, nos termos do art. 37, IX da Constituigio Federal e dé outras providéncias.
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1.11. As contratagdes poderio ter prazo de vigéncia de até 12 (doze) meses, bem como promrogados, a critério da
Administragdo, por até mais 12 (doze) meses, nos termos do art. 2° da Lei Municipal n® 2.252/2019.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A seleciio piblica regida por este Edital visa atender a necessidade temporéria de excepcional inferesse piblico
da Secretaria Municipal de Educagio, nas situagdes constantes do art. 3% da Lei Municipal n® 2.252/2019.

2.2. Os contratos, a serem celebrados com os classificados neste PSS, observarfio ao disposto no art. 6° da Lei
Municipal n® 2.252/2019, e poderio ter prazo de validade de até 12 {doze) meses, sendo cabivel a sua promrogagio

por mais até 12 (doze) meses, em atengdo ao teor do art. 27 desta mesma Lei.

2.3, Sdo requisitos basicos para participar do P5S:

a) Ter nacionalidade brasileira, ser naturalizado ou gozar
b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

<) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigagtes militares, se do sexo masculino;

&) Ter no minimo 18 (dezoito anos) na data da contratagio;

f) Comprovar a escolaridade necessaria, de acordo com o cargo pretendido; _

g} Niio se enquadrar nas vedagbes dos incisos XVI, XVII e parigraf 10° do artigo 37 da Constitwigiio Federal de
1988;

h) Gozar de saiide fisica e mental, e nfio ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da fimgdo que
ird desempenhar;

2.4. O PSS terd como critério o somatério de pontos, quantificado pelos tdulos, certificados e demais documentos
exigidos na tabela constante deste Edital e apresentados pelos candidatos no ato de sua inscrigfio.

das prerrogativas do artigo 12 da Constituigiio Federal;

3. DAS VAGAS:
3.1. Este PSS visa preencher a(s) vaga(s) do cargo piblico constante na tabela abaixe:

Brasil

| ENSINOG FUNDAMENTAL
| CARGO VAGAS | NIVEL DE ESCOLARIDADE/ CARGA VENCIMENTOS
FORMACAO HORARIA |
~ Agente de Copa e Cozinha 05+ CR | Anos  iniciais do  Ensino 40 horas RS 1.212,00
Fundamental
Agente de Manutengio, 05+ CR | Anos iniciais do Ensino 40 horas RS 1.212,00
Conservagiio e de Limpeza Fundamental
Agente de Seguranca 05 + CR | Ensino Fundamental 40 horas RS 1.340,00
PatrimonialVigilante
Cuidader de Creche 05 + CR | Ensino Fundamental ¢ Curso de 40 horas R% 1.212,00
Treinamento ou Capacitatfiio na(s)
| ireafs) de suas atribuicGes
[ ENSINOG MEDIO
CARGO VAGAS NIVEL DE ESCOLARIDADES CARGA VENCIMENTOS
FORMACAC HORARIA
Monitor Educacional 05+ CR | Ensino Médic e Cursp deo 30 horas R3 1.212,00
Treinamento ou Capacitagio na(s)
Areals) de suas atribuigbes
ENSING SUPERIOR
CARGO VAGAS | NIVEL DE ESCOLARIDADE/ CARGA VENCIMENTOS
FORMACAQ HORARIA
Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- A Prefeitura do Municipio de Itabaiana garante a autenticidade
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[ Professor de Educagho 1+CR | Licenciatura em Biologin 160 horas RS 3.384,15
Biisica — Biologia
Professor de Educagio | + CR | Licenciaiura em Educagio Fisica 160 horas RS 3.384,15
Riisica — Educacio Fisica
Professor de Educagiio 1+ CR | Licenciatura em Geografia 160 horas Y 338415
Bisica — Geogralia i
Professor de Educacio 1+CR | Licenciatura em Historia 160 horas RS 3.3E4,15
. _ Biisica — Histdéria 5 _
Professor de Educacio 1 +CHR | Licenciatura em Letras em Inglés 160 horas R$ 3.384.15
Biisica — Letras em In
Professor de Eﬂuu&% 1 +CR | Licenciatura em Letras Porugués 160 horas RS 3.384,15
Bisica — Letras Portupués
Professor de Educacio 1 +CR | Licenciatura em Matecmatica 160 horas RS 3 384,15
Bésica —Matem ética :
Professor de Educaciio 5+ CR | Licenciatura em Pedagogia 160 horas RS 3.384,15
Bisica —Pedagogia = =
Professor de Educacio 1+ CR | Licenciatura e especializacio em 160 horas RS 3.384,1
Biisica — Pedagogin Psicopedagogia ou  Educagio
(Sala de Recursos) Especial

3.2, Poderd o candidato, por forga do art. 10 da Lei Municipal n” 2.252/2009 ¢ para ﬁj:!.s de canh&ccrasfl::rmi
que regerdo suas contratagdes, compreendendo vencimentos, direitos e obrigagfies, regime de responsabilidades
dentre outros, acessar a Lei Complementar n° 10/2009 que apresenta a estrutura de cargos e funglies da
Administrativa Piblica Direta e Indireta da Administragdo, a Lei Complementar n® 03/2008 gue cna o Estatuto
do Magistério Piblico do Municipio de Itabaiana e a Lei Complementar n® 11/200% gue dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Piblicos do Municipio de Itabaiana.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigfies no PSS obedecerio ao seguinte calendirio:
a) Cargos Piublicos de Ensino Superior: no periodo de 28, 29, 30 de novembro ¢ 01 de dezembro de 20223

b) Cargos Pablicos de Ensino Médio: no periodo de 01 e 05 de dezembro de 2022;
¢) Cargos Pablicos de Ensino Fundamental: no periodo de 06, 07, 08 ¢ 09 de dezembro de 2022,

4.2 As inscrigBes serdo realizadas no Auditério da Secretaria Municipal de Educagiio, situada na Avenida Otoniel
Dérea, n® 403, bairmo Centro, CEP 49.500-042, das 08:00 &s 12:00,

4.3, Niio serd cobrada taxa de inscrigdo,

4.4. 56 serd admitida 01 (uma) inscrigio por candidato, sendo vedado sua inscrigio em mais de um cargo piblico,
seja no mesmo nivel de escolaridade ou em niveis de escolaridades distintos.

4.4.1, E admitida a inscrigio através de procuragfo.

4.5. Mo ato da inscrigdio, o candidato devera comparecer com pelos menes 01 (uma) via da ficha de inscrigéio {Ic:ujo
modelo consta do Anexo B deste Edital e no sitic eletrdnico da Prefeitura Municipal de Itabaiana:
www.itabaiana.se gov.br: link “Transparéncia™ — “Concurso Piblico e Processo Seletive™ — “Processo Sn_lcu\.ro
Simplificado — Secretaria Municipal da Educagio — 2022), ji devidamente preenchida, sem rasura e assinada,
acompanhada de original e copia dos sepuintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) CPF/MF, sendoe dispensado apenas guando constar do RG; , ' )
c]:r PIS/PASEP, sendo dispensado quando constar da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) CTPS, tanto da folha onde consta a foto e nimero da CTPS, mas também da que consta a data de sua expedicio;
) Certiddio de nascimento ou de casamento, a depender do caso;

@af@ﬂ&@/
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:i,'l Cﬂ:;;ltm’mlﬂ de residéncia em nome do candidato cu com comprovante de vinculo ou copia do contrato de
uguet;

i) Timlo de eleitor e comprovantes de votagio/fjustificativa da tltima eleigiio;

i) Centificado de Reservista, se do sexo masculino;

I} Certificado de Escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo;

m) Foto 3/4 recente;

n) Se o candidato for Pessoa com Deficiéncia (PCD), deverd apresentar o laudo médico, atestando a espécie € o
grau de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente do CID, bem como a sua provivel
causa, datado de até 60 (sessentn) dias antes da data de sua inscrigfio.

4.6. A comprovagiio da inscrigdo se dari com a assinatura de servidor da Secretaria Municipal de Educagio ¢ a
indicagio do niimero de inscrigiio no canhoto da Ficha de Inscrigiio, constante do Anexo B deste Edital.

4.7. Os documentos apresentados pelo candidato deverio ser legiveis, sob pena de ser recusado o seu recebimento,
podendo acarvetar, inclusive, sua desclassificagfio.

4.8. A Secretaria Municipal de Educagiio NAO disponibilizard maquinas de xerox no local da inserigiio, devendo
o candidato trazer consipo a copia de todos 0s documentos indicados no item 4.5 deste Edital.

4.9. As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigio sfio de sua inteira responsabilidade.

4.10. A inscricio do candidato implicard no reconhecimento e a tdcita aceitagiio das mormas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relagiio 4s quais ndo poderd alegar desconhecimento de qualquer natureza.

4.11. DAS INSCR.[C@ES DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD):

4.11.1. As Pessoas com Deficiéncia (PCD) que pretendam fazer uso das premmogativas que Ihe sio facultadas no
inciso V111 do artigo 37 da Constimuigio Federal € assegurado o dircito de inscrigiio no presente PSS, em igualdade
de condigdes com demais candidatos, para provimento dos cargos oferecidos neste edital, cujas atribuiges sgjam
compativeis com a deficiéncia comprovada.

4.11.2. Do total de vagas para cada cargo, 5% (c¢inco por cento) serfio reservadas is Pessoas com Deficiéncia
(PCD), em cumprimento ao disposto no inciso VII do artigo 37 da Constituigio da Repidblica Federativa do
Brasil, no art. 1°, §3° da Lei Municipal n® 2.252 de 10 de abril de 2019 e no Decreto Federal n” 9.508 de 24 de

setembro de 2018,

4.11.3. Para concomrer no PSS ds vagas de Pessoas com Deficiéncia (PCD), esta condigiio deverd ser informada
na ficha de inscrigiio, bem como apreseniados os documentos o informagdes constantes do item 4.5, com destague
4 letra “n™.

4.11.4, O candidato que concorrer is vagas reservadas &s Pessoas com Deficiéncia (PCD), em sendo classificado
e ao ser contemplade com sua convocagdo, deverd se submeter 4 Junta Médica Oficial do Municipio ou
profissional especialista designado, que analisars a documentagiio por ele apresentada, validando-a ou ndo.

4.11.5. O candidate, no dia ¢ local designado pela Sccretaria Municipal de Educagiio, deverd comparecer & Junta
Meédica Oficial ou 4 consulta com o profissional especialista designado, portando seus documentos pessoais e o
laudo médico apresentado no ato da inscrigiio ou outro atualizado — quando o atestado efou o relatdrio médico
contar(em ) com mais de 60 (sessenta) dias de sua(s) emissiio(fes) — relatando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, bem como a compatibilidade entre sua deficiéncia e as atribuigdes do cargo a que concorreu, cabendo

agqueles a decisfio terminativa sobre a qualificagio do candidato.
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comporiio a lista especial, contendo a classificagdo das

4.11.6. Os candidatos Pessoas com Deficiéncia (PCDY) e utns, aumvedtatn da clasaiiicachv, s Fraieis

Pessoas com Deficiéncia (PCD), e a lista geral, contendo
para a menor pontuagio.

inicialmente, a lista geral, adentrando na lista especial apenas quando alcangada

i S ipon T reservado pelo item 4.11.2 deste edital.

a colocagiio do cargo referente & porcentagem

4.11.8, Quando um candidato & vaga de Pessoas com !Jcﬁf:iéncia (PCD) for cln55|ﬁcadguer;-:i:r|:fﬁo§lc‘:::ia£
anterior @ vaga reservada para as Pessoas com Dcﬁmén?m {PCD}T, sua cnr?vi:n:agﬁa nvmdﬁin e
consagrado pelo item 4.11 deste Edital, devendo um cnndlfinlu da lista especial ser con

porcentagem de vagas constante do subitem 4.11.2. deste Edital.

4.11.9. As vagas que nio forem providas por Pessoas com Deficiéncia (PCD) serdo preenchidas pelos demais

candidatos, observada a ordem da lista geral,
5. DA FASE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

i i i ificar o cumprimento de todas as
5.1, O PSS serd realizado em apenas 01 (uma) fase, cabendo 4 Comiss@o veri L b
exigéncias deste edital, consistente na apresentagio pelo candidato dos documentos listados :;ﬂdsublt.g;lit:.li deste
Edital, bem como contabilizar os titulos apresentados pelos candidatos, confarme subitem 5.3 deste .
5.2. A Comisso Organizadora, para o cumprimento das obrigagles contidas neste Edital, poderd solicitar o auxilio
de servidores do quadro do funcionalismo da Secretaria Municipal de Educagdo.

i i i 3 i de sua inscrigiio,
3. Aléem dos do entos listados no subitem 4.5 deste Edital, devera o mnd!da{o. no ::lfu::mtmtn . ;
ipic%e::r u?d.m::nT::nlos para certificagiio e ponmagio, de acordo com 0S critérios abaixo estabelecidos:

ENSINGO FUNDAMENTAL:

CRITERIOS PARA CERTIFICACAO PONTUACAD

1. CERTIFICADOS

» Participaglo em curso{s) de capacitagio com pelo menos 8
horas. Serdo desconsiderados os certificados que nio alcancem 8
{oito) horas.

= 1 ponto por cenificado, com data de expedigio
de 01 janeiro de 2012 até os dias atuais.

2. EXFE

» Experiéncia, junto a empresas privadas, no cargo para o qual
cancorre, comprovada através da apresentagiio da cdpia da CTPS.
Mo serd aceita a apresentagio, unica e exclusiva de declaragio

#1 ponto para cada 03 (trés) meses de
experiéncia, sendo vedado gue o8 meses
excedentes de um vinculo sejam somados aos do
outro.

assinada por possivel empregador (a copia da CTPS é de
apresentacio obrigatéria).

«2 pontos para cada 03 (irés) meses de
experiéncia, sendo vedado gue o0s meses
excedentes de um vinculo sejam somados aos do
oulro.

» Experiéncia no servigo publico, nas atribuicdes dorar,gu_p:llra o
qual concorre, comproveda através da apresentagio de copia do
CMIS E:

a) copiada CTPS, ou; ;

b) cépia de contraio tempaorério e distrato (na hipotese de j& ter
cessado o vinculo), ou; )

c) copia da porlaria de nomeagio e de exoneraghio (na hipdtese
de j4 ter cessado o vinculo), ou;

d) declaragio subscrita pelo Chefe do Setor Pessoal do orglo
publico ou por outro servidor pablico igualmente responsivel,
informando a data de inicio e término do vineulo (na hipitese de
ji ter cessado o vinculo) — serd aceito na versSo original ou copia
autenticada

@;—d/mw'
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3. PONTUACAO COM QUALIFICACAO PROFISSIONAL

= Certificade de Conclusio do Ensino Médio

I « 2 ponlos.

e ENSINO MEDIO

CRITERIDS PARA CERTIFICACAO

| PONTUACAO

1. CERTIFICADOS

= Participagio em curso(s) de capacitagio com pelo menos B
horas. Serfio desconsiderados os certificadoes que nio alcancem 8
{oito) horas,

» | ponto por certificado, com data de expedigiio
de 01 janeiro de 2012 até os dias aluais.

2. EXPERIENCIA

= Experiéncia, junto a empresas privadas, no cargo para ¢ qual
concome, comprovadn através da apresentagio da copia da CTPS
Mho serd aceita a apresentagdo, unica e exchusiva de declaragio
assinada por possivel empregador (a copia da CTPS é de
apresentacio obrigatbria),

»1 ponto para cada 03 (trés) meses de
experiéncia, sendo vedado que 03 meses
excedentes de um vinculo sejam somados aos do
outro.

= Experiéncia no servigo piblico, nas atribuigdes do cargo para o
qual concorre, comprovada atraveés da apresentago de copia do
CHMIS E:

a) copiada CTPS, ou;

b) chpia de contrato temporinio e distrato (na hipotese de ji ter
cessado o vinculo), ou;

¢} copiada ponaria de nomeagio e de exoneragfo (na hipitese
de ji ter cessado o vinculo), ou;

dy declaragdo subscrita pelo Chefe do Setor Pessoal do orgio
pitblico ou por outro servidor pablico igualmente responsével,
informando a data de inicio & término do vinculo {na hipdtesa de
Jji ter cessado o vinculo) — serd aceito na versEo original ou copia
autenticada.

«2 pontos para cada 03 (trés) meses de
experiéncia, sendo vedado gque o3 2 mMCSES
excedentes de um vinculo sejam somados aos do
outro.

| 3. PONTUACAO COM QUALIFICACAO PROFISSTONAL

& Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagio, na drea da
educagdo, da sadde ou da assisténcia social, reconhecido pelo
MEC.

= 3 pontos.

e Certificadn de Conclusio de Curso de Pos {im&IaFia Ll&tn
Sensu, na drea da educagdo, da saide ou da assisténcia social,
desde que tenha relagio com o cargo para o qual concome.

e I pontos, com limite de 1 centificado.

ENSINO SUPERIOR

7 CRITERIOS PARA CERTIFICACAO

 PONTUACAO

1. CERTIFICADOS

» Participagio em curso(s) de capacitagfo com, no minimo, 20
(vinte) horas, desde que heja relagic com o cargo. Serfio
desconsiderados os certificados gue nio alcancem 20 (vinte)
horas.

# | ponto por certificado, com data de expedicio
de 01 janciro de 2012 até os dias atuais.

2. EXPERIENCIA

= Experiéncia, junio a empresas privadas, no cargo para o qual
concarre, comprovada através da apresentagiio da copia da CTPS

Wio serd aceita a apresentagio, dnica ¢ exclusiva de declaragio
assinada por possivel empregador (a copia da CTPS & de

aprﬁenmr;iu obrigatdria).

o | ponto para cada 03 (trés) meses de
experiéneia, limitado a 20 pontos, sendo vedado
gue 0s meses excedentes de um vinculo sejam
somados aos do outro.

» Experiéncia no servigo publico, nas atribuigtes dn cargo pam o

o] ponto para cada 03 (trés) meses de

ual con com ada através da o de a do iéncia, limitado a 40 pontos, sendo vedado
Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- A Prefeitura do Municipio de Itabaiana garante a autenticidade
Bl"ﬂﬁil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a deste documento, desde que visualizado através do site

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. www.itabaiana.se.gov.br
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CMNIS E: que 03 meses excedentes de um vinculo sejam

a) copia da CTPS, ou; somados aos do outro,
b) copia de contrato temporédrio e distrato (na hipdtese de ja ter
cessado o vinculo), o,

¢} obpiada portaria de nomeagfo e de exoneragiio (na hipolese
de ja ter cessado o vinculo), ou;

d) declaragiio subscrita pelo Chefe do Setor Pessoal do drgdo
pitblico, informando a data de inicio e término do viaculo (na
hipotese de ji ter cessado o vinculo) — serd aceilo na versio
original ou edpia sutenticada.

3. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

» Certificado de Conclusio de Curso de Pés Graduagiio Lato = 3 pontos, com limite de 2 certificados.
Sensu, nas atribuigies do cargo para o qual concorre,

* Certificado de Conclusiico de Curso de Mestrado,
atribuigdes do cargo para o qual concorre.

= Cernificade de Conclusioc de Curso de Doutorado, nas -

nas » T pomnios, com limite de | certificado.

10 pontos, com limite de 1 cerificado.

E atribuigbes do cargo para o qual concorre. |

5.4, Serét eliminado o candidato que:

a) na ficha de inscrigio: ] i

a. 1) prestar informagdes diversas das constantes dos documentos apresentados no momento da inscrigdo;
a.2) deixar de preencher qualquer campo que deveria ser preenchido pelo candidato;

2 3) deixar de assinar os campos onde se exige assinatura do candidato;

a.4) prestar declaragiio falsa ou se utilizar de documento ndo verdadeiro ou fora do prazo de validade;

b) nio apresentar qualquer um dos decumentos constanles do subitem 4.5;
¢) ndo comprovar o nivel de escolaridade ou demais requisitos exigidos para o cango.

5.5. A entrega do nimero de inscrigio ao candidaio no impede sua eliminagdo do certame, na hipotese die ser
constatada a auséncia de qualquer dos documentos exigidos pelo subitem 4.5 deste Edital, bem como a ocomrencia

das siiuagiies constantes do subitemn 5.4.
6. DO RESULTADO PRELIMINAR E DO RECURSO:
6.1. A Comissiio Organizadora divulgard, no Didrio Oficial do Municipio (DOM) (link “Transparéncia™ — “Difrio

Oficial™) e no seu sitio eletrénico: www.itabaiana se.gov.br (link “Transparéncia” — “Concurso Piblico ¢ Processo
Seletivo” — “Processo Seletive Simplificado — Secretaria Municipal da Educagio — 2022), o Resultado

Preliminar do PSS do qual cabers recurso.

6.2, Os recursos poderdo ser protocolados:
2) na forma eletrénica, através do e-mail rheducacao. itase@pgmail com. das 08:00 do dia 15/12/2022 até as 12:00

do dia 16/12/2022;
b) na forma presencial, no prédio da Secretaria Municipal de Educagdio, situada na Avenida Otoniel Dérea, n® 403,

bairro Centro, CEP 49,500-042, das 08:00 &s 12:00 dos dias 15 e 16/12/2022,

6.3. Mao serfio aceitos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 6.2,

6.4, A fundamentagio dos recursos deverd estar adstrita aos documentos apresentados no ato da inscrigdo, sendo
vedada a inclusdo de nova documentagdo.

6.5. Cabera 4 Comissiio de Organizadora do PSS analisar os recursos interpostos pelos candidatos, ¢ sua decisfio
poderd ser ratificada pela Secretdria Municipal de Educagio ou por ele rejeitada, desde que fundamentada,

6.6. Em nfio havendo recurso ou apds o posicionamento da Secretdria Municipal de Educagiio serd divulgado no
L

X
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Didrio Oficial do Municipio (DOM) (link “Transparéncia™ — “Digrio Oficial™) e no sen sitio eletrdnico:

wwwitabaiana se.gov.be (link “Transparéncia® — “Concurso Piblico e Processo Seletivo™ — “Processo Seletivo
Simplificado — Secretaria Municipal da Educacio — 2022), o Resultado Final do PSS, do qual NAO cabera

recurso ou pedido de reconsideragfio.

7. DA CLASSIFICACAD FINAL:

7.1 ﬂ classificagdo final no PSS, consistird no somatorio da pontuagio alcangada pelo candidato, tendo por base
os critérios ¢ pontoes estabelecidos na tabela trazida pelo item 5.3 destc Edital.

7.2. Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serfo fatores de desempate:
a) mator pontuagio com qualificagio profissional;

b) maior pontuagio com experiéncia no setor piblico;

<) maior pontuagio com certificados;

d) maior idade.

8. DA HOMOLOGACAO:

£.1. A homologagio do Resultado Final do PSS serd fieita mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo a ser
divulgado no Difrio Oficial do Municipio (DOM) (link “Transparéncia™ — “Didrio Oficial™) e no seu sitio
eletrdnico: www itahaiana se gov.br (link “Transparéncia”™ - “Concurso Pablico e Processo Seletive™ — “Processo
Seletive Simplificado — Secretaria Municipal da Educagio — 2022).

9. DA CONVOCACAQ E DA CONTRATACAO:

2.1. A conwv do(s) candidato(s) classificado{s) seri realizada através de Edital, assinado pelo Secretario
Municipal de Educagfio, a ser divulgado no Didrio Oficial do Municipio (DOM) (link “Transparéncia™ — “Difrio
Oficial™) ¢ no seu sitio eletronico: www.itabaiana.se.gov.br (link “Transparéncia’ — “Concurse Piablico e Processo
Seletive™ — “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal da Educagio — 2022).

9.2 Os candidatos classificados serfo convocados para assinar Contrato por Prazo Determinado com a Secretaria
Municipal de Educagiio, na situagio constante do art. 3° da Lei Municipal n® 2.252/2019,

9.3. O candidato convocado deverd comparecer no Setor Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdio.

9.4. O nio comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo fixado no Edital de Convocagiio, serd
considerado recusa a assinatura do Contrato por Prazo Determinado e ocasionard sua eliminagio sumdria do PSS,
Poderi o candidato, dentro do prazo para assinar o contrato, protocolar requenimento solicitando a realocagio de

seu nome no final da lista.

9.5 Os candidatos serdo contratados obedecendo & ordem de classificagfio no PSS, para preencher as vagas
disponibilizadas neste Edital, bem como outras que venham a surgir durante o prazo de validade do PSS, estando
cientes, também, da possibilidade de redugiio do nimero de vagas, na hipotese de desaparecer as circunstincias

que lhe deram origem.
9.4, A lotagiio do candidato classificado serd ofertada conforme o surgimento de vagas e a sua recusa quanto ds
possiveis lotagies disponiveis caracterizara desisténcia do PSS.

9.5, Havendo rescisdo do contrato temporério ocasionada pela cessagio do motive que the deu causa, o candidato,
obedecendo a ordem de classificagfio, retornara & lista de convocagiio ¢ podera ser convocado novamente, acaso

surja nova necessidade, dentro do prazo de validade do PSS. i
9.6. A rescisfio do contrato administrativo ocorrerd;

W
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a) a pedido do contratado;
b) por conveniéncia da administragiio, a_juizo da autoridade que proceden A contratagiio;

c) em razdiio do cometimento, pelo contratado, de infragio legal estabelecida nos Estatutos especificos e cuja

penalidade a ser aplicada seja a de demissiio;
d) pelo decurso do prazo estabelecido na Lei Municipal n® 2.252/2019 ou consignado no instrumento contratual;

€) quando cessar as razdes que lhe deram causa.

9.7. Em caso de dano cansado ao patriménio piblico ou a terceiros pelo contratado, no em‘cic%c a.:ias SLIas _funcdmi.
devera ser efetuado desconto na sua remuneragio para fins de ressarcimento, respeitando os limites legais.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nio seriio fornecidas a terceiros informagdes & documentos pessoais de candidatos, por expressa vedagdo
do art. 31 da Lei Federal n® 12.257/2011.

10.2. As despesas para a participagio nas fases do PSS serfio custeadas pelo préprio candidato.

10.3. A niio observincia dos prazos efou a inexatiddo das informagdes ou a constalagdo, mesmo que posterior, de
irregularidades nos documentos, eliminarfo o candidato do PSS,

10.4. O candidato ou contratado poderd, a qualquer rempo, ser excluido do PSS ou ver rescindido o seu Contrato
por Prazo Determinado se for verificado que apresentou informages, documentos ou dades falsos, sem prejuizo

da aplicagfio da Lei Penal.
10.5. Deveri o candidato ou contratado manter seu enderego, niimero de telefone e e-mail devidamente atnalizados
para fins de viabilizar os contatos eventualmente necessanos.

10.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagiio dos atos administrativos praticados no
PSS, bem como as convocagdes dele decorrentes, por meio do Diario Oficial do Municipio (DOM) pelo site
www.itabaiana. se.gov br, conforme datas disponibilizadas no cronograma Anexo.

10.7. Os casos omissos e contraditorios deste Edital, & gue nfio puderem ser supridos com as lig8es da Le:
Municipal n® 2.252/2019, as Leis Complementares n® 03/2008 e 11/2009, dentre outros normas inclusive
mumicipais, serio resolvidos pela Comissio Organizadora do PSS e pela Procuradoria Geral do Munmicipio, em

conjunto.

10.8. Fica eleito o Foro da Comarca de labaiana’SE para dinimir as questies oriundas do presente processo

seletivo.

Itabaiana’SE, 16 de novembro de 2022,

DANI DE SANTANA MOURA
Presidente da COPSS

Bt s Mo oz do e, seadtedo

ISABELLA SANTOS VIETRA = 1
Vice-Presidente da COPSS Secretdrio da COPSS

duele Modhado Peds @éﬁ"sﬁ’fﬁ-ﬁmmn

ICHELE MACHADO PORTO
Membra da COPSS Membro da COPSS
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APENSO A - CRONOGRAMA

ETAPAS

DATA

Publicagiio do Edital

16/11/2022

Inscriges para o Ensino Superior

28/11/2022, 20/11/2022, 30/11/2022 ¢ 01/12/2022 |
das 08:00 as 12:00

Inscrigies para o Ensino Médio

02/12/2022 e 05/12/2022
das 08:00 as 12:00

Inscrigies para o Ensino Fundamental

06/12/2022, 07/12/2022, 08/12/2022 ¢ 09/12/2022
das 08:00 as 12:00

Publicagiio do Resultado Preliminar

14/12/2022

Periodo de recurso

Das 08:00 do dia 15/12/2022 até as 12:00 do dia
16/12/2022

Publicagio do Resultado Final

20/12/2022

Homologagio e publicagio do Resultado Final

Aré 22/1272022,

ICP
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APENSO B — FICHA DE INSCRICAO
INSCRICAQ PRESENCIAL N* ASSINATURA DO CANDIDATO:
po n ser pr ‘hido pela Sccretaria)
(campo a ser preenchide pelo Candidato)
PONSAVEL:
g QUANTIDADE DE TITULOS APRESENTADOS:
(campo & ser presnchido pela Secretaria) {campo a ser preenchido pela Secretaria)
(por extenso)
1) Nome:
2) Enderego:
Compl Bairro: CEP:
Cidade: UF: Data de Nascimento: [
3) Nacionalidad Naturalidade:

4) Mome da Mie:

5) RG: Orglio expedidor: UF: Data de expedigio: [/
6) CPF T) Namere da Reservista (se do seoo masculing):

8) PIS/PASEP:

9) N DA CNH (50 o cargo piblico a gue val concorrer exigit como requisito): Categoria:

10) CTPS: Série: Datn de Expedicio /[ |
11) Titulo de efeitor: Zona Eleitoral: Sessho: Data de Expedigho: [ f

12) Telefome: { ) = 13) E-mail:

Declaro, sob as p da lei, a veracidade das informagies pessoais apresentades nesta Ficha de Inscriglo, assim como ter ciéncia do

Edita] cm todas — termos, a cle me vineulando. Declaro ter disponibilidade de horfrio, assim comb alender s exigincias relativas
i fungio e nivel de escolaridade. Declaro, minda, ter apresentado toda documentagiio exigida no edital, sob pena de eliminagio do

certame.
Iinhaiana!SE, de de 2022

Asginntura do Candidato

COMPROVANTE DE INCRICAO N* 12022

A ComissZo Organizadora, no uso de suas altribuigSes, declara, para os devidos fing, que o Sc {a)
inscrile (a) no CPF sob o o
promoven a sua inscrigio no Processo Seletivo Simplificado n® ol1/2022 para ©  CAargo de

Certifico & dou fi.

Itabaiana/SE, de de 2022,

Assinatura do Servidor

ICP
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r INSCRICAD PRESENCIAL N

ASSINATURA DO CANDIDATO:

{eampo a ser preenchido pein Secrefaria) oot chide pelo Candidato)

RESPONSAVEL:
i) ForgA QUANTIDADE DE TITULOS APRESENTADOS:

(campo a ser preenchido pela Secretarial

{campo a ser preenchido pela Secretaria)
(por extenso)

SUBITEM 4.5 - campo a ser preenchido pela Secretaris, devendo ser marcado com nm “3is™ ¢ documentos
entregues pelo Candidate)
Foto ¥X4

) Comprovante de residéncia em nome do candidato ou eom comprovante de vinculo ou com copia do contrato de aluguel,

) Titulo de eleitor ¢ comprovantes de volag Sofjustificativa da dltima eleigio;

) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

) Certificado de Escolaridade de scordo com a exigéncia do cange, e o registro de classe, se for o caso; .

( ) Se o candidato for Pessoa com Deficiéncia (PCD), deverd aprescniar o laudo médico, atestando a espécic ¢ o grou de zua
deficincia, com expressa referéncia 2o cédigo comespondente do CILD, bem como a sua provivel causa, datodo de ate 80 (sezsenta)
dias antes da dnta de sua inscrigiio

{ ) Foto 34 recentc;

{ ) Carteira de Identidade (RG);

() CPF/MF, sendo disp de apenas quando constar do RG: o )

{ ) PIS/PASEP. sendo dispensado quando constar da Carteira de Trabalho ¢ Providéncia Social (CTPS);

{ )} CTPS, tanto da folhs onde consta a folo e nimero da CTPS, maos também da que consta a data de
sua expodigho;

) Cemidio de il ou de , a depender do caso;

{

C

L

(

SUBITEM 53 - Instrugies para Hhi deos camp b
2) Descrever detaBsd P.nnrs P abaiza, tedos os que d tante o certificndos, guanio os doenmentns quee
comprovam ais) expericnciais);

b)  Identilicar todos o8 titulos, na parte superior, de acondo ﬂmlmmﬂlMEmM—hlnlﬂrlmm—éhﬂﬂmrpﬂﬂimr

1,2 3 otc] fins de passibilitar & conferéocia pelos servidones;
i) o:a:';-u?t }.-El:hlul{ :Niodnwl-urpmend-m!pﬂ:lmmﬂ-rnﬁmmﬁlatﬂuﬂﬂhm-mw-mmm

pebo candidato para posterior andlise pela © Organlead do PSS clou empress designada para tanto.
1)
{ JsIM{ )MNAO
2)
{ J)SIM( JINAOQ
3)
( 1SIM({ JINAO
4)
{ 15IM({ )NAD
5)
{ )SIM{ )NAO
&)
( ysIM{ )INAO
)
{ 1SIM{ )IMNAO
Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- A Prefeitura do Municipio de Itabaiana garante a autenticidade
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INSCRICAO PRESENCIAL N®

{campo a ser preenchido pela Secretarin)

ASSINATURA DO CANDIDATO:
{campo a ser preenchido pelo Candidato)

SERVIDOR RESPONSAVEL:
QUANTIDADE DE TITULOS APRESENTADOS:
(c & Ser pr hido pela Secretaria) {campeo a ser preenchido pela Secretaria)
(por extenso)

8)

( sIM{ )NARO
2

( }SIM( INAOD
10}

{ )sIM(¢ yNAO
11)

{ JISIM{  }NAO
12)

( 18 INAO
13)

( ISIM( }NAO
14)

{ 1SIM( JNAO
15) _

{ )SIM{ JINAO
16)

( 1SIMy  INAO
17}

{ JsIM( INAO
18)

i sIiM( yMNAD
19}

( )sM(  MNAO
m)

( )sIM{ yNAO

1)

{pSIM{ yNAD
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