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Aos dez dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e qu
nline por meio de link dispo

sele minutos atraves de acesso 0

pelo Whattsap. Na presenga de quorum f

presidente Viviane. Estiveram reunidos 08
Oliveita Santos, Adriana Maria F

Silva. Vera Cristina Almeida de Jesus, Josola Maria

Santos, José Ronaldo dos Santos, Jhonala Lima
Patrlcin Mendonga de Aradjo e a gecretaria Tiana

Os Conselheiros estavam reunidos para deliberar 0S5

Andrade. Lucimar Pereira dos Santos,
Soraia do Carmo Santos Souza.
sequintes pontos de pauta: 1. Abertura; 2,
(RQDA) de 2023; 3. Apresentagio
ocorrer. 1. Abertura A Presidente Viviane
consequir espago nas suas agendas a
que as pautas de hoje seriam aprese
anterior que nao se concluiu por falta
apresentagao na reunido de maio para pri
para a Gestdo. 2. Apresentagao do 3°
Apresentagdo do Relatorio Anual de

relembrando que a fara de forma dinamica buscando con
complementam. Ela tambem justificou o prazo apertado para
ao acumulo de tarefas e da sua iniciativa em prep
Relatérios antes de trazé-los para a Reunido do
obrigatoriedade desse servigo e sua autocobranga, e

setor e ao Coordenador de Planejamento a
Saude. Viviane acolheu
rumos, visto que ela reforga a impo
tempo habil para sua aprovagao peran

reforce a importancia de um planejamento dos gestores quanto
a aprovagao de qualguer documento apresentado.

um avango no quantitativo das Educacdes Permanentes e das
| em nosso municipio. As Educagoes Permanentes resultaram em

mostram-se bem observadores para
Adriana seguiu mostrando
Reunides do Previne Brasi

ganho de espago mensal para informagdes e esclareci
evine, a meta foi superada a partir do momento que

Comissao ao longo do ano. A Saude da Mulher

Saude da Familia, e no que tange ao Pr
somou-se as reunibes da EMULTI e da
continua sendo uma meta dificil de alcangar

| m Enderegn Ay Verendor Olimpin
LT Pone VIAI-RUI6/]

Arcinio Santana, 131

e R B AR |
]
atro. iniciando as nove horas &

nibilizado no grupo do Conselho
ol iniciada a reuniao e dada a abertura pela
Conselheiros Municipais de Saude: Viviane de

10/04/2024

iguerédo Batista, Thaislaine Cunha Almeida, Carla Daniela da

Gols do Jesus (Netinha), Rita de Cassia
Melo Marta Francisca da Conceigao

Apresentagéo do 3° Rolatorio Quadrimestral

do Rolatério Anual de Gestao (RAG) 2023; 4. O que

saudou a presencga de todos e o esforgo para

ntecipando essa reunido em uma semana. Lembrou
ntadas por Adriana como continuidade da reuniao

de tempo. As alas pendentes ficariam para

orizar a emergéncia da aprovagao dessas pautas
Relatorio Quadrimestral (RQDA) de 2023; 3.
Gestido (RAG) 2023 Adriana iniciou a apresentagao

ciliar os dois Relatorios que s€
aprovagao dessas pautas devido
arar uma apresentagao mais suscinta dos

Conselho. E assim, devido a nao
la delega aos coordenadores de cada
incumbéncia de continuar junto ao Conselho de

sua justificativa e demanstrou apenas preocupagao com 0S novos
rtancia de serem acolhidas as criticas aos relatorios em
te o Conselho. Ela continuou pedindo que Adriana

a isso, pois os Conselheiros

mento de duvidas com as Equipes de

mesmo com todas as orientagoes profissionais €

estratégias ulilizadas nas datas do Calendario de Saude em alusao ao publico feminino.

Viviane sugeriu recorrer aos ginecologistas da Unidade Materno In
as ESF. mas Adriana a fez refletir sobre o possivel

resistente aos citopatologicos com

fantil para o publico mais

agmento dessa nova demanda que ja nao comporta a atual. Outra meta preocupante sao os
hipertensos e diabéticos resistentes a uma rotina de consultas e que priorizam apenas a
renovagao das receitas; algumas Equipes estdo buscando resgatar o Hiperdia como estrategia

para, aos poucos, reverer esse quadro.

Houve um aumento do Registro de Consumo

Alimentar e embora isso ndo seja uma pratica exclusiva dos nutricionistas, ainda delega-se ao
exercicio desses profisisonais na rede. Viviane criticou a rotatividade profissional no municipio
como elemento dificultador para o avango de estratégia$ nas Equipes de Saude da Familia.

Outro ponto questionado pela presidente foi
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tao da quantidade de reunides alegadas
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pela Coordenagiio de Saude Mental que mesmo sendo vinte @ no sisterna ter apenas guatorze

registros, ainda ndo contempla todas as vinte e seis ESF do municipio. Outro ponto discutido
em reunido foram estratégias para aumentar a adesao ao parto normal, entre elas, a
promogado de grupos de geslantes pelas £SF do nosso municipio. Adriana aproveitou O
momento para falar da sua prelengdo em criar um comilé para o incentivo do parto norrmal
junto aos profissionais da Atengao Primaria a Saude (APS) e assim tambem, cumprir uma das
melas do Selo Iniciativa Hospilal Amigo da Crianga (IHAC) com o qual 2 Maternidade Sao
José foi novamente comtemplada. A nova psicologa da Unidade Materno Infantil tambem tem
planos de estimular as ESF quanto a uma malor sensibilizagao nos acompanhamentos pré-
natais. mostrando a imporlancia de retomar 08 grupos de apoio nas unidades e de promover
uma espécie de "Cha de Bengdos™ para as gestantes de alto risco atendidas na Materno.
Tambeém foram sugeridas parcerias das Unidades de Saude que tiverem O Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) proximo. Viviane emitiu uma opindo a respeito, a

partir de sua propria experiéncia pessoal, embasando a importancia de uma assisténcia

multiprofissional & gestante que aderir ao parto normal, com assisténcia de uma fisioterapia
pélvica, exercicios de pilates com ou sem material e conhecimento prévio da maternidade e
dos seus direitos para sentir-se 0 mais empoderada possivel nesse momento. Adriana seguiu
com finalizagao dos Relatorios mostrando aumento das radiografias e ultrassonografias pelo
municipio, somando nesse total as que também sao realizadas na Maternidade e uma
melhora dos servigos na Rede de Reabilitagao do Transtorno do Espectro Autista (TEA). Esse
gitimo. tem melhorado a organizagao dos registros e de atendimentos a comunidade devido a
uma ampliagao do seu quadro profisisonal, incluindo até uma Neuropediatra nessa ultima
contratacao do muncipio. O servico ofertado pelo Programa “Melhor em Casa” tem como regra
ter 15% dos seus pacientes advindos do Hospital ja que entende-se como uma evolu¢gao do
guadro de saude. Para melhor compreensao da sua metodologia de admissao €
atendimentos, foi realizada uma Capacitagao com 0s médicos e enfermeiros na ultima reuniao
mensal de Educagac Permanente das ESF. Também foi relatado o desbastecimento de
Budesonida e Losartana nas farmacias do municipio prevista regularizagao em breve por
conta de algum atraso no processo de compra. Outra problematica atribuida ao servigo de
Farmacia em nossa Rede é sua exclusividade na dispensagao dos medicamentos ao ponto de
que a populagao precisa de uma educagao para O USO racional dessas medicagdes. Os
profisisonais dessa area poderiam ser melhor aproveitados pelo municipio. A “Farmacia Viva"
& um projeto que visa estimular o cultivo de ervas medicinais em ambientes proximos das
Unidades de Saude de maneira a incentivar mais uma forma de promogao a saude da
populagado. Adriana esta a frente desse projeto visando um Plano de Agao com auxilio do
Professor Ronaldo para sua finalizagao e submissdo 0 mais breve possivel. Por fim, Viviane
relatou uma mudanga no comportamento do agente de endemias na ultima visita feita em sua
residéncia com a inspegao direta da lavanderia e outros locais de risco para o acumulo de
agua parada. Ela também finalizou pedindo que Adriana conversasse com Thaislaine para
confirmar registros de atividades da EMULTI em apoio a Saude do Trabalhador ja que foram
citados dados gerais abaixo do previsto. Nada mais havendo a tratar, agradecemos a
presenga dos Conselheiros e, a reunido foi encerrada as onze horas e quatro minutos eu,
Tiana Soraia do Carmo Santos Souza, na qualidade de Secretaria Executiva, para constar
lavro a presente ata que apos leitura e aprovagao sera assinada por mim e pelos Conselheiros

presentes nesta reuniao.
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