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1 Aos dezesseis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco iniciando as nove horas

2 e Wés minulos na Sala de Reunides do NIPPEC da Universidade Federal de Sergipe.

3 Esliveram reunidos os Conselheiros Municipais de Salde: Juliana Nicolau Peixoto, Lucimar

4 Pereira dos Santos, Rosdngela Pereira da Silva, Igor da Cunha Leite, Victor Cardoso Araujo,

5  Vera Cristina Almeida de Jesus, Sabino Moura da Cunha, Marilza de Jesus Prazeres,

6 Thaislaine Cunha Almelida, Eriko Albert Santos Menezes, Carla Daniela da Silva, Edivan

7 Santana Santos, José dos Sanlos e ou, Secretaria, Tiana Soraia do Carmo Santos Souza. Os

8 Conselheiros estavam rounidos para deliberar os seguintes pontos de pauta: 1. Abertura 2.

9  Apresentacio e Deliberagio do “PAS 2025" pelo Coordenador de Planejamento da SMS, o

10 Sr. Wagner Cosla; 3. Pauta da MATERNIDADE sobre a “Celebragao do Termo de
11 ConvénioTRANSFEREGOV.BR n° 9616921, 961692962380 e 970600 (2024) entre a Uniao,
12 por intermédio do Ministério da Satde e o Hospital e Maternidade Sdo José” pelo
13 Conselheiro, o Sr° Jodo Batista; 4. Divisdo dos Grupos das COMISSOES entre o0s
14 Conselheiros pela Presidente do CMS, a Sr° Viviane Santos; 5. Informagdes &
15  Agradecimentos sobre a “1 Conferéncia Municipal da Saude do Trabalhador e da
16 Trabalhadora — 1 CMSTT (a 5 Nacional) pela Presidente do CMS, a Sr° Viviane Santos e pela
17  Secretara, Tiana Soraia 6. O que ocorrer. 1. Abertura A Presidente Viviane Santos saudou a
18  presenga de todos os Conselheiros e agradeceu a realizagdo da Conferéncia Municipal de
19 Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (CMSTT) dentro do programado pela Comissao e
20 com apoio dos inscritos e da Gestdo. Também destacou a apresentagdo da PAS de 2025 e a
21 pendéncia de sua aprovacdo em uma Reunido Online emergencial. 2. Apresentag3o e
22 Deliberagao do “PAS 2025" Wagner iniciou a apresentagao da PAS e logo foi notada a edi¢ao
23 de erros basicos na Apresentacao Inicial que foram novamente corrigidos pelos Conselheiros
24 presentes. A seguir a Presidente Viviane chamou a atengao para o reajuste da Meta de Saude
25 Bucal diante da atual redugao do quadro das ESB no Municipio. Também foram observadas
26 incoeréncias das Metas Municipais abaixo do sugerido pelo Ministéeno da Saude, como no
27 caso de 100% da cobertura das ESF e aumento das ESB quando se tem 98% ESF e 50%
28 ESB, além de 90% do Bolsa Familia quando se tem 80% na Meta Municipal. No que tange a
29 parte de Reforma e Estruturagao das UBS, teve que aumentar o indice por conta da inclusao
30 da Unidade do Souto Diniz. Alem de continuar o Processo de Informatizagao das Unidades ate
31 atingir 100%, regularizar Agoes de PSE para Escovagdo Dental com meta de 70%,
32 permanecer Capacitagao Mensal das ESF, ndo aumentar a adesdo do PLANIFICASUS que ja
33 conta com 14 Unidades ativas e depende do apoio tutorial para sua cobertura total,
34 implementar uma meta de 5% para intervencdes de PICS no CAPS e planejar a inclusao das
35  PICS realizadas pelo Fisioterapeuta Eriko Albert no proximo PMS 2026-29 e de manter a meta
36 de 10% para a execugdo do “Plano Municipal de Politica de Alimentacao e Nutrigao”
37 estudando estratégias de monitoramento para que se consiga esse objetivo. O
38 PLANIFICASUS pode ser ampliado almejando 100% da Cobertura no proximo PMS 2026-29
39 com a inclusdo de mais 4 Unidades e a sensibilizagdo de novos Tutores. A meta para
40 ampliagdo de UBS para dispensagao das medicagbes controladas manteve 4 por conta da
41 conlratagdo de mais 1 Farmacéutico ainda esse ano para completar esse quadro no
42 municipio. Em se tratando da atuagao Farmacéutica, Viviane destacou a limitagao de
43 atividades de apoio e planejamento deste Profissional que compoe o Quadro da EMULTI. Ele
44 nao consegue atuar junto a Equipe auxiliando em Programas de Educagao em Saude para
45 Desmame Orientados, Uso Correto das Medicagbes ou ate, acompanhando/discutindo com os

médicos das ESF a revisdo das medicagbes prescritas aos usuarios. Rever também o
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engajamento ou nio do Projeto "Farmécia Viva" para possivel suspensdo no planejamento do
proximo PMS. Assim também fol sugerlida uma redugéo da Meta de 50% e uma revisdo dessa
obrigatoriedade das Reunides do CAPS junto as realizadas pelas EMULTIs com as ESF, ja
que nem a Mola dos 30% consegulram ser alingidas. 3. Pauta da MATERNIDADE sobre a
“CelebracAo do Termo de Convénio TRANSFEREGOV.BR n° 9616921, 961692962380 e
970600 (2024) entre a Unido, por intermédio do Ministério da Saldde e o Hospital e
Maternidade SAo José” A Irmad Lucimar lrouxe a apresentagio dos itens adquiridos pela
Maternidade e contou com o apolo do sou Suplonte Jo#éo, através de uma Chamada de Voz
no WhatsApp, para esclarecer o papel dos Conselheiros. Com Isso, ficou compreendido por
todos que a Maternidade estava apenas notificando o Conselho sobre os Bens Materiais
Especiifcos e seus Valores pagos diretamente as Empresas pelo proprio Ministério da Saude,
conforme Documento de referdncla lido pela Titular da Maternidade. 4. Divisdo dos Grupos
das COMISSOES entre os Conselheiros Conforme sinalizado pela Presidente, a formagao
dessas Comissdes & um trabalho que val embasar o funclonamento multidimensional do
Conselho e embora nédo tenha especificidades dele no Regimento, foi feito um resumo de trés
(3) atribuicées e objetivo de cada uma dessas cinco (5) Comissdes elencadas: Recursos
Humanos (Enko Albert, Thaislaine Cunha, Sabino Moura, Gilberlan Rezende e José da Mangabeira)
Saude do Trabalhador (Sabino Moura, Carla Daniela, Eriko Albert, Gilberlan Rezende, Edivan
Santana e Thaislaine Cunha), Vigilancia em Saude (Victor Cardoso, Carla Daniela, Vera Cristina,
Juliana Goéis e Josefa “Netinha”), Educaclio para o Controle Social (Carfa Daniela, Victor
Cardoso. Edivan Santana, Rita de Céassia e Josefa “Netinha”) e Orcamento & Financiamento
(Juliana Géis, Rita de Céssia, Viviane de Oliveira e Sabino Moura). Foi sugerido um Coordenador
para cada grupo, a criagdo de um grupo de comunicagao de WhatsApp, o esbogo de um
Planejamento/Programagao Anual e o somatdrio de, ao menos, trés (3) Reunides ao ano. 5.
Informagoes & Agradecimentos sobre a “1* Conferéncia Municipal da Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora — 1 CMSTT Essa Pauta ja foi adiantada no primeiro
momento da Reunido. 6. O que ocorrer Thaislaine Cunha trouxe informagdes de Milena,
coordenadora da APS quanto a atualizagdo das Unidades com projetos ou finalizagado das
Reformas no Municipio. O Posto da Coruja "Wedna Mendes” terminou a reforma e as
atividades no do SESP e Sitio Porto estdo quase finalizando ao ponto que esta para iniciar na
Unidade do Sao Cristovao. O Conselheiro Edivan relatou as necessidades estruturais dos
Postos de Saude da Zona Rural e Viviane reforgou a importancia de popularizar o uso das
Ouvidorias do SUS para otimizar as necessidades da populagdo. O Conselheiro Victor
corroborou o apoio na divulgagéo das Ouvidorias, mas também justificou que o receio de
muitos é que ndo exista o sigilo do usuario como aconteceu com ele em um outro momento
em que sua denuncia foi identificada e recebeu uma intimagéo via WhatsApp. Nada mais
havendo a tratar, agradecemos a presencga dos Conselheiros e a reuniao foi encerrada as dez
horas e 58 minutos e eu, Tiana Sorala do Carmo Santos Souza, na qualidade de Secretaria
Executiva, para constar lavro a presente ata que apos leitura e aprovagéo sera assinada por
mim e pelos Conselheiros presentes nesta reuniao.
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