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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE {TABAIANA

convento ne Q0 F 1202s.

TERMO DE CONVENIQ DE COOPERAGAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ITABAIANA E A SOCIEDADE BENEFICENTE
DOS TRABALHADORES DE ITABAIANA.

O MUNICIPIO DE {TABAIANA, inscrito no CNPJ n° 13.104.740/0001-10, com sede na
Praga Fausto Cardoso, n® 12, Centro de Itabaiana/SE, CEP 49500-000, representado
neste ato pelo Prefeito o sr. Valmir dos Santos Costa, portador do CPF. n® 488.192.985-
20, doravante designads Concedente ¢ a SOCIEDADE BENEFICENTE DOS
TRABALHADORES DE ITABAIANA, inscrita no CNPJ n° 13.000.583/0001-00 localizada
na Rua Coronel Sebréo, n° 424, Centro na cidade de Itabaiana/SE, neste ato representado
pela presidente a Sra. Elivanla Vieira Santos, inscrita no CPF sob. n® 723.247.405-91,
residente e domiciliado na Rua Coronel Sebroc n°® 429, Centro — [tahaiana/SE,
CEP.49.500268, doravante designada Convenente, Resclvem celebrar o presente
CONVENIO, que se regera por toda legislagio aplicavel & espécie, especialmente pela Lei
Federal n° 14.133/21, de 01 de abril de 2021, dispositivos da Lei Municipal n.¢ 2.859 de 07
de malo de 2025, conforme Instrugdo Normativa N° 03 CONGER/2013, e demais normas
que regulam a espécie, conforme as cldusulas e condigbes seguintes:
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SLAUSULAPRIMEIRA - DO OBJETO -3 " el

O presente convénio tem por ohjetive 2 viabilizar ¢ apolo financeiro do Municipio a
QUADRILHA JUNINA BALANGCA MAIS NAO CAl, com a finalidade de colaborar para sua
participagdo em eventos e competigbes culiurais juninas no ano de 2025, além de
incentivar a preservaglo das tradigbes populares, a promogdo da cultura, conforme a Lei
Municipal n.° 2.859 de 07 de maio de 2025.

'CLAWSULA SEGUNDA - DG'MODGUDEEXEGUGAD , ., .7

A execugdo das agles objeto deste Convénio, importard nos ¢ompromissos descritos nas
clausulas deste termo de Convénio;

O gerenciamento e a fiscalizagdo da execugfo do ohjeto do presente convénio, durante
sua vigéncia, cabera 4 Secretaria Municipal da Cultura.

O presente Convénio tem Fundamentagio Legal na Lei 14, 133!21 Lea Orgﬁca%:s-fe
Municipio, Lel Municipal n.® 2.859 de 07 de maio de 2025, que autoriza o Poder
Executivo MuniCipal a firmar @ manfer convénic com a Sociedade Beneficente dos
Trabalhadores de Itabaiana.

O Municlplo obriga-se a:
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[. Auxiiar a Sociedade Beneficente dos Trabalhadores de Habaiana, visando apoio
financeiro do Municipio 8 QUADRILHA JUNINA BALANGCA MAIS NAO CAl, com a
finalidade de colaborar para sua participagho em eventos e competigdes culturais juninas
no ano de 2025, além de incentivar a preservagio das tradigbes populares, a promogio da
cuitura.

1. Acompanhar e flscalizar o repasse financeiro na execuc¢&o do projeto, mediante visitas
visando a consolidagio dos objetos preconizados no presente convénio;

lll. Repassar & Sociedade Beneficente dos Trabalhadores de ltabaiana os recursos do
convénio conforme estabelecido;

IV. Julgar e aprovar os planos de trabalho e aplicagdo do recurso,

' ~m: DAS; OBRIGACOES: DA _SOSIEOADE’ BgNEFIclEﬁTsfn‘fo
YRABACHADORES:DE ITABAIANA-. - * ™ TR T g ]

Constituem obrigagbes:

l.  Comparecer em eventos promovidos pelo Municipio de ltabaiana gratuitamente
quando solicitada.

ll.  Prestar contas ao municipio de forma clara e preservar o seu patrimdnio,

Hl. Executar os trabalhos, de acordo ¢om o disposto no Plano de Trabaiho, o qual é
parte integrante do presente convénio;

IV.  Oferecer instalagdes adequadas, sempre passiveis de fiscalizag&o pelo Municipio,
Ministério Pablico e Poder Judiciario locais;

V. Prestar contas financeiras dos recursos recebidos para a execugfdo do Projeto,
desde a assinatura do convénio, sob pena de cancelamento do repasse;

VI.  Apresentar plano de trabalho, sob pena de cancelamento do repasse;

Vil.  Encaminhar cépia do plano de trabalho e do relatério de aplicagiio dos recursos, no
prazo de 05 (cinco) dias da entrega 2o Municipio, & Camara de Vereadores, sob
pena de suspensio do convénio.

CLAUSULA SEXTAL REPASSE-DOMUNICIPIO - VALOR, .

Para execugio do objeto deste Convénlo, 0 Municipio repassars a importancla total de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais), em parcela (nica, a qual sera transferida até o prazo
final de duracdio deste Convénio. Tal montante serd utilizado para auxiliar no apoio
financeiro da Sociedade Beneficente dos Trabalhadores de Itabaiana, conforme
demonstrado no Cronograma do Plano de Trabatho.

CLAUSUEA SEVIMA - VIGENGIA, . ,, .| «. .5 2 9 w2 ™

O presente Convénio terd \ngenc:a de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
assinatura, podendo, no entanto, a critério exclusivo da Concedente, por solicitaglio escrita
e justificada da Convenente ser este prazo promrogado.
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CLAUSULA OITAVA -DAMGDIFICACAG . 2000

O presente Termo de Convénio podara ser modlﬂcado am qualquer de suas déusulas B8
disposigbes, exceto quanto ao seu objeto e contrério aos ditamaes legais, medianta Termo
Aditivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado em
tempo habill.

CLAUSULA NONA -DA COMPROVAGAO DE REGULARIDADE = , & = = °
A Convenenta davara, no ato de assinatura do Convénlo, apresentar Certidio Negativa de
Débltos — CND; Certificado de Regularidade de Situag8o do FGTS — CRF, emitido pela
Caixa Econdmica Federal e Certiddo Negativa de Débitos Federal, Estadual & Municipal,
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como Faléncia e Concordata.

CLAUSULA DECIMA ~ DA'DENUNCIA, ~ -« - T4 -

C presente Convénio poderd ser denunciado pelo Mumc{plo a qualquer tempo e
especialmenta quando da constatagao das seguintes situagdes:

I Utiliza¢&o dos recursos em desacordo com seu objeto e demais clausulas estabelecidas
neste Instrumento;

Il. Falta de apresentac3o da Presta¢io de Contas no prazo astabelecido;

lil. Retardamento do inicio da execugfio do seu objeto por mais de 30 (frinta) dias,
contados da data do recebimeanto dos racursoes financeiros.

SLAUSUTA DECIMA PRIMEIRA #FONTE DERECURSD”™ ..

As despesas decorrentes da execugfio deste Convénio corrario por conta da segumta
dotacdo orcamentaria:

» 02.24 - Sacretaria da Cultura

> 13.392.0004.2.180 ~ Manutenggo 2 Dasenvolvimento de Atividades Festivas,
Culturais e Artisticas

> 3350.43.00 - Subvengdes Socials.

» 3350.43.02 - Subvengio Social a Instituicio Privada Cultural

> Fonte: 15000000

cbAUsu ECIMA SEGUNDA ~-DA-PUBLICACA L LT

A Prefeitura Municipal de Mfabaiana, apss a assinatura deste prowdenclaré a sua
publicag8o no Didrio Oficial do Municipio.

CEAUSULA DECIMA TERCE DA RESCIS, . .

O presenta Convénic podera ser rescindido unilateralmente por qualquer dos participes,
desde que haja comunicagio formal prévia, onde conste @ motivagdo do ato, com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, resguardadas as obriga¢des assumidas com
terceiros, bem como da ocorréncia do disposto no art. 137, da Lai n® 14.133/21 e suas
alteracdes, no que couber.
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CEAUSULA‘DECIMALIUARTA DR FORQ,™ ™~ . ~ * &, % .~ o .

Fica elelto o foro local, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Conveénio.

Estando justo & conforme, firma as partes e o presente Convénio em 02 (duas) vias de
igual teor, & vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

[tabaiana, _28_ de Maio de 2025.

Vaimir dos Santos Costa
Prefeito do Municipio de itabaiana

gi@énia Vieira San{gm ;'

Presidente da Sociedade
Beneficenta Dos Trabalhadores De [fabaiana.

Tastemunhas:

Praga Fausto Cardoso, 12 - |tabalana/SE - CNPJ:13.104.740/0001-10



