SEU POVO

TERMO DE CONTRATO N° O3%  /2026.
. Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 03% 12026, QUE

FAZEM ENTRE S| O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
~ ITABAIANA E A EMPRESA RCB EMPREENDIMENTOS
" 'SERVICOS E INDUSTRIA EIRELL.

O Municipio de Itabaiana, pessaa juridica de direito publico, representado neste ato pelo Prefeito Municipal
o Sr. Valmir dos Santos Costa, brasileiro, inscrito no CPF sob o n. 488.%** ***.20, residente nesta cidade,
através do Fundo Municipal de SalGde de ltabaiana; inscrito no CNPJ sob n° 12.219.015/0001-24,
localizada a Av. Vereador Olimpio Grande, n° 133, Baitfo Porto, nesta cidade de Itabaiana/SE, neste ato
representado por sua Secretaria Municipal da Saude, nomeado(a) pela Portaria n° 677, de 02 de maio de
2025, publicada no DOM (Diério Oficial do Municipio) de 02 de maio de 2025, a Sra. Genilza de Jesus
Santos, inscrita no CPF n° 876.*** ***.00, brasileira, casada, residente no municipio de ltabaiana, Estado
de Sergipe, doravante denominada CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa RCB
EMPREENDIMENTOS SERVICOS E INDUSTRIA EIRELI, inscrito com CNPJ n° 31.985.064/0001-12, com
sede na Av. Empresario José Carlos Silva, n° 1162, Bairro Farolandia, Aracaju/SE, CEP: 49.030-640,
doravante designado CONTRATADA, neste ato representado(a) por seu representante legal ou sécio(a)
administrador(a), o(a) Sr(a). Ana Cristina Melo dos Reis, inscrito(a) no CPF sob o n° 533.%** ***_34, tendo
em vista o que consta no Processo n° 030/2025 e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legislages aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletronico n° 010/2025/FMS, mediante as clausulas e condigbes a seguir

enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - QBJETO (art. 92, 1 e 1l)
1.1. 1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagéo de contratacdo de empresa

especializada para prestacdo de servigos de coffee break e lanches, sob demanda, para atendimento dos
eventos institucionais, em conformidade com a gestao estratégica da Secretaria Municipal de Salde de
ltabaiana desta contratagéo, abrangendo a oggahizaf}’éo e.o fornecimento de alimentacdo e bebidas,
conforme as especificagbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratagso estéd em conformidade com a SE n° 123, anexa ao contrato.

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

132, OEdital da Licitagao;—

s

. A Brap‘déta do confratado;

os documentos.supracitados.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAG CONTRATUAIS (art. 92, IV,
Vil e XVIII)

3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

3.1.1. Inclui-se também a Matiz de Risco relacionado a execucgéo do contrato, detathando os potenciais
riscos envolvidos no cumprimento das obrigagdes contratuais, bem coma as estratégias de mitigagdo
adotadas para cada um desses riscos.

3.1.2. A Contratada declara ter analisado e compreendldo o Matiz de Risco anexado ao presente
contrato, comprometendo-se a tomar as medidas necessarias para mitigar os riscos identificados durante
a execucgado do contrato

\,\

4. . CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO . ..

41, NZo sera admitida a é;ubcontratagéo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contrétagéo é de R$ 1.999,00 (um mil, novecentos é noventa e nove reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias dlretas e indiretas decorrentes da

execugao do objeto, inclusive'tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagdo.

53. O valor acima é meramente estimativo, de formé’*’”due os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ac contratado e demals condlgoes a ele referenies encontram-se
definidos no Termo de Referéncxa .

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art 92 V)

} \\ e
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encontradas. A contratada tera o prazo estabelecido no Termo de Referenma para corrigir tais
irregularidades.

84. Designar um representante qualificado para supervisionar e acompanhar o processo de prestacéo
do servigo de coffee break. ‘

8.5. A contratante se compromete a manter todas as informacdes relativas ao contrato atualizadas e
disponiveis para consulta pela contratada, incluindo eventuais alteragbes nos locais de entrega ou nos
contatos dos representantes responsavels ¢:dentro dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

8.6. Zelar pela integridade & seguranga dos alimentos e bebidas recebidos, garantindo que sejam
armazenados adequadamente até sua dlstrlbwgao conforme as recomendagoes do fabricante e as
normas sanitarias aplicaveis.

8.7. Exigir o cumprimento de todas as obrlgagoes assumidas pelo Contratado de acordo com o
contrato e seus anexos;

.o ,,,,)3,'
B :
§

8.8. Receber o objeto no prazo e condigﬁeéjéfs'tabevl‘e’cida‘s no Termo de Re‘feréncia;

8.9.  Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
executado, para que seja poriele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.10. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.11. Efetuar o pagamento ab Contratado do valor correspondente a exeéugéo do objeto, no prazo,
forma e condi¢bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.12. Aplicar ao Contratado aé sangOes previstas na lei e neste Contrato;

8.13. Cientificar o 6rgdo de representagéé 'jﬁ'&'i'é'ial da Prefeitura Municipal de Itabaiana para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento.de obrigacdes pelo Contratado;,

8.14, Explicitamente emitir decis3o sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugéo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.15. A Administrag3o tera o prazo de 01 (um) més, a.contar da data do protbcolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢ao motivada, por- lgual penodo

8.16. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01 (um) més. |

8.17. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais. |

8.18. A Administracgo nae- respondera por qualsquer compromlssos assurmidos.pelo Contratado com
terceiros, ainda.qué vmculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a tercelros
Grréricia de ato do 5 tratado de seus empregados, prepostos ou subordmado {L A “

MELODOS ¢
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devera ser realizada de forma pontual e em perfeitas cdndii;é‘es de conservagéo,'conforme as normas
sanitarias e de transporte apllcavels

9.3. A Contratada devera garantir que todos 0s produtos utilizados nos serwgos de coffee break sejam
de alta qualidade, frescos e dentro do prazo de validade, atendendo as normas sanitarias e de seguranga
alimentar vigentes. |

94. A Contratada déveré disponibilizar equipe técnica e operacional devidamente capacitada e em
quantidade suficiente para a correta execugéo dos servigos de coffee break, garantindo a exceléncia no
atendimento e na prestacéio dos servigos. i

9.5, A Contratada deveréi utilizar equipamentos e utensilios adequados e em perfeitas condigdes de
uso para a preparagao e servigo do coffee break, assegurando a seguranga e eficiéncia das operagoes.

9.6. A Contratada deveré observar rigorosamé?ﬁte ds normas de higiene seguranga e saude no
trabalho durante a execucgdp dos servigos de coffee break protegendo a integridade fisica de seus
funciondrios e dos participantes dos eventos. ; |

9.7. A Contratada sera responséavel pela montagem e desmontagem de todo o servigo de coffee break,
incluindo mesas, cadeiras, utensilios e equipamenios necessanos respeltando os horarios e locais
previamente acordados com a Contratante. by

9.8. A Contratada devera manter a limpeza e organizacdo dos locais onde os servigos de coffee break
serdo realizados, antes, durante e apdés a execucdo dos servigos, delxando 0 ambiente em perfeitas
condi¢cBes de uso. !

9.9. A Contratada devera comunicar prontamente & Co'ntratante qualquér problema ou imprevisto que
possa comprometer a execugdo dos servicos de coffee break, apresentando solugbes viaveis e rapidas
para a resolugao das questoes

9.10. Em caso de descumprimento de quaisquer obrigagdes estabelemda\s neste contrato, a contratada
ficara sujeita a penalidades qonforme previsto na Clausula 11 deste contrato e na legislacdo pertinente.

9.11. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes_ constantes deste‘ Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e.as despesas decorrentes da boa e perfeita execuc¢ao

do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a segu1r dlspostas 1
|

9.11.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa

do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.11.2. Comunicar ao contratante, imediatamente e por«.escsi’gq, ~0s motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo prewsto com a devida comprovagao o ‘

9.11.3. Atender as determinagcfes regulares emitidas pelo flscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll, da Le| n.° 14 133 de 2021).e prestar todo esclareCImento ou informacgao por eles
solicitados; R .
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regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; & 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.13. Responsabilizar-se peld cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais € as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.14. Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

9.15. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em‘risco a segurancga de pessoas jou bens de terceiros.

. 1
9.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagéo na; licitagéo; |

9.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva dé cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico,
da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia doicumprimento do contrato;

9.20. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos vdridveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo

complementa-los, caso o previsto inicialmenteiem sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento

do @jeto da contratacdo, exceto quando ocorrér algum dos eventos arrolados no art. 124, i, d, da Lei n°
14.133, de 2021. ‘
9.21.. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do contratante; : ‘

9.22. - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao petfeito
cumprimento das clausulas deste contrato,fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagGes de

boa técnica e a legislagédo de regéncia;

9.23. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lej n°® 13.709, de 14 de agosto

de 2018, adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucao deste contrato; |

9.24, Conduzir os trabalhos com estrita observancia.as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as

melhores condigdes de segu

e
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11.  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1.  As regras acerca de infragdes e san¢des administrativas referentes a execuc¢do do contrato sdo
aquelas definidas no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA~ DA EXTINGAO CONTRATUAL T(art. 92, XIX)

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de amb{as as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo esﬂpulado para tanto.

12.2. Se as obriga¢bes néo forem cumpridas no prazo estnpulado a wgenma ficara prorrogada ate a
concluséo do objeto, caso em que devera a Admlmstragao providenciar a readequacédo do cronograma
fixado para o confrato. ‘ !

12.21. Quando a ndo conclusdo do contrato referida‘ no item antérior decorrer de culpa do
CONTRATADO:

1 |
12.21.1. ficard ele c¢onstituido em mora, sendﬁc;_);lhe,,_ggggplicéveis as respectivas sancbes
administrativas; e '

12.2.1.2, podera a Administragéo optar pela extlngao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a contmmdade da execugao contratual

12.3. O conirato podera ser extinto antes de cumprldas as obrlgagoes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum!dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa. |

12.4. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato

12.6. Se a operacdo lmpllcar mudancga da pessoa Juridlca ‘contratada, qievera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetlva (

|
5 |

12.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera’ pre,cedido:
12.7.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cUmprldos
12.7.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda dev dos e

12.7.3. Das indenizagdes e multas.

12.8. A extingdo do contraton&o confiéura oblce para o reconhecnmentoL -do. desequilibrio econémico-
flnancelro hlpoteSe em que sera concedida indenizagdo por meio de termo ndemzatono, T

Ieglsla Ie-

C Je‘heuv
i 5’

dera; ser e
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ou atue na fiscalizagdo ou na gastao do contrato, ou que deles seja conjuge, companhelro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

13.  CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAQGES

13.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021. :

13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuals 0S acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até 0, limite- de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato. 3

13.3. As supressdes resultantes de acordo c"elebrado entre as partes contratantes poderédo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promowdas mediante celebragéo de termo aditivo,
submetido & prévia aprovacio da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagéo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.5. Registros que néo caractenzam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14,133, de 2021.

14.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIIl)

141. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Orgéo Municipal, emitente do contrato e participante do Registro de Pregos,
deste exercicio, na dotagao abalxo discriminada:

CLASSIFICA(;AO ORQAMENTARIA

Orgdo: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA

UO: 0301 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA

Nomenclatura e Classificagdo Programatica:

10.301.0007.2093 — GESTAO DA ATENQAO PRIMARIA EM SA UDE

Classificagdo Econémica:

33903000 — Material de Consumo;

Fonte de Recutso: 15001002 — Identificagdo das despesas com acbes e servigos publicos
de satde.

14.2. A dotaco relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da Lei
Orcamentaria respectlva e Ilberagao dos. cred%tos ‘correspondentes, medlante apostllamento

Publicas (PNCP) na forma premsta no art. 94 da Lei14:133, de 2021 bem como no-respectivo smo oficial
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na Internet, em atengdo ao art 91, caput, da Lei n. ° 14, 133 de 2021, eao al*t 8°, §2°, da Lein. 12.527, de
2011, cf/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)
Fica eleito o Foro da Cidade de Itabaiana, Estado de Sergipe, para dirimir os litigios que decorrerem da

execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela concnlla(;ao conforme art. 92,
§1°, da Lei n® 14.133/21. , |

itabaiana, 23 _de %Gmf‘@ de 2026.
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ANEXO

SE n° 123 '

HISTORICO

REFERENTE A SQUISICAC DE COFFE BREAK PARA ATEMDER AS NECESSID.& Q
COMUNTARIOS DE SALUDE" QUE SEF:.& REALIZADG EM 26/1/2026

) ?ENTON"ENTREG.& CE TABLETS AQS AGENTES

COFFEE BREAK, CONFORME C DAFIODOTERMODE
REFERENCIA = SERVICOS  UND  6.3000000 |

109000 1000000 1 930,000 L

COFFEE BREAK CONFORIE CARDIERO 300 TERMO DE REFERENCIA
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