FEORTE COMO SEU POVO

TERMO DE CONTRATO N° 383 /2025,
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 381 /2025, QUE
FAZEM ENTRE S| O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITABAIANA E A EMPRESA RCB EMPREENDIMENTOS
SERVICOS E INDUSTRIA EIRELL

O Municipio de ltabaiana, pessoa juridica de direito ptblico, representado neste ato pelo Prefeito Municipal
o Sr. Valmir dos Santos Costa, brasileiro, inscrito no CPF sob o n. 488.%**.***-20, residente nesta cidade,
através do Fundo Municipal de Salde de ltabaiana, inscrito no CNPJ sob n° 12.219.015/0001-24,
localizada a Av. Vereador Olimpio Grande, n° 133, Bairro Porto, nesta cidade de ltabaiana/SE, neste ato
representado por sua Secretaria Municipal da Satde, nomeado(a) pela Portaria n° 677, de 02 de maio de
2025, publicada no DOM (Diario Oficial do Municipio) de 02 de maio de 2025, a Sra. Genilza de Jesus
Santos, inscrita no CPF n° 876.*** ***.00, brasileira, casada, residente no municipio de Itabaiana, Estado
de Sergipe, doravante denominada CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa RCB
EMPREENDIMENTOS SERVICOS E INDUSTRIA EIRELI, inscrito com CNPJ n® 31.985.064/0001-12, com
sede na Av. Empreséario José Carlos Silva, n® 1162, Bairro Farolandia, Aracaju/SE, CEP: 49.030-640,
doravante designado CONTRATADA, neste ato representado(a) por seu representante legal ou s6cio(a)
administrador(a), o(a) Sr(a). Ana Cristina Melo dos Reis, inscrito(a) no CPF sob o n°® §33.***.***-34, tendo
em vista o que consta no Processo n° 030/2025 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legislagbes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletrénico n® 010/2025/FMS, mediante as cladusulas e condigdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e Il)

11. 1.1. O objeto do presente instrumenio é a contratacdo de contratacdo de empresa
especializada para prestacao de servigos de coffee break e lanches, sob demanda, para atendimento dos
eventos institucionais, em conformidade com a gestéo estratégica da Secretaria Municipal de Saude de
ltabaiana desta contratacao, abrangendo a prgamzagao e o fornecimento de alimentagdo e bebidas,
conforme as especificages, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2, Objeto da contratacéo estd em conformidade com a SE n° 720, anexa ao contrato.

1.3. Vmculam esta contratag:ao mdependentemente de transcrlgao o

1.31. & Termo de Refere?ma

MELO DOS

SEGRHAR'A ; Avemcfa\fef@stﬁér Olimpio Grande, 133, Porto, ltabalana - Sg, CEP: 49510-201

I

tal por ANA
CRIBTINA MELO €

sau::ie@atabmaﬁa se.gov.br @ (79) 3431-9701 ANA CRISTINA o om

REIS:53340566 REl35334056653




4

2.1. O prazo de vigéncia da contratacio é até o dia 30/12/2025 contados do(a) data de assinatura, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

21.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for conclwdo no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso
de culpa do CONTRATADO, prewstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
Vil e XVilI)
31. O regime de execu¢ao cbntratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como os prazos e

. condigGes de conclusio, entrega, observagio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

3.1.1. Inclui-se também a Matiz de Risco relacionado a execugdo do contrato, detalhando os potenciais
riscos envolvidos no cumprimento das obrigagbes contratuais, bem como as estratégias de mitigagdo
adotadas para cada um desses riscos.

3.1.2. A Coniratada declara t{er analisado e compreendido o Matiz de Ri$co anexado ao presente
contrato, comprometendo-se a tomar as medidas necessarias para mitigar os riscos identificados durante
a execugao do contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

41. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

5.1. O vallor total da contratacdo é de R$ 1.999,00 (um mil, novecentos e naventa e nove reais).

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas é indiretas decorrentes da
execucéo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarms ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. O prazo para. pagamento ao contratado -e_demais condigoes a ele referente;s ée@édhiréwgn-géw
deflnldos no Termo de Referéncia. 2

i

7.0 CLAUSULA SETIMA REAJUS'
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. S3o obrigagdes do Contratante:

8.2. Compromete-se a fornecer & contratada todas as informagbes necessarias para a correta
prestacdo do servigo de coffee break, incluindo a disponibilidade de infraestrutura adequada para a
montagem e distribuicdo dos alimentos e bebidas.

8.3. Caso ocorra qualquer irregularidade ou ndo conformidade com o servigo de coffee break fornecido,
a contratante devera notificar imediatamente a contratada, por escrito, especificando as discrepancias
encontradas. A contratada, terd o prazo estabelecido no Termo de Referéncia para corrigir tais
irregularidades. |

8.4. Designar um representante qualificado para supervisionar e acompanhar o processo de prestagéo
EERR-1S TEIN :
do servigo de coffee break. '

8.5. A contratante se compromete a manter todas as informagdes relativas ao contrato atualizadas e
disponiveis para consulta pela contratada, incluindo eventuais alteracbes nos locais de entrega ou nos
contatos dos representantes responsaveis e dentro dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

8.6. Zelar pela integridade e seguranca dos alimentos e bebidas recebidos, garantindo que sejam
armazenados adequadamente até sua distribuicdo, conforme as recomendacgdes do fabricante e as
normas sanitarias aplicaveis.

8.7. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.8. Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.9. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
executado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.10. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condigées estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.12. Aplicar ao Contratado as sangdes prevista's na lei e neste Contrato;

8.13. Cientificar o 6rg&o de representacéo judicial da Prefgitura Municipél de ltabaiana para adog&o das
medidas cabiveis quando do descumpriffiento de obrigacdes pelo-Centratado;

phmtamente eml,tl\l’ detis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionédé a execucdo
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8.18. A Administragéo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subaordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. A Contratada devera fornecer os servigos de coffee break conforme as especificagdes técnicas,
quantidades, qualidade e prazos definidos no contrato, no Anexo | do instrumento convocatério, parte
integrante deste contrato. Qualquer alteracdo no fornecimento deve ser previamente autorizada pela
Secretaria Municipal de Saudde por escrito. o »

Lalhh

9.2, A Contratada sera responsavel pela entrega dos servigos de coffee 'break nos locais e datas
acordados com a Secretaria Municipal de Sadde, conforme previsto no Termo de Referéncia. A entrega
deverda ser realizada de forma pontual e em perfeitas condicdes de conservacdo, conforme as normas
sanitarias e de transporte aplicaveis.

9.3. A Contratada devera gahantir que todos os produtos utilizados nos servigos de coffee break sejam
de alta qualidade, frescos e dentro do prazo de validade, atendendo as normas, sanitarias e de seguranca
alimentar vigentes.

94. A Contratada devera disponibilizar equipe técnica e operacional devidamente capacitada e em
quantidade suficiente para a correta execugéo dos(s,ervic;q,sﬁd‘e coffee break, garantindo a exceléncia no
atendimento e na prestacao dos servigos. '

9.5. A Contratada devera utilizar equipamentos e utensilios adequados e em perfeitas condi¢bes de
uso para a preparagao e servigo do coffee break, assegurandowa seguranga e eficiéncia das operacdes.

9.6. A Contratada devera observar rigorosamente as por s»wde hlglene, seguranca e salde no
trabalho durante a execugdo dos servicos de coffee break, protegendo a integridade fisica de seus
funcionarios e dos participantes dos eventos.

9.7. A Contratada sera responsavel pela montagem e desmontagem de toda o servico de coffee break,
incluindo mesas, cadeiras, utensilios e equipamentos necessarios, respeitando os horarios e locais
previamente acordados com a Contratante.

9.8. A Contratada devera manter a limpeza e organizagdo dos locais onde os servigos de coffee break
serédo realizados, antes, durante e apos a execucdo dos servicos, deixando o ambiente em perfeitas
‘condicdes de uso. I

9.9. A Contratada devera ‘comunicar prontamente a Contratante qualquer problema ouwmprewsto que
possa comprometer a execugao dos servigos de coffee break -apresentando Solugoes vidveis e rapldas
para & resolugao das questoes -
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9.11.2. Comunicar ao contratante, imediatamente e por escrito, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.11.3. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II, da Lei.n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles
solicitados;

9.11.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do icontrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.11.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragde.ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo
ou o acompanhamento da gxecugdo contratual pelo contratante, que ﬂcau’a autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso eX|g|da o valor correspondente aos danos sofridos;

9.12. Quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade no em sitios oficiais, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos ftributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) ceriiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.14. Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifigue no local da execugao do objeto contratual.

SIEERTE
9.15. Paralisar, por determinacdo dojcontratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.16. Manter durante toda a vigéncia do coﬁ‘trato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢bes exigidas para habilitagédo na licitacao;

9.17.  Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Prewdenma Social ou para aprendlz bem como as reservas
de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lel n.° 14 133, de 2021);
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9.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante; ‘

9.22. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagtes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.23. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei h° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucao deste contrato;

9.24. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as nofmas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Pubhcos mantendo sempre Ilmpo ‘0. local de eéxecugdo do objeto e nas
melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.  **% |

9.25. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para anélise e aprovagio, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.26. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. !

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAOQ (art. 92, XII)

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execug&o.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANQGES ADMINiISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. As regras acerca de mfragoes e sangbes admlnlstraﬁVas referentes a execugao do contrato sdo
aquelas definidas no Termo de Referéncia. '

12.  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

121. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas ‘as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estlpulado para tante: :

12.2. 1 *;EQuando a nao concll
CONTRATADO o
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12.3. O contrato podera ser extinto antes dé cumpridas as obrigacbes inele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

124. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nado ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.6. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragéo subjetrva -

12.7. Otermode extin(;éo, sempre que poss}'vel, sera precedido:

12.7.1. Do balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parciaimente cumpridos;
12.7.2. Da relagéo dos pagamentos ja efetuadc.is,é airidé devidos;

12.7.3. Das indenizagGes e multas.

12.8. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de terma indenizatorio.

12.9. O CONTRATANTE poderd ainda:

12.9.1. nos casos de obrigagao de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a
ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados & Administragao,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.® 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

12.10. O contrato podera ser extinto caso sé'constate que 6 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econﬁn'iica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha de'Sempenhado fungdo na licitagcdo ou na contratagdo direta,
ou atue na fiscalizagé&o ou na gestio do contrato, ou que deles seja conjuge companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por aﬁmldade até o terceiro grau.

13. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERA(;OES

esultan
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necessidade de antecipagio de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no

prazo maximo de 1 (um) més (a\f‘c 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

13.5. Registros que nao caracterizam alterag&o do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -~ DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

141. As despesas decorrenies da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

conhsignados no Orgamento do Orgao Municipal, emitente do contrato e participante do Registro de Precos,
deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

Orgéo: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE® SAUDE DE ITABAIANA

UO: 0301 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDF DE ITABAIANA

10.302.0007.2095 — GESTAO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

Classificacdo Econbémica:

33903000 — Material de Consumo; ‘

Fonte de Recurso: 15001002 — Identificacdo das despesas com acdes e servicos publicos
de satde; ‘

Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes da Governo Federal — Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos Publicos

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA PUBLICAQAO

~17. - CLAUSULA DECIMA SETIMA-

de Satide.

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacéo da Lei

Orgamentaria respectiva e I|beragao dos créditos correspondentes, mediante apostllamento

15.  CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Iil)

15.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdadigo de Defesa do Consumldor — e normas e principios gerais dos

contratos.

16 1 lncumblra ao’ contratante dtvulgar () presen
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Fica eleito o Foro da Cidade de Itabaiana, Estado de Sergipe, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Conirato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92,

§1°, da Lei n°® 14.133/21.

wenilza de Jesus Santos
Secretéria Municipal de Salide
Portaria N° 677/2025
Municipio de ltghaiana - SE

Secretdria Municipal de Saude
Contratante

TESTEMUNHA 01:

OWM D boa

ltabaiana, A de %Q\‘EQHQQO de 2025.

ANA CRISTINA Assinado de forma digital

MELO DOS por ANA CRISTINA MELO
DOS REIS:53340566534

REIS:5334056653 _5ades:2025.12.11

09:13:09 -03'00

Ana Cristinia Melo dos Reis
RCB Emp. Servigos e Industria Eireli

- Contratada

TESTEMUNHA 02:

uﬂ/am%’a Qompela Condoe e Sovdes

e Completo]

Doc. Identificagdo n°. oc2 - 2% . wwv -fp

[Nome Compileto]

Doc. Identificagdo n°®. 021 xx\ XXx~2.

ANEXO

SE n°® 720

HISTORICO

Espac; :ag:au . o

) . 'CUFFEE BREAK, CUNFDRME CﬁRDAF
REFERENCIA

REFERENTE A AQUISICAC DE COFFE BREAK PARA ATEMDER AS NECESSIDADES DO EVENTO DEZEMBRO VERMELHO QUE SERA
REALIZSDO NO CENTRC DE TESTAGEM E ACOSELHAMENTC NO DiA 164272025 YINCULADO A ESTA SECRETARIA.

|9, Soliciiada | Tetal

SERWIGOS  UND  £.300,0000 16,4900 100, 0000 1.689,0000

COFFEE BREAK, CONFORME CARDARID 300 TERMO DE REFERENCIA

o
PREFEITURS DE (TABAIANA

SN ———

Avenid;

Vereador Olimpio Grande, 133, Porto, Itabaiana - SE, CEP: 49510-20(
@) saude@itabaianase.govbr (Y (79)3431-9701



