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ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Itabaiana
Fundo Municipal de Assisténcia Social

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
N° 004/2026

CONTRATANTE
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETO
Contratacao de entidades sem fins lucrativos que devera contemplar a capacitagao de 10
(dez) aprendizes, num periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 411.387,84 (quatrocentos e onze mil, trezentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro
centavos)

DATA DA SESSAO
10/08/2026

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 09:00h até 15:00h

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor preco por item
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ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Itabaiana

Fundo Municipal de Assisténcia Social

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N°004/2026
Processo Administrativo n. 004/2026 FMAS

Torna-se publico que o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Itabaiana, inscrita no
CNPJ sob o n°. 14.745.480/0001-24, com sede e foro na Rua Cecilia Vieira dos Santos n°
784, Bairro Serrano, Itabaiana, Estado de Sergipe, por meio do setor de licitagdes e
contratos, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO na
hipdtese do art. 75, II nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucio
Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.

Data da sessao:10/08/2026

Horario da Fase de Lances: 09:00 as15:00

Site: www.licitanet.com.br

Critério de Julgamento: menor preco

Regime de Execucio: Empreitada por Prego Global

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo, por dispensa de licitacdo, de Contratacdo de entidade sem fins
lucrativos, sendo que o projeto deverd contemplar a capacitacdo de 10 (dez)
aprendizes, num periodo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes
do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrerd por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras da
LICITANET — www.licitanet.com.br, disponivel no Portal do LICITANET, no
endereco eletronico www.licitanet.com.br.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no www.licitanet.com.br e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP e encaminhado automaticamente
aos fornecedores registrados no Sistema do qual ocorrerd o processo, por
mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende
atender

2.1.2. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transagao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao orgdo entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros nao autorizados.

Pagina 3 de 54


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-67-de-8-de-julho-de-2021
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-67-de-8-de-julho-de-2021
http://www.licitanet.com.br/
http://www.licitanet.com.br/
http://www.licitanet.com.br/
http://www.licitanet.com.br/
http://www.pncp.gov.br/
http://www.pncp.gov.br/

L

B 5
ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Itabaiana
Fundo Municipal de Assisténcia Social

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢ao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na dispensa de licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
explora¢do de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao (Acodrdao n°® 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.
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2.2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da
execucao do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°da Lein.® 14.133, de 2021.

INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrerd com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e o preco ou o desconto, até¢ a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. O FORNECEDOR [NAO] PODERA OFERECER PROPOSTA EM
QUANTITATIVO INFERIOR AO MAXIMO PREVISTO PARA
CONTRATACAO.

3.3. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ou os
descontos ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais € quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

3.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.5.1. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo
vigente.

3.6. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s Servigos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
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utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

3.7. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

3.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
Termo de Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaragoes:

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2. que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;

3.8.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.8.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.8.5. que n3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.9. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio
do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°,
da Lein.® 14.133, de 2021.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao
fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagdo de valor final
minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor prego, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa op¢do os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre
lances previsto neste aviso.

3.11.2.Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da seg¢do respectiva deste Aviso de Contratagdo
Direta;

3.11.3. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndao assuma valor superior a lance ja registrado por ele no
sistema.

3.11.4.0 valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para o orgdo ou entidade contratante. Apenas os
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lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na
forma da se¢do seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A PARTIR DA DATA E HORARIO ESTABELECIDOS NESTE AVISO DE
CONTRATACAO DIRETA, A SESSAO PUBLICA SERA
AUTOMATICAMENTE ABERTA PELO SISTEMA PARA O ENVIO DE
LANCES PUBLICOS E SUCESSIVOS, EXCLUSIVAMENTE POR MEIO
DO SISTEMA ELETRONICO, SENDO ENCERRADO NO HORARIO DE
FINALIZACAO DE LANCES TAMBEM JA PREVISTO NESTE AVISO.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar / exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitdrio do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.4. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios”
para os fins deste Aviso de Contrata¢ao Direta.

4.4.1. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor
oferta ¢ de R$34.000,00 (quatro mil reais), equivalente a aproximadamente 1%
(um por cento) do valor de referéncia.

4.5. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.6. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.7. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do
fornecedor.

4.8. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulga¢do dos lances, pelo sistema, em
ordem crescente de classificacao.

4.9. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automética pontualmente no
horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo
aleatorio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer
acima do preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagcdo, o agente
podera negociar condi¢cdes mais vantajosas.
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5.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o menor pre¢o ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor
proposta compativel em relacao ao estipulado pela Administragao.

5.1.2. A negocia¢do poderad ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacao,
quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo ou abaixo do
desconto definido para a contratagao.

5.1.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdao, se houver, o resultado sera
divulgado a todos e registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica,
devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratagao.

5.1.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratagdo, sera solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao
ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso, acompanhada dos
documentos complementares, quando necessarios.

5.2. Encerrada a etapa de negociagdo, se houver, o agente verificard se o fornecedor
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legisla¢do correlata
e nos itens 2.2 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sangdo
que impega a participacdo no processo de contrata¢ao direta ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

5.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu socio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992.

5.3.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o 6rgdo diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatéorio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n°® 3/2018, art. 29, caput)

5.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

5.5. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

5.6. Constatada a existéncia de sang¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condicao de participagao.

5.7. Verificadas as condic¢des de participacdo, o gestor examinard a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do prego em
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relacdo a0 maximo estipulado para contrata¢ao neste Aviso de Contratagdo Direta e
em seus anexos.

5.8. Seré desclassificada a proposta vencedora que:
5.8.1. contiver vicios insanaveis;

5.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratagdo;

5.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos
global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragao.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como
leis, medidas provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.9.3. para efeito de avaliagdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdo
considerados o preco global, os quantitativos e os precos unitarios tidos como
relevantes, observado o critério de aceitabilidade de precos unitario e global a
ser fixado neste Aviso de Contratagdo Direta, conforme as especificidades do
mercado correspondente;

5.9.4. serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a
75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragdo.

5.9.5. seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior
a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracao,
equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo a Lei;

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.
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5.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos € contribuigdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.12. Para fins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servi¢o ou
da érea especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

5.14. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

5.15. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei n° 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados
do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.1.1. A LICITANTES DEVERAO ENCAMINHAR, NOS TERMOS DESTE
EDITAL, A DOCUMENTACAO RELACIONADA NOS ITENS A
SEGUIR, PARA FINS DE HABILITACAO:

6.1.2. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacdo dos j& apresentados para a habilitagdo, o
fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do
sistema, no prazo de 02 (duas) horas sob pena de inabilitacdo. (art. 19, § 3°, da
IN Seges/ME n°® 67, de 2021).

6.1.3. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital.

6.2. Nao serdo aceitos documentos de habilitacio com indicagcdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

6.2.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, ¢ se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.
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6.2.2. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas
de niimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centraliza¢ao do recolhimento dessas contribuigdes.

6.2.3. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo
em outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilita¢do
cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do
item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitagcdo, aléem da aplicagdo das sangoes cabiveis.

6.3. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.4. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

6.4.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente, € assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as
especificagdes do objeto e as condi¢des de habilitacao

6.5. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apods a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 0rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim
ou outro meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do
acesso ao sistema de processo eletronico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, 01 (uma) vez por
igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatirio e aceita pela
Administracgao.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacao ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovagao das condicdes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses

previstas no art. 155 da Lein® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecug¢do parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacao
direta sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execugao do
contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.

8.1.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.13. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos
subitens 8.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3
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(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.1 a 8.1.6 deste Aviso de Contratagao
Direta, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.7 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hipoétese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Contratante

(art. 156, §9°)

Todas as sangdes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

Antes da aplicagao da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada

judicialmente (art. 156, §8°).

Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de /0 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

8.9.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,

ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre

que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
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dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160)

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplica¢do da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade

para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.14. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas nos
anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo
exigidas.

9.1.2.1.  No caso do subitem anterior, a contratagdo serd operacionalizada fora
deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacao de habilitacdo, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1 e 9.1.1 também poderdo ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva
notificacao.

9.4. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administra¢do ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
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para o primeiro dia 1util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicagdo em contrario.

Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e
a seguranga da contratacao.

Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas ¢ a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratagao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e

de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste
Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os

seguintes anexos:

9.12.1. ANEXO I — Documentagao exigida para Habilitagdo
9.12.2. ANEXO II - Termo de Referéncia

9.12.3. ANEXO III — Estudo Técnico Preliminar

9.12.4. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato;

Itabaiana/Sergipe, 03 de Agosto de 2026

Documento assinado digitalmente

b JUSSIMARA DE JESUS MENEZES
g »! Data: 03/08/2026 10:16:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jussimara de Jesus Menezes
Responsavel pela elaboracio
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ANEXO I - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territorio nacional;

Empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundagcdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.
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Habilitaciao fiscal, social e trabalhista

1.10.Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1.11.prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

1.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

1.13.prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora Geral da Fazenda Nacional.;

1.14.prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1.14.1. caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatorio, deverd comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda
Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

1.15.prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1.16.prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

1.17.caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restri¢do, sob pena de inabilitagdo.

1.17.1. Havendo alguma restricio na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizacio
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, conforme dispde o art.
43, § 1° da Lei Complementar n.° 123/2005, com a redagao dada pela Lei Complementar
n.° 147/2014;
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1.17.2. A ndo regularizagdo da documentacdo no prazo acima previsto, implicarad
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura da ata de registro de pregos,
ou revogar a licitacdo.

1.18.Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem no presente Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, € apenas do licitante mais bem classificado.

1.18.1. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacao anteceder as fases de apresentagao de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos
os licitantes.

Qualificacdo Econdomico-Financeira

1.19. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lein® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

Qualificacao Técnica

» Registro ou inscri¢cdo do curso de aprendizagem, ofertado pela institui¢do, no
Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional - CNAP, em plena validade,
consoante o Art. 350, da PORTARIA/MTP N° 671, DE 8 DE NOVEMBRO DE
2021,

» Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratag¢do, ou com o
item pertinente, por meio da apresentagdo de certidoes ou atestados, por pessoas
Jjuridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso, com azo de atestar a reputa¢do
ilibada da pretensa contratada.
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ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
Dispensa n° 004/2026

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de entidade sem fins lucrativos que tenha por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacéo profissional, registrada no Conselho Municipal ou Distrital dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, consoante autorizado pelo artigo 431 da CLT., nos
termos da tabela abaixo, conforme condigcbes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.1.1. O Jovem Aprendiz auferira remuneragdo nao inferior a 1 (um) salario minimo
nacional, fazendo jus ainda ao vale transporte, quando cabivel, como consta o art. 5° e incisos

ITEM | ESPECIFICACAO |CATSE |UNID |QTD | VALOR VALOR VALOR
R UNT TOTAL ENTRE
LANCES
1| Implementacao de | Grupo: Meses | 24 RS RS RS 342.82
programa de | 929 17.141,16 411.387,84
aprendizagem, de
menor de idade, | Servigo:
compreendidos na
21172

forma do Art. 428, da
CLT, ou seja, ao
maior de 14
(quatorze) e menor de
24 (vinte e quatro),
mediante a
contratagao de
entidade sem fins
lucrativos, sendo que,
o projeto, devera
contemplar a
capacitacdo de 10
(dez) aprendizes, num
periodo de 24 (vinte e

quatro meses).

Pagina 19 de 54




L

e T
ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Itabaiana
Fundo Municipal de Assisténcia Social

seguintes da Lei Municipal n°® 2.648/2023.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados do(a)
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.3. O valor entre lances é de aproximadamente 1% ( um por cento) do valor do item, tendo
em vista que em que pese a pratica de mercado girar em torno de 2% (dois por cento) do
valor do item, por tratar-se de quantia elevada, este valor poderia prejudicar a
competitividade e por consequéncia uma melhor oferta.

1.4. A selegao dos jovens aprendizes se dara através das equipes técnicas interdisciplinares
a serem constituidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, como disp&e
0 §4° do art. 3° da Lei Municipal n°® 2.648/2023.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2026, conforme
detalhamento a seguir:

) ID PCA no PNCP: 13128798000101-0-000003/2026
D) Data de publicagdo no PNCP: 08/10/2025

3.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:

41.1. Ensino, aos menores do projeto, as acbes voltadas a educagdo cidada e
sensibilizacdo do publico sobre aspectos de seguranca e preocupagdes éticas da aplicacao
cientifica e tecnoldgica para o desenvolvimento sustentavel.

4.1.2. E o ensino a despeito do fortalecimento do ciclo de inovagao e produgdo de
conhecimento nos paises em desenvolvimento e economias em transi¢éo, a fim de consolidar as
praticas internas de CT&l, também, como ferramenta de desenvolvimento sustentavel.

Da exigéncia de Registro na Entidade Pertinente.

4.2. E Necessario o Registro no Conselho Municipal ou Distrital dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, consoante §1°, do Art. 1°, da Recomendagédo N° 61 de 14/02/2020, de
lavra do Conselho Nacional de Justica — CNJ.
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Subcontratac¢ao

4.3. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.5. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos
Servigos.

5.  MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execucao
5.1. A execugéao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugao do objeto: 30 dias da assinatura do contrato

5.1.2. O contrato do aprendiz com deficiéncia ndo possui o limite de dois anos de duracéo.
Isso nao quer dizer, porém, que o contrato vigore por tempo indeterminado.

5.1.3. Tratando-se de contratacado indireta do jovem aprendiz, a assinatura da CTPS, sera
realizada pela entidade qualificada em formagéao técnico- profissional metddica, como estabelece
0 paragrafo unico do art. 12 da Lei Municipal n°® 2.648/2023.

5.1.4. A pessoa que possui deficiéncia pode continuar trabalhando na condi¢gdo de
aprendiz mesmo depois dos 24 anos de idade.

5.1.5. Dependendo do grau de deficiéncia, o aprendiz podera praticar uma jornada flexivel
ou reduzida, com proporcionalidade de salario.

5.1.6. Deverao constar no contrato de aprendizagem as seguintes informacdes basicas:
a) qualificacdo da empresa contratante;
b) qualificagcdo do aprendiz;
¢) identificagcdo da entidade que ministra o curso;
d) designagéo da fungéo e curso no qual o aprendiz estiver matriculado;
e) salario ou remuneragdo mensal (ou salario-hora);

f) jornada diaria e semanal, com indicagdo dos tempos dedicados as atividades tedricas e
praticas;
g) termo inicial e final do contrato de aprendizagem, que deve coincidir com o inicio e término

do curso de aprendizagem, previsto no respectivo programa;

h) assinatura do aprendiz e do responsavel legal da empresa (art. 428 da CLT). O aprendiz
na faixa etaria entre 14 e 16 anos é considerado absolutamente incapaz de exercer
pessoalmente os atos da vida civil, nos termos do art. 3° do Cdédigo Civil (Lei n° 10.406, de
10 de janeiro de 2002), devendo o contrato ser assinado pelo seu responsavel legal.
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Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servicos serdao prestados no diversos Setores da Prefeitura Municipal de
ltabaiana/SE

5.3. A carga horaria dos aprendizes ndo podera exceder as 4 (quatro) horas diarias e devera
ser cumprida no contra turno escolar, sendo vedadas a prorrogagao e compensagao de
jornada, como estabelece o §5° do art. 4° da Lei Municipal 2.648/2023.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A rotina semanal dos Jovens Aprendizes sera dividida em: aulas praticas nos diversos
orgaos da prefeitura em 03 (trés) dias e aulas tedricas na empresa contratada em 02
(dois) dias. A rotina de aulas tedricas ficara a critério da contratada.

Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Os jovens deverdo comparecer, nos horarios, nos dias e nos locais indicados no
subitem anterior, para regular execugao do treinamento in loco;

5.6. A atuacao dos jovens, nas repartigdes publicas, se dara com a execugao das seguintes
atividades:

Atividades de Recepgéo,
Atividades de Reprografia;

Atividades de Auxiliar Administrativo;

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.7. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢cao e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.
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6.4. O o6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a
execucgao do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa, que devera se dirigir aos locais da
execugao do objeto, sempre que solicitado, durante o periodo de vigéncia contratual.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao
do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio
da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput c/c Art.
7°, do Decreto Municipal N° 542/2023, de 26 de dezembro de 2023).

Fiscaliza¢ao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Vi c/c
Inc. VI, Art. 9°, do Decreto Municipal N° 542/2023, de 26 de dezembro de 2023);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 117, §1° e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il c/c Inc. Il, do Art. 9°, do
Decreto municipal N° 542/2023, de 26 de dezembro de 2023);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagdes para a corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Ill ¢/c Inc. lll, do Art. 9°, do Decreto
Municipal N° 542/2023, de 26 de dezembro de 2023);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV c/c Inc. IV, do Art. 9°, do Decreto Municipal N°
542/2023, de 26 de dezembro de 2023);
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6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucado do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V c/c Inc. V, do Art. 9°, do Decreto
Municipal N° 542/2023, de 26 de dezembro de 2023);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacgao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII c/c Inc. VI, do Art. 9°, do
Decreto Municipal N° 542/2023, de 26 de Dezembro de 2023).

Fiscalizacao Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022 c/c Inc. | e I, do Art. 10, do Decreto Municipal N° 542/2023, de 26 de
dezembro de 2023).

6.17.Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV c/c Inc. lll, do Art. 10, do Decreto Municipal N°
542/2023, de 26 de dezembro de 2023).

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogac¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagcdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracédo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV c/c Inc. |, do Art. 8°,
do Decreto Municipal N° 542/2023, de 26 de dezembro de 2023).

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, Il c/c Inc. lll, do Art. 8°, do Decreto
Municipal N° 542, de 26 de dezembro de 2023).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutengédo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, Il c¢/c Inc. IV, do Art. 8°, do Decreto
Municipal N° 542, de 26 de dezembro de 2023).

6.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes
assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
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(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIl c/c Inc. VIII, do Art. 8°, do Decreto Municipal N°
542, de 26 de dezembro de 2023).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagcédo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X
c/c Inc. 11, do Art. 8°, do Decreto Municipal N° 542, de 26 de dezembro de 2023).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragcdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI c/c Inc. VIII, do Art. 8°, do Decreto Municipal N° 542, de 26
de dezembro de 2023).

6.24.0 gestor do contrato devera enviar a documentagédo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagéo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagao da execugido do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), conforme o disposto neste item.

7.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7111, nao produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucgao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos.

7.3. A afericdo da execugado contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:
7.3.1. Comprovacédo, mensal, de que o menor compareceu, regularmente e com
assiduidade, ao 6rgao publico designado;

7.3.2. Comprovacédo, mensal, de que o menor compareceu, regularmente e com
assiduidade, ao 6rgao publico designado;

7.3.3. Comprovacgado, mensal, de que a entidade efetivamente contratada/interveniente,
cumpriu com todas as obrigagdes trabalhistas e legais afetas ao caso.

Do recebimento

7.4. Os servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n° 14.133, de
2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).
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7.5. O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga
oriunda do contratado com a comprovacgao da prestagao dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.9.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.9.3. A fiscalizagao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢cao de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.94. O recebimento provisdrio também ficard sujeito, quando cabivel, & conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.9.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

7.10. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relagao a fiscalizagido técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessérios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.11. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores
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objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto
n°® 11.246, de 2022).

7.11.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes;

7.11.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.11.5. Enviar a documentagédo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.14. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela segurangca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

Liquidacao

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secado, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.16. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de

2021
7.17. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.17.1. 0 prazo de validade;

7.17.2. a data da emissao;

7.17.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

7.17.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.17.5. o valor a pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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7.18. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizagdo da
situagao, sem Onus a contratante;

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.20. A Administracdo devera realizar consulta a manutencéo, ou ndo, das certiddes
emitidas, que tem o conddo de atestar a regularidade fiscal e trabalhista, para: a)
verificar a manutengdo das condigbes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel
razdo que impega a contratagdo no ambito do 6rgédo ou entidade, tais como a proibigao
de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.22. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.24.Havendo a efetiva execugcédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.25. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segéo anterior, nos termos da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.26.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagdo, mediante aplicagao do indice IPCA-E de corregao monetaria.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.28. A Contratante efetuara o pagamento no valor total estimado em R$ 411.387,84, em
12 (doze) parcelas mensais, para o total de aprendizes.
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7.29. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.30. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel, em especial, a retencdo do valor da aliquota, correspondente a espécie do
bem fornecido ou do servigo prestado — na forma preconizada pela IN RFB n°1.234/2012
—, concernente ao Imposto de Renda, ou seja, ficara retido na fonte ao qual incidira
sobre o(s) pagamento(s) efetuado(s) por este municipio ao fornecedor/contribuinte,
consoante Decreto Municipal n° 518/2023, de 12 de dezembro de 2023.

7.30.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

7.31.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.32. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME
n® 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.32.1. As cessbdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53,
de 8 de julho de 2020, dependerdo de prévia aprovagéo do contratante.

7.33. A eficacia da cesséao de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°® 53, de 8 de julho de 2020, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a
celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.34. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de
todas as condi¢cbes de habilitagcdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do
aditamento de cesséo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacao
de que o cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder
Pudblico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.35. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
incélumes todas as defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagédo do fato gerador, quando for o
caso, € o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.36. A cessao de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1.

O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV, da Lei
n® 14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de MENOR PRECO
GLOBAL.

Regime de execucio

8.2.

O regime de execugao do contrato sera empreitado por preco global.

Exigéncias de habilitaciao

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Previamente a celebragcdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis),

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https.//www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

c¢) Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administragdo Publica Estadual (Instituido pelo Decreto n® 24.912 de
20 de dezembro de 2007)
(https://www.comprasnet.se.gov.br/index.php/cadfimp)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa
de contratagao.

Caso atendidas as condi¢cbes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera
verificada por meio dos indicados no topico 8.3., nos documentos por ele abrangidos.

E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva
documentacédo atualizada.
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8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.12. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.

8.13.Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos; que
serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacio juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional,

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEIl Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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8.22. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.23. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.26. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora Geral da
Fazenda Nacional.;

8.27. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.27.1. caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.28. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.30. caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagao exigida para efeito
de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do,
sob pena de inabilitagdo.

8.30.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentacéo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa, conforme dispde o art. 43, § 1° da Lei Complementar n.° 123/2005, com a redagéo
dada pela Lei Complementar n.° 147/2014;

8.30.2. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo acima previsto, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
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remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura da ata de registro de pregos, ou
revogar a licitagao.

8.31.

8.31.1.

Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem no presente Termo de

Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a

fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento,
a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

Qualificacao Economico-Financeira

8.32.certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°

14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Qualificacao Técnica

8.33.

8.34.

8.35.

Registro ou inscricdo do curso de aprendizagem, ofertado pela instituicdo, no

Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional - CNAP, em plena validade, consoante
o Art. 350, da PORTARIA/MTP N° 671, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2021;

Comprovacao de aptiddo para execucgéo de servigco de complexidade tecnolégica e

operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso, com azo de atestar a reputagéo ilibada da pretensa
contratada.

OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias lteis sobre todos os
contratos de suboperagéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigagcbes legais ou contratuais e somente
enquanto néo prescritas essas obrigagées.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
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O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
Ssua observéncia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissbes, desvios ou
abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses
previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opiniées técnicas ou recomendacgédes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

Das Obrigagbes a CONTRATADA:

8.36. Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de formacéao profissional dos
aprendizes;

8.37. Encaminhar 8 CONTRATANTE, os adolescentes/jovens cadastrados e interessados
nas oportunidades de aprendizagem;

8.38. formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo:
- Esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente/jovem;
- Esclarecimentos ao adolescente/jovem aprendiz;

8.39. assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da
CLT que tratam do Contrato de aprendizagem:

- Registro e anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
- Garantia do salario minimo hora mensal, salvo condigao mais favoravel,

- Férias de 30 dias, observados os termos da legislagdo aplicavel, especialmente a IN
146, de 25 de julho de 2018.

- Contrato de aprendizagem com duragao maxima de até dois anos;

8.40. manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas
relacionadas as atividades praticas desenvolvidas nas dependéncias da
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CONTRATANTE, contendo os objetivos do curso, conteudo a serem ministrados e a
carga horaria;

8.41. executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteudos tedricos,
garantindo a articulagédo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica,
acompanhando a execugao das atividades praticas no ambito da CONTRATANTE;

8.42. manter mecanismos de acompanhamento, avaliagao e certificagdo do aprendizado;

8.43. manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de
trabalho apds o término do Contrato de aprendizagem;

8.44. Das obrigagcbes a CONTRATANTE:

8.45. cumprir a legislagdo vigente e aplicavel no que lhe competir, em especial conferir
atividades praticas aos aprendizes contratados para preenchimento da cota legal a que
esta obrigada, bem como observar eventuais disposi¢goes aplicaveis expressamente aos
aprendizes em Acordo ou Convencao Coletiva, cumprindo também tais normas coletivas;

8.46. formalizar as oportunidades de aprendizagem em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condig¢des definidas na Lei n.° 9.579/2018; 10.097/00, regulamentada pelo
Decreto Federal n.° 9.579/18;

8.47. receber os adolescentes/jovens interessados, conduzir o processo seletivo e
informar a CONTRATADA os nomes dos aprendizes

8.48. proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando
atividades praticas correlacionadas com os conteudos tedricos previstos no programa de
aprendizagem;

8.49. respeitar a condigdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n. 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.° 88 de 28/04/09, do
MTE/SEFIT,;

8.50. oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condi¢cdes de seguranca e saude, em
conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

8.51. designar um orientador para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular o
aprendiz durante o processo de aquisicdo de conhecimentos praticos, ou seja, dando
suporte para a efetiva aprendizagem;

8.52. garantir a devida participagado do aprendiz na atividade tedrica, que deve ocorrer em
concomitancia com as atividades praticas, para o eletivo cumprimento do programa de
aprendizagem, sob pena de desvirtuamento do programa. A auséncia injustificada
superior a 25% (vinte e cinco por cento) nas atividades tedricas, que integram a jornada
do aprendiz, ensejara na perda do Certificado de Qualificacdo Profissional,

8.53. participar da formacao tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA (aulas,
palestras e visitas);

8.54. colaborar com o monitoramento e avaliagédo do programa;
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8.55. garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente
organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de
trabalho;

8.56. nao atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada diaria;

8.57. informar a CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na
frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino
obrigatério:

8.58. participar da sistematica de acompanhamento, supervisao e avaliagdo do aprendiz,
fomecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado;

8.59. informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for
identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do Contrato de aprendizagem, de
acordo com as hipoteses previstas no Art. 433 da CLT;

8.60. efetuar o controle e a anotagéo diaria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente/jovem Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de
frequéncia;

8.61. remeter, obrigatoriamente, até o dia 10 (dez) de cada més, a CONTRATADA o
Controle de Frequéncia das atividades praticas do adolescente/jovem Aprendiz,
relativamente a competéncia anterior. A falta de apresentagdo no prazo estabelecido
resultara no pagamento integral dos salarios;

8.62. efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condi¢cbes
estabelecidas neste instrumento;

8.63. cabe, exclusivamente, a CONTRATANTE a elaboragdo e a consecucao dos
programas de seguranga e saude no trabalho previstos nas Normas Regulamentadoras
n°s 7 e 9 (Portaria n° 3.214/1978), em especial o PPRA, por forca da Instrucdo
Normativa 146, de 25 de julho de 2018. Sendo verificada condi¢ao insalubre ou perigosa
nos locais de atividade pratica dos aprendizes maiores de idade contratados em razao
deste instrumento, uma copia desses programas deve ser entregue a CONTRATADA,
antes do inicio do desenvolvimento da aprendizagem, com vistas ao correto pagamento
do adicional devido, dentre outras obrigagdes correlatas;

8.64. repassar a CONTRATADA o valor integral dos exames complementares, por
aprendiz inscrito no programa, em cumprimento a Norma Regulamentadora - NR 7;

8.65.Fornecer, apenas quando cabivel, a cada adolescente/jovem o vale-transporte
correspondente ao deslocamento entre sua residéncia e local de aprendizagem tedrica e
pratica, na estrita quantidade de dias uteis previstos em cada més, bem como realizar o
respectivo desconto conforme a previsao legal.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 411.387,84 (quatrocentos e onze mil,
trezentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos)

9.2. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.3. As despesas decorrentes da presente contratacido correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.

9.3.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgéao:
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9.4. Orgao — 04 - Secretaria de Desenvolvimento Social
9.5. UO — 0401 — Secretaria do Desenvolvimento Social
9.6. 08.122.0006.2104 — Programa Primeiro Emprego
9.7. 33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
9.8. 33903962 — Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
9.9. Fonte 1500.0000

A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da
Lei Or¢camentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Itabaiana/ Sergipe, 24 de julho de 2026

Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia
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ANEXO III - ETP

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

> INFORMACOES BASICAS
1.1 Trata-se de Estudo Técnico Preliminar (ETP) de n® 016/2026, fase preparatoria do
processo licitatorio caracterizada pelo planejamento, previsto na Lei 14.1333, art. 18 inciso
I. A demanda ora em analise refere-se ao Documento de Formalizagdo de Demanda da
Secretaria de Desenvolvimento Social - 011/2026.

> DESCRICAO DA NECESSIDADE
2.1 O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) visa fundamentar a necessidade de
contratacdo de entidade sem fins lucrativos para a operacionalizagdo e execugdo do
Programa de Aprendizagem, destinado a insercdo de jovens no mercado de trabalho no
ambito do Municipio de Itabaiana/SE.
2.2 O Programa de Aprendizagem, instituido em ambito nacional pela Lei Federal n°
10.097/2000 e regulamentado pelo Decreto n® 9.579/2018, constitui relevante instrumento
de inclusdo social e capacitacdo profissional para jovens entre 14 e 24 anos. A iniciativa
busca mitigar os obstaculos enfrentados pela juventude no ingresso no mercado de trabalho,
decorrentes da auséncia de experiéncia prévia, aliando a formagdo tedrico-pratica ao
incentivo a permanéncia na rede regular de ensino.
2.3 Em consonancia com a Recomendagao n® 70/2019 do Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP), a selegdo dos beneficiarios priorizard adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade e risco social — com especial atencao aqueles em cumprimento de medidas
socioeducativas, em acolhimento institucional ou egressos do trabalho infantil —,
consolidando o programa como uma estratégia efetiva de erradicagdo da exploragdo do
trabalho infantil na esfera publica.
2.4 No ambito local, a iniciativa encontra respaldo no art. 2° da Lei Municipal n°
2.648/2023, que instituiu o Programa Municipal de Aprendizagem sob a coordenacdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. A legislagdo municipal ratifica o
compromisso de proporcionar qualificacdo técnico-profissional e vivéncia pratica na
Administragdo Publica aos jovens do municipio.
2.5 Diante disso, a contratacdo pretendida transcende o simples cumprimento de requisitos
legais; trata-se de uma politica publica estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, a
redugdo das desigualdades sociais e a preparagao de jovens qualificados para o mercado de
trabalho municipal.

> AREA REQUISITANTE

Area Requisitante Solicitante
SETOR DE PLANEJAMENTO Edna Maria da Silva
DO FMAS

> LEVANTAMENTO DE MERCADO
4.1 Na forma do disposto no art. 18, §1°, da Lei Federal 14.133, ¢ feito o levantamento de
mercado, para fins de identificacdo das possiveis solugdes existentes. A equipe de
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planejamento deve evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugao, realizando
uma analise comparativa entre as solugdes identificadas, com objetivo de identificar a que
apresenta maior vantajosidade econdmica, ganhos de eficiéncia administrativa, continuidade
sustentavel social e ambiental.

4.2 Consiste no estudo e analise das alternativas possiveis de solugdes, para chegar a uma
melhor solugdo visando a demanda que ¢ contratacdo de jovens aprendizes, com base na Lei
Federal de Aprendizagem n° 10.097/2000 e na Lei Municipal lei n® 2.648/2023.

4.3 No tocante ao cumprimento da cota e execu¢do do Programa de Aprendizagem, a
legislacdo prevé duas modalidades distintas de formalizagdo, cujas caracteristicas
operacionais e juridicas para a Administragdo Publica sdo detalhadas a seguir:

4.3.1 Contratacio Direta
Ocorre quando o proprio 6rgdo publico assume a condigdo de empregador direto do
aprendiz, formalizando o contrato de trabalho e efetuando o registro na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS).

Nesta modalidade, a Administracdo Publica assume diretamente todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios, terceirizando apenas a qualificacdo tedrica para entidades
qualificadas, como as institui¢des do Sistema S:

e SENAI - Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial

e SENAC — Servico Nacional de Aprendizagem do Comércio

o SENAR - Servico Nacional de Aprendizagem Rural

e SENAT — Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte

e SESCOOP — Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Limitagdo no Ambito Publico: Embora juridicamente viavel, a contratagdo direta

apresenta Obices operacionais para o ente publico, em especial quanto a gestdo da folha de
pagamento e a sobrecarga administrativa para o acompanhamento dos vinculos trabalhistas
individuais.

4.3.2 Contrataciao Indireta

Acontece quando uma Entidade Sem Fins Lucrativos (ESFL) ou instituigdo de
aprendizagem qualificada no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional (CNAP)
assume a condi¢do de empregadora do aprendiz. A entidade ¢ a responsavel legal pela
contratacdo, anotacdo na CTPS, pagamento de bolsas/remuneragdo, encargos trabalhistas e
ministra¢do das aulas teoricas.

O o6rgao publico figura como entidade concedente, disponibilizando a estrutura fisica
para o cumprimento da jornada pratica de trabalho e acompanhamento do desenvolvimento
do jovem.

Em consonéncia com as orientagdes do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e
com o principio constitucional do concurso publico (art. 37, II, da CF/88), a contratacao
indireta € a solucdo tecnicamente mais vidvel para a Administracao Publica, pois:

o Evita a formagao de vinculo empregaticio direto com o Municipio;

o (Garante o cumprimento estrito das exigéncias pedagogicas e trabalhistas por parte de
entidade especializada;

e Otimiza a gestdo administrativa, concentrando na entidade contratada a
responsabilidade pelo processo seletivo, acompanhamento socioassistencial e gestao
da folha de pagamento.

Exemplos de entidades atuantes no mercado nacional/regional:

e CIEE - Centro de Integragdo Empresa-Escola

o RENAPSI — Rede Nacional de Aprendizagem de Promoc¢ado Social e Integracao
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« REDE CIDADA — Entidade de Assisténcia Social e Aprendizagem

> DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
5.1 A contratacdo dos jovens aprendizes serd por meio de contratagdo indireta. Serd
contratada uma entidade de Servicos Nacionais de Aprendizagem, com Cadastro Nacional
de Aprendizagem Profissional (CNAP), que serd responsavel pela formagdo tedrica do
jovem aprendiz e pela contratacdo para preenchimento de cotas. As vagas deverdo ser
preenchidas através de processo seletivo simplificado, como estd previsto no 10° artigo da
Lei Municipal n°® 2.648/2023.
5.2 O processo de contratacao da entidade podera ser realizado por meio de licitagdo, nos
termos da lei n°. 14.133/2021, considerando a realidade local do Municipio de Itabaiana -
Se. No mercado existe a solugdo proposta que ¢ considerada viavel.

> DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1 Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
6.1.1 Lei Federal 14.133/2021, institui normas para licitagcdes e contratos da Administragao
Publica e da outras providéncias;
6.1.2 A entidade a ser contratada devera de dispor de estatuto compativel com a presente ter
por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagado, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades;
6.1.3 Devera possuir inquestionavel reputacao ética e profissional;
6.1.4 Nao ter fins lucrativos;
6.1.5 Possuir registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional (CNAP)
6.1.6 O valor a ser despendido deve estar de acordo com os valores praticados no mercado;
6.1.7 Esta contratacdo ndo tem carater continuado, tendo em vista possuir prazo certo e
determinado para a sua ocorréncia, tendo o contrato a dura¢do vinculada ao prazo do de
execug¢do do programa aliado ao seu pagamento.

> ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

O objeto a ser contratado serd 01 (uma) uma entidade de Servigos Nacionais de
Aprendizagem, com Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional (CNAP).

> ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
8.1 Para a contratacao pretendida serdo consideradas as caracteristicas técnicas e peculiares

do mercado, avaliando-se o objeto em conformidade com o Principio do Parcelamento, nos
termos do Art. 47, §§ 2° e 3° da Lei Federal n° 14.133 de abril de 2021.

> JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
SOLUCAO
9.1 Em observancia ao art. 18, § 1° inciso VIII, e ao art. 47, II, da Lei Federal n°
14.133/2021, analisou-se a viabilidade do parcelamento do objeto da presente contratacao.
Conclui-se pela INVIABILIDADE TECNICA E ADMINISTRATIVA DO
PARCELAMENTO, devendo a solucao ser licitada em item/lote tinico (adotando-se o nao
parcelamento), pelas razdes descritas a seguir:

1. Unidade Pedagogica e Metodologica: A formagdo tedrica e o acompanhamento
pratico dos aprendizes exigem uma metodologia pedagodgica uniforme, plano de
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curso integrado e diretrizes socioassistenciais padronizadas para todos os jovens
atendidos no Municipio de Itabaiana/SE.

2. Economicidade e Ganho de Escala: A centralizacdo do servico em uma Unica
entidade contratada reduz os custos operacionais fixos da prestacdo do servigo
(gestato de folha, supervisdo local, recrutamento e acompanhamento
psicologico/social), resultando em maior vantajosidade financeira para a
Administragdo Publica.

3. Eficiéncia na Gestao e Fiscalizacdo do Contrato: O fracionamento da demanda
entre multiplas entidades geraria pulverizagdo administrativa, dificultando a
fiscalizagdo do contrato por parte da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e comprometendo o controle sobre a frequéncia, o aproveitamento escolar € o
cumprimento dos requisitos trabalhistas dos aprendizes.

4. Integridade da Matriz Curricular no CNAP: A entidade responsavel deve ofertar
um programa de aprendizagem devidamente aprovado e validado junto ao Cadastro
Nacional de Aprendizagem Profissional (CNAP/MTE). A divisdo do lote poderia
fragmentar a execug@o do programa aprovado.

> CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10.1 A contratagdo ¢ autossuficiente. A entidade contratada respondera por todo o pacote de
servigos (gestdo trabalhista, material didatico, uniformes, seguros e acompanhamento
social).
10.2 Acbdes Interdependentes (Internas): Nao demandam novos contratos financeiros,
dependendo apenas do suporte interno da Administracao:
e Acompanhamento e fiscalizagdo pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.
e Designacao de servidores publicos para supervisdo pratica dos jovens nos locais de
atuacao.

> ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1 A demanda estd alinhada ao Planejamento e Gerenciamento de Plano Anual de

Contratacdo - PAC 2026 registradas pela Secretaria de Desenvolvimento Social do

Municipio de Itabaiana — Se.

> RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1  Impacto Social: Qualificagdo profissional e inclusdo de jovens em vulnerabilidade
social em Itabaiana/SE, estimulo a permanéncia escolar e apoio ao combate do trabalho
infantil.

12.2  Conformidade Legal: Consolidagdo da politica publica prevista na Lei Municipal n°
2.648/2023 e alinhamento com a Recomendagao CNMP n°® 70/2019.

12.3  Eficiéncia Administrativa: Otimiza¢do da gestdo publica por meio da contratagdo
indireta, garantindo seguranga juridica quanto aos vinculos trabalhistas e facilidade na
fiscalizagao.

12.4  Economicidade: Obtencdo de solucdo integrada e centralizada (capacitagdo,
fardamento, seguros e acompanhamento), gerando melhor custo-beneficio para o
Municipio.

> PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
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13.1 Gestdo e Fiscalizagdo: Nomeagao formal do gestor e fiscais do contrato pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

13.2 Mapeamento e Estrutura: Definicdo dos setores municipais receptores, com
indicagdo de servidores supervisores e adequagao dos postos de trabalho.

13.3  Processo Seletivo: Validagao dos critérios socioassistenciais de selegdo junto a
contratada (conforme art. 10 da Lei Municipal n°® 2.648/2023 e Recomendagdo CNMP
n°® 70/2019).

13.4 Recepc¢do e Integracdo: Planejamento do acolhimento inicial e orientagdo sobre a
rotina pratica na Administra¢ao Publica.

> POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
14.1 Impacto Direto: Inexistente ou insignificante, por se tratar de servico puramente
intelectual, pedagogico e administrativo.
14.2 Praticas de Sustentabilidade:
e Incentivo a digitalizagdo de materiais pedagdgicos (reducdo no consumo de papel).
e Uso racional de dgua e energia nos postos de trabalho da Prefeitura de Itabaiana/SE.
14.3 Educagdao Ambiental: Inclusdao de topicos de sustentabilidade e consumo consciente na
matriz curricular do programa de capacitagdo dos jovens.

> DECLARACAO DE VIABILIDADE
15.1 Diante de todas as consideracgdes citadas nos itens anteriores, a Equipe de Planejamento
aponta como vidvel a contratacdo uma entidade de Servigos Nacionais de Aprendizagem,
com Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional (CNAP), que sera responsavel pela
formagao tedrica do jovem aprendiz e pela contratagdo para preenchimento de cotas.

Considerando os pontos listados acima, esta equipe de planejamento declara viavel
esta aquisi¢ao.

Itabaiana/SE, em de julho de 2026.

Em conformidade com a legislacdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade
competente para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratacdo e demais
providéncias cabiveis.

(Servidores Responséve_is OU Equipe de Planejamento)

De acordo, aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar da Contratacao.
Secretaria do Desenvolvimento Social de Itabaiana-Se
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ANEXO 1V - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° /2026
Processo Administrativo n° /2026

CONTRATO DE ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO, O FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITABAIANA, A
EMPRESA XXXXXXXXXX DECORRENTE DA
DISPENSA DE LICITACAO N° XX/2026.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITABAIANA, inscrita no
CNPJ sob o n° 14.745.480/0001-24, localizada a Rua Cecilia Vieira dos Santos n° 784,
Bairro Serrano, nesta Cidade de Itabaiana, Estado de Sergipe doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pela sua gestora, a Sra. Osanir dos Santos Costa

5, €0(2) covreeriieeiee e, , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° .............cccceeuen, sediado(a)
T e , doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a)
POV e (nome e fun¢do no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
da Dispensa de Licita¢ao mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

2. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e II)

2.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de entidade sem fins
lucrativos que devera contemplar a capacitacdo de 10 (dez) aprendizes, num
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.

2.2. Objeto da contratagao:

ITE ESPECIFICACAO UNIDADE | QTD | VALOR | VALOR
M DE UNIT | TOTAL
MEDIDA
1 Implementac¢ao de programa de UND 01 RS RS

aprendizagem de menor de idade,
compreendidos na forma do art. 428,
da CLT, ou seja, ao maior de 14
(quatorze) e menor de 24 (vinte e
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gautro), mediante a contratacao de
entidades sem fins lucrativos, sendo
que, o projeto, devera contemplar a
capacitacdo de 10 (dez) aprendizes,
num periodo de 24 (vinte e quatro)
meses.

2.3.  Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
2.3.1.0 Termo de Referéncia;

2.3.2. A Autorizagao de Contratagao Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica,
caso existentes;

2.3.3. A Proposta do contratado;
2.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
3. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 24 (vinte e quatro) meses contados
da assinatura prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°

14.133, de 2021.

411, A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicoes e os pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

41.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogag¢do contratual.

41.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante
celebracdo de termo aditivo.

4.14. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver
sido penalizado nas sangoes de declarag¢do de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

5. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUALIS (art. 92,1V, VII e XVIID)

5.1. O regime de execu¢ao contratual, os modelos de gestao e de execugao,
assim como os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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6. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

7. CLAUSULA QUINTA - PRECO
O valor total da contratacdo é de RS.......... (....)

7.1.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa
de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

72. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

8. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

8.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

9. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

9.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado, em [0/01/2024 ( dez de
Jjaneiro de dois mil e vinte e quatro).

9.2.  Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagcdo, pelo
contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento,
o contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao)
adotado(s), em substitui¢ao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao
entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
XIV)

10.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

10.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

10.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

10.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia.

10.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

10.8. Cientificar o orgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adog¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e
reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.9.1. A Administracdo tera o prazo de 0/ (um) més, a contar da data do

protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.
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10.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo méximo de 01 (um) més

10.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apurag¢do de descumprimento de clausulas contratuais.

10.12. A Administracdo nao responderd por quaisquer COmMpPromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus oS riscos € as
despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando, ainda, as
obrigagdes a seguir dispostas:

11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

11.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

11.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execu¢do contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

11.7. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdao do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
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comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e nao podera onerar o objeto do contrato;

11.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucao do objeto contratual.

11.10. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo na
contratagdo direta;

11.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagao (art. 116, da Lein.® 14.133, de 2021);

11.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacio dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de
2021);

11.14. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;
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12. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
13.  Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

14. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021,
o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a
execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846. de 1° de agosto
de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima
descritas as seguintes sangdes:

i.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lein® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°
14.133, de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima
deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

iv.  Multa:
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1. Moratoria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem Erro! Fonte de referéncia nio encontrada., de 5% a 15%
do valor do Contrato.

3. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea
“c” do subitem Erro! Fonte de referéncia nao encontrada., de 5% a
10% do valor do Contrato.

4. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem Erro! Fonte de
referéncia nao encontrada., a multa sera de 5% a 15% do valor do
Contrato.

5. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem Erro! Fonte de
referéncia nio encontrada., a multa serd de 5% a 15% do valor do
Contrato.

6. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem Erro! Fonte de
referéncia ndo encontrada. a multa serd de 5% a 15% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:

14.3. A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

14.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133. de
2021)

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, §8° da Lein® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo méaximo de /0 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

14.5. A aplicagdo das sang¢des realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
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14.6. Na aplicag¢ao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n
14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

14.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

149. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados
relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021).

14.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art.
163 da Lein® 14.133/21.

14.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢des, nao inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgao ora contratante, na
forma da Instru¢ado Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
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15. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

16. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacoes de ambas as partes
contraentes.

16.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem onus
para o Contratante, quando este ndo dispuser de créditos or¢amentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

16.1.2. A exting¢do nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

16.1.3. Caso a notificagdo da ndao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagado.

16.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

16.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma

Lei.

16.2.2. A alteracdo social ou a modifica¢dao da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a extingdo se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

16.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

16.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

16.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.3.3. Indenizacdes e multas.

16.4.A extingdo do contrato ndao configura obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizac¢ao
por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021).

16.5.0 contrato podera ser extinto:
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16.5.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no processo de
contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

16.5.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador
ou s6cio com poder de dire¢do, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele
hierarquicamente superior no &mbito do 6érgao contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203,
de 4 de junho de 2010).

17. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92,
VIII)

17.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio,
na dotagdo abaixo discriminada:

17.2.4 — Secretaria do Desenvolvimento Social de Itabaiana

17.3.UO — 0401 - Secretaria do Desenvolvimento Social de Itabaiana

17.4. Dotacdo: 08.122.006.2104 — Programa Primeiro Emprego

17.5. Elemento: 33903900 — Outros servicos de terceiros — Pessoa juridica

17.6. Subelemento: 3390396 — Servigos de Apoio Administrativo, técnico e operacional
17.7.Fonte: 1500 - Recurso Proprio

A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovagdo da Lei Or¢amentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

18. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

18.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078
de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

19. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

19.1. Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

Pagina 53 de 54


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

e
ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Itabaiana
Fundo Municipal de Assisténcia Social

19.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragao
de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

19.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

20. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

20.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao
art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de
2011, ¢/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

21. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)

21.1. Fica eleito o Foro da cidade Itabaiana para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela concilia¢do, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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