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ESTADO DE SERGIFE
MUNICIPIO DE ITABATANA

LEI COMPLEMENTAR N2 087/2022
DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

Altera o art. 13 e do art. 32 ao 63 Lei
Complementar n® 052 de 08 de junho
de 2015; altera o Anexo | & revoga os
Anexos V e Vi, todos da Lei
Complementar n® 052 de 08 de junho
de 2015 e da outras providéncias.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABAIANA, ESTADO DE SERGIPE, no

uso de suas atribuigoes legais e na forma do gue estabelece a Lei Organica.
fago saber que a Camara Municipal de Itabaiana/SE aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12, Altera o art. 13 e do art. 32 ao 63, todos da Lei Complementar n®

052 de 08 de junho de 2015, passando a deler a seguinte redacgio:

imad

Art. 13. Os integrantes da Equipe Diretiva dafs) Escolafs) da Rede
Publica Municipal seraoc nomeados alravés de Portaria do Chefe do
Poder Executivo, apos classificagdo em Processo de Selegao por
Merito e por Desempenho e, por conseguinte, alcangarem o maior
numero de votes no Processo Eleitoral, que deverd contar com a
participagdo ampla da Comunidade Escolar.

{...)

CAPITULOD IV
DA ELEICAO DE DIRETOR, COORDENADOR DE ENSINO E
SECRETARIO ESCOLAR

Art. 32. O Processo de Gestao Democraltica, para escolha da Equipe
Diretiva da(s) Escolafs) da Rede Publica Municipal. composta por
Diretor Escolar, Coordenadori{es) de Ensino e Secretdric Escolar,
consolidar-se-a em 02 fases:

I Fase 1: Processo de Selegdo por Mérito e Desempenho;

. Fase 2: Processo Eleitoral.

Art. 33. A composigdo da Equipe Diretiva dafs) Escola(s) da Rede
Puablica Municipal sera estabelecida de acordo com o porte da Unidade
Escolar, nos moldes do disposto no Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 34. O Processo de Gestdo Democratica sera coordenado por uma
Comissdo Central, nomeada atraves de Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

& 1° A Comissdo Central serd composta por 12 (doze) membros
titulares, com seus respectivos suplentes, sendo 06 (seis)
representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e 06 (seis)
representantes da carreira do Magistério Publico do Municipio de
Itabaiana, obrigatoriamente eleitos em assembieia da entidade
representativa da categoria.
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§ 29 O numero de membros da Comissdo Central podera sofrer
supressdo ow acrescimo, proporcionalmente para cada segmenio, a
depender da necessidade.

§ 3% A Comissdo Central tem natureza de relevante interesse publico
e social, sendo vedada a remuneragido de seus membros.

Art. 35. Sao atribuicdes da Comissdo Ceniral:

l. Acompanhar, na integralidade, o Processo de Gestdo Democratica

para escolha da Egquipe Diretiva dais) Escola(s) da Rede Publica

Municipal;

. Eleger seu Presidente e Secretdrio, dentre os membros gue a

compoem;

If. Registrar em Ata todo o trabalho pertinente a8 Comissdo;

Iv. Dirigir e coordenar todo o Processo de Selegdo por Merito e

Desempenho;

. Elaborar o©o Edital do Processo de Selegcdoc por Meérito e

Desempenho estabelecendo critérios e requisitos para inscrigdo dos

interessados, regras de pontuacgdo, cronograma e demais normas a ele

aplicaveis;

Vi. Encaminhar ata homologatoria do resultado do Processo de

Selecdo por Merito e Desempenho para publicagdo no Diario Oficial do

Municipio;

Vil. Encaminhar para as Escolas, ao final do Processo de Selegdo por

Mérito e Desempenho, lista contendo as 03 (trés) chapas mais bem

pontuadas e apltas a participar do Processo Eleitoral;

VI, Auxiliar e orientar as Comiss&es Eleitorais Escolares no Processo

Eleitoral;

IX. Editar Regulamento a ser observado pelas Escolas no Processo

Eleitoral, fixando o{s) dia(s) e horario para escolha da Equipe Diretiva

pela Comunidade Escolar;

X. Definir, providenciar e disponibilizar, para wso das Escolas, ©

material necessario as eleigdes;

XIi. Encaminhar ata homologatdria dos resultados do Processo

Eleitoral Escolar para publicagdo no Diario Oficial do Municipio;

XN. Resolver o©s casos omisses e analisar e decidir eventuais

impugnacdes e/ou recursos apresentados pelos interessados em

participar do Processo de Gestdo Democrdlica ou pela Comunidade

gscofar, a quaisquer atos praticados durante a escoltha da Equipe
iretiva.

Art. 36. Os interessados em disputar a vaga de Equipe Diretiva na(s)
Escolafs) da Rede Publica Municipal deverdo inscrever toda a chapa,
composfa por Diretor Escolar, Coordenadorires) de Ensino e
Secretarico Escolar, no Processo de Gestdo Democratica e submeter-
s5e, primeiramente, a Fase do Processo de Selegdo por Merito e
Desempenho e, em sendo classificado entre as 03 (trés) chapas mais
bem pontuadas, a Fase do Processo Eleitoral.
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Art. 37. Para inscrever-se no Processo de Selegao por Méritlo e
Desempenho, os interessados deverdo obedecer aos seguintes
requisitos:

. Para fungoes de Diretor Escolar e Coordenador de Ensino:

al ser integrante da Carreira do Magistério Publico em efetivo exercicio
de suas alividades na Rede Municipal de Ensino de ltabaiana;

b)) ter formagdo em Pedagogia ouv Licenciatura Plena;

c) possuwir idade minima de 21 (vinte e um) anos;

d) ter experiéncia minima de 03 (trés) anos na Rede Municipal, em
periodo conifnuo ow alternado, como professor, Diretor Escolar ou
Coordenador de Ensino.

. Para a fungdo de Secretdario Escolar:

a) ter ensino médio completo;

b} possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter experiégncia minima de 03 (trés) anos, em perfodo continuo ou
alternadeo, em unidades escolares da rede municipal.

§ 1° NJo poderdo se inscrever no Processo de Gestdc Democratica,
para o desempenho das fungoes de Diretor Escolar, Coordenador de
Ensino e Secretdrio Escolar, os servidores da Rede Municipal de
Ensino gue tenham sido penalizados em processo administrativo
disciplinar nos 05 (cinceo) anos anteriores, a contar da data da
publicagdo do Processo de Selegdo por Mérito e Desempenho.

§ 2° Os servidores gque estiverem afastados do servigo publico
municipal, mesmo que no gozo de direitos que assegure{m) a
contagem do tempo como de efetivo exercicio do cargeo publico, so
estardo legitimados a participar do Processo de Gestao Democratica
qgquando e se retomarem suas atividades.

§ J3° 0Os interessados em participar do Processo de Geslao
Democratica ndo poderdo compor mais de 01 {uma) chapa e a chapa a
que compde s0 poderd se inscrever para concorrer em apenas uma
Unidade de Ensino.

Art. 38. A Comissdo Central devera elaborar o Edital do Processo de
Selegdo por Mérito & Desempenho para escolha da Equipe Diretiva
dais) Escola(s}) da Rede Publica Municipal, no prazo maximo de 30
(trinta) dias — prorrogdvel por igual periodo — a contar da data da
publicagdo do Decreto gque nomeou os seus membros, devendo, em
seguida, publicando-o no Diario Oficial do Municipio,

Pardgrafo unico. O Edital. a que se refere o caput deste artigo, dentre
outras disposigdes, devera conter lista com ofs) nome(s) da(s)
Escolafs) da Rede Publica de Ensino e sua respectiva composigéo,
prazo de inscrigdo das chapas pelos interessados, critérios para
pontuagdo e classificagdo das chapas e cronograma da Fase 1 do
Processo de Gestao Democrética.
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Art. 38. O Processo de Selegdo por Meérito e Desempenho sera
conclufdo com a publicagdo de lista, no Didario Oficial do Municipio,
contendo as 03 (trés) chapas mais bem pontuadas e aptas a participar
da Fase 2 do Processo de Gestdo Demeocrdfica, consubstanciada no
Processo Eleitoral.

Art. 40. A Comissdo Central, em até 15 (quinze) dias, a contar da
publicagdo da lista a que se refere o art. 39 desta Lei, devera publicar
no Diario Oficial do Municipio, minuta do Regulamento gque regerda o
Processo Eleitoral nas Escolas da Rede Municipal, bem como Edital
convocando a Comunidade Escolar e os Conselhos Escolares a
participarem do processo de escoftha/eleigdo dos membros da
Comissdo Eleitoral Escolar.

§ 1% Cada Escola, em ateé 15 (quinze) dias da publicagdo do Edital a
gue se refere o capul deste artigo, dewvera encaminhar a Comissdo
Central o nome dos membros titulares e suplentes que compordoc a
Comissdo Eleitoral Escolar.

§ 2° A Comissdao Eleitoral Escolar serda composta por no maximo 05
{cinco) membros, gque atendam aos requisitos de votar, sendo 01 (um)
representante de cada um dos 04 (quailro) segmentos da Comunidade
Escolar. eleito nas Plendrias Escolares, convocadas para este fim, e
01 fum) representante do Conselho Escolar eleito enire seus pares.

& o L8 As Comissdes Eleitorais Escolares serdo instaladas,
simultaneamente., em todas as Escolas da Rede Publica Municipal de
ltabaiana, e seus membros nomeados mediante Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 41. Sao atribuicdes das Comissdes Eleitorais Escolares!:

I Eleger seu Coordenador Geral e Secretario, dentre os membros
que a compdem,;

1. Coordenar o Processo Eleitoral;

. Definir data. hordario e local para as Chapas apresentarem seus
Projetos Politicos Pedagdgico a Comunidade Escolar;

V. Organizar a execugdo do Processo Eleitoral, de acordo com o
edital e as orientagdes da Comissdo Ceniral;

. Organizar todo o material necessario as eleigbes;

Vi. lnscrever os fiscais das chapas;

Vii. Escolher e orientar os mesarios e escrutinadores;

vill. Garantir a participagdoe da comunidade escolar no Processo
Eleitoral;

IX. Divulgar a data, horario e local da realizagdo da eleicdo;

X. Organizar as listas dos eleitores;

Xl Acompanhar o processo de votagdo g escrutinio;

XM, Encaminhar a Comissdo Central os casos omissos, ndo previstos
no Regimento Eleitoral e gue ndo possam ser resolvidos nesta
instancia;

XIHl. Encaminhar & Comissao Central, a ata contendo o resultado das
eleigdoes para homologagdao;
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XIV. Divulgar na comunidade escolar o resultado oficial das eleigGes
apos homologagdo pela Comissao Central.
XV. Registrar em Livro de Ata, todo o trabalho pertinente a Comissao.

Art. 42. O mandato de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e
Secretario Escolar sera de 03 (lrés) anos, permitida a reeleigio.

§ 19 Sera vedada, ao Diretor Escolar, aofs) Coordenador(es) de
Ensino e ao Secreldrio Escolar, a reeleigdo por mais de um mandato
consecutivo, salvo se em outra fungdo e desde que a composigcdo da
chapa ndo traga os mesmos membros integrantes da(s) anteriori{es).

§ 2° O Diretor Escolar, ofs) Coordenadorfes) de Ensino e o Secretdrio
Escolar, no exercicio das respectivas fungées eletivas, deverido
cumprir carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas, garantindo a
presenga nos turnos de funcionamento da escola.

Art. 43. O Processo Eleitoral contard com as seguintes Etapas:

I. Etapa |: apresentacao do Projeto Politico de Agdo Pedagdgica a
Comunidade Escofar;

1. Etapa II: efeigdo pela Comunidade escolar;

Itf. Etapa lll: posse em até 30 (trinta) dias uteis apds a promulgacao
do resuftado pela Comissdo Central e publicacdo no Didrio Oficial do
Municipio.

Pardgrafo uUnico. A Chapa eleita deverad, obrigatoriamente, participar
de capacitagdo sobre Gestdo Escolar a ser organizada pela Secretaria
Municipal de Educacédo.

Art. 44. Na Etapa I, as chapas apresentardo o Projeto Politico de
Agdo Pedagodgica a comunidade escolar em datas exclusivas para cada
uma delas e em todos os turnos de funcionamento da Escola.

Art. 45. O Projeto Politico de Agdo Pedagdgica contera aspectos de
gerenciamento pedagdgico, administrative e financeiro, a ser
apresentado a comunidade escolar, em sessdo publica obrigatdria,
convocada pela Comissdo Eleitoral Escolar.

Art. 46. Durante o Processo Eleitoral nao sera permitida a propaganda
de carater peolitico-partidario, distribuicao de brindes ou camisetas,
remuneracdoc ou compensacac financeira de qualquer natureza, a
pratica de ato que configure ameacga, coergdc ou cerceamento de
liberdade e a publicidade dentro das salas de aula.

Art. 47. A Comissdo Eleitoral Escolar definira o numero de mesdrios e
escrutinadores, g escolhera, entre 0s membros da comunidade escolar
aptos a votar, agueles gque exercerdo estas atividades.

Art. 48. Cada chapa inscrita tera direito a escolher, dentre os membros
da comunidade escolar, no  maximo 02 (dois) fiscais para
acompanharem o pleito.
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Art. 49 Na Etapa Il, a eleigdo da chapa pela Comunidade Escolar sera
realizada por meio do voto direto e secreto, em conformidade com as
regras e cronograma divulgados pela Comissdo Central.

Art. 50. Sera assegurado o direito a voto aos seguintes segmentos da
comunidade escolar:

/. Alunos com idade de 14 (quatorze) anos ou mais, com frequéncia
igual ou superior a 75% (sefenta e cinco por cento) da carga horaria
ministrada, ateé a data de inscrigdo das chapas na Escola;

. Pai, mae ou responsavel legal por aluno matriculado e com efetiva
frequéncia, de acordo com o inciso I deste artigo, nas Escolas da Rede
Publica Municipal;

Ii. Professores e pedagogos, integrantes da carreira do Magistério
Publico, em efetivo exercicio na Escola da Rede Publica Municipal;

IV. Demais servidores publicos, integrantes do quadro da Rede
Municipal de Ensino, em efetivo exercicio na Escola da Rede Publica
Municipal.

& 18 Os professores ou servidores publicos que atuam em mais de
uma Escola so poderdao exercer o seu direilo ao voto naguela em que
possuir a maior carga horaria.

§ 29 Os professores ou servidores publicos gue tiverem filhos, gue
preencham os reguisitos do fnciso | do caput deste artigo, na mesma
escola em que desempenhem suas fungdes. terd direito a apenas 07
furm) voto.

§ 39 O pai, a miae ou o responsavel legal do aluno que redna
condigbes para participar do processo em mais de uma Escola, podera
exercer o direito de volo em lodas elas.

§ 4° O pai, a mae ou o responsavel legal de mais de 071 fum) aluno
matriculado em uma mesma Escola e que preencham os requisitos do
inciso I do caput deste artigo, so tera direito a 01 (um) voto.

§ 5°% Em ate 05 (cinco) dias antes da data designada para a eleigio,
devera a Comissao Eleitoral Escolar encaminhar a4 Comissdo Central
lista contendo os aptos a votar da comunidade escolar.

$ 6% Fica vedado o volo por representagao.

Art. 51. Quando se tratar de mais de uma chapa, considerar-se-a eleita
a gue obtiver o maior numero de votos.

§ 19 Em caso de empate das chapas, serda considerada eleita, peia
ordem:

I. A chapa que estiver, pela soma do efetivo exercicio de seus
membros, a mais tempo lotada na Escola;

. A chapa que possuir, pela soma do lempo de servigo, o maior
numero de anos no Magistério Municipal.
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§ 2% Quando tiver sido classificada na Fase 1 apenas uma chapa, a
sua selegdo sera por aceitagdo ow naoe, devendeo alcancgar, pelo menos,
30% (trinta por cento) dos votos positivos da Comunidade Escolar.

Art. 52. Durante o Processo Eleitoral serdo utilizadas cédulas e urnas
especificas para colela de votos dos membros de cada segmento
integrante da comunidade escolar.

Art. 53. Apurados os votos, a Comissao Eleitoral Escolar lavrara a Ata
gque devera ser assinada pelos seus membros e, em seguida,
encaminhada uma cdpia & Comissdo Central para conferéncia e
homofogagao.

Art. 54. Qualquer impugnacdo relativa ao Processo Eleitoral devera ser
requerida a Comissdo Efeitoral Escolar ate 72 (setenta e duas) horas
apos a ocorréncia e decidida pela Comissdo Central.

Art. 55. Ndo havendo inscritos no Processo de Selecdo por Mérito e
Desempenho ou ndo havendo nenhuma chapa classificada neste
Processo, o Chefe do FPoder Execufivo nomeara Professores e
servidores piblicos, para assumirem, temporariamente, as fungdes de
Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretdrio Escolar,
atendidos os requisitos do art. 37 desta Lei.

5 19 Findo o Processo de Gestdo Democratica e ocorrendo alguma
das hipdteses do capul deste artigo, sera deflagrado novo processo
eleitoral no prazo de 90 {noventa) dias, obedecidos os demais termos
e condigdes previstas nesta Lei Complfementar.

§ 2°. Caso seja criada Escola na Rede Publica Municipal de ltabaiana,
a nomeagdo do Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario
Escolar, conforme o porte da escola previsto no Anexo | desta Lei
Complementar, serd realizada, dentre outras disposigoes, nos termos
deste artigo.

Art. 56. No ato da posse., os servidores nomeados para as fungdes de
Diretor Escolar, de Coordenador de Ensino e de Secretdrio Escolar,
assinardo Termo de Compromisse com a Secretaria Municipal de
Educagdo, assumindo a gestdo democrédtica na Escola.

Pardgrafo tnico. O Termo de Compromisso visa cumprir os objetivos
constantes no art. 29 desta Lei Complementar e contera as
competéncias da gestido administrativa, pedagdgica e financeira, alem
daquelas atribuigdes decorrentes da fungido, conforme estipufado nos
arts. 15, 16 e 17 desta Lef Complementar.

Art. 57. Ato do Chefe do Poder Execulive instituira o Comitéd de
Acompanhamento e Avaliagdo do Processo de Gestdo Democratica
composfo por 04 (guatro) representantes da Secretaria Municipal de
Educagdo, sendo 02 (dois) professores e 02 (dois) com fungao
administrativa; 03 (trés) representantes da carreira do Magisterio
Publico Municipal, eleitos em assembleia da entidade representativa
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da categoria e 071 (um) representante dos servidores de nivel
administrative eleito enfre seus pares. com a finalidade de avaliar
anualmente a gestdo democratica das escolas publicas municipais.

Art. 58. O Comité de Acompanhamento e Avaliagdo a que se refere o
artigo 57 desta Lei, devera realizar, ao final de cada ano letivo,
avaliagdo do desempenho da gestdo escolar com a finalidade de
subsidiar o redimensionamento das agdes, elaborando relatdrio a ser
encaminhadeo ao Conselho Escolar.

Pardgrafo unico. Concfuida a avaliagdo de desempenho da gestdao da
Escola, o Conselho Escolar, subsidiado pelo relatdrio a que se raefere o
caput deste artigo. devera elaborar e apresentar ao Comité de gque
trata este artigo, no prazo de 30 (frinta) dias, o Projeto Politico de
Redimensionamento da Gesltdo, visando a superagdo dos problemas
detectados.

Art. 59. O Comité de Acompanhamento do Processo de Gestdo
Democratica awvaliarda a gestdo democrdtica de cada Escola,
considerande os principfos de avaliagdo estabelecidos no Congresso
Municipal de Educagdo, a saber:

/. A adequagado das condigdes infraestruturais da Escola;

. A disponibilidade de recursos materiais existentes na Escola;

. A sitvagdo das condigdes confratuais dos trabalhadores da
educagdo em cada Escola;

V. As formas e condigdes de participagdo da comunidade na wvida
escolar;

V. O cumprimento dos objetives do Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola Democratico e Popular;

Vi. A insergdo social da Escola em sua comunidade, tendo em vista
os objetivos da Escola Democrdtica e Popular.

Art. 80. A vacdnecia da fungao de Diretor Escolar. de Coordenador de
Ensino ou de Secretdrio Escolar dar-se-4 por:

I. Renuncia,

. Falecimento;

. Exoneragdo ou demissao;

V. Aposentadoria;

. Impugnagdo de registro de candidatura, em decisdo final de
recurso;

VI. Destituigdo da fungio.

§ 1° Ocorrendo vacdncia da Fungdo de Diretor Escolar, para completar
o mandato, assumira a dire¢gdo da escola o Coordenador de Ensino,

§ 29 Em Escola com mais de um Coordenador de Ensino, para
completar o mandato, assumira a diregdo da Escola o gque tiver maior
tempo de lotagdo na mesma.

§ 39 No impedimento ou wvacéncia da fungdo de Coordenador de
Ensino e de Secretario Escolar, para completar o mandato e apos
ultrapassado o Processo de Selegdo por Mérito e Desempenho, denire
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os candidatos apitos, assumira o mandato, respectivamente, o
professor e o servidor a mais tempo lotado na Escola.

§ 42 No impedimento ou vacancia concomitante das Fungdes de Diretor
Escolar, Coordenador de Ensino & Secretdrio Escolar, deflagrar-se-a
novo processo eleitoral no prazo de 30 (trinta) dias, obedecidos os
demais termos e condigdes previstas para o processo eleitoral nesta
Lei Complementar, devendo ser essas fungdes. temporariamente,
desempenhadas por servidores indicadeos pelo Chefe do FPoder
Executiva.

Art. 81. O Chefe do Poder Executivo podera destituir o Diretor Escolar,
o(s) Coordenadorfes) de Ensino e o Secretario Escolar, nos casos em
que se comprave, apos apurado em processo administrativo
disciplinar, a pratica de flicito penal, ato conitra a idoneidade moral,
falta de assiduidade e dedicagdo ao servigo ou qualquer outra infragao
funcional legalmente prevista nos Estatutos do Magisterio e dos
Servidores Publicos do Municipico de [Itabaiana, Sergipe., ou
instrumento legal similar, bem como o descumprimento das
deliberagdoes do Conselho Escolar e da Assembleia Escolar, e o
desrespeito as diretrizes do sistema municipal de educagcado. aprovadas
no Congresso Municipal de Educagao, assegurado ao(s) envolvido(s) a
observdncia aos principios do contraditdrio e da ampla defesa.

Pardgrafo dnico. Serd criada uma Comissdo Especifica de Inguérito
Administrativo para apurar as irregularidades de que ltrata o “caput”
deste artigo.

Art. 2. Qualquer segmento da Comunidade Escolar podera requerer a
destituicdo do Diretor Escolar, do Coordenador de Ensino e do
Secretdrio Escolar, em conformidade com o artige anterior, mediante
requerimento fundamentfado e documentado dirigido ao Conselho
Escolar, assinado por 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

§ 1° O Conselho Escolar, no prazo maximo de 10 {dez) dias., contados
a partir do recebimento do requerimento de que trata o “capul” deste
artigo, apreciara o mesmo, podendo deliberar, por aprovagao de 2/3
(dois tergos) de seus membros, pelo argquivamento do requerimento ou
pela instauragcdo da sindicdncia, mediante representacdo dirigida ao
Secretario Municipal de Educacao.

§ 2° O Diretor Escolar e/ou o Coordenador de Ensino e/ou o
Secretario Escolar envolvido(s) em processo administrativo. a
depender do caso., poderafao) ser afastadofs) da(s) sua(s) fungdofdes)
pelo Secretdrio Municipal de Educagdo até a conclusido do processo.

Art. 63, Todas as regras atinentes ao processo administrativo
disciplinar estdo previstas no Estatuto do Magistério e dos Servidores
Publicos do Municipio de ltabaiana.
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Art. 22, Altera o Anexo | e revoga os Anexos V e VI,
Complementar n® 052 de 08 de junho de 2015, passando a deter a seguinte

redagao:

todos da Lei

(---)
ANEXO I
Distribuigao da Equipe Diretiva pelo Porte da Escola

PORTE DA ESCOLA DIRETOR COORDENADOR |[SECRETARIO

(nimero de alunos {unidade) DE ENSINDG {unidade)
_ maltriculados) (unidade)
PORTE 1 (até 100} o1* H a1
PORTE 2 (de 101 ate 250) o1* = o1
PORTE 3 (de 251 a 600) 01 o1 o1
PORTE 4 (de 601 a 1000) o1 oz a1
PORTE 5 (acima de 1001} 01 03 01
* Quando o enguadramentoc no Porte 1 2 se der pela soma dos alunos

maltriculados em 1 ou mais escolas,
desempenhadas por 01 Diretor Itinerante e,

Secretario Itinerante.

Art. 3%2. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 42, Revogam-sé as disposigdoes em contrario.

ltabaiana/SE, 13 de setembro de 2022.

-.----j)gl Sigfon

L/)gr_lmﬂrj.,__ — @ -
ADAILTON RESENDE SOUSA

Prefeito do Munici

io de lMabaiana/SE

as fungoes da Equipe Diretiva da Escola serao
a depender da necessidade. por 01
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