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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

Titulo 111 Das Disposi¢des Transitdrias e Finais
LEI COMPLEMENTAR N° 09/20009.
De 25 de novembro de 2009

Estabelece nova estrutura Administrativa
da Administracdo Direta do Poder
Executivo de Itabaiana e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE, ESTADO DE
SERGIPE, Luciano Bispo de Lima, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio e considerando a necessidade de promover adequacdo e
modernizagédo da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal;

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu, sanciono e promulgo

a seguinte Lei:

TITULOI

Dos Conceitos, dos Principios, dos Pressupostos e das Diretrizes

Art. 1° Sdo conceitos e defini¢Oes de termos relevantes desta Lei:

I - Administracdo Direta - Conjunto de unidades organizacionais que
integram a estrutura administrativa de cada um dos poderes da Uniéo, dos Estados e dos
Municipios, abrangendo ndo s6 as unidades destituidas de autonomia, mas também o0s
Orgdos autdbnomos e os fundos.

Il - Administracdo Indireta - Conjunto de pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, criadas por lei, para desempenhar atividades assumidas pelo Estado,
seja como servigo publico, ou a titulo de intervencdo no dominio econémico. Compdem
a Administracdo Indireta as autarquias, fundacfes instituidas pelo Poder Publico, as

sociedades de economia mista e as empresas publicas. Tecnicamente falando, também
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se devem incluir as empresas concessionarias e permissionarias de servicos publicos,
constituidas ou ndo com participacao acionaria do Estado.

Il - Administracdo Publica - Conjunto dos entes — 6rgdos e entidades —
formados por pessoas e recursos materiais e tecnolégicos, passiveis de ordenamento e
gestdo, constituidos pelo Estado (Poder Publico) para promogdo do bem comum. A
Administracdo Publica tem por finalidade a prestacdo de servicos aos cidaddos de um
Estado.

IV - Administracdo Publica Municipal - Atividade concreta e imediata
que o Municipio desenvolve para assegurar 0s interesses coletivos e, subjetivamente, o
conjunto de 6rgdos e de pessoas juridicas aos quais a Lei atribui o exercicio da funcdo
de administrar o Municipio. Assim, administracdo publica municipal é o desempenho
perene e sistematico, legal e técnico dos servigos proprios do Municipio, em beneficio
da coletividade.

V - Desenvolvimento Sustentavel - Processo de transformacgdo no qual a
exploracdo dos recursos, direcdo dos investimentos, orientacdo do desenvolvimento
tecnoldgico e mudancas institucionais se harmonizam, a fim de atender as necessidades
e aspiragdes humanas. Busca conciliar crescimento econdmico com justica social e
respeito ao meio ambiente. Implica o acesso de todos 0s grupos sociais ao
desenvolvimento tecnoldgico, o planejamento dos investimentos, a busca de alternativas
produtivas e a melhoria da qualidade de vida.

VI - Eficiéncia - Principio da Administracdo Publica, segundo o qual o
contribuinte, que paga a conta da Administracdo Publica, tem o direito de exigir retorno,
em servicos publicos, equivalente ao que pagou, sob a forma de contribuic@es e tributos.
Eficiéncia implica fazer mais com menos. Esse principio foi introduzido na
Constituicdo dez anos de depois de sua promulgacdo, pela Emenda N° 19/98, sob a
égide da reforma administrativa empreendida na segunda metade da década de 1990.

VIl - Entidades - Pessoas juridicas da administracdo publica - empresas
publicas, sociedades de economia mista, autarquias, fundacdes, entidades para-estatais,
agéncias reguladoras - constituidos por lei para prestar servicos publicos,

essencialmente publicos, tipicos ou atipicos da administragéo publica.
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VIl - Estado - Comunidade de seres humanos fixada sobre um territorio
com poder mando, acdo e coer¢do e constituida de povo, territério e governo, ou seja, é
uma entidade politico-administrativa que abrange trés componentes originarios e
indissociaveis: 0 povo, componente humano; territorio, base fisica; e governo, agente
condutor com poder para, em nome do povo e sob a égide do direito, deter e exercer a
autodeterminacdo e a auto-organizacdo. O Municipio constitui Estado, porque possui
povo, territorio e governo.

IX - Estrutura Administrativa - Forma como se organizam e interagem 0s
diversos elementos da organizacdo em busca de um objetivo, ou seja, é a soma de todas
as maneiras pelas quais o trabalho é dividido em tarefas distintas e como é feita a
coordenacdo entre essas tarefas. E ferramenta basica para alcancar os resultados
exigidos e almejados pela Administracdo Publica, € o instrumento béasico para
concretizacdo do processo organizacional.

X - Fungéo Programatica - Area de concentracdo de programas, projetos e
atividades da atuacdo do Estado.

XI - Governo - Conjunto de poderes publicos que tem a seu cargo a direcao
politica de um Estado, ou seja, o conjunto das funcdes necessarias a manutencdo da
ordem juridica e da administracdo publica. Em outras palavras, Governo é o préprio
Estado em funcionamento, € o conjunto dos individuos que tem a elevada funcdo de
dirigir as coisas publicas. O Governo se caracteriza pelo comando, pela iniciativa, pela
fixacdo dos objetivos do Estado e pela manutencdo da ordem juridica vigente.

XIl - Governancga eletronica ou e-governanca (e-gov) - aplicagdo dos
recursos da tecnologia de informacdo na gestdo publica e politica das organizacdes
publicas, com instauracdo de processos de acessibilidade e interatividade digital. Os
termos ‘“‘governanca e democracia eletronica” tém foco no uso das tecnologias de
informacdo e comunicacdo (TIC) aplicadas as atividades e acbes de governo, seja de
governo para governo seja, em especial, de governo para com a sociedade e seus

cidadaos.
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XII - Impessoalidade - Principio da Administracdo Publica que preceitua
dever a Administragdo Publica destinar seus servicos a todos os cidaddos, sem
determinacéo de pessoa ou discriminacao de qualquer espécie.

XIV - Indisponibilidade do Interesse Publico - Principio de que
administrar é realizar € uma atividade de zelo pelos interesses publicos e de que nédo
cabe a Administracdo deles dispor. As pessoas administrativas ndo tém, portanto,
disponibilidade sobre os interesses publicos confiados a sua guarda e realizacao.

XV - Legalidade - Principio da Administracdo Publica que consiste em que
a Administracdo se subordine a Constituicdo e a lei. Para a vida privada vale o principio
de que é permitido tudo o que néo é proibido, ao passo que na Administracdo Publica so
é permitido fazer o que a lei determina.

XVI - Moralidade - Principio da Administracdo Publica que considera a
atuacdo da Administracdo do ponto de vista do interesse publico, a fim de que ela seja
de fato publica e ndo subordinada aos interesses do governante ou de grupos a ele
ligados.

XVII - Municipio - Entidade da divisdo administrativa estatal. Trata-se de
uma circunscricao territorial dotada de personalidade juridica e com certa autonomia
administrativa, constituindo-se de certos 6rgaos politico-administrativos. Municipio é a
menor unidade politico-administrativa no Brasil, estando abaixo das unidades
federativas (UF ou Estados). Possui apenas dois poderes: o Executivo (prefeitura) e o
Legislativo (cdmara municipal). A grosso modo, entende-se 0 municipio como toda a
area para onde uma cidade podera crescer, ou seja, 0 municipio seria 0 conjunto das
areas urbanas, suburbanas e rurais pertencentes ao controle de uma cidade (sede da
administracdo municipal). Por este motivo, os dois termos sdo largamente utilizados
como sindnimos, embora tecnicamente a cidade seja a parte urbana de um municipio,
onde esta situada a sede deste.

XVIII - Orgdo Publico - Centro de competéncia criado para desempenhar
funcdo de Estado. N&o tem personalidade juridica nem vontade propria. Cada 6rgéo tem

obrigatoriamente suas fungOes, cargos, agentes, que podem ser modificados,
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substituidos ou retirados por lei. No Municipio, as Secretarias sdo, em geral, 0s 6rgdos
centrais do Poder Executivo.

XIX - Poder de Policia - Atividade administrativa publica que, limitando
ou disciplinando direito, interesse ou liberdade, regula a préatica de ato ou abstencéo de
fato, em razdo de interesse publico concernente a seguranca, a higiene, a ordem, aos
costumes, a disciplina da producédo e do mercado, ao exercicio de atividades econémicas
dependentes de concessdo ou autorizacdo do Poder Publico, a tranquilidade publica ou
ao respeito a propriedade e aos direitos individuais ou coletivos.

XX - Publicidade - Principio da Administracdo Publica que obriga a
divulgagdo, para conhecimento, inicio de seus efeitos e controle, dos atos, contratos e
demais instrumentos celebrados pela Administracdo Publica, seja direta, seja indireta.

XXI - Servico Publico - de acordo com o Doutor Hely Lopes Meirelles, “é
todo aquele prestado pela Administracdo ou por seus delegados, sob normas e controles
estatais, para satisfazer necessidades essenciais ou secundarias da coletividade, ou
simples conveniéncia do Estado.” Para a Professora Maria Sylvia de Pietro, “Servico
Publico é toda atividade material que a lei atribui ao Estado para que a exercga
diretamente ou por meio de seus delegados, com o objetivo de satisfazer concretamente
as necessidades coletivas, sob regime juridico total ou parcialmente publico".

XXII - Supremacia do Interesse Publico — Principio segundo o qual A
Administracdo existe pare a realizacdo dos fins previstos na lei, cujo interesse
representa conveniéncias e necessidades da propria sociedade, e ndo privadas. Assim,
havendo conflito entre o coletivo e o individual, reconhece-se a predominancia do
primeiro.

XXHI - Unidade Administrativa - Segmento da administracdo direta ao
qual a lei orgamentéria anual ndo consigna recursos e que depende de destaques ou

provisdes para executar seus programas de trabalho.
Art. 2° A Administracdo Pablica de Itabaiana se subordina aos principios

constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,

indisponibilidade do interesse publico e supremacia do interesse publico.

Praca Fausto Cardoso, 12 — Itabaiana/SE — 3431-9705 — 13.104.740/0001-10




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

Art. 3° O Poder Executivo do Municipio de Itabaiana assume a gestdo
territorial (ocupacdo e uso do solo) e o exercicio de poder de policia (fiscalizacdo da
aplicacdo das leis e punicdo dos infratores) como questdes estratégicas da

Administragdo Publica Municipal.

Art. 4° A configuracdo da estrutura administrativa desta Lei teve por
referéncia as funcdes programaticas inscritas na Constituicdo Municipal e a prescricao
do § 1° do Artigo 78 da Lei Organica de que “Os 6rgdos da administracdo direta que
compdem a estrutura administrativa da prefeitura se organizam e se coordenam,
atendendo aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas

atribuigoes”.

Art. 5° A estrutura administrativa do Poder Executivo de Itabaiana tem por
objetivo promover a gestdo democratica e descentralizar e desconcentrar os circuitos de
decisdo, através da melhoria dos processos, da colaboracdo entre os servigos, do
compartilhamento de conhecimentos e da correta gestdo da informacdo, visando a
prestacdo eficiente, eficaz, efetiva e relevante dos servi¢os publicos, que tornem o
Municipio referéncia em desenvolvimento sustentavel, nas dimensdes ambiental,
econbmica, social e tecnoldgica, com reducdo das desigualdades entre cidaddos e

elevacdo da qualidade de vida da sua populagéo.

Paragrafo tnico. O conhecimento gerado pela estrutura administrativa sera
aplicado na implantacdo progressiva de governanca eletrnica, que facilite o acesso
direto, democratico e transparente da populacdo as informacBes e promova maior

agilidade na entrega dos servicos publicos.

Art. 6° O modelo de gestdo da Administracdo Publica Municipal esta

assentado na introdugdo de novas praticas gerenciais que privilegiem resultados como
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matriz da mudanca, associando, assim, sistematicamente os 6rgéos e entidades publicas

a objetivos e resultados.

Paragrafo unico. A definicdo de objetivos, a criacdo de indicadores e a
avaliacdo de resultados permitem a valorizacdo da contribuicdo Util de cada 6rgdo e o
interesse publico do seu desempenho, envolvendo os dirigentes e servidores num
projeto comum e responsabilizando-os pela utilizacdo 6tima dos recursos, assumindo
particular relevancia o compartilhamento das responsabilidades, a formacédo de equipes

multidisciplinares e a organizagdo por programas e agoes.

Art. 7° A cultura organizacional da Administracdo Publica Municipal tem
por fundamento nova atitude do Municipio perante o cidaddo e o principio de que o
servico publico existe para servir, ser Gtil e facilitar o bom funcionamento da sociedade,
proporcionando as condi¢fes para o pleno exercicio das liberdades individuais e o
desenvolvimento dos talentos, da criatividade, das vocagdes, das potencialidades e da

autonomia das pessoas e do Municipio.

Paragrafo Unico. A cultura organizacional estabelecida implica cultura de
cidadania e de servico as pessoas, que impde a adocdo de medidas que consolidem este
principio, levem o poder de decisdo para mais proximo do cidaddo, simplifiqguem
procedimentos e formalidades, obriguem a prestacdo publica de contas por parte da
Administracdo e assegurem o principio da responsabilidade do Municipio e da sua
administragao para com os cidad&os.

Art. 8° A acdo governamental obedecerd a processo sistematico de
planejamento que vise a promover o desenvolvimento do Municipio, a sua consequiente
distribuicdo populacional pelo territorio itabaianense, a democratizagdo dos programas e

acbes com amplo engajamento das comunidades e a transparéncia administrativa.
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TITULO Il
Da Estrutura Administrativa

CAPITULO |
DA INTEGRACAO DAS FUNCOES PROGRAMATICAS E DOS ORGAOS

Art. 9° As funcBes programaticas a serem cumpridas pelos 6rgdos e
entidades integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo distribuem-se por

trés blocos tematicos:

| - Gestdo Governamental;
Il - Desenvolvimento Humano e Social;

111 - Desenvolvimento Econdémico.

8 1° S&o fungdes programaticas de Gestdo Governamental:

| - Logistica do Chefe do Executivo;
Il - Controle Interno;

I11 - Ordem Juridica;

IV - Comunicacéo Social,

V - Relagdes Institucionais;

VI - Seguranga Publica;

VII - Planejamento;

VIII - Financas;

IX - Administracao.

8 2° Sdo fungdes programaticas de Desenvolvimento Humano e Social:

| - Educacdo;
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Il - Salde;

I11 - Promocé&o Social;

IV - Cultura;

V - Obras Publicas;

V1 - Servigos Publicos;

VII - Transito e Transporte.

8 3° S&o fungdes programaticas de Desenvolvimento Econémico:

| - Industria;

Il - Comércio;
I11 - Servicos:
IV - Esporte;

V - Lazer;

VI - Agricultura;
VII - Pecuéria;

VIII - Abastecimento Alimentar.

Art. 10 Sédo 6rgdos de Gestdo Governamental da estrutura administrativa da

Administracdo Direta do Poder Executivo:

| - Gabinete do Prefeito;

Il - Controladoria Geral;

I11 - Ouvidoria Geral;

IV - Advocacia Geral;

V - Secretaria da Comunicacgéo Social;

VI - Secretaria das Relagdes Institucionais e da Seguranca Publica;
VII - Secretaria do Planejamento e do Desenvolvimento Sustentavel

VIII - Secretaria da Fazenda;
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IX - Secretaria da Administracdo e da Gestéo de Pessoas.

Art. 11 S8o 6rgdos de Desenvolvimento Humano e Social da estrutura

administrativa da Administracdo Direta do Poder Executivo:

| - Secretaria da Educacéo;

Il - Secretaria da Saude;

I11 - Secretaria do Desenvolvimento Social,

IV - Secretaria da Cultura;

V - Secretaria das Obras e dos Servicos Publicos.

Art. 12 Sdo orgdos de Desenvolvimento Econdémico da estrutura

administrativa da Administracdo Direta do Poder Executivo:
| - Secretaria da Inddstria, do Comércio, dos Servicos, do Esporte e do
Lazer,
Il - Secretaria da Agricultura, da Pecuaria e do Abastecimento Alimentar.
CAPITULO I

DAS ATRIBUICOES E ESTRUTURA DOS ORGAOS DE GESTAO
GOVERNAMENTAL

Secéo |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 13 Compete ao Gabinete do Prefeito prover ao Chefe do Executivo

Municipal o apoio administrativo e logistico requerido no exercicio de suas fungoes.

Art. 14 Sdo dados de identificagdo do Gabinete do Prefeito:
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| - Denominagdo: Gabinete do Prefeito;
Il - Sigla: GP;
111 - Codigo de Cadastro de Orgéos: 01.01.

Art. 15 Séo atribui¢cdes do Gabinete do Prefeito:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Prefeito na sua representacao
funcional e social;

Il - cuidar de todo o expediente e atividades administrativas de apoio;

I11 - agendar os compromissos do Prefeito;

IV - supervisionar e controlar a execucdo das atividades do Prefeito,
especialmente as de participacdo em solenidades oficiais no Municipio ou fora dele;

V - atender publico interno e externo, que se dirige ao Gabinete;

VI - receber, fazer triagem e analisar os expedientes encaminhados ao
Prefeito;

VIl - acompanhar a tramitacdo e o controle da execucdo das ordens
emanadas do Prefeito;

V111 - registrar e controlar as audiéncias publicas do Prefeito;

IX - controlar o uso de veiculos a servi¢o do Gabinete do Prefeito;

X - preparar documentos a serem despachados ou assinados pelo Prefeito,
efetuando o controle dos prazos e promovendo a publicacdo daqueles cuja legislagéo
assim o exige;

XI - guardar e controlar, em arquivo especial, os documentos que interessam
ao Prefeito, em especial, os que forem considerados confidenciais;

XIl - arquivar os documentos oficiais (oficios e correspondéncias)
expedidos pelo Prefeito;

XIII - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;

XIV - elaborar sua proposta orcamentéria parcial e remeté-la ao 6rgdo

competente para fins de estudo e incluséo no projeto de lei de orgamento do Municipio;
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XVI - expedir instrugOes para garantir a boa execugéo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XVI - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 16 E unidade administrativa do Gabinete do Prefeito:

| — Gabinete do Prefeito

Secéo 11
DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 17 Compete a Controladoria Geral promover a normatizacdo, o
acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizagdo dos procedimentos de
contabilidade, auditoria, fiscalizacdo e avaliagdo da gestdo financeira, orcamentéria e

patrimonial da Administracdo Publica do Municipio.

Art. 18 Sao dados de identificacdo da Controladoria Geral:

| - Denominacdo: Controladoria Geral;
Il - Sigla: CG;
111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.02.

Art. 19 Séo atribuicdes da Controladoria Geral

| - examinar as operacOes de natureza contabil, orcamentéria, financeira,
operacional e patrimonial, verificando a exatidao e regularidade das contas, com vista a
sanear falhas, a fim de que os processos alcancem a fase de pagamento em estado de
regularidade;

Il - acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas

estabelecidos no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
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Il - avaliar a adequagéo da LOA - Lei Orcamentaria Anual ao PPA - Plano
Plurianual e a LDO -Lei de Diretrizes Or¢camentérias;

IV - acompanhar as modificacdes orcamentarias a fim de atestar a sua
legalidade e adequacédo ao PPA e a LDO;

V - avaliar a execucdo dos programas e dos orcamentos quanto ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras;

VI - fiscalizar a legalidade dos atos de gestdo de governo e avaliar os
resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira
e patrimonial, assim como a boa e regular aplicacdo dos recursos publicos por pessoas e
entidades de direito pablico e privado;

VIl - fazer auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos sob a
responsabilidade dos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

VIIlI - avaliar a legalidade e eficiéncia dos programas de trabalho
relacionados a obras e servicos realizados pela administragéo e apurados em controles
regulamentados na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IX - controlar as operacGes de crédito, avais, garantias, direitos, haveres e
inscricdo de despesas em restos a pagar;

X - verificar a fidelidade funcional dos agentes da administragéo,
responsaveis por bens e valores publicos;

XI - fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das
despesas de pessoal e montante da divida aos limites estabelecidos no regramento
juridico;

XII - contratar auditoria externa, quando necessario, para analise das contas
municipais;

XIII - prover a apuragdo de dendncias formais, relativas a irregularidades ou
ilegalidades praticadas em qualquer 6rgéo ou entidade da Administracdo, dando ciéncia
ao titular do Poder Executivo e ao titular do 6rgdo ou autoridade equivalente a quem se
subordine o autor do ato objeto da denuincia, sob pena de responsabilidade solidaria;

XIV - aplicar penalidades, conforme legislacdo vigente, aos gestores

inadimplentes;
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XV - propor ao Prefeito o bloqueio de alocacdo de recursos or¢camentarios
de O6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta quando detectadas
irregularidades;

XVI - acompanhar e avaliar os resultados dos registros contabeis, dos atos e
fatos relativos as despesas da Administracdo Publica, com vistas a elaboracdo da
prestacdo de contas do Municipio;

XVIlI - acompanhar todo procedimento licitatoério realizado pela
Administracdo Municipal,

XVIII - acompanhar o cumprimento da destinagdo vinculada de recursos da
alienacdo de ativos;

XIX - acompanhar as subvenc¢des concedidas pelo Municipio quanto a
legalidade e ao interesse publico na concessdo, bem como acompanhar as devidas
prestacOes de contas das entidades;

XX - acompanhar os convénios firmados pelo Municipio quanto a
legalidade e ao interesse publico, bem como as respectivas prestacdes de contas;

XXI - acompanhar o funcionamento do Conselho de Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagcdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB — e do Conselho Municipal de Satde, bem como
o regular envio pelo Poder Executivo aos Conselhos das informacdes e prestacbes de
contas exigidas;

XXII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
alertando formalmente as autoridades administrativas para que promovam, sob pena e
responsabilidade solidaria, as ac¢fes destinadas a apurar os atos ou fatos ilegais,
ilegitimos ou outros incompativeis com a pratica da administracdo publica e que
resultem em prejuizo ao erario;

XXIII - assessorar e capacitar as diversas areas da Administragdo Municipal
no que refere aos controles legais;

XXIV - elaborar e apresentar ao Prefeito relatdrio anual de atividades;
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XXV - elaborar sua proposta orcamentéria parcial e remeté-la ao 6rgéo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio;

XXVI - expedir instrugdes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 20 Sdo unidades administrativas da Controladoria Geral:

| - Gabinete do Controlador Geral;
Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo;

Art. 21 Fica instituido, sob a coordenacdo da Controladoria Geral, 0
SICIAM - Sistema de Controle Interno da Administragdo Municipal com competéncia
para proceder ao controle e a fiscalizacdo com atuacBes prévias, concomitantes e
posteriores aos atos administrativos, com vista a avaliacdo da acdo governamental e da
gestdo fiscal dos administradores por intermédio da fiscalizacdo contébil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, a legitimidade, a

economicidade, a aplicacdo das subvencdes e a renincia de receitas.

Paragrafo Unico. O Chefe do Executivo definira, por Decreto, apds a
entrada em vigor desta Lei, a composicdo e o funcionamento do Comité Gestor do
SICIAM.

Secéo 111
DA OUVIDORIA GERAL

Art. 22 Compete a Ouvidoria Geral receber e apurar as dendncias,
reclamacdes e sugestOes relativas a prestagdo dos servigos publicos da Administracao
Publica Municipal Direta e Indireta, bem como das entidades privadas de qualquer
natureza que operem com recursos publicos, na prestacdo de servigos a populagéo,

encaminhando providéncias para sua corre¢ao e prevencao.
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Art. 23 Sao dados de identificacdo da Ouvidoria Geral:

I. Denominacéo: Ouvidoria Geral;
Il. Sigla: OG;
I11. Codigo de Cadastro de Orgdos: 01.03.

Art. 24 Sao atribuicdes da Ouvidoria Geral:

| - receber e apurar dendncias, reclamacGes e representacdes sobre atos
considerados ilegais, arbitrarios, desonestos, ou que contrariem o interesse publico,
praticados por servidores publicos do Municipio de Itabaiana, por empregados da
Administracdo Indireta, agentes politicos, ou por pessoas fisicas ou juridicas que
exercam funcgdes paraestatais mantidas com recursos publicos;

Il - estabelecer mecanismo e instrumentos alternativos de coleta de elogios,
sugestdes, reclamacdes e dendncias, bem como de monitoramento, avaliacdo e controle
dos procedimentos de ouvidoria;

I - manter servigo telefénico gratuito, fax e atendimento on-line destinados
a receber denuncias, reclamacdes e sugestoes;

IV - definir, fixar e avaliar indicadores de satisfacdo dos cidaddos, quanto ao
fornecimento de informacdes e prestacdo de servigos publicos para monitoramento da
efetividade das informagOes de programas, projetos e acOes da Administragcdo
Municipal;

V - promover estudos, propostas e gestdes, em colaboracdo com os demais
orgdos da Administracdo Municipal, objetivando aprimorar o andamento da estrutura
administrativa;

VI - elaborar e publicar periodicamente relatorio de suas atividades, bem
como avaliar o grau de satisfacdo do cidaddo com a prestacao dos servicos publicos;

VIl - coordenar agdes integradas com os diversos 6rgdos da Administragdo
Municipal, a fim de encaminhar, de forma inter-setorial, as reclamacgdes dos municipes

que envolvam mais de um orgao da administracdo direta e indireta;
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VIII - comunicar a Procuradoria Geral, para apuracgdo, todo e qualquer ato
lesivo ao patriménio publico de que venha a ter ciéncia em razdo do exercicio de suas
funcGes, mantendo atualizado arquivo de documentacdo relativo as reclamacoes,
denuncias e representacGes recebidas;

IX - realizar diligéncias nas unidades da Administracdo, sempre que
necessario para o desenvolvimento de seus trabalhos;

X - proceder a correi¢Bes preliminares nos 6rgaos da Administracao;

X1 - manter sigilo, quando solicitado, sobre dendncias e reclamages, bem
como sobre sua fonte, providenciando, junto aos 6rgdos competentes, protecdo aos
denunciantes;

XII - articular-se com os diversos Orgaos e entidades da Administracdo
Publica Municipal, Estadual e Federal, visando a consecucao de seus objetivos;

XIHI - viabilizar a aproximagdo do cidaddo com o Poder Executivo
Municipal, atuando na prevencédo e mediacdo das questdes que forem apresentadas;

XIV - facilitar o acesso do cidaddo ao Sistema Municipal de Ouvidoria,
estimulando a sua participacdo no tocante a prestacdo dos servicos publicos da
competéncia do Poder Executivo Municipal;

XV - prover resposta ao cidaddo, no menor prazo possivel, com clareza e
objetividade;

XVI1 - coordenar, supervisionar e dirigir o Sistema de Ouvidoria da
Administracdo Municipal, expedindo instrugdes quanto aos procedimentos a serem
adotados;

XVII - providenciar a remessa, aos 0rgaos ou entidades competentes, as
manifestacoes recebidas, acompanhando a sua apreciacao;

XVIII - dirigir-se diretamente aos gestores dos orgaos e entidades do Poder
Executivo Municipal, por iniciativa propria ou atendendo manifestacdo do cidadéo, para
correcdo de procedimentos, apuracdo de fatos ou adocdo de providéncias

administrativas, inclusive de natureza disciplinar;

Praca Fausto Cardoso, 12 — Itabaiana/SE — 3431-9705 — 13.104.740/0001-10




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

XIX - analisar os indicadores de avaliagéo da satisfacdo do cidaddo quanto
aos servicos publicos;

XX - identificar oportunidades de melhoria na prestacdo dos servicos
publicos municipais e propor solucgoes;

XXI1 - sugerir modificagOes de regulamentos e atos normativos, a fim de que
os cidad&os sejam atendidos com maior eficiéncia e civilidade.

XXII - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao 6rgao
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio;

XXIII - expedir instrugdes para garantir a boa execugéo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXIV - praticar 0s atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 25 Sdo unidades administrativas da Ouvidoria Geral:

| - Gabinete do Ouvidor Geral

Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo

Art. 26 Fica instituido, sob a coordenacdo da Ouvidoria Geral, o0 SIOAM -
Sistema de Ouvidoria da Administracdo Municipal com competéncia para oferecer
atendimento aos municipes, devidamente representados por pessoa fisica, juridica,
individual ou coletiva, em suas manifestacdes de agravo ou endosso a qualidade da
prestacdo dos servicos publicos pelos érgdos e entidades da Administracdo Publica

Municipal Direta e Indireta.

8 1° O Chefe do Executivo definira, por Decreto, apds a entrada em vigor

desta Lei, a composicao e o funcionamento do Comité Gestor do SIOAM.

8 2° A partir da entrada em vigor desta Lei, fica revogada a Lei 1.325, de 3
de fevereiro de 2009.
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Secéo IV
DA ADVOCACIA GERAL

Art. 27 Compete a Advocacia Geral representar e defender em juizo e fora
dele os interesses e direitos do Municipio e orientar e controlar a legalidade dos atos
praticados pela Administragdo Municipal Direta e Indireta.

Art. 28 Sao dados de identificacdo da Advocacia Geral:

| - Denominag&o: Advogado Geral;
Il - Sigla: AG;
111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.04.

Art. 29 Séo atribuicdes da Advocacia Geral:

| - representar 0 Municipio em juizo ou em processos administrativos
contenciosos;

Il - cobrar amigavel e judicialmente a divida ativa municipal,

Il - defender, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e
prerrogativas do Chefe do Poder Executivo;

IV - controlar a legalidade e a consultoria juridica da Administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta, emitindo pareceres, inclusive sobre a constitucionalidade de
projetos de lei, sobre a interpretacdo a ser adotada pela Administracdo acerca de leis ou
atos administrativos, resguardados os controles que ndo sejam de natureza juridica,
incumbidos a outros 6rgdos;

V - disponibilizar apoio juridico a Camara Municipal e responder a
consultas formuladas pelos demais poderes ou entes da Federagdo, em ambos 0s casos
por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, quando este tenha recebido solicitacdo

neste sentido das autoridades competentes;
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VI - elaborar minuta de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciério,
inclusive em mandados de seguranca, pelo Chefe do Poder Executivo;

VII - propor ao Chefe do Poder Executivo a representacdo a Procuradoria
Geral da Republica, para a declaracdo de inconstitucionalidade por violacdo a
Constituicdo Federal, minutando o respectivo instrumento;

VIII - assessorar o Chefe do Poder Executivo na elaboracéo dos projetos de
lei e no tramite dos processos legislativos;

IX - propor ao Chefe do Poder Executivo a edicdo de normas legais,
regulamentares e outras medidas juridicas recomendadas pelo interesse publico, ou para
a aplicacdo da Constituicdo e das leis vigentes;

X - uniformizar a jurisprudéncia administrativa, através da emissdo de
enunciados de entendimento assente da Advocacia Geral, aplicaveis a toda a
Administracdo Municipal, ap6s a devida numeracéo e publicagao oficial;

XI - opinar sobre a elaboragdo, por parte da Secretaria de Administragéo e
Gestdo de Pessoas, de minutas-padrdo de instrumentos convocatérios de licitacéo,
contratos, convénios e outros atos juridicos de relevancia patrimonial, a serem
observados por toda a Administracédo e publicados oficialmente;

XIl - opinar sobre as consultas a serem formuladas pela Administracéo
Municipal ao Tribunal de Contas;

XIII - opinar quanto ao cumprimento de decisdes judiciais e a extensdo dos
efeitos de julgados a quem ndo tenha sido parte no respectivo processo;

XIV - opinar, além dos casos em que a sua oitiva é necessaria, sempre que
solicitada, acerca de questdes juridicas;

XV - propor ao Chefe do Poder Executivo atribuicdo de efeitos normativos
a parecer que, depois de publicado oficialmente, vinculara toda a Administracéo;

XVI - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo parecer acerca de conflitos
positivos ou negativos entre orgdos ou entidades da Administracdo Publica Municipal

Direta ou Indireta;
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XVII - julgar, em primeira instancia, as impugnagdes ao langamento de
tributos municipais;

XVII - propor ao Chefe do Poder Executivo a anulacdo de atos
administrativos da Administracdo Publica Municipal;

XIX - receber citagdes, intimagdes e notificacdes nas acdes em que o
Municipio ou o Prefeito Municipal seja parte;

XX - firmar, como representante legal do Municipio, contratos, convénios e
outros ajustes de qualquer natureza;

XXI1 - firmar, conjuntamente com o Prefeito Municipal, os atos translativos
de dominio de bens imdveis de propriedade do Municipio, ou daqueles que vierem a ser
por este adquiridos;

XXII - orientar os processos por infracdo de posturas e outros previstos em
contratos ou leis tributérias;

XXIII - selecionar, adquirir, classificar e catalogar o acervo bibliogréfico e
documental de natureza juridica de interesse da Advocacia, de maneira a manter sempre
atualizada a Biblioteca Juridica do Municipio, ap0s sua constituicéo;

XXIV - manter devidamente arquivados o0s contratos, termos, convénios,
leis, decretos e portarias de interesse da respectiva Secretaria;

XXV - promover a execucdo da Divida Ativa, apdés a remessa do
competente processo administrativo pela Secretaria da Fazenda;

XXVI - comunicar a Secretaria da Fazenda os precatorios a serem pagos
para a inclusdo nas leis orcamentarias;

XXVII - participar da elabora¢do do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgamentéria Anual;

XXVIII - divulgar os atos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;

XXIX - promover a orientacdo juridica de pessoas carentes;

XXX - representar, em juizo, as pessoas carentes que procurarem a
Advocacia Geral, salvo nos casos vedados por lei;

XXXI - elaborar e apresentar ao Prefeito relatrio anual de atividades;

Praca Fausto Cardoso, 12 — Itabaiana/SE — 3431-9705 — 13.104.740/0001-10




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

XXXII - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao 6rgéo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio;

XXX - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXXIV - expedir instrugdes para garantir a boa execucéo das leis, decretos
e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXXV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 30 Sdo unidades administrativas da Advocacia Geral:

| - Gabinete do Advogado Geral,

Il - Assessoria de Planejamento e Gestao;
Il - Geréncia Legislativa;

IV - Geréncia de Contencioso Fiscal;

V - Geréncia de Contencioso Judicial;

VI - Geréncia de Atendimento ao Cidadao.

VIl - Geréncia de Contencioso Administrativo;
Secéo V
DA SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 31 Compete a Secretaria da Comunicacdo Social planejar e executar a
politica, os planos, programas e projetos municipais de comunicacdo social da

Administragdo Municipal Direta e Indireta.

Art. 32 Sdo dados de identificacdo da Secretaria da Comunicagdo Social:

| - Denominag&o: Secretaria da Comunicagédo Social;

Il - Sigla: SECOM,;
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111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.05.

Art. 33 Sao atribuicdes da Secretaria da Comunicacdo Social:

| - definir e implementar a politica de comunicagéo social da Administracéo
Municipal, visando a publicidade e a transparéncia das a¢des e atos do Poder Executivo;

Il - coordenar, normatizar, supervisionar e controlar a publicidade e os
patrocinios dos 6rgdos sob controle do Municipio;

I - promover pesquisas de opiniéo;

IV - fomentar e apoiar a difusdo e a promoc¢do das iniciativas sociais,
econdmicas e culturais do Municipio;

V - elaborar e providenciar a veiculagdo de campanhas institucionais,
promocionais ou de divulgacao de atos relativos ao Poder Executivo;

VI - gerir a cobertura jornalistica das a¢fes do Executivo Municipal,

VII - coordenar o relacionamento do Poder Executivo com todos os veiculos
de comunicacéo;

VIl - preparar e apresentar os eventos de responsabilidade do Poder
Executivo;

IX - elaborar releases jornalisticos diarios, tendo como base as acGes do
Poder Executivo e/ou fatos ocorridos no Municipio, enviando-0s aos diversos veiculos
de comunicacéo;

X - organizar, em forma de clipping, as informacbes sobre o Poder
Executivo ou de seu interesse, que tenham sido divulgadas por veiculos de
comunicacgdo, especialmente jornais e radios;

X1 - acompanhar e responder, quando for o caso, as noticias e informacoes
que dizem respeito a administragcdo municipal divulgadas pelos veiculos;

XIl - coordenar a producdo de todo o material grafico e audiovisual dos
Orgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal;

XII1 - gerir o Portal da Prefeitura Municipal na Internet;

XIV - elaborar reportagens escritas e fotogréaficas;
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XV - criar logomarcas para a Prefeitura Municipal;

XVI - manter acervo fotografico e hemeroteca;

XVII - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;

XVIII - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao 6rgao
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio;

XIX - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XX - expedir instrucGes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXI1 - praticar os atos pertinentes as atribuicfes descritas nesta Lei.
Art. 34 Sao unidades administrativas da SECOM:

| - Gabinete do Secretério;
Il - Assessoria de Planejamento e Gestao;
I11 - Geréncia de Publicidade e Propaganda;

IV - Geréncia de Imprensa.

Art. 35 Serd, se e quando criado, colegiado vinculado a SECOM o

Conselho Municipal de Comunicacdo Social.

Secéo VI
DA SECRETARIA DAS RELACOES INSTITUCIONAIS E DA SEGURANCA
PUBLICA

Art. 36 Compete a Secretaria das RelagOes Institucionais e da Seguranga
Publica exercer a coordenagédo politico-institucional; promover a relacdo institucional
do Poder Executivo com o Poder Legislativo; coordenar as medidas inerentes a
seguranca publica, observada a competéncia municipal; e executar a politica de protecdo

as relagdes de consumo.
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Art. 37 Séo dados de identificacdo da Secretaria das Relagdes Institucionais

e da Seguranca Publica:

I - Denominagéo: Secretaria das Relagdes Institucionais e da Seguranca
Publica;

Il - Sigla: SERIS;

111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.06.

Art. 38 S&o atribuicbes da Secretaria das Relagdes Institucionais e da

Seguranca Pablica:

| - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relacdes politico-
administrativas com 0s municipes, com o0s 6rgaos e entidades publicas e privadas e com
as entidades da sociedade civil, tais como associacdes, sindicatos, clubes, partidos
politicos e movimentos sociais organizados;

Il - executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a
tramitacdo, na Camara de Vereadores, de projetos de interesse do Executivo, e manter
contato com liderancas politicas e parlamentares do Municipio;

Il - assessorar o Governo Municipal na interlocucdo com o Governo
Federal, Estadual e com outros Municipios;

IV - acompanhar o cumprimento de tarefas especiais estipuladas pelo
Prefeito aos membros de sua equipe de governo;

V - desempenhar, quando autorizado por escrito pelo Prefeito, missdes
especificas, inclusive diligéncias e inspecdes em 6rgdos da Administracdo Direta e
entidades da Administracdo indireta;

VI - desenvolver politicas de valorizagdo dos conselhos tematicos e
setoriais;

VIl — controlar administrativamente os mecanismos e entidades de protecao

social, especificamente, os de seguranca publica, defesa civil e relagdes de consumo;
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V111 - elaborar e apresentar ao Prefeito relatdrio anual de atividades;

IX - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao drgédo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio;

X - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos administrativos,
especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XI - expedir instrugOes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XII - praticar os atos pertinentes as atribuicGes descritas nesta Lei.
Art. 39 Sdo unidades administrativas da SERIS:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Assessoria de Planejamento e Gestao.
Art. 40 Serdo, se e quando instituidas, entidades vinculadas a SERIS:

| - Agéncia de Protecdo e Defesa do Consumidor;
Il - Guarda Municipal.

Art. 41 E colegiado vinculado & SERIS o Conselho Municipal de Defesa do
Consumidor.

Secéo VII
DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Art. 42 Compete a Secretaria do Planejamento e do Desenvolvimento
Sustentavel coordenar o planejamento do Municipio, supervisionar e orientar a

implementacdo do Plano Diretor, prover a captacdo de recursos financeiros e gerir 0s
negocios de meio ambiente.
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Art. 43 Sdo dados de identificagdo da Secretaria do Planejamento e do

Desenvolvimento Sustentavel:

I - Denominagdo: Secretaria do Planejamento e do Desenvolvimento
Sustentavel;

Il - Sigla: SEPES;

111 - Codigo de Cadastro de Orgéos: 01.07.

Art. 44 Sao atribuicbes da Secretaria do Planejamento e do

Desenvolvimento Sustentavel:

| - coordenar e acompanhar a elaboracdo e a implementacéo, com 0s 6rgaos
e entidades da Administragdo Municipal, dos planos plurianuais de investimentos,
orcamento e programas, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Governo
Municipal;

Il - planejar e coordenar atividades de infra-estrutura da prefeitura
municipal, com a participacdo dos demais 6rgdos e entidades da Administracdo
Municipal;

Il - promover estudos, pesquisas e base de dados para o planejamento
municipal em todos os segmentos, necessarias ao desenvolvimento das politicas
estabelecidas pelo Governo municipal;

IV - elaborar, em parceria com a Secretaria da Fazenda e com a colaboracao
dos demais 6rgdos, o Plano Plurianual, a lei de diretrizes Orcamentarias e do Orcamento
Anual e orientar e monitorar sua aplicagéo;

V - articular-se com o0s 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal,
bem como com a Camara de Vereadores, para apresentacédo, defesa e aprovacao técnica

dos projetos de iniciativa do Executivo Municipal;
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VI - acompanhar e supervisionar resultados, avaliar desempenho, identificar
problemas, negociar e liderar medidas solucionadoras em articulagdo com os demais
Orgaos e entidades Poder Executivo do Municipio;

VIl - acompanhar a gestdo dos servicos municipais, supervisionando e
controlando planos, programas e projetos de Governo;

VIII - promover com os 6rgdos municipais a avaliagdo dos resultados
alcancados no ano anterior e planejamento do ano seguinte;

IX - obter informacBes de natureza soOcio-econdmica a respeito do
Municipio e manter atualizado um sistema de registros de dados estatisticos das
informagdes colhidas;

X - promover estudos sobre a vocacdo econoémica do Municipio;

XI - promover estudos de viabilidade econémica para micro e pequena
empresa, propondo convénios com Orgdos de outras esferas de Governo e ndo-
governamentais;

XIl - incentivar e orientar a instalacdo e a localizacdo de industrias que
utilizem os insumos disponiveis no Municipio, sem prejuizo ao meio ambiente;

XII - promover a articulagdo com diversos 6érgdos, publicos e privados,
visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a economia do Municipio;

XIV - acompanhar e assistir a Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos na fiscalizacdo dos servi¢os publicos ou de utilidade publica, concedidos,
permitidos ou autorizados pelo Municipio;

XV - planejar, coordenar e gerenciar problemas e crises sociais e
governamentais, emergenciais € ndo-emergenciais, com a colaboracdo dos demais
0rgdos e entidades da Administracdo Municipal;

XVI - coordenar, promover atividades relativas ao licenciamento, bem como
fiscalizar o parcelamento do solo urbano, de acordo com as normas municipais em
vigor;

XVII - coordenar as atividades relativas ao licenciamento para a localizagéo

e funcionamento das atividades industriais, comerciais e de servicos, de acordo com as
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normas municipais, em parceria com a Secretaria da Fazenda e a Secretaria de Industria,
Comeércio e Servicos;

XVIII - atualizar e supervisionar a implementacdo do Plano Diretor do
Municipio em conjunto com 6rgéos da Administracdo Municipal;

XIX - elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar as normas urbanisticas para
0 Municipio, especialmente as referentes as desenho urbano, zoneamento, parcelamento
territorial do solo, estrutura viaria, obras, edificacdes e posturas em articulagdo com
outras Secretarias municipais envolvidas, em consonancia com o disposto na legislacédo
pertinente;

XX - implantar e monitorar o Programa de Unificacdo Cartogréfica;

XXI - coordenar e promover o cadastramento da planta da cidade, bem
como identificar as areas de terras e lotes dominiais, aforadas e desapropriadas;

XXII - elaborar estudos e projetos para recuperagdo das areas degradadas,
areas de risco, definindo metas e agBes para implantacdo e readequacdo de areas
ocupadas;

XXIHI - realizar projetos referentes a urbanizacdo e uso do solo,
promovendo campanhas educativas sobre a problematica de sua ocupacao e utilizacao;

XXV - elaborar e implantar a politica municipal de meio ambiente;

XXV - coordenar e promover a fiscalizacdo do cumprimento das normas
referentes ao meio ambiente;

XXVI - definir, estudar, propor e implantar diretrizes e politicas municipais,
normas e padrbes relativos a preservacdo e a conservacdo de recursos naturais e
paisagisticos no Municipio;

XXVII - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a preservagdo do meio ambiente, bem como proceder a
campanhas de divulgacdo e estudos relativos ao zoneamento, & preservagdo e ao uUso e
ocupacdo dos recursos naturais, assegurando a protecéo e a importancia da conservacéo,

com a colaborag&o de outros 6rgéos da Administragdo Municipal,
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XXVIII - articular-se com os érgdos regionais, estaduais e federais ou
outros municipios competentes, para busca de solucdes de problemas relativos a
protecdo ambiental;

XXIX - implantar e monitorar a Agenda 21 local;

XXX - elaborar, estudar, aperfeicoar e promover programas e atividades de
combate aos desmatamentos, poluicdo dos cursos da &gua, do ar, e do solo, protecéo da
fauna e flora com a parceria de outros 6rgaos competentes;

XXXI - fiscalizar e acompanhar o direcionamento adequado dos esgotos,
limpeza de fossas e a destinagéo final do lixo;

XXXII - preservar e restaurar 0s processos ecolégicos essenciais e propor o
manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

XXX - regular e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos que
utilizam o som mecanico ou ao vivo causador de polui¢do sonora;

XXXIV - controlar a producgdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio
ambiente, em articulacdo com a vigilancia sanitéaria;

XXXV - demarcar e identificar, afixar placas e preservar por todos meios
possiveis, os locais ja determinados como areas de preservacdo ecoldgica, bem como
promover ou proceder a sua recomposicao e reflorestamento, onde for necessario;

XXXVI - fiscalizar, em colaboragdo com 6rgaos competentes do Governo
Federal e Estadual, a circulagdo e o transporte de produtos pereciveis, explosivos
perigosos ou nocivos;

XXXVII - articular, encaminhar junto a Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos e/ou IBAMA, e demais 6rgdos competentes, para o
licenciamento de atividades executadas pelo municipio que afetam, impactam ou
degradam o meio ambiente, tais como o aterro sanitario, estacao de tratamento de agua e
esgoto, coleta e transporte do lixo;

XXXVIII - articular-se com os 6rgdos que atuam na defesa, preservacéao e

conservacao do meio ambiente, em especial as reservas florestais;
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XXXIX - coordenar e executar o licenciamento ambiental de atividades de
impacto local, em articulagédo e autorizacdo do 6rgéo estadual;

XL - participar de projetos federais e estaduais relativos a captacdo de
recursos para o fortalecimento ambiental no Municipio;

XLI - elaborar e apresentar ao Prefeito relatdrio anual de atividades;

XLII - elaborar sua proposta orcamentéria parcial;

XLII - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XLIV - expedir instrugOes para garantir a boa execucédo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XLV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 45 S3o unidades administrativas da SEPES:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Assessoria de Planejamento e Gestao;

I11 - Geréncia de Projetos e Captacdo de Recursos;

IV - Geréncia de Cartografia e Cadastro Socio-Econémico;
V - Geréncia de Gestdo Urbana;

VI - Geréncia de Meio Ambiente;

Art. 46 Sdo entidades autarquicas institucionalmente vinculadas a SEPES:

| - Superintendéncia Municipal de Transito e Transporte;

Il - Fundo de Desenvolvimento Urbano e Ambiental.

Art. 47 Sao colegiados vinculados a SEPES:

| - Conselho Municipal de Meio Ambiente;

I - Conselho Municipal da Cidade.
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Secéo VIII
DA SECRETARIA DA FAZENDA

Art. 48 Compete a Secretaria da Fazenda gerir as contas publicas da
Prefeitura Municipal, contabilizando todas as receitas e despesas publicas, inclusive

impostos, taxas e atransferéncias de recursos.

Art. 49 Sao dados de identificacdo da Secretaria da Fazenda:

| - Denominagdo: Secretaria da Fazenda;
Il - Sigla: SEFAZ;
111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.08.

Art. 50 Sdo atribuigdes da Fazenda:

| - planejar, executar e avaliar a politica tributaria e financeira do Municipio;

Il - assessorar 0os 6rgdos da Administracdo Municipal em assuntos de
financas;

I11 - gerir a legislacdo tributaria e financeira do Municipio;

IV - inscrever, cadastrar e orientar contribuintes;

V - efetuar e manter atualizado o cadastro imobiliario para fins de cobranca
do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano e do ITBI - Imposto sobre Transmisséo
de Bens Imoveis;

VI - acompanhar a aplicacdo das receitas provenientes dos repasses
recebidos da Uniéo e do Estado;

VII - lancar, arrecadar e fiscalizar os tributos devidos ao Municipio;

VIII - prover inscri¢do na divida ativa;

IX - Cobrar administrativa os créditos devidamente inscritos em divida

ativa;

Praca Fausto Cardoso, 12 — Itabaiana/SE — 3431-9705 — 13.104.740/0001-10




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

X - emitir documentos proprios para recolhimento de créditos inscritos em
divida ativa;

XI - reduzir, parcelar e aplicar penalidades em relacdo a créditos inscritos
em divida ativa, na forma da lei;

XII - instruir, analisar e decisdo em processos administrativos relativos a
isencdo, repeticdo de indébito, prescricdo, remisséo total ou parcial do crédito tributario
devidamente inscrito, em razdo da situa¢do econdmica do sujeito passivo;

XIII - expedir certiddo negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a
certiddo de divida ativa (CDA) para posterior execucao fiscal;

X1V - cancelar créditos fiscais indevidamente inscritos;

XV - guardar e movimentar valores;

XVI - coordenar a elaboracdo das Diretrizes Orcamentarias Anuais;

XVII - acompanhar a elaboragéo e execucdo do Plano Plurianual;

XVIII - coordenar a elaboracéo e a execucdo do Orgcamento Anual;

XIX - programar os desembolsos financeiros;

XX - empenhar, liquidar e pagar despesas;

XXI - elaborar balancetes, demonstrativos e balangos;

XXII - publicar os informativos financeiros determinados pela Constituicdo
Federal;

XXIII - prestar anualmente contas e cumprir as exigéncias do controle
externo;

XXV - efetuar registros e controles contébeis;

XXV - analisar e controlar os custos dos programas e atividades dos 6rgaos
da Administragdo Municipal,

XXVI - supervisionar os investimentos publicos e a capacidade de
endividamento do Municipio

XXVII - elaborar e implantar normas e procedimentos para 0 processamento
de licitagOes destinadas a efetivar compra de materiais;

XXVIII - operar os processos de licitacdo;

XXIX - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;
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XXX - elaborar sua proposta orcamentéria parcial;

XXXI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXXII - expedir instrucdes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXXIII - praticar os atos pertinentes as atribui¢fes descritas nesta Lei.

Art. 51 S8o unidades administrativas da SEFAZ:

| - Gabinete do Secretério;

Il - Assessoria de Planejamento e Gestao;

Il - Geréncia de Gestdo Tributaria, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Nucleo de Cadastro Fiscal;

b) Nucleo de Arrecadacéo e Fiscalizacdo;

c) Nucleo de Divida Ativa;

IV - Geréncia de Execucdo Orcamentaria, com as seguintes unidades

subordinadas:
a) Nucleo de Contabilidade;
b) Ndcleo de Tesouraria;
c) Nucleo de Licitagdes;

V - Geréncia Administrativo-Financeira.

Art. 52 E colegiado vinculado & SEFAZ o Conselho de Contribuintes.
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Secéo IX
DA SECRETARIA DA ADMINISTRA(;AO E DA GESTAO DE PESSOAS

Art. 53 Compete a Secretaria da Administracdo e da Gestdo de Pessoas

gerir 0s suprimentos, o pessoal e o patriménio da Administracdo Municipal Direta.

Art. 54 Sdo dados de identificacdo da Secretaria da Administracdo e da

Gestdo de Pessoas:

| - Denominagdo: Secretaria da Administracdo e da Gestéo de Pessoas;
Il - Sigla: SEAPE;
111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 01.09.

Art. 55 Sédo atribui¢bes da Secretaria da Administracdo e da Gestdo de

Pessoas:

| - elaborar, propor, implantar e gerenciar as diretrizes, politicas, modelos e
padrdes de planejamento e gestdo dos recursos municipais nas areas de gestdo de
pessoas, modernizacdo administrativa e de recursos logisticos pertinentes a licitacdes,
compras, transporte, patrimonio e servi¢cos administrativos e de apoio operacional;

Il - promover e implementar planos e programas de modernizagdo e
aperfeicoamento da gestdo administrativa no ambito da Administracdo Municipal;

Il - normatizar as atividades administrativas de sua competéncia e definir
métodos e processos de trabalho para sua execucdo pelos orgdos da Administracdo
Municipal,

IV - elaborar, propor e gerir sistemas de informacdo que ampliem a
capacidade de tomada de decisdo por parte dos gestores de todos os 6rgdos da

Administragdo Municipal,
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V - formular, normatizar e coordenar as atividades relativas as informacdes
institucionais, tendo em vista a melhoria dos servicos prestados e a dos resultados
obtidos;

VI - planejar e especificar os projetos de informaética, os equipamentos, a
estrutura fisica e l6gica, identificando as oportunidades de integracdo dos servicos da
Administragdo Municipal,

VIl - acompanhar a aquisicdo, instalacdo e o controle do material e dos
equipamentos de informatica;

VIII - recrutar, selecionar e prover a admisséo de servidores;

IX - gerir a vida funcional dos servidores, realizando os registros funcionais
e pagamentos, promovendo seu desenvolvimento e avaliacdo e provendo condigdes de
trabalho com higiene e seguranca;

X - propor e coordenar a implementacdo das politicas de valorizacdo e
aperfeicoamento profissional, salde, higiene e seguranca dos servidores municipais;

XI - propor cursos de treinamentos, capacitacdo ou remanejamentos de
servidores do quadro efetivo com dificuldades de adaptacGes ou execucdo das
atividades e relagdes funcionais, bem como o procedimento de processos disciplinares;

XIl - executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros
funcionais e controle de freqiiéncia, a elaboracdo das folhas de pagamento, recibos,
programacdes de férias, encaminhamentos e controles de afastamentos através de
licencas requeridas ou de salde e aos demais assuntos relacionados aos cadastros e vida
funcional dos servidores municipais;

XIII - processar lancamentos e fornecer respectivas informagdes, nos prazos
legais, referentes a eventos, proventos, rendimentos, beneficios, contribuicGes e
deducbes de servidores, cujo programas fornecidos pelos orgdos federais de acordo
com as politicas estabelecidas e as normas em vigor;

XIV - promover servicos de inspecdo de saude de candidatos aprovados em
concurso publico para fins de posse, bem como a divulgacgdo de técnicas de métodos de

seguranca e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;
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XV - fazer cumprir o uso obrigatério de equipamentos de protecao
individual dos servidores em atividades de risco;

XVI - inventariar, conservar, controlar e tombar dos bens publicos
municipais mdveis e imoveis;

XVII - coordenar, controlar e normatizar as atividades de recebimento,
registro, tramitacdo, arquivamento e microfilmagem de papéis e documentos;

XVII - prover os servicos administrativos e de apoio operacional
requeridos pela Administracdo Municipal;

XIX - coordenar-se com a Guarda Municipal, visando a promocdo dos
servigos seguranca dos bens patrimoniais da Prefeitura, inclusive prevencdo de
incéndios;

XX - elaborar e implantar normas e controles referentes a administracdo do
material e do patriménio;

XXI1 - fiscalizar e controlar a utilizacdo dos veiculos leves de patriménio
publico municipal, bem como os veiculos contratados de terceiros e 0s critérios e
medidas dos respectivos abastecimentos;

XXI1I - definir normas e gerenciar os assuntos referentes a transporte interno

XXII1 - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;

XXIV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao 6rgao
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio;

XXV - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXVI - expedir instrugdes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVIII - praticar os atos pertinentes as atribui¢fes descritas nesta Lei.

Art. 56 Sdo unidades administrativas da SEAPE:

| - Gabinete do Secretario;

I - Assessoria de Planejamento e Gestéo;
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Il - Geréncia de Aquisicbes e Patrimdnio, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Nucleo de Compras;

b) Nucleo de Armazenagem e Controle Patrimonial;

IV - Geréncia de Servicos Operacionais, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Nucleo de Protocolo e Arquivo Centrais;
b) Nucleo de Transportes e Seguranca Patrimonial;

d) Ndcleo de Logistica;

Il - Geréncia de Recursos Humanos, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Nucleo de Administracdo de Pessoal,
b) Nucleo de Capacitagdo e Avaliacao;
¢) Nucleo de Assisténcia ao Servidor.

Art. 57 Sao unidades operacionais da SEAPE:

| - Arquivo Central,

Il - Almoxarifado.

Art. 58 E colegiado vinculado a SEAPE a Comissdo de Avaliagio
Patrimonial.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES E ESTRUTURA DOS ORGAOS DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL

Secéo |
DA SECRETARIA DA EDUCAC}AO

Art. 59 Compete a Secretaria da Educacéo planejar e executar a politica, 0s
planos, programas e projetos municipais de educagdo, em consonancia com as diretrizes

do Conselho Municipal de Educacédo e com as diretrizes e bases da educacao nacional.

Art. 60 Sao dados de identificacdo da Secretaria da Educacéo:

| - Denominagdo: Secretaria da Educacéo;
Il - Sigla: SEDUC;
111 - Codigo de Cadastro de Orgdos: 02.10.

Art. 61 Sao atribui¢des da Secretaria da Educacao:

| - formular, executar e avaliar a politica educacional do Municipio, em
consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades pertinentes das
esferas municipal, estadual e federal;

Il - atuar na organizacdo, manutencdo e desenvolvimento de 6rgdos e
instituicdes oficiais do sistema municipal de ensino, integrando os as politicas e planos
educacionais da Uniéo e do Estado;

I11 - gerir o sistema municipal de ensino, elaborando e executando os planos
e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educacdo em ambito
municipal;

IV - administrar as unidades educacionais da rede publica municipal de

ensino;
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V - definir e aplicar indicadores de desempenho para a rede municipal de
ensino;

VI - elaborar o calendério escolar;

VII - exercer acdo redistributiva em relagéo as escolas municipais;

VIII - baixar normas complementares para o sistema municipal de ensino;

IX - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do sistema
municipal de ensino;

X - oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental,
observando o que determina o art. 11, V, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (Lei Federal 9.394/96);

XI - ofertar a educacdo escolar regular para jovens e adultos com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

XII - realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educacao
em exercicio das suas funcdes;

XIII - estabelecer mecanismos para progressdo da rede publica de ensino
fundamental;

XIV - estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo
educativo desenvolvido pelas escolas publicas municipais e da iniciativa privada;

XV - proceder a gestdo e ao controle financeiro dos recursos or¢camentarios,
bem como as pessoas e meios materiais;

XVI - zelar pela observancia da legislacdo referente a educacdo e pelo
cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de Educagéo nas instituicdes sob sua
responsabilidade;

XVII - aprovar regimentos e planos de estudo das instituicbes de ensino sob
sua responsabilidade;

XVIII - submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacdo as
politicas e planos de educacéo;

XIX - propor e executar medidas que assegurem processo continuo de

renovacao e aperfeicoamento dos metodos e técnicas de ensino;
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XX - pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e atualizacdo
permanentes das caracteristicas e qualificacbes do magistério e da populagéo estudantil,
e atuar de maneira compativel com os problemas identificados;

XXI - assistir 0 estudante carente do Sistema Municipal de Ensino;

XXIl - planejar, orientar, coordenar e executar as acOes relativas a
assisténcia ao estudante da rede publica municipal de ensino no que concerne a sua
suplementacdo alimentar, transporte e material didatico;

XXII - instituir e desenvolver programas permanentes de melhoria da
qualidade do ensino e da aprendizagem, bem como desenvolver formacdo continuada do
quadro da educacdo municipal

XXV - criar, instalar e manter diretamente estabelecimentos de ensino nos
niveis de competéncia do Municipio, atuando na educacdo infantil e no ensino
fundamental, inclusive na educacdo de portadores de necessidades especiais e na
educacéo de jovens e adultos;

XXV - manter articulacdo com entidades e 6rgdos afins, para realizacdo de
convénios na educacdo geral bem como na profissionalizante;

XXVI - atrair para 0 municipio cursos profissionalizantes, técnicos,
universitarios de nivel superior e em p6s-graduagao;

XXVII - organizar, administrar, manter e executar ou promover cursos de
formacdo, capacitacdo, especializacdo, treinamento, aperfeicoamento, atualizacdo e
extensdo de professores, técnicos, administrativos e de apoio a educacdo, em
articulacdo, colaboragdo e interacdo de Orgdos, entidades publicos e particulares
mediante convénios;

XXVIII - atuar de forma educativa e complementar aos 6rgdos publicos de
salde, meio ambiente, social, seguranca e demais Orgdos pertinentes, no patrocinio
continuo de palestras, campanhas e servi¢cos em prol dos educandos e de suas familias
carentes de recursos, esclarecimentos e informacgdes, nas areas de higiene, saude,
alimentacdo, civismo, ecologia, relacbes familiares, regeneracdo das condic¢Oes

ambientais e demais fatores relacionados que contribuem na qualidade de vida;
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XXIX - administrar, acompanhar e promover orientagdo técnica-pedagdgica
e administrativa nas unidades de ensino;

XXX - planejar politicas educacionais, com a colaboracdo do Conselho
Municipal de Educacéo, para a manutencdo da qualidade de ensino, bem como propor a
distribuicdo homogénea das classes, a construcdo e instalagdo de novas unidades nas
areas de maior prioridade, como tambeém substituir ou desativar unidades que ndo
apresentam condic6es de funcionamento normal,

XXXI - promover atividades culturais, artisticas, literarias e recreativas,
comemoragdes e atividades fisicas na area escolar, em articulagdo com a Secretaria de
Cultura, Esporte e Lazer;

XXII - planejar politicas, estabelecer e promover diretrizes de acdo de
supervisdo, administracdo e orientacdo escolar com a participacdo e cooperacdo dos
professores, familia e comunidade;

XXXIII - realizar estudos, pesquisas, experiéncias e documentacgdo didatico-
pedagdgicas, aperfeicoando e divulgando métodos e processos de ensino e de formacao
profissional, inclusive no campo da educac¢do nao-formal,

XXXIV - planejar, estabelecer medidas e aperfei¢oar politicas no combate a
evasdo, repeténcia e todas as causas de baixo rendimento escolar do educando;

XXXV - planejar, propor e aprimorar o calendario escolar, grade curricular,
conteudo, plano global, plano educacional e recursos didaticos, voltando-se a adocéo de
calendario especifico para unidades da zona rural que compdem a rede escolar do
Municipio, considerando fatores de ordem climética e econdmica;

XXXVI - coordenar e acompanhar o processo de avaliagdo das atividades de
ensino-aprendizagem dos alunos da rede municipal, bem como elaborar novas diretrizes
e acOes que possam tornar mais eficaz ou substituir o processo avaliativo;

XXXVII - adotar, avaliar e monitorar continuamente processo de avaliacao
das atividades técnico-pedagogicas do ensino municipal, bem como tomar medidas de

aperfeicoamento e implantacdo de técnicas e teorias praticas;
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XXXVIII - supervisionar o ensino ministrado nas escolas e entidades
particulares no Municipio, manifestando-se oficialmente quando constatada
irregularidade de carater legal, didatico ou pedagdgico;

XXXIX - planejar, executar, promover, arquivar e manter atualizados,
resultados, pesquisas e levantamentos estatisticos dos alunos da rede de ensino escolar
do Municipio, bem como, realizar o levantamento da populacdo em idade escolar e
proceder a sua chamada para a matricula;

XL - coordenar, organizar e controlar a administracdo das atividades e
relatdrios estatisticos, em articulacdo e atendimento as esferas Estadual e Federal;

XLI - coordenar, administrar e orientar o arquivamento e o langamento do
sistema cadastral, documental e de resultados do rendimento escolar do aluno;

XLII - providenciar e manter atualizado o registro das unidades escolares
em observacao as exigéncias do Ministério de Educacéo;

XLIII - promover a seguranca do aluno, no interior da escola;

XLIV - executar o tombamento e o recolhimento do arquivo de
estabelecimentos de ensino municipal quando extintos, bem como proceder a guarda
dos documentos;

XLV - propiciar o acesso ao trabalho de pesquisadores nacionais e
estrangeiros, no dominio da cultura, das artes aplicadas no ensino, da educacdo, das
ciéncias, por meios legais ou troca de informacBes ou de conhecimentos, adesdes de
programas, projetos, atividades e pesquisas conjuntas;

XLVI - controlar, acompanhar, desenvolver e manter o atendimento e a
distribuicdo da alimentagéo escolar, dentro das normas nutricionais;

XLVII - promover, garantir, na forma da lei, a valorizagdo do profissional
da educacdo, bem como propor a politica de vencimentos e remuneracdo dos servidores
da educacédo, em articulacdo com a Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas,
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel e Secretaria da Fazenda;

XLVIII - acompanhar a execugdo do PAR — Plano de AgOes Articuladas;

XLIX - gerir recursos advindos do FUNDEB - Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao;
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LX - coordenar e acompanhar a demanda escolar, solicitando a construcao
ou ampliacéo das unidades escolares;

LXI - coordenar, executar e distribuir a lotacdo e a carga horaria do corpo
docente;

LXII - propor e participar na elaboragdo e instituicdo de leis, programas e
projetos voltados a &rea educacional;

LXII1I - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;

LXIV - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao érgédo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio;

LXV - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

LXVI - expedir instrucBes para garantir a boa execucao das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

LXVII - praticar os atos pertinentes as atribui¢cdes descritas nesta Lei.

Art. 62 Sdo unidades administrativas da SEDUC:

| - Gabinete do Secretério;
Il - Assessoria de Planejamento e Gestao;
Il - Geréncia Administrativo-Financeira, com as seguintes unidades

subordinadas:

a) Nucleo de Unidades Escolares;
b) Nucleo de Gestdo de Pessoas;
c) Nucleo de Orcamento e Finangas;

d) Nucleo de Informacéo Educacional,

IV- Geréncia de Programas e Projetos Integrados, com as seguintes

unidades subordinadas:
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a) Nucleo de Programas de Saude e Desporto Escolar;
b) Nucleo de Programas e Projetos Educacionais;

¢) Nucleo de Programas Suplementares de Apoio ao Estudante;

V - Geréncia de Educacdo Bésica, com as seguintes unidades subordinadas:

a) Nucleo de Ensino Fundamental;

b) Nucleo de Educacao Infantil;

c) Nucleo de Educacdo Especial,

d) Nucleo de Educacédo de Jovens e Adultos;

e) Nucleo de Administracéo Escolar e Legislacdo Educacional.

Art. 63 Sao unidades operacionais da SEDUC:

| - Escola Municipal Doutor Jodo Alves Filho;

Il - Escola Municipal Etelvina Amalia de Siqueira;

I11 - Escola Municipal Luiz Floresta;

IV - Escola Municipal Auta Almeida Melo;

V - Escola Municipal Professora Izabel Esteves de Freitas;
VI - Escola Municipal José Domingos Professor;

VII - Escola Municipal Professora Anailde Santos de Jesus;
VIII - Escola Municipal Arthur Barbosa de Gois;

IX - Escola Municipal Pedro Alves de Menezes;

X - Escola Municipal José Filadelfo de Araujo;

XI - Escola Municipal Oviédo Teixeira;

XII - Escola Municipal Professora Maria Vieira de Mendonca;
XIII - Escola Municipal Alberto Carvalho;

XIV - Escola Municipal Professora Maria Andrade Carvalho;
XV - Escola Municipal Carolina Jalia de VVasconcelos;

XVI - Escola Municipal Arthur Fortes;
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XVII - Escola Municipal Maria Climéria de Jesus;

XVIII - Escola Municipal Maria Madalena de Andrade;

XIX - Pré-Escolar S6 Baby;

XX - Escola Municipal Dandara Nunes da Cruz;

XXI - Escola Municipal Jodo Francisco de Menezes;

XXI1 - Escola Municipal Tobias Barreto;

XXIII - Escola Municipal Jodo Batista Corcinio;

XXIV - Escola Municipal Professor Lima Janior;

XXV - Escola Municipal Jodo Tavares da Mota;

XXVI - Escola Municipal Epiphéania Sérgia da Silva;

XXVII - Escola Municipal Eugénia Lima;

XXVIII - Escola Municipal Dom José Thomaz;

XXIX - Escola Municipal Anita Carvalho;

XXX - Escola Municipal Doutor Florival de Oliveira;

XXXI - Escola Municipal Doutor Augusto César Leite;

XXXII - Escola Municipal Doutor Luiz Garcia;

XXXIII - Escola Municipal Professor Gabriel Andrade;
XXXIV - Escola Municipal Professora Maria do Carmo Moura;
XXXV - Escola Municipal Manoel Francisco da Costa;
XXXVI - Escola Municipal Liberato de Menezes;

XXXVII - Escola Municipal Eliezer Antonio da Cunha;
XXXVIII - Escola Municipal Félix Diniz Barreto;

XXXIX - Escola Municipal Bento das Flexas;

XL - Escola Técnica Agricola Prefeito Jodo Alves dos Santos;
XLI - Escola Municipal Vice-Governador Benedito Figueiredo;
XLII - Escola Municipal Professora Clara Meireles Teles;
XLIII - Escola Municipal Elizeu de Oliveira;

XLIII - Escola Municipal Professora Hermelina da Costa Lima;
XLV - Escola Municipal Poeta José Crispim de Souza;

XLVI - Escola Municipal Professora Maria Elizete Santos;
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XLVII - Escola Municipal Professora Maria Faustina Barreto;
XLVIII - Escola Municipal Maria Irene Tavares;

XLIX - Escola Municipal Professora Neilde Pimentel Santos;
L - Escola Municipal Professora Nivalda Lima Figueiredo;

LI - Escola Municipal 30 de Agosto;

LIl - Centro Educacional Maria Nunes Peixoto;

LIl - Centro Educacional Sdo Francisco de Assis;

LIV - Centro Educacional Vicente Machado Menezes;

LV - Centro Educacional Vovo Nininha;

LVI - Creche Comunitaria Professora Laura Maria dos Santos;

Art. 64 Sao colegiados vinculados a SEDUC:

| - Conselho Municipal de Educacéo;
Il - Conselho do FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo;

I11 - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar.

Secéo Il
DA SECRETARIA DA SAUDE

Art. 65 Compete a Secretaria da Saude planejar e executar a politica, 0s
planos, programas e projetos municipais de saide, em consonancia com as diretrizes do
Conselho Municipal de Saude, das Conferéncias Municipais de Salde e com as
diretrizes e bases da salde vigentes em ambito estadual e nacional.

Art. 66 Sao dados de identificacdo da Secretaria da Saude:

| - Denominagdo: Secretaria da Salde;
Il - Sigla: SESAU;
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111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 02.11.

Art. 67 Sao atribuicdes da Secretaria da Saude:

| - gerir, executar e fortalecer a Politica de Saude do Municipio em
consonancia com a Politica Nacional e Estadual de Saude;

Il - efetuar controle e avaliacdo da qualidade dos servicos de salde
prestados no ambito do Municipio por entidades publicas, filantropicas e privadas
conveniadas com o Sistema Unico de Sade;

Il - instalar e gerir unidades de servigos bésicos de salde, inter-
relacionadas com as unidades de maior complexidade, para onde poderd ser
encaminhada para atendimento a clientela que necessitar de cuidados especializados;

IV - estabelecer atividades de politica sanitaria, promovendo acbes de
promocdo e protecdo da salde individual e coletiva que estejam diretamente
relacionadas com a salde publica no meio urbano e rural;

V - administrar o Fundo Municipal de Saude, em consonancia com a Lei
Orcamentaria e Conselho Municipal de Saide, melhorando a relagdo custo/beneficio e
otimizando recursos do Sistema Municipal de Salde;

VI - prover aos cidaddos assisténcia integral e de qualidade com acesso
universal e gratuito a todos os niveis de atencdo, de forma hierarquizada e regionalizada
(primério e terciério);

VII - recrutar, contratar, remanejar, capacitar 0s recursos humanos para
atender o modelo de atencéo a saude;

VIII - elaborar e operacionalizar o Plano de Saude, respaldado na Lei
Orcamentaria, na Lei Organica da Saude e na Lei do Fundo Municipal de Saude;

IX - coordenar e monitorar os sistemas de informacéo da rede de servigos de
saude para definicdo de atividades prioritarias no processo de programacdo e
planejamento das agdes locais;

X - elaborar normas técnicas e estabelecer padrdes de qualidade e

parametros de custos que caracterizam a assisténcia, protecao e promocao a salde;
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Xl - participar de formulacdo da politica e da execucdo das acbes de
saneamento basico e colaborar na protecédo e recuperacdo do meio ambiente;

XII — elaborar, acompanhar e atualizar os instrumentos de gestdo (Plano de
salde, programacdo anual, relatorio de gestédo e pacto de indicadores de salde);

X1 - formular e executar a politica de formacéo e desenvolvimento de
recursos humanos para a salde;

XIV - desenvolver a politica do sistema de regulacao para atender demandas
do setor puablico, privado e/ou filantrépico prestador de servicos de salde, mediante
atuacdo do sistema de controle avaliacdo regulacédo e auditoria;

XV - requisitar bens e servicos, tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas
juridicas através de processo de contratacdo, mediante justa indenizacdo, para
atendimento de necessidades individuais e coletivas, de relevancia para saude publica
municipal em carater permanente ou transitorio;

XVI - promover articulagdo com os 6rgdos de fiscalizagdo do exercicio
profissional e outras entidades representativas da sociedade civil para a definicdo e
controle dos padr@es éticos;

XVII - trabalhar as instancias e mecanismos de controle e fiscalizacéo
inerentes ao poder de policia sanitéaria;

XVIII - fomentar, coordenar e executar programas e projetos estratégicos
que visam a promocao, prevencdo e tratamento;

XIX - coordenar e executar servicos de vigilancia em saude (vigilancia
epidemioldgica, controle de endemias, vigilancia sanitaria, alimentacdo e nutricdo,
salde do trabalhador);

XX - colaborar na fiscalizag&o das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussao sobre a salde humana e atuar, junto aos 6rgdos municipais, estaduais e
federais competentes, para controla-las;

XXI - educar e capacitar permanentemente 0s ocupantes de postos de
trabalho, com apoio da Secretaria Estadual de Salde e da Secretaria da Administragdo e

da Gestdo de Pessoas;
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XXII - prover a infra-estrutura e 0s servicos com equipamentos e insumos
necessarios e adequados a resolutividade da assisténcia prestada a populagéo através dos
estabelecimentos assisténcias de salde;

XXII - coordenar e executar a politica da assisténcia farmacéutica no
ambito de suas competéncias;

XXIV - coordenar e executar as acOes de vacinagéo integrantes do Programa
Nacional de Imunizages, incluindo a vacinacdo de rotina com as vacinas obrigatorias,
as estratégias especiais como campanhas e vacinacGes de bloqueio e a notificacéo e
investigagdo de eventos adversos e 6bitos temporalmente associados a vacinacao;

XXV - gerir 0s estoques municipais de insumos estratégicos, inclusive com
abastecimento dos executores das agdes;

XXVI - coordenar e executar as atividades de Informacdo Educacdo e
Comunicagéo - IEC de abrangéncia municipal;

XXVII - propor e participar na elaboragéo e instituicdo de leis, programas e
projetos voltados a area de salde;

XXVI1II — manter, mediante convenio em carater temporario ou permanente,
programas de cooperacdo técnico-cientifica com outros 6rgdos e instituicdes
governamentais e ndo-governamentais;

XXIX - elaborar e apresentar ao Prefeito relatdrio anual de atividades;

XXX - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao 6rgao
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio;

XXXI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXXII - expedir instrucdes para garantir a boa execucao das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXXIII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 68 Sdo unidades administrativas da SESAU:

| - Gabinete do Secretario;
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Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo;
Il - Geréncia da Rede de Atencdo Basica, com as seguintes unidades

subordinadas:
a) Nucleo de Programas da Rede de Cuidado;
b) Nucleo da Rede de Atencéao Psicossocial,
¢) Nucleo da Rede de Saude Bucal;
d) Ndcleo da Rede de Assisténcia Farmacéutica;

e) Nucleo de Informacdo, Educacdo e Comunicacao.

IV - Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental, com as seguintes

unidades subordinadas:

a) Nucleo de Controle de Endemias;
b) Nucleo de Saude do Trabalhador;

V - Geréncia de Vigilancia Sanitaria, com a seguinte unidade subordinada:

a) Nucleo de Servicos e Bens;

VI- Geréncia da Rede de Atencdo Especializada, com as seguintes unidades

subordinadas:

a) Nucleo de Controle, Avaliacdo, Auditoria e Regulagéo;

b) Ndcleo do Sistema de Informagdo em Salde;

VIl - Geréncia de Gestdo Financeira, com as seguintes unidades

subordinadas:

a) Nucleo de Gestdo da Contabilidade;
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b) Nucleo do Controle Interno;

VIII - Geréncia Administrativa- com as seguintes unidades subordinadas:

a) Nucleo de Gestdo de Pessoas;

b) Nucleo de Servigos Gerais;

¢) Nucleo de Servigos de Manutenc¢éo e Patrimonio;
d) Ndcleo de Transporte;

e) Nucleo de Suprimentos.

Art. 69 Sao unidades operacionais da SESAU:

| - unidades de porte I:

a) Unidade Baésica de Saude (UBS) / Sdo Cristovao;

b) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Manoel Pereira Andrade / Sitio Porto;
c) Centro de Especialidades Médicas de Itabaiana;

d) Unidade Basica de Saude (UBS) / Centro de Saude 111 - SESP;

e) Unidade Baésica de Saude (UBS) / Souto Diniz;

) Centro de Especialidades Odontolégicas Doutor Tarcisio Menezes;

Il - unidades de porte II:

a) Unidade Baésica de Saude (UBS) / Doutor Luciano Siqueira / Bananeiras;

b) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Doutor VIademir de Sousa Carvalho/
Miguel Teles;

c) Centro de Saude - Servico Especializado Residéncia Terapéutica

d) Centro de Saude - Servico Especializado CAPS Ad - Santo Onofre;

e) Centro de Saude - Servigo Especializado CAPS | - Renato Bispo de

Lima;
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Agrovila;

Vermelha;

f) Unidade Basica de Saude (UBS) / Mutirdo;
g) Unidade Basica de Saude (UBS) / Doutor Lauro Maia/ Percilio Andrade;
h) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Rio das Pedras;

i) Centro de Testagem e Aconselhamento — CTA,

I11 - unidades de porte 111

a) Unidade Baésica de Saude (UBS) / Queimadas;

b) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Deuzinha Tavares dos Santos / Serra;
¢) Unidade Baésica de Saude (UBS) / Pedro Garcia Moreno Filho / Cajaiba;
d) Unidade Basica de Saude (UBS) / Carlos de Jesus / Lagoa do Forno;

e) Unidade Baésica de Saude (UBS) / Mangueira;

f) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Matapog;

g) Unidade Basica de Saude (UBS) / Maria Carmo Nascimento Alves /

h) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Bom Jardim;

I) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Caraibas;

j) Unidade Basica de Saude (UBS) / Sagrado Coracéo de Jesus / Carrilho;
I) Unidade Basica de Saude (UBS) / Ednei Freire / Mangabeira;

m) Unidade Béasica de Saude (UBS) / Pé do Veado;

n) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Severiano Vieira Souto /Ribeira;

0) Unidade Basica de Saude (UBS) / José Domingos / Sdo José;

p) Unidade Bésica de Saude (UBS) / Dr. Ormeil C.de Oliveira / Terra

g) Unidade Basica de Saude (UBS) / Zangué.

Art. 70 Sao colegiados vinculados a SESAU:

| - Conselho Municipal de Saude;

I1 - Conselho Municipal Antidrogas;
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Il - Comité Municipal de Mortalidade Materno-Infantil.

Secéo Il
DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 71 Compete a Secretaria do Desenvolvimento Social planejar e

executar a politica, os planos, programas e projetos municipais de promocéao social.

Art. 72 Sdo dados de identificacdo da Secretaria do Desenvolvimento
Social:

| - Denominacdo: Secretaria do Desenvolvimento Social;
Il - Sigla: SEDES;
111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 02.12.

Art. 73 Séo atribuicdes da Secretaria do Desenvolvimento Social:

| - elaborar o projeto de Plano de Acdo Municipal das politicas de
assisténcia social, de trabalho, de vigilancia alimentar e antidrogas, com a participacédo
de 6rgdos governamentais e ndo-governamentais, submetendo-os a aprovacdo dos seus
respectivos Conselhos;

Il - coordenar a elaboracdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social e da PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il - coordenar a elaboracdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica
Municipal da Mulher, com vistas a sua promogéo social, a eliminacdo de barreiras no
mercado de trabalho e todas as formas de discriminacdo e de violéncia contra a sua
dignidade de pessoa;

IV - coordenar a elaboracdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica

Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, articulada com as empresas locais;
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V - coordenar a elaboracdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica
Municipal sobre Drogas, em consonancia com as diretrizes do SISNAD - Sistema
Nacional de Politicas sobre Drogas;

VI - atuar na execucdo, no acompanhamento e na avaliacdo da Politica
Municipal de Vigilancia Alimentar e Nutricional, na esfera de sua competéncia,
articulada as Politicas de Transferéncia de Renda e de Assisténcia Social,

VIl - articular—se com os Conselhos vinculados a Secretaria e com 0s
demais Conselhos Municipais, consolidando a gestdo participativa na definicdo e
controle social das politicas publicas;

VIII - celebrar convénios e contratos de parceria e cooperacdo técnica e
financeira com érgdos publicos, entidades privadas e organizacdes ndo-governamentais,
visando a execucao, em rede, dos servicos socio-assistenciais;

IX - avaliar as a¢Ges das entidades sociais do Municipio, aprovando projetos
e liberando recursos financeiros e humanos necessarios a realizacdo de suas atividades;

X - propor a criagdo, reunido e extincdo de instituicbes assistenciais
municipais, de modo a racionalizar a oferta de oportunidade a comunidade;

X1 - gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como
0s demais recursos orgamentarios destinados a Assisténcia Social, assegurando a sua
eficaz e eficiente utilizacao;

XII - organizar a rede de atendimento social no Municipio;

XIII - executar os programas e projetos de atendimento social desenvolvidos

no Municipio; cuidando especialmente de:

a) efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral,

b) executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizacdes da sociedade civil,

c) tender as acOes assistenciais de carater de emergéncia,

d) prestar os servicos assistenciais de amparo as criangas e adolescentes em

situacdo de risco pessoal e social e as pessoas que vivem em situacdo de rua;
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XIV - conceber e operar sistema de supervisdo, acompanhamento e
avaliacdo das acgdes e da prestacdo de contas da rede publica e privada da assisténcia
social no Municipio;

XV - promover a assisténcia comunitaria, com o envolvimento de jovens,
dos clubes de maes, associagBes comunitarias e outras entidades da sociedade cujo fim
seja 0 desenvolvimento de a¢fes sociais e comunitarias;

XVI - suprir as necessidades relacionadas a melhoria de habitabilidade,
intervindo na adequacdo, urbanizacao, regularizacdo fundiaria e assisténcia social;

XVII - propor e promover atividades de capacitacdo sistematica de gestores,
conselheiros e técnicos, no que tange a gestdo das politicas publicas no dmbito das
competéncias da Secretaria;

XVIII - convocar, juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, e realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

XIX - proceder, & gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orcamentarios, bem como a gestdo de pessoas e de recursos materiais, em consonancia
com as diretrizes e disposicdes legais vigentes;

XX - integrar suas acdes, sempre que necessario e possivel, com as acles
desenvolvidas por outros 6rgdos da Administragdo Municipal,

XXI - superintender as atividades e atribuicdes dos o6rgaos colegiados
municipais vinculados a Secretaria;

XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;

XXIIl - elaborar sua proposta orcamentaria parcial e remeté-la ao érgao
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio;

XXIV - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXV - expedir instrucGes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVI - praticar os atos pertinentes as atribui¢fes descritas nesta Lei.

Art. 74 Sdo unidades administrativas da SEDES:
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| - Gabinete do Secretério;
Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo;
Il - Geréncia Administrativo-Financeira, com as seguintes unidades

subordinadas:

a) Nucleo de Gestdo de Pessoas;

b) Nucleo de Gestdo de instalacdes e Recursos Materiais;
c) Nucleo de Orcamento e Finangas;

d) Ndcleo de Apoio aos Conselhos;

e) Nucleo de Gestédo das Parcerias;

IV - Geréncia de Prote¢do Basica, com as seguintes unidades subordinadas:

a) Nucleo de Protecdo Basica;

b) Nucleo de Beneficios Sociais;
V- Geréncia de Protecdo Especial, com as seguintes unidades subordinadas:
a) Nucleo de Protecdo Especial;
b) Ndcleo de Atencdo ao Idoso;
c) Nucleo de Atencdo a Crianca e do Adolescente;
d) Nucleo de Seguranca Alimentar.
Art. 75 Sao unidades operacionais da SEDES:
| - CRAS | - Centro de Referéncia de Assisténcia Social I;

Il - CRAS Il - Centro de Referéncia de Assisténcia Social II;

Il - CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;
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IV - Unidades de Ac¢Oes Socio-Educativas do PETI - Programa de
Erradicacéo do Trabalho Infantil.

Paragrafo Unico. Sdo unidades operadas pela SEDES em parceria com 0

Governo do Estado de Sergipe:

I - NAT - Nucleo de Atencédo ao Trabalhador;

Il - Instituto de Identificacéo.

Art. 76 Sdo entidades vinculadas a SEDES:

| - Conselho Municipal do Idoso;

Il - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

I11 - Conselho Municipal da Assisténcia Social;

IV - Conselho Municipal dos Portadores de Necessidades Especiais;

V - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

VI - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar;

VII - Comissdo do Bolsa Familia;

VIII - Comissdo do PETI - Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
IX - Comissdo de Emprego e Renda;

X - Coordenadoria Municipal da Defesa Civil.

Secéo IV
DA SECRETARIA DA CULTURA

Art. 77 Compete a Secretaria da Cultura elaborar, executar e avaliar as
politicas, programas, projetos e atividades culturais de interesse e responsabilidade da

Administracdo Pablica Municipal.

Art. 78 Sao dados de identificacdo da Secretaria da Cultura:
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| - Denominag&o: Secretaria da Cultura;
Il - Sigla: SECUR,;
111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 02.13.

Art. 79 Séo atribuicdes da Secretaria da Cultura:

| - formular e executar a politica de cultura no Municipio;

Il - promover o desenvolvimento cultural do Municipio, atraves do estimulo
ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

1l - planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas que
proporcionem a oportunidade de acesso da populacdo aos beneficios da educacao
artistica e cultural;

IV - manter e administrar teatros, museus, bibliotecas e outras instituicbes
culturais de propriedade do Municipio;

V - promover, organizar, patrocinar e executar eventos culturais, visando a
difusdo e ao aperfeicoamento da arte em geral e especialmente artes visuais, cénicas,
integradas, masica, literatura e dudio-visual;

VI - promover oficinas e capacitacfes de natureza cultural;

VII - conservar e ampliar os patriménios cultural, artistico e historico do
Municipio, por meio da preservacdo de documentos, obras e locais de valor histdrico e
artistico, e de monumentos e paisagens naturais;

VIII - promover, com regularidade, a execugdo de programas culturais e
artisticos de interesse para a populacéo;

IX - colaborar na realizacdo de festividades civicas do Municipio;

X - orientar as atividades relativas a musica, promovendo a realizagcdo de
cursos e periodicamente espetaculos congéneres;

XI - apoiar a constituicdo de grupos voltados a todas as formas de

manifestacdo cultural e artistica;
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X1l - promover o levantamento e cadastramento de todas as atividades
culturais e artisticas do Municipio;

XIII - promover e incentivar praticas de resgate da cultura local;

XIV - formular projetos, visando a captar recursos financeiros do Estado e
da Unido, bem como de organizag0es nacionais e internacionais no campo cultural,

XV - instituir e manter sistema de informacoes relativo a planos, projetos e
atividades desenvolvidas pela Secretaria;

XVI - elaborar e apresentar ao Prefeito relatdrio anual de atividades;

XVII - elaborar sua proposta orcamentéria parcial e remeté-la ao 6rgéo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio;

XVII - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XIX - expedir instrugfes para garantir a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei.
Art. 80 Sdo unidades administrativas da SECUR:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Geréncia de Instala¢fes e Equipamentos;

111 - Geréncia de Patrimbnio Cultural;

IV - Geréncia de Eventos Culturais;

V - Geréncia Administrativo-Financeira.

Art. 81 E unidade operacional da SECUR a Biblioteca Pdblica Municipal.

Paragrafo unico. Se e quando criados, serdo unidades operacionais da
SECUR:

| - Museu do Agreste e Sertdo Sergipano;
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Il - Centro Cultural;
I11 - Teatro Municipal,

IV - Associagdo Cultural de Itabaiana.

Art. 82 E colegiado vinculado 8 SECUR o Conselho Municipal de Cultura.

Secéo V
DA SECRETARIA DAS OBRAS E DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 83 Compete a Secretaria das Obras e dos Servicos Publicos a
realizacdo de obras e servigos publicos municipais, mais especificamente controle e
fiscalizacdo de construcdo de imoveis privados e de ocupacéo de solo, e execucdo de

construcdes, ampliacdes, melhorias e conservacao dos bens imdveis municipais.

Art. 84 Sao dados de identificacdo da Secretaria das Obras e dos Servi¢os

Publicos:

| - Denominacdo: Secretaria das Obras e dos Servigos Publicos;
Il - Sigla: SEOSP;
111 - Codigo de Cadastro de Orgéos: 02.14.

Art. 85 Sdo atribuicbes da Secretaria das Obras e dos Servicos Publicos:

| - elaborar e propor, em articulagdo com as Secretarias do Planejamento e
do Desenvolvimento Sustentavel e da Fazenda, a politica referente a execucao de obras
e prestacéo de servicos publicos municipais;

Il - elaborar e propor a politica de saneamento urbano e rural do Municipio;

I11 - elaborar e propor uma politica de destinacao final do lixo urbano;

IV - programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras

municipais;
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V - elaborar projetos, construcdo e conservacdo de obras publicas
municipais;

VI - fiscalizar contratos relacionados com obras e servicos da sua
competéncia feitos pela Prefeitura ou 6rgdos que tenham competéncia para fazer
intervencdes em areas publicas;

VIl - promover a apropriagdo e controle de custos das obras e servigos
municipais;

VIII - executar as atividades relativas a limpeza urbana e a conservacédo das
vias e logradouros publicos;

IX - construir as vias e logradouros publicos;

X - executar o0s servicos de manutencao de pracas e jardins e de iluminacédo

publica;

X1 - planejar e supervisionar a administracdo de cemitérios municipais;

XII - fiscalizar a aplicacdo do Cédigo Obras e Posturas;

XII1I - fiscalizar a execu¢édo das obras publicas municipais;

XIV - conservar e ampliar o sistema de saneamento basico;

XV - coletar, destinar e reciclar lixo;

XVI - manter os servigos de iluminacao publica;

XVII - abastecer, conservar, controlar e manter os veiculos e maguinas
rodoviarias;

XVIII - construir e conservar capelas mortuérias e cemitérios municipais;

XIX - manter, em articulagio com a Secretaria do Planejamento e do
Desenvolvimento Sustentavel, dados e informagfes sobre as obras e servi¢os publicos
em andamento ou concluidas;

XX - realizar servigos de infra-estrutura de eventos promocionais do
Municipio;

XXI - expedir certiddes requeridas as reparticbes administrativas
municipais, para defesa e esclarecimentos de situagOes, estabelecendo os prazos de
atendimento;

XXI1 - estabelecer e impor penalidade por infracdo a leis e regulamentos;
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XXIIl - organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao
exercicio do poder de policia administrativa;

XXIV - propor e participar na elaboracdo e instituicdo de leis, programas e
projetos voltados a area obras e servicos publicos;

XXV - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades

XXVI - elaborar sua proposta orcamentéria parcial e remeté-la ao 6rgao
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio

XXVII - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXVIII - expedir instrugdes para garantir a boa execugéo das leis, decretos
e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXIX - praticar 0s atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
Art. 86 Sao unidades administrativas da SEOSP:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo;

Il - Geréncia de Obras Publicas, com as seguintes unidades subordinadas:

a) Nucleo de Topografia e Projetos;

b) Nucleo de Construcdo e Ampliacéo de Obras;

IV - Geréncia de Servigos, com as seguintes unidades subordinadas:
a) Nucleo de Limpeza Publica;

b) Nucleo de lluminagdo Publica;

¢) Nucleo de Conservacdo e Manutencao de Obras;

V- Geréncia de Fiscalizagdo e Certificacdo, com as seguintes unidades

subordinadas:
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a) Nucleo de Fiscalizagdo;

b) Nucleo de Pericias, Laudos e Certiddes.

VI - Geréncia Administrativo-Financeira, com as seguintes unidades

subordinadas:

a) Nucleo de Gestdo de Pessoas;
b) Nucleo de Orcamento e Financas;
c) Nucleo de Almoxarifado e Garagem;

d) Nucleo de Operacdo e Manutencao de Maquinas e Implementos.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES E ESTRUTURA DOS ORGAOS DE DESENVOVIMENTO
ECONOMICO

Secéo |
DA SECRETARIA DA INDUSTRIA, DO COMERCIO, DOS SERVICOS, DO
ESPORTE E DO LAZER

Art. 87 Compete a Secretaria da Inddstria, do Comércio, dos Servicos, do
Esporte e do Lazer empreender ac¢Oes voltadas ao desenvolvimento turistico, industrial,
comercial, dos servicos, do esporte e do lazer, com consequente geracdo de emprego e
renda, bem como promover a divulgacdo dos potenciais econémicos e turisticos do

Municipio.

Art. 88 Sdo dados de identificacdo da Secretaria da Industria, do Comercio,

dos Servicos, do Esporte e do Lazer:
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| - Denominacdo: Secretaria da Industria, do Comércio, dos Servicos, do
Esporte e do Lazer;

Il - Sigla: SESEL,;

111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 03.15.

Art. 89 Sdo atribuigdes da Secretaria da Industria, do Comércio, dos

Servicos, do Esporte e do Lazer:

| - elaborar e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico
nos setores secundario, terciario e quaternario e de geracdo de emprego e renda;

Il - coordenar as atividades relacionadas com o desenvolvimento comercial,
industrial e de servicos;

Il - efetuar levantamentos, pesquisas e divulgacdo das potencialidades
econdmicas locais nos setores de sua competéncia:

IV - articular-se com outros o6rgdos da Administracdo Municipal,
incentivando a implantacdo de novos empreendimentos econdmicos nos setores
industrial, comercial e de servigos;

V - estimular e fomentar as atividades econémicas, através de exposi¢oes,
feiras, congressos e cursos de qualidade;

VI - promover missdes empresariais e a participacdo em eventos
promocionais e em feiras e exposicoes;

VII - articular suas atividades com érgdos congéneres da Unido, do Estado e
outros Municipios, visando proporcionar o desenvolvimento econdémico nos setores
industrial, comercial e de servigos;

VIII - desenvolver politicas de concessdo de incentivos econémicos e
operacionais a implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

IX - atuar e interagir com organismos representativos da iniciativa privada
envolvidos em atividades da industria, do comércio e de servigos;

X - promover campanhas de incentivo, envolvendo os estabelecimentos

industriais, comerciais e de prestacao de servi¢cos do Municipio;
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Xl - controlar a concesséo de incentivos econdmicos e fiscalizar a correta
aplicacéo;

XIl - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento
econdmico e social;

X1 - fomentar a utilizacdo das potencialidades turisticas do Municipio,
através de iniciativas e de investimentos de empreendedores particulares;

XIV - adotar medidas visando a inclusdo do Municipio em roteiro turistico
do Estado, promovendo ou incentivando a realizacao de eventos turisticos;

XV - fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para
investimentos;

XVI - controlar a participacdo do Municipio no estabelecimento dos indices
de participacdo na receita tributaria estadual;

XVII - formular a politica de esporte e lazer do Municipio, considerando as
caracteristicas socio-culturais de cada comunidade;

XVIII - apoiar e incentivar a pratica dos desportos em nivel educacional,
comunitario e o de alto rendimento dando énfase as criancas, aos idosos e aos
portadores de deficiéncias;

XIX - criar e gerir centros esportivos populares em particular nos bairros de
residéncias populares e nos conjuntos habitacionais;

XX - registrar, supervisionar e orientar normativamente, na forma da lei, os
estabelecimentos especializados em atividades de educacdo fisica, esportes e recreacdo
sob controle do Municipio;

XXI - aparelhar e gerir parques infantis, centros de juventude e edificios de
convivéncia comunal;

XXII - incentivar o esporte e o lazer como forma de integragéo social,
realizando campeonatos, competicfes e promocdes esportivas em todas as modalidades;
estimulando e apoiando as entidades e associa¢fes das comunidades dedicadas as
praticas esportivas;

XXIII - formular projetos, visando a captar recursos financeiros do Estado e

da Unido, bem como de organizagdes nacionais e internacionais no campo esportivo;

Praca Fausto Cardoso, 12 — Itabaiana/SE — 3431-9705 — 13.104.740/0001-10




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

XXIV - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades

XXV - elaborar sua proposta or¢camentéria parcial e remeté-la ao 6rgéo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orcamento do Municipio

XXVI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXVII - expedir instrugdes para garantir a boa execugao das leis, decretos e
regulamentos relacionados as suas atividades;

XXVIII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

Art. 90 Sdo unidades administrativas da SESEL:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo;
Il - Geréncia de Industria e Comércio;
IV - Geréncia de Servicos e Turismo;

V - Geréncia de Eventos, com as seguintes unidades subordinadas:

a) Nucleo de Eventos Turisticos e Empresariais;

b) Nucleo de Eventos Esportivos e de Lazer.
Art. 91 E colegiado vinculado & SESEL o Conselho Municipal de Turismo.

Secéo 11
DA SECRETARIA DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DO
ABASTECIMENTO ALIMENTAR

Art. 92 Compete a Secretaria da Agricultura, da Pecuaria e do
Abastecimento Alimentar coordenar a elaboragdo, execucdo e avaliacdo das politicas,
programas e projetos de desenvolvimento da agricultura, da pecuéaria e do abastecimento

alimentar do Municipio.
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Art. 93 S&o dados de identificagdo da Secretaria da Agricultura, da Pecuéria

e do Abastecimento Alimentar:

| - Denominagdo: Secretaria da Agricultura, da Pecuéria e do Abastecimento
Alimentar;

Il - Sigla: SEAPA,;

111 - Codigo de Cadastro de Orgaos: 03.16.

Art. 94 Sdo atribuicbes da Secretaria da Agricultura, da Pecuéria e do

Abastecimento Alimentar:

I - coordenar a elaboracdo e execucdo das politicas puablicas de
desenvolvimento da agricultura, da pecuéria e do abastecimento alimentar do
Municipio;

Il - coordenar a elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos planos e projetos
municipais, em conjunto com os demais 6rgdos atuantes nos setores agropecuario e de
abastecimento alimentar do Municipio;

Il - efetuar levantamentos, pesquisas e divulgacdo das caracteristicas da
zona rural e das potencialidades da agricultura e pecuéria;

IV - promover o cadastramento do produtor rural, no que refere a vocacgao
da propriedade para producéo agricola e pecuéria;

V - divulgar, pelos meios adequados, as modernas técnicas agricolas e
pastoris, visando ao aumento de produgéo e & melhoria da qualidade dos produtos;

VI - estimular as atividades agropecuarias, atraves de exposic¢des, feiras,
congressos e incentivos;

VIl - desenvolver suas atividades com orgdos congéneres da Unido, do
Estado e outros Municipios, visando proporcionar o desenvolvimento agropecuario e de

agronegocios;
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VIII - promover estudos socio-econémicos para a localizagdo e construgdo
de unidades de armazenamento e abastecimento;

IX - organizar o abastecimento de géneros alimenticios, com vistas a
melhorar as condi¢des de acesso da populacdo, especialmente a de baixo poder
aquisitivo;

X - orientar as atividades de classificacdo e fiscalizacdo e produtos
agropecuarios;

XI - promover o associativismo rural, bem como assistir as cooperativas e
outras associacdes de classe de produtores;

XII - instituir programas de ensino agricola associado ao ensino ndo-formal
e a educacdo para preservacao do meio ambiente;

XII - promover e incentivar a criacdo de reprodutores, visando o0
melhoramento genético de animais;

XIV - preservar a diversidade genética tanto animal quanto vegetal;

XV - apoiar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento de campanhas de
vacinacdo preventiva em animais, em ambito municipal;

XVI - exercer as atividades de inspecdo e fiscalizacdo, visando a defesa
sanitaria, vegetal e animal,

XVII - fiscalizar e controlar o armazenamento, o abastecimento de produtos
agropecuarios e a comercializacdo de insumos agricolas em todo territério do
Municipio, estimulando a adubacdo organica e o controle integrado das pragas e
doencas;

XVIII - controlar e fiscalizar a producdo, comercializagdo, armazenamento,
transporte interno e uso de agrotoxico e biocidas em geral, exigindo o cumprimento de
receituarios agrondémicos;

XIX - manter barreiras sanitarias, a fim de controlar e impedir o ingresso no
territorio do Municipio de animais e vegetais contaminados por pragas, doencas ou
substancias quimicas nocivas a saude;

XX - zelar pela conservacdo dos mananciais existentes no Municipio,

evitando desmatamento e queimadas;
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XXI - desenvolver e estimular pesquisa de tecnologia de conservagdo do
solo;

XXII - orientar o pequeno produtor rural no uso e manejo do solo, segundo
sua aptiddo agricola, visando a otimizacdo da renda do produtor rural e a preservacao
permanente do solo;

XXII - administrar o Horto Florestal Municipal, priorizando a produgéo de
mudas para reflorestamento, arborizacao e paisagismo do Municipio;

XXIV - desenvolver programas de irrigacdo e drenagem, implantacdo e
manutencdo de pocos artesianos, eletrificagédo rural, producéo e distribuicdo de mudas e
sementes, de reflorestamento, bem como do aprimoramento dos rebanhos;

XXV - reflorestar as areas sem potencial para a producao de alimentos e as
areas que necessitam de florestas protetoras;

XXVI - promover a mecanizacdo agricola planejada e orientada, mediante
convénio com as cooperativas agricolas de pequenos produtores, para 0 aproveitamento
dos equipamentos e reducdo de sua ociosidade;

XXVII - estimular a criacdo de hortas comunitarias e a preservacdo das
areas verdes;

XXVIII - desenvolver programas de agcudagem e piscicultura

XXIX - articular-se com a Secretaria das Obras e dos Servi¢os Publicos para
a abertura e conservacdo das estradas vicinais;

XXX - elaborar e apresentar ao Prefeito relatorio anual de atividades;

XXXI - elaborar sua proposta orcamentéria parcial e remeté-la ao 6rgdo
competente para fins de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio;

XXXIlI - referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos
administrativos, especialmente decretos, pertinentes as suas atividades;

XXXIII - expedir instrucdes para garantir a boa execucao das leis, decretos
e regulamentos relacionados as suas atividades;

XXXIV - praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei.

Art. 95 Sdo unidades administrativas da SEAPA:
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| - Gabinete do Secretério;
Il - Assessoria de Planejamento e Gestéo;
Il - Geréncia de Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo, com as

seguintes unidades subordinadas:

a) Nucleo de Servigos Agropecuarios;

b) Nucleo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural;

IV - Geréncia de Defesa Agropecudria, com as seguintes unidades
subordinadas:

a) Nucleo de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal;

b) Nucleo de Fiscalizacdo da Producdo Animal e Vegetal;

IV - Geréncia Comercializacdo e Abastecimento Agropecuario.
Art. 96 Sao unidades operacionais da SEAPA:

| - Horto Florestal Municipal;

I - Mercado Central de Abastecimento;

I11 - Mercado de Carne;

IV - Central de Abate.

Paragrafo Unico. Se e quando criados, serdo unidades operacionais da
SEAPA:

| - Campo Experimental Agropecuario;

Il - Posto de Coleta de Embalagens de Agrotoxicos.
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Art. 97 Sdo colegiados vinculados a SEAPA:

| - Conselho de Desenvolvimento Municipal;

I - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

CAPITULO V
DA IMPLANTACAO E OPERACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 98 A estrutura administrativa estabelecida na presente Lei
Complementar entrard em funcionamento gradualmente, a partir de 1° de janeiro de
2010, na medida em que os 6rgdos e as unidades administrativas que a compdem forem
sendo implantados, segundo a conveniéncia da Administracdo e a disponibilidade de

recursos.

Paragrafo Unico. A implantacdo dos 6rgdos sera feita através da efetivacdo

das seguintes medidas:

| - elaboracdo e aprovacdo do regimento interno;

Il - provimento dos respectivos cargos em comissao;

Il - lotacdo de pessoas e dotacdo de materiais indispensaveis ao seu
funcionamento;

IV - instrucdo dos gestores quanto as competéncias conferidas pelo

regimento interno.
Art. 99 O regimento interno dos érgdos mencionados nos Artigos 10, 11 e
12 sera baixado por Decreto do Prefeito, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados

da data de inicio de vigéncia desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Constardo do regimento interno:
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| - atribuigBes gerais dos diferentes 6rgdos e unidades administrativas do
Poder Executivo, com organogramas respectivos;

Il - atribuicBes comuns e especificas dos servidores investidos nas funcdes
diretivas, localizando o poder de decisdo o mais proximo possivel daqueles que
executam as operacdes, de modo que se evitem despachos meramente interlocutérios;

Il - normas de trabalho que por sua natureza devam constituir disposices

em separado.

Art. 100 O Prefeito podera delegar a qualquer momento ao Vice-Prefeito ou
aos titulares dos 6rgdos mencionados nos Artigos 10, 11 e 12, desta Lei Complementar,

quaisquer atribui¢bes que por lei ndo sejam indelegaveis.

Art. 101 Constardo dos regimentos internos as competéncias delegadas,
podendo o Prefeito a qualquer momento avoca-las.

TITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 102 Os cargos de provimento em comissdo e as funcbes gratificadas
para preenchimento dos postos de assessoramento, chefia e direcdo resultantes da
implantagdo da estrutura administrativa desta Lei Complementar constam de Lei
Complementar especifica.

Art. 103 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar
correrdo por conta de dotacBes proprias, consignadas no orgcamento de 2010,

suplementadas se necessario.

Art. 104 Esta Lei Complementar entra em vigor em 1° de janeiro de 2010.
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Art. 105 Ficam revogados, a partir da entrada em vigor desta Lei
Complementar, os Artigos 1° a 29 da Lei 1.326, de 3 de fevereiro de 2009, referentes a
Estrutura Administrativa da Prefeitura de Itabaiana, e demais disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Itabaiana/SE, 25 de novembro de 2009.

LUCIANO BISPO DE LIMA
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ ANDRADE MACIEL
Secretario de Assuntos Juridicos
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