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Matriz de Gerenciamento de Riscos 

1. Informações Básicas: 

1.1. Responsáveis: Rafael Menezes Dos Santos. 

Matheus dos Santos Rodrigues. 

1.2. Data: 14 de março de 2025. 

1.3. Objeto da Matriz de Riscos: Contratação de empresa especializada em engenharia 

civil para pavimentação a paralelepípedo em perímetro urbano. 

o 	2. PISCOS IDENTIFICADOS: 

Tabela 1 - Tabela da Pontuação do Risco analisado. 

Matriz de cálculo de Risco, sendo extremo: >15 a 20; Alto: >8 a 12; Médio: >3 a 6; 
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3. Responsáveis: 

3.1. Setor Demandante! Equipe de Planejamento. 

• Técnicos e requisitantes responsáveis pela elaboração da Matriz de Risco: A 

elaboração desta Matriz de Risco foi conduzida por um técnico especializado na 

área de Engenharia e fiscalização de contratos de obra e serviços de engenharia. 

A atuação desse profissional assegurou a compilação de requisitos essenciais, a 

definição clara dos parâmetros técnicos e a adequada reflexão das necessidades 

da obra em questão. 

C d, ~cr4,, %LL;L!,  

Matheus dos Santos Rodriues 
Coordenador de Núcleo - Arq. & Urb. 

• Integrante da equipe de planejamento responsável pelas orientações gerais 

desta Matriz de Risco: Um membro-chave da equipe de planejamento 

desempenhou papel fundamental na orientação e coordenação desta Matriz de 

Risco. Este integrante, detentor de conhecimentos abrangentes sobre aspectos 

operacionais e regulamentares pertinentes à contratação de obras e serviços de 

engenharia, foi responsável por fornecer as diretrizes gerais que orientaram a 

elaboração deste documento. Sua gestão e sua compreensão aprofundada dos 

objetivos finais do objeto que garantiram que as orientações refletissem as 

necessidades específicas e a visão estratégica acerca do escopo da obra. 


