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APS — Atencdo Primaria a Saude;

LISTA DE ABREVIATURA E SIGLAS

CAPS — Centro de Atencgao Psicossocial;
ESF — Estratégia Saude da Familia;
EMULTI — Equipe Multiprofissional da APS;
FMS — Fundo Municipal de Saude;

MAC — Piso Média e Alta Complexidade;
PAP - Piso de Atencéo Basica;

SMS - Secretaria Municipal de Saude;
SUS — Sistema Unico de Saude;
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1 INTRODUGAO

O Plano Municipal de Saude (PMS) do Municipio de Itabaiana, referente ao
periodo de 2026 a 2029, constitui-se como o principal instrumento de planejamento
da politica municipal de saude, orientando a formulagao, a execug¢ao, 0 monitoramento

e a avaliacdo das acdes e servicos do Sistema Unico de Satde (SUS) no ambito local.

Este Plano é resultado de um processo coletivo e participativo, construido pelos
técnicos da Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana (SMS), com base na analise
da situagédo de saude do municipio, nos indicadores epidemiolégicos, demograficos,
socioeconémicos e assistenciais, bem como nas necessidades identificadas junto a
populacdo e aos diversos pontos da Rede de Atengdo a Saude. Sua elaboragao
observa os principios e diretrizes do SUS, especialmente a universalidade,

integralidade, equidade, descentralizagdo e participagao social.

O processo de construgdo do PMS 2026—2029 considerou discussoes internas
da gestdo, contribuicbes das areas técnicas da SMS, deliberagbes do Conselho
Municipal de Saude e os encaminhamentos oriundos da Conferéncia Municipal de
Saude, fortalecendo o carater democratico e participativo do planejamento em saude.
O documento também esta alinhado as diretrizes estratégicas da gestao municipal e

ao financiamento tripartite do SUS.
Como referéncias para sua elaboragao, foram utilizados:

e O Plano Municipal de Saude do quadriénio anterior;

e Os Relatérios Anuais de Gestao (RAG) e Programagdes Anuais de Saude
(PAS);

e As deliberagdes da Conferéncia Municipal de Saude;

e O Plano Estadual de Saude vigente;

e O Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 do Municipio;

o Diretrizes nacionais do Ministério da Saude;




\‘..l

TN
Ve
/0 Unip (,)\

GOVERNO MUNICIPAL DE ITABAIANA GRANDE & ‘
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA \ //J

Av. Vereador Olimpio Grande, N° 133, Porto, Itabaiana - SE, CEP: 49510-200 \ W /
(79) 3431-4923 — Email: saude@itabaiana.se.gov.br

Este Plano esta estruturado conforme o disposto na Portaria de Consolidagao

GM/MS n° 1, de 28 de setembro de 2017, especialmente em seu art. 94, que orienta

0 processo de planejamento no ambito do SUS. Dessa forma, o documento organiza-

se em trés partes principais:

1.

Anadlise da Situacao de Saude, contemplando o perfil demografico,
epidemiologico, socioeconémico e a organizagdo da rede de servigos do
municipio;

Diretrizes, objetivos, metas e indicadores, que expressam 0s compromissos
da gestao municipal para o periodo de 2026 a 2029;

Processo de monitoramento e avaliagao, definindo mecanismos para o
acompanhamento sistematico da execug¢do do Plano, garantindo

transparéncia, eficiéncia e aprimoramento continuo das acdes de saude.

O Plano Municipal de Saude 2026—2029 reafirma o compromisso da gestao

municipal com o fortalecimento do SUS, a qualificacdo do cuidado, a ampliagao do

acesso e a melhoria continua das condi¢gdes de saude da populagao de Itabaiana.
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2 IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO

2.1 Informagoes Territoriais

Cddigo IBGE do Municipio: 2802908
Gentilico: Itabaianense

UF: SE

Cidade: Itabaiana

Area Territorial: 337,348 km?

Populagao ano 2022: 103.440 habitantes

Prefeito: Valmir dos Santos Costa

2.2 Secretaria Municipal de Saude
Nome do Orgéo: Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana
Numero CNES: 3471403
CNPJ: 13.104.740/0010-00
E-mail: saude@itabaiana.se.gov.br
Endereco: Av. Vereador Olimpio Grande, N° 133, Porto, Itabaiana — SE
CEP: 49510-200

2.3 Informagoes da Gestao

Secretario (a) de Saude: Genilza de Jesus Santos
E-mail: saude@itabaiana.se.gov.br
Telefone: (79) 999248126

2.4 Fundo Municipal de Saude

Instrumento da Criacdo: Lei n° 767/95

Data da Criacao: 07 de marco de 1995

CNPJ: 12.219.015/0001-24

E-mail: saude@itabaiana.se.gov.br

Natureza Juridica: FUNDO Municipal de saude de Itabaiana

Gestor do Fundo: Genilza de Jesus Santos
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2.5 Conselho Municipal de Saude

Instrumento de Criacao: Lei n°® 2.052
Data da Criag&o: 06 de junho de 2017
Presidente: Viviane de Oliveira Santos

2.6 Caracteristicas gerais do municipio

O municipio de Itabaiana localiza-se no centro do Estado de Sergipe, na
Mesorregido do Agreste Sergipano e na Microrregidao do Agreste de lItabaiana,
ocupando uma area territorial de aproximadamente 337,3 km? segundo dados oficiais
do IBGE. Geograficamente, faz limite com os municipios de Ribeirdpolis e Moita Bonita
ao norte; Areia Branca, Itaporanga D’Ajuda e Campo do Brito ao sul; Malhador a leste;
e Campo do Brito, Macambira e Frei Paulo a oeste. A sede municipal esta situada
cerca de 57 km da capital Aracaju, favorecendo sua articulagido regional e

acessibilidade as principais rodovias estaduais e federais (BR-101 e BR-235).

Figura I. Limite do territério do municipio de Itabaiana SE

Moita Bonita
BR-23

Malhador

R

Areia Branca

Sao Domingos
BR-235

SE-170

Fonte: IBGE

Itabaiana é considerada a maior cidade do interior de Sergipe em numero de

habitantes, com estimativa populacional de aproximadamente 103.440 habitantes,

segundo IBGE (Censo Demografico 2022). Essa posigdo demografica ressalta sua

10
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relevancia socioecondmica dentro do Agreste Sergipano, com expressiva dindmica
urbana e regional.

O municipio apresenta uma configuragao territorial marcada pela Serra de
Itabaiana, destacada como o segundo ponto mais alto do estado, com altitude
aproximada de 659 metros. Essa formacdo é um importante marco geografico e
ambiental, configurando uma paisagem de transi¢cao entre os biomas Mata Atlantica e
Caatinga, com diversidade de fauna e flora e expressdes naturais como trilhas,
cachoeiras, pogos e penhascos — entre eles o Pogo das Mocas, a Gruta da Serra, a
Via Sacra, o Caldeirdo e o Parque dos Falcdes.

A Serra de Itabaiana foi oficialmente transformada em Parque Nacional em 15
de junho de 2005, com uma area protegida de aproximadamente 8.000 hectares, sob
administracao do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade (ICMBio).
A unidade de conservagcdao tem por finalidade preservar ecossistemas naturais
relevantes, promover pesquisa cientifica, educacdo ambiental e atividades de
ecoturismo.

A privilegiada localizagdo geografica — situada entre o litoral e o sertdo,
associada a solos férteis, presenca de nascentes e recursos hidricos — favorece uma
base econbmica tradicionalmente ligada a agricultura familiar e a produgao
hortifrutigranjeira, além de uma feira livre com mais de um século de funcionamento,
reconhecida pela ampla comercializacédo de produtos agricolas na regido. Essa
dindmica agricola impulsiona o comércio regional e as atividades de transporte de
cargas, motivo pelo qual ltabaiana é popularmente conhecida como a “Capital

Nacional do Caminhao” e celebra anualmente a Festa dos Caminhoneiros, evento
cultural de grande impacto socioeconémico na regido.

Desde 18 de abril de 2012, Itabaiana é sede de regido de saude do Estado de
Sergipe, conforme ratificagdo do Colegiado Interfederativo Estadual (CIE), amparado
pelo Decreto Presidencial n® 7.508/2011. Nesta configuragao, a Regido de Saude de
Itabaiana congrega 14 municipios, fortalecendo a integragao interfederativa das acoes

e servicos de saude no territério, em consonancia com a organizagao do SUS.

11
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2.7 Densidade demografica

O Com a divulgacdo dos resultados do Censo Demografico 2022 e
estimativas populacionais recentes, Itabaiana cresceu substancialmente,
alcancando 103.439 habitantes recenseados em 2022, tornando-se a terceira
cidade mais populosa do estado, atras apenas de Aracaju e Nossa Senhora do
Socorro.

As estimativas populacionais mais recentes do IBGE para 2025 apontam um
total aproximado de 109.250 habitantes no municipio, reforcando a tendéncia de
crescimento demografico observada na ultima década e sua importancia demografica
no estado.

Dados preliminares sobre a estrutura etaria do municipio (Censo 2022)
indicam uma distribuicdo populacional que se aproxima do padrao observado em
outros municipios brasileiros, com predominio na faixa de adultos jovens e residentes
urbanos, embora dados estratificados por faixa etaria completos ainda estejam em

processo de divulgacao oficial pelo IBGE.

3 ANALISE SITUACIONAL
3.1 Populacgao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2024

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 3.547 3.377 6.924
5a9anos 3.820 3.660 7.480
10 a 14 anos 3.882 3.641 7.523
15 a 19 anos 4.193 3.935 8.128

12




GOVERNO MUNICIPAL DE ITABAIANA GRANDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA
Av. Vereador Olimpio Grande, N° 133, Porto, Itabaiana - SE, CEP: 49510-200
(79) 3431-4923 — Email: saude@itabaiana.se.gov.br

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
20 a 29 anos 9.057 9.320 18.377
30 a 39 anos 8.742 9.546 18.288
40 a 49 anos 7.326 8.503 15.829
50 a 59 anos 5.554 6.252 11.806
60 a 69 anos 3.520 4176 7.696
70 a 79 anos 1.903 2.475 4.378
80 anos e mais 739 1.240 1.979
Total 52.283 56.125 108.408

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE
(DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/09/2025.

3.2 Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federagao 2021 2022 2023

ITABAIANA 1.425 1.281 1.354

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/09/2025.

13
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3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 827 191 213 143 123
Il. Neoplasias (tumores) 247 315 444 578 367
Ill. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 23 45 45 39 25
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 66 58 86 63 72
V. Transtornos mentais e comportamentais 29 38 47 35 43
VI. Doencgas do sistema nervoso 55 60 58 53 53
VII. Doencgas do olho e anexos 30 25 20 29 23
VIIl.Doengas do ouvido e da apofise mastoide 2 6 4 8 7
IX. Doengas do aparelho circulatério 345 464 587 399 387
X. Doengas do aparelho respiratorio 279 593 528 612 434
XI. Doengas do aparelho digestivo 386 722 932 959 565
XIl. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 42 58 103 142 118
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 25 63 75 73 63

14




GOVERNO MUNICIPAL DE ITABAIANA GRANDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA
Av. Vereador Olimpio Grande, N° 133, Porto, Itabaiana - SE, CEP: 49510-200
(79) 3431-4923 — Email: saude@itabaiana.se.gov.br

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 194 319 359 384 325
XV. Gravidez parto e puerpério 1.327 1.353 1.291 1.187 978
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 109 151 172 168 143
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 28 47 32 39 30
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 71 94 131 112 80

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 566 642 743 640 509

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servigos de saude 132 164 203 339 204

CID 102 Revisao nao disponivel ou nao preenchido - - - - -

Total 4783 5.408 6.073 6.002 4.549

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/09/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 170 32 30

15
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Capitulo CID-10 2021 2022 2023
Il. Neoplasias (tumores) 84 52 89
lll. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 5 4
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 51 48 30
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 9 15
VI. Doencgas do sistema nervoso 27 29 21

VII. Doencgas do olho e anexos - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apofise mastoide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 137 146 158
X. Doencas do aparelho respiratério 50 79 52
XI. Doengas do aparelho digestivo 19 38 29
XIl. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 6 4 3
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 -

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 10 26 17
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Capitulo CID-10 2021 2022 2023
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 13 17 9
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 9 11 6
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 60 51 55

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 124 135 113

XXI. Contatos com servigos de saude - - -

XXII.Codigos para propositos especiais - - -

Total 772 684 631

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/09/2025.

3.5. Analises e consideragoes

Com base nas informagdes analisadas e atualizadas do Tabnet/Datasus, ha
um total de 108.408 habitantes, cuja populagdo masculina corresponde
a 52.283 habitantes (48,42%), e populagao feminina corresponde a 56.125 (51,58 %).

No item sobre os Nascidos Vivos, no periodo de 2021-2023 ha uma média de

1.353 criangas nascidas por ano. Com relagao as principais causas de internacao no

17
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Municipio, podemos concluir que houve uma reducao de

aproximadamente 30,15% nas internagdes no primeiro quadrimestre de 2025 em

comparagao com o mesmo periodo de 2024.

Ainda falando sobre as principais causas de internagao no Municipio, ha uma
reducao significativa no item 15 da Tabela (Gravidez parto e puerpério) no
comparativo entre 2024-2025: nesse periodo, houve uma reducdo de
aproximadamente 23,86% nas internagdes relacionadas a gravidez, parto e puerpério

entre o primeiro quadrimestre de 2024 e 2025.

Além disso, ao fazer um comparativo entre os casos de mortalidade por grupos
de causas (CID-10) no primeiro quadrimestre de 2022 e 2023, observa-se uma

redugao no numero absoluto de dbitos, passando de 684 em 2022 para 631 em 2023.

Ressalta-se que a populagao estimada para o ano de 2025, de acordo com
o (IBGE) é de 109.250 habitantes. Itabaiana se configura como a 3% maior populagéo
do estado. O IDHM é de 0,642. A escolarizagao infantil (6 a 14 anos) é de 99,13%.

A média de nascidos vivos é de 1350 criangas por ano. As principais causas de
internagdes hospitalares depois dos partos séo as doengas do aparelho digestivo,
seguido das doengas do aparelho respiratério, circulatério, neoplasias e causas

externas/envenenamento.

As principais causas de mortalidade sao as doengas do sistema circulatorio

seguida das causas externas.
4 AGOES E SERVIGOS DE SAUDE MUNICIPAL

De acordo com os dados oficiais do Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude — CNES, o municipio de Itabaiana/SE conta com uma rede diversificada de
servigos de saude publica e privada cadastrados, os quais prestam atendimento ao
Sistema Unico de Satude (SUS) e a populagdo em geral. O CNES & o sistema oficial
do Ministério da Saude que registra todos os estabelecimentos de saude no pais,
independentemente de sua natureza juridica ou de integrarem diretamente o SUS,
fornecendo uma base essencial para gestdo, planejamento e avaliagdo da rede

assistencial local.
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Na rede municipal e conveniada, Itabaiana possui um conjunto de unidades
que atendem as necessidades de atencao primaria, secundaria e apoio diagnostico
estando incluidas instituicbes de gestao publica (municipal e estadual), entidades
empresariais e organizagdes privadas e filantropicas com servigos credenciados ao

SUS. Entre os estabelecimentos cadastrados no municipio, encontram-se:

Periodo 08/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 2 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 9 9
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR 0 3 0 3

NA AREA DE URGENCIA

HOSPITAL/DIA — ISOLADO 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 22 22
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 8 8
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Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA 0 0 11 11
(SADT ISOLADO)

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2
Total 0 3 61 64

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saude publicos ou
prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 30/09/2025.

Além disso, existem estabelecimentos estaduais de saude com atuagao no
municipio, como o Hospital Regional Dr. Pedro Garcia Moreno Filho, que presta
servicos de média e alta complexidade a populacao de Itabaiana e de municipios da
regido, com elevada demanda pelo SUS e uma ampla gama de procedimentos

diagndsticos e terapéuticos oferecidos.

Embora o numero total de estabelecimentos varie ao longo do tempo com
atualizacées no CNES, dados anteriores indicavam cerca de 55 estabelecimentos
de saude cadastrados no municipio, entre publicos e privados com vinculo ao SUS,
incluindo unidades de atencao basica, postos, centros de especialidades,

laboratérios, consultérios, pronto-socorro e servigos de apoio diagnéstico.

De modo geral, a maior parte da populacédo itabaianense é atendida por
servicos e estabelecimentos que participam da rede do SUS, fortalecendo a oferta de
acoes e servicos de saude desde a atencao primaria até a média e alta complexidade,

em articulagdo com o governo estadual e com outras esferas de gestao.
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4.1 Atencao Primaria a Saude (APS)

A Atencdo Primaria a Saude (APS) constitui a principal porta de entrada do
Sistema Unico de Saude (SUS) no municipio de Itabaiana, sendo responsavel pela
coordenacgao do cuidado e pela ordenacao das Redes de Atencdo a Saude (RAS).
Sua organizacao esta fundamentada nos principios e diretrizes estabelecidos na
Constituicao Federal de 1988, nas Leis n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990, bem como no
Decreto n° 7.508/2011.

A organizagdo da APS no municipio estda em consonancia com a Politica
Nacional de Atencao Basica (PNAB), instituida pela Portaria GM/MS n° 2.436, de 21
de setembro de 2017, que define a Atencdo Primaria como o conjunto de agdes
individuais, familiares e coletivas que envolvem promog¢ao, prevencao, protecéo,
diagnéstico, tratamento, reabilitagcdo, redugdo de danos, cuidados paliativos e
vigilancia em saude, desenvolvidas por equipes multiprofissionais, com
responsabilidade sanitaria sobre territorios definidos.

De acordo com o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), o
municipio de Itabaiana conta atualmente com:

¢ 31 Unidades Basicas de Saude (UBS) em funcionamento;

¢ (04 Unidades de saude em horario estendido até as 22 horas;

e 30 Equipes de Saude da Familia (eSF) implantadas;

e 07 Equipes de Saude Bucal (eSB) vinculadas as equipes de APS;

e 03 Equipes Multiprofissionais (eMulti) vinculadas a Atencao Primaria;

Essas equipes sao responsaveis pelo acompanhamento da populagao adscrita,
desenvolvendo agdes continuas de promogdo da saude, prevengao de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude, conforme o perfil
epidemioldgico e social do territorio.

A APS em ltabaiana organiza seu processo de trabalho com base na adscricao
territorial, no vinculo e na responsabilizagao sanitaria, buscando superar o modelo
centrado exclusivamente na demanda espontanea. As equipes atuam de forma

integrada, articulando acgbes programadas, atendimento as condi¢gdes agudas e
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acompanhamento longitudinal das condi¢gdes crénicas, em consonancia com 0s
principios da integralidade, equidade e humanizacao do cuidado.

O municipio vem avancando na implantacdo e consolidacdo do Prontuario
Eletronico do Cidaddao (PEC/e-SUS APS), com informatizagdo progressiva das
Unidades Basicas de Saude, visando qualificar os registros assistenciais, fortalecer a
integracao das informagdes em saude, subsidiar o monitoramento e a avaliagdo das
acgdes, além de aprimorar o planejamento e a gestdo da APS.

O acesso aos servicos da Atencédo Primaria ocorre por meio do acolhimento
com escuta qualificada e organizagcdo da agenda, combinando atendimento
programado e demanda espontdnea. O agendamento é realizado diretamente nas
unidades de saude, respeitando critérios de prioridade para grupos mais vulneraveis,
como gestantes, idosos, criangas menores de um ano, pessoas com deficiéncia,
usuarios com condigdes cronicas e situagbes agudas, garantindo atendimento
oportuno e resolutivo.

As Unidades Basicas de Saude do municipio ofertam, de forma regular, os
seguintes servigos e agdes: consultas médicas, de enfermagem e odontoldgicas;
atendimentos individuais e coletivos; visitas domiciliares realizadas pelas equipes;
acoes de promogao da saude e prevencao de agravos; acompanhamento do pré-
natal, puerpério e puericultura; planejamento reprodutivo e familiar; acompanhamento
de pessoas com hipertenséo arterial, diabetes mellitus e outras condigdes crénicas;
vacinagao conforme o Calendario Nacional de Imunizagdes; realizagdo de testes
rapidos para HIV, sifilis e hepatites virais; rastreamento do cancer do colo do utero e
do cancer de mama; acompanhamento, tratamento e vigilancia das Infecg¢des
Sexualmente Transmissiveis (IST); identificagdo, acompanhamento e tratamento da
tuberculose e hanseniase; agdes de vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria e
ambiental); procedimentos ambulatoriais basicos, como curativos, retirada de pontos,
afericdo de sinais vitais e glicemia capilar; coleta de material para exames
laboratoriais, conforme organizacéo local; agées educativas e intersetoriais voltadas
a promocéao da saude e protegao social.

Dessa forma, a Atengao Primaria a Saude consolida-se como eixo estruturante

do sistema municipal de saude de Itabaiana, desempenhando papel estratégico na
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coordenagao do cuidado, na organizagcao da rede assistencial e na melhoria dos
indicadores de saude da populac&o. Para o quadriénio 2026—2029, a gestao municipal
reafirma o compromisso com o fortalecimento da APS, a qualificagdo das equipes, a
ampliagdo do acesso, o0 uso de tecnologias em saude e a consolidagcédo de praticas

que garantam atencgao integral, resolutiva e humanizada.

4.1.2 Equipe do Nucleo Ampliado a Saude da Familia e Atengao Basica (eNASF-
AB)

Com a instituicdo de financiamento da Ateng¢ao Primaria a Saude por meio do
Programa Previne Brasil, requlamentado pela Portaria GM/MS n° 2.979, de 12 de
novembro de 2019, foram revogadas as normativas que definiam a composi¢éo e o
financiamento do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencédo Basica (NASF-
AB). A partir desse marco, a organizagao das equipes multiprofissionais passou a
ocorrer com maior autonomia municipal, deixando de estar vinculada a tipologias pré-

definidas.

Nesse contexto, 0 municipio de ltabaiana optou por manter a atuacdo das
equipes multiprofissionais anteriormente organizadas como NASF-AB, atualmente
cadastradas no CNES como equipe multiprofissional da Atencdo Primaria (eMulti),
preservando sua estrutura e processo de trabalho, sem prejuizo a oferta de agdes e

servigcos as equipes de Saude da Familia.

As equipes multiprofissionais estdo vinculadas a Clinica de Saude da Familia Manoel
Pereira de Andrade (CNES n° 247777 / INE 0000174831) e € composta por 20
profissionais, (Assistente social — Viviane de Oliveira Santos e Neusivania Alves
Pimentel Dewes; Farmacéutico — Gladyson de Jesus Santos Barbosa, Fisioterapeutas
— Eriko Albert Santos Menezes, Francielli Peixoto de Carvalho Andrade, Yasmin dos
Santos, Nadia Nunes Santos, Rafaela Prado, Jessica Fontes Floresta;
Fonoaudidlogas — Gleiciane Alves dos Santos, Thianny Nunes de Melo e Willianne
Tamara Conceigdo dos Santos; Psicologos — Leyla Lemos Pereira, Fabricio Luiz

Barreto Santos, Sabino Moura da Cunha, Vitéria Cruz Lima e Gabriela Calazans
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Soares; Nutricionistas — Lucas Ricardo dos Santos e Fabiana Pinheiro da Cruz;
Profissional de Educacado Fisica — Tiana Soraia do Carmo Santos Souza, sob a

coordenacgao de Thaislaine Cunha Almeida.

As E-Multi atuam de forma integrada as equipes de Saude da Familia, com foco
no apoio matricial, na ampliagcdo da resolutividade da Atengao Primaria e no
fortalecimento do cuidado integral. Suas agdes incluem o apoio técnico-assistencial,
a construgcao compartilhada de projetos terapéuticos, o desenvolvimento de atividades
coletivas, a educagao em saude, a educacgao permanente das equipes e a articulagao

intersetorial.

A atuacao da equipe baseia-se na identificacdo das necessidades de saude do
territorio, no enfrentamento dos principais agravos e condigdes crénicas, € no apoio
as equipes da APS para qualificagdo do cuidado, contribuindo para a integralidade,

longitudinalidade e coordenagao da atengdo no ambito do SUS municipal.

4.2 Atencao Ambulatorial

A rede de saude municipal consta com alguns servigos proprios e profissionais
especialistas para tender a demanda especializada ambulatorial da populagao.

Dentre esses servigos constam o Ambulatério de Atendimento Especializado
(AAE) da Rede Materno-infantil, Centro de Fisioterapia Municipal Geraldo Teles e o
Centro de Equoterapia Municipal Governador Joao Alves Filho, Centro de atendimento

a pessoas com autismo.

4.2.1 Ambulatério de Atendimento Especializado (AAE) da Rede Materno-infantil

O Ambulatério de Atendimento Especializado (AAE) da Rede Materno-Infantil
integra a Atencdo Ambulatorial Especializada do municipio de Itabaiana e tem como
finalidade prestar atendimento multiprofissional as gestantes e criangas classificadas
como de alto e muito alto risco, conforme critérios definidos pelas Notas Técnicas da

Saude da Mulher e da Saude da Crianga.
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O servigo atua de forma articulada com a Atencédo Primaria a Saude (APS),
recebendo os usuarios encaminhados pelas Equipes de Saude da Familia por meio
de fluxo regulado e compartilhamento do cuidado, garantindo acompanhamento
especializado e integral, com foco na redugéo de riscos, prevencado de agravos e

melhoria dos desfechos maternos e infantis.

O fluxo assistencial prevé que, apds o encaminhamento pelas equipes da APS,
a primeira consulta seja agendada diretamente pelo ambulatério, com comunicagéo a
equipe de origem e ao usuario. No primeiro atendimento, a equipe multiprofissional
realiza avaliacao integral e elabora, de forma compartilhada, o plano de cuidados, que

orienta o seguimento conjunto entre o AAE e a equipe de referéncia da APS.

O acompanhamento ocorre conforme as necessidades identificadas,
assegurando atendimentos com os profissionais envolvidos no plano terapéutico,
visando a integralidade do cuidado, a redugao de riscos e a melhoria dos resultados

em saude materno-infantil.

Além da assisténcia direta, o AAE desempenha papel estratégico no apoio
matricial as equipes da Atencdo Primaria, desenvolvendo acdes de educacao
permanente, supervisao técnica, discussdes de casos, apoio a organizagao do

cuidado e atividades educativas voltadas aos profissionais e usuarios da rede.

4.2.2 Centro de Fisioterapia Municipal Geraldo Teles

A Assisténcia Fisioterapéutica na cidade de Itabaiana € desenvolvida no
Centro de Fisioterapia Municipal de Itabaiana “Geraldo Teles”, que foi implantado em
novembro de 2013 e reinaugurado em dezembro de 2021 na Avenida Manoel Antonio
dos Santos, 854, inscrito com o CNES 7377010.

Com o intuito de ofertar atendimento Fisioterapéutico aos usuarios do SUS, o
Centro de Fisioterapia “Geraldo Teles” realizou em 2025 mais de 19.000 sessbes de
Fisioterapia com os mais variados diagndsticos das principais especialidades como
ortopedia, neurologia e pediatria. Sdo feitas mensalmente cerca de 1.600 fisioterapia

com 09 profissionais.
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Entre as principais especialidades da fisioterapia, as que prevalecem sao:
ortopedia, neurologia adulta e neurologia pediatrica. Na maioria dos casos de
ortopedia, as disfungdes motoras estao relacionadas a atividade laboral, sedentarismo
e senilidade, por isso é muito frequente diagndsticos de lombalgias, tendinites e
artrose. Além disso, Itabaiana possui uma elevada frota de motocicletas, e
consequentemente, muitos acidentes automobilisticos, aumentando o indice de
fraturas 6sseas. O tratamento consiste em antecipar o retorno do paciente a suas
atividades de vida diaria e a suas atividades laborais.

Dentro dos casos de neurologia adulta, o tabagismo, o alcool, os maus
habitos alimentares, o estresse e o sedentarismo sdao os principais fatores
responsaveis pelo desencadeamento da paralisia facial do Acidente Vascular
Encefalico (AVE), popularmente conhecido como derrame.

Os pacientes com AVE possuem a hemiplegia (espastica ou hipoténica) como
sequela, com limitacdo funcional por fraqueza muscular no hemicorpo acometido. A
fisioterapia tende a promover maior independéncia e mais qualidade de vida aos
pacientes, nesses casos.

A fisioterapia em criangcas com comprometimentos neurolégicos, em sua
maioria, apresenta atraso no desenvolvimento neuromotor, atrofias musculares e
rigidez articular. A paralisia cerebral destaca-se como o diagndstico mais incidente
no Centro de Fisioterapia Geraldo Teles. Proporcionar o inicio da deambulacgao,
promover o relaxamento muscular e manter as articulagdes livres sao os principais
objetivos a serem alcancados nesses pacientes.

O Centro também possui os aparelhos: barapoddometro, ondas curtas e

eletroneuromiégrafo.

4.2.3 Centro de Equoterapia Municipal Governador Joao Alves Filho

No que se refere a equoterapia, o municipio de Itabaiana destaca-se
regionalmente por meio do Centro de Equoterapia “Jodao Alves Filho”, consolidado
como servigo de reabilitagdo complementar de carater interdisciplinar. No ano de
2025, foram realizadas mais de 4.560 sessbes terapéuticas, contemplando usuarios

com diferentes condi¢gbes clinicas, com uma média mensal aproximada de 380
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atendimentos. A pratica da equoterapia fundamenta-se na utilizagdo do cavalo como
recurso terapéutico, promovendo estimulos sensorio-motores, cognitivos e
psicossociais, sendo indicada principalmente para pessoas com deficiéncia,
transtornos do neurodesenvolvimento e alteragbes neuroldgicas, contribuindo para a
funcionalidade e inclusdo social dos usuarios.

Cada sesséao terapéutica é estruturada conforme protocolo técnico, prevendo a
participagdo minima de um cavalo devidamente treinado, um profissional de saude
habilitado, um guia (condutor) e um auxiliar lateral, assegurando condicdes
adequadas de seguranga e efetividade terapéutica. O Centro conta com equipe
multiprofissional composta por 3 fisioterapeutas, 1 equitador e 4 auxiliares
(guias/laterais), além de um plantel de 5 cavalos, garantindo a oferta continua e
qualificada do servigo.

O publico atendido pelo Centro € composto, principalmente, por criangas,
adolescentes com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento, sindromes
genéticas, comprometimentos neurolégicos e dificuldades motoras, entre outras
condi¢cdes que se beneficiam da terapia assistida por equinos. Ao disponibilizar esse
servigo de forma estruturada e continua, o0 municipio reafirma seu compromisso com
a inclusao, a equidade e a promog¢ao da qualidade de vida da populacgao assistida.

A equoterapia tem como finalidade promover reabilitagcdo fisica,
desenvolvimento cognitivo, estimulo sensorial e fortalecimento emocional, utilizando
o cavalo como instrumento terapéutico dentro de uma abordagem interdisciplinar. O
método contribui significativamente para a melhora do equilibrio, coordenagéo motora,
postura, autonomia, autoestima e socializagao dos praticantes, sendo um importante
recurso complementar no cuidado integral a saude.

O servico esta alinhado aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude
(SUS), especialmente no que se refere a integralidade do cuidado, equidade no
acesso e regionalizacao da assisténcia, além de contribuir para a Rede de Cuidados
a Pessoa com Deficiéncia. A equoterapia, nesse contexto, atua como estratégia
complementar de reabilitagdo, integrada as acdes da Atencédo Especializada e

articulada com a Ateng¢ao Primaria a Saude.
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4.2.4 Centro de Atendimento a pessoas com Autismo

O Centro TEA foi inaugurado em setembro de 2024 e esta localizado na
Avenida Percilio Andrade, constituindo-se como um importante equipamento da rede
municipal voltado ao atendimento especializado de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista. Desde sua implantagao, o servico tem desempenhado papel
fundamental na ampliagdo da assisténcia multiprofissional, garantindo

acompanhamento qualificado e continuo aos usuarios e suas familias.

A unidade conta com uma equipe composta por profissionais de nivel superior,
dentre os quais se destacam psicologos, terapeutas ocupacionais, nutricionistas,
psicopedagoga, fonoaudidlogos e neuropediatra assegurando abordagem
interdisciplinar e atendimento individualizado. O Centro funciona de segunda a sexta-
feira, das 7h as 19h, oferecendo maior acessibilidade as familias e contribuindo para

a organizacgao do cuidado de forma humanizada e integral.

Além disso, encontra-se em fase de construgao o CER Il (Centro Especializado
em Reabilitagdo Fisica, Intelectual e Auditiva), que ampliara significativamente a
capacidade de atendimento do municipio na area da reabilitacado, fortalecendo a rede
de cuidados as pessoas com deficiéncia e promovendo maior inclusao e qualidade de

vida a populagao assistida.

4.3 Atencao de Média e/ou Alta Complexidade

A atencao de média e alta complexidade ofertada pelo municipio de ltabaiana
compreende a uma organizagao de servigos através da oferta servigos, consultas e
procedimentos realizados pela rede onde é ofertada para a populagao do municipio
e mais 13 municipios da regiao de saude, além do atendimento de hemodialise que
ofertado para a regiao de saude de Itabaiana e Nossa Senhora da Gldria.

A oferta de produgdo ambulatorial abrange procedimento como consultas
individuais, sessoes de fisioterapia, exames laboratoriais, testes rapidos, radiografia,
mamografia, ecocardiograma, eletrocardiograma, ultrassonografia, tratamento
oftalmoldgico, hemodialise, litotripsia, exérese de tumor, dentre outros.
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4.4 Rede de Atencao Psicossocial

A Rede de Atengao Psicossocial do municipio de ltabaiana é organizada de
acordo com a Portaria n® 336 de 19 de fevereiro de 2002, constituido com duas
modalidades de Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS), sendo um (01) CAPS | e um
(01) CAPS AD Ill, aléem de um ambulatério de psicologia e uma Equipe
Multiprofissional de Atencdo Especializada em Saude Mental (EMAESM). Esta em
fase de construgdo o CAPS INFANTIL.

O CAPS | Renato Bispo de Lima esta localizado na Rua Esperidido Noronha,
s/n, com horario de funcionamento das 7 as 17 horas, de segunda a sexta-feira, em
periodo integral. Segundo levantamento atualizado a demanda atendida compreende
a estimativa de 370 usuarios com cadastro ativo, levando em consideragao a
frequéncia dos usuarios no servico. O CAPS | oferece diversas atividades
terapéuticas:  psicoterapia individual ou grupal, oficinas terapéuticas,
acompanhamento psiquiatrico, visitas domiciliares, atividades de orientacdo e
inclusdo das familias e atividades comunitarias. De acordo com o projeto terapéutico
de cada usuario, estes podem passar o dia todo na unidade, parte do dia ou vir apenas
para alguma consulta. Comparecendo todos os dias estardo em regime intensivo,
alguns dias da semana em regime semi-intensivoe alguns dias no més em néo-
intensivo. As necessidades de cada usuario e os projetos terapéuticos,
compreendendo as modalidades de atendimento citadas e os tempos de permanéncia
no servico, saodecididas pela equipe, em contato com as familias também, e
igualmente as mudangas neste projeto segundo as evolug¢des de cada usuario.

O CAPS AD é um servigo especifico para o cuidado, atencéo integral e
continuada as pessoas com necessidades em decorréncia do uso de alcool, crack e
outras drogas, sendo qualificado para CAPS AD Ill no ano de 2021. CAPS AD Ill Santo
Onofre esta localizado na Rua Sdo Domingos, n°® 1028, no Bairro Sitio Porto, com
horario de funcionamento para as usuarias € os usuarios nao internos das 7 as 17
horas, de segunda a sexta-feira, em periodo integral, e para usuarios internos em

turnos de 24 horas, sendo que o CAPS AD Il consta com o servigo de Acolhimento
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Noturno, e que também possui em sua Rede de Saude a Unidade de Acolhimento
(UA), outra unidade de saude, que fornece o servigo de internato para desintoxicagao
de substancias psicoativas e protegdo social dos usuarios cadastrados e em
tratamento no CAPS AD. Oferta ainda acompanhamento clinico e a reinsergcao social
dos usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e
fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios, além de atender aos usuarios em
seus momentos de crise, oferecendo acolhimento noturno por um periodo curto de
dias.

A EMAESM atua no cuidado e atendimento de pessoas que apresentam
transtornos mentais mais prevalentes e de gravidade moderada, identificados pela
APS ou pelos CAPS. Compete a equipe ampliar o acesso a assisténcia em saude
mental para pessoas de todas as faixas etarias atuando no cuidado intermediario entre
a APS e o Centro de Atencao Psicossocial (CAPS). A EMAESM do municipio é
composta atualmente por um médico psiquiatra, uma psicéloga e uma assistente
social. Devido a equipe ainda reduzida, esse servico atende apenas 0s casos
estratificados por seis ESF da zona urbana. O cuidado é compartilhado depois de
realizada estratificacdo de risco por meio de ficha de compartilhamento padronizada,
nos casos em que fogem dos critérios, € realizado o direcionamento tanto para os
profissionais da psicologia no ambulatério de apoio, como com equipes dos CAPS ou
retornando para o cuidado com a APS.

O ambulatério de psicologia conta com trés psicologos lotados em trés
unidades de saude na zona urbana. Os profissionais recebem os casos que foram
estratificados na APS das equipes que nao estao sendo assistidas pela EMAESM.

Os CAPS do municipio, o ambulatério de psicologia, a EMAESM e a
residéncia terapéutica fazem parte da Rede de Saude Mental, caracterizando um
servigo que requer um alto nivel de capacidade técnica-institucional da sua equipe.
Nesse sentido, requer mecanismos de agao e supervisdes clinico-institucionais que
deem o suporte técnico necessario e colabore para a qualidade da assisténcia

terapéutica prestada pelos servicos supracitados.
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4.5 Assisténcia a Saude Bucal

Atualmente Itabaiana esta com 07 equipes de saude bucal (ESB) implantadas
no ambito da Estratégia de Saude da Familia 40H, com uma cobertura populacional
de 27%, segundo o sistema e-Gestor AB da Secretaria de Atencao Primaria a Saude,
Ministério da Saude. O complemento da assisténcia acontece com 13 equipes de
saude bucal de 20H, todas vinculadas a uma equipe de saude da familia.

Sendo parte integrante da Ateng&o Primaria a Saude, a Saude Bucal também
engloba a assisténcia a saude na Atengdo Secundaria com os procedimentos
realizados no Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO). Aplicam-se as
atividades procedimentos como: orientagédo de higiene bucal, restauragdes dentarias,
exodontias, raspagem e profilaxia das arcadas, aplicagdo topica de fluor, exames
radiograficos intrabucais e cirurgia oral menor (tecidos moles, dentes inclusos e
impactados).

As atividades odontolégicas realizadas nas Unidades Basicas de Saude (UBS),
Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) e Unidade Odontolégica Movel
(UOM), dispéem de uma estrutura de funcionamento de pessoal (Cirurgides-
Dentistas, Auxiliares de Saude Bucal), como também uma estrutura fisica para
desempenho dessas agdes. Diariamente, o atendimento odontoldgico € prestado a
populacdo de forma ordenada, e previamente planejada, para que os anseios do
usuario sejam atendidos.

As Unidades Basicas de Saude contempladas com Ambulatério Odontolégico
Fixo s&o: UBS Gilza Maria Ribeiro Mutirao (Mutirao), Dr. Vladimir de Souza Carvalho
(Miguel Teles), Dr. Luciano Alves Siqueira (Bananeiras), Manoel Pereira de Andrade
(Sitio Porto), Dra. Wedna Mendes Rodrigues (Coruja), Dr. José Souto Diniz (Souto
Diniz), Dr. Ormeil Camara de Oliveira (Sao Cristévao), Josefa Arinda de Oliveira
(Queimadas), Dr. Luciano Alves dos Santos (Terra Dura), Edvalda Freire dos Santos
(Rio Das Pedras), Anténio Teles de Oliveira (Varzea Do Gama), Maria Jacinta dos
Santos (Taboca), Maria Meneses dos Santos (Riacho Doce), Vereador Vivaldo
Menezes (SESP), Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) e, mais
recentemente, a Dr. Lauro Maia, localizada no bairro Mamede Paes Mendonga.
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Para as localidades que, no momento, ndo possuem ambulatério fixo,
disponibiliza-se a Unidade Odontoldgica Movel (UOM), para que os usuarios sejam
assistidos em consonancia com suas necessidades de saude. Dentre elas, estdo os
povoados: Mangueira, Ribeira, Lagoa Do Forno, Cabega Do Russo, Agrovila, Serra,
Terra Vermelha, Cajaiba, Caraibas, Varzea Da Cancela, Zangué, Carrilho, Matapo3,

Pé Do Veado, Sado José, Bom Jardim, Gandu, Barro Preto e Flechas.

4.6 Assisténcia Farmaceéutica

A Assisténcia Farmacéutica na APS é parte da Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica do SUS e no ambito da gestdo, representa um dos
Componentes do Bloco de Financiamento da Assisténcia Farmacéutica. Envolvem um
grupo de agdes desenvolvidas de forma articulada pelo Ministério da Saude, e o
municipio de Itabaiana, aderiu ao programa, em 2006, para garantir o custeio e 0
fornecimento dos medicamentos e insumos essenciais destinados ao atendimento
dos agravos prevalentes e prioritarios da Atengcdo Primaria. Seu financiamento e
execugao encontram-se normatizados pela Portaria GM/MS n° 4.217/2010 de 29 de
dezembro de 2010, revogando a Portaria GM/MS n° 2.982/2009.

A Assisténcia Farmacéutica no municipio de Itabaiana tem como objetivo
propiciar um novo modelo de atendimento, ndo restrito a mera aquisicao e distribuicdo
de medicamento, e sim, buscando a humanizacao das atividades inerentes ao ciclo
de Assisténcia Farmacéutica, incluindo todos os servicos necessarios para a
integralidade das agdes, com atengao voltada ao usuario do Sistema Unico de Saude.

Em relacdo ao sistema HORUS, treinamentos continuos vém sendo
realizados com os profissionais das farmacias das UBS, promovendo o uso eficiente
e padronizado do sistema. Atualmente, 12 Unidades Basicas de Saude ja utilizam o
HORUS para solicitacdo e controle de medicamentos. A expansao do sistema segue
em curso, e a chegada de novos computadores permitira a implementagao em outras
unidades, ampliando ainda mais a informatizagdo e o controle da Assisténcia

Farmacéutica no municipio.
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4.7 Nucleo de Assisténcia Especializada em Saude (NUAES)

As atribuicbes do Setor NUAES consistem em acgdes que atendem as
demandas voltadas as dispensagdes de medicamentos, entrega de oOrtese e protese,
insumos farmacéuticos e materiais necessarios para o monitoramento de glicemia
capilar.

A liberagdes de medicamentos do setor é realizada através de termos de
doacao para pessoas de baixa renda mediante a comprovacao de renda mensal. Esse
cadastro do NUAES ¢ para pacientes que apresentam relatério médico e receituarios
de uso continuo. Além disso, esse setor também faz a liberagdo de medicamentos de
amostra gratis que sao recebidas de estabelecimentos de saude.

A lista de medicamentos disponiveis no NUAES foi confeccionada de acordo
com as necessidades do municipio baseada na Relagao de Medicamentos Essenciais
(RENAME). Esses medicamentos sao restritos ao setor e ndo sao distribuidos para
as Unidades Basicas de Saude.

As dispensagbes de medicamentos nesse setor sao feitas mediante a
apresentacao de receituario médico. Para pacientes que fazem uso continuo de
medicamentos controlados retira-se a medicagao de acordo com o receituario e os
demais medicamentos de uso continuo séo liberados mensalmente.

O setor possui uma profissional preposta responsavel pela distribuicdo dos
medicamentos do Centro de Atengdo a Saude de Sergipe - CASE, para a aquisigao
desses é necessario ser cadastrado. O processo de cadastramento é realizado
através de termos entregues no setor e preenchidos pelo médico, no entanto o CID
da patologia deve corresponder aos protocolos exigidos pelo CASE, anexado a copia
dos documentos pessoais.

O setor possui uma assistente social responsavel por ortese e protese, no
qual o paciente leva ao médico ou fisioterapéutica um formulario para preenchimento
e entrega a preposta para dar entrada no CASE (Setor de Ortese e Prétese).

A assistente social também é responsavel por visitas domiciliares para
analisar a situagao social, considerando suas condi¢des sociais para atendimentos

das suas necessidades na liberacdo de medicacdo. A mesma realiza liberacdo de
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fitas, lancetas e aparelhos de glicemia, essa liberagcao é feita para pacientes que
fazem o uso de insulina. O cadastro é realizado através da apresentagao do relatério
medico, receituario da insulina e cépia da documentagdo, assim como materiais
medicos e hospitalares que também sao liberados para pacientes restritos ao leito

domiciliar e cadeirantes mediante apresentagao do relatorio medico.

4.8 Vigilancia em Saude

4.8.1 Vigilancia Sanitaria

O principal foco do trabalho da Vigilancia Sanitaria (VISA) é garantir a
promog¢ao da saude a populacdo, contando com agdes capazes de eliminar, diminuir
ou prevenir riscos a saude, intervindo em todo tipo de problema sanitario que possa
afetar a relagdo entre meio ambiente, producao e circulagdo de bens e prestacao de
servicosa comunidade. O interesse da area da saude € garantir o bem-estar fisico e
moral detodo ser humano, dando condi¢des de vida a todos para que possam usufruir
o dia adia com total integridade e seguranca.

As acgbes programadas da VISA seguem um cronograma de rotina
direcionado as inspec¢des por estabelecimentos nas areas de alimentos, servigos de
saude e vigildncia em saude ambiental, incentivo a educagdo continuada,
fortalecimento estrutural, projetos desenvolvidos e inspe¢do por denuncia da
populacao.

Buscando elaborar um instrumento de acordo com o PlanejaSUS e seguindo
a légica do Pacto pela Saude através da determinagéo de prioridades em vigilancia
sanitaria, avalia-se que atualmente a VISA do municipio de Itabaiana/SE apresenta
um diagnédstico situacional com uma estrutura regular, apoés enfrentamento de
mudancas constantes decorrente da pandemia vivenciada nos ultimos anos.

Mesmo assim, busca-se elaborar um instrumento de planejamento de acdes
de acordo com o que preconiza a Anvisa e o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.
Compondo em sua equipe profissionais qualificados para atuacdo diante das

necessidades do setor.
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O Departamento de Vigilancia Sanitaria conta com wuma estrutura
apresentando equipe com profissionais investidos na fungéo por ato legal, através de
portaria que autoriza a execucéo das agdes comprovando suas lotagcdes e funcdes
técnicas. Ha também o Codigo Sanitario que viabiliza pela utilizagdo de legislagéao
municipal, o qual ainda precisa ser estruturado e atualizado de acordo com a realidade
municipal, que se encontra na fase de elaboragao.

Atividade também relevante para aplicar € a confeccdo de roteiros para
inspecéao, a equipe se reune para produzir os mesmos, sendo um instrumento a ser
utilizado durante as fiscalizagdes. Busca-se participacdo constante desses
profissionais nas capacitagdes realizadas junto a Vigilancia Sanitaria Estadual.

No que diz respeito a estrutura fisica para o desenvolvimento de atividades
encontra-se com espaco fisico pertinente, ha um tablet que esta sendo utilizado como
canal de comunicagao, ha transporte proprio para realizar agées definidas, porém
necessitando de um novo transporte, e quanto aos equipamentos especificos para
fiscalizagdo contamos com um termémetro digital, reagentes cl e ph (analise de
campo). Quanto a estrutura administrativa e operacional ha cadastros de
estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria, sistema de informagao e normas para
padronizacao de procedimentos administrativos e fiscais.

Considerando a nova Lei de Liberdade Econémica e os critérios por ela
estipulada, ficou esclarecido que NAO serdo emitidas LICENCAS SANITARIAS para
estabelecimentos de BAIXO RISCO, sendo assim taxas vinculadas ao referido servigco
de licenga sanitaria n&do deverao ser cobradas. Para tanto, serao emitidas apenas
licengas sanitarias de estabelecimentos considerados ALTO RISCO.

Em relagéo ao fluxo interno o funcionamento se dara com emissao de oficio
ou denlncia para realizacdo de FISCALIZACAO SANITARIA em todos os
estabelecimentos que estejam relacionados ao controle da saude publica e bem estar
da populagao.

Pelo exercicio do poder de policia sobre os locais e instalacbes onde sio
fabricados, produzidos, manipulados, acondicionados, conservados, depositados,
armazenados, transportados e distribuidos produtos de interesse a saude publica
poderao ser cobrados referida taxa de fiscalizagao pelo municipio, baseada na Lei
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Municipal n° 855 de 15 de dezembro de 1997, a qual dispbe sobre as taxas de
Fiscalizagcado de Vigilancia Sanitaria para o custeio com o exercicio regular do Poder
de Policia. Assim, serdo gerados boletos para pagamento da taxa de fiscalizagéo
sanitaria.

Ha o programa VIGIAGUA, coleta de amostras de agua em pontos
especificos da cidade, para analise da qualidade da agua fornecida. Essa coleta é
realizada a cada 15 dias e as amostras sao enviados ao Lacen. Sao realizadas
solicitacao e alimentagao dos resultados no sistema GAL — VIGIAGUA. Em relacao
aos equipamentos necessarios para analise da qualidade da agua justifica-se a
solicitagcao dos equipamentos devido a assisténcia a saude ser garantida pelo Sistema
Unico de Saude (SUS) e para isto toda a linha de cuidado deve ser efetiva e eficaz,
de forma organizada e hierarquizada, com foco na qualidade dos servigos prestados,
segundo o grau de complexidade de assisténcia requerida.

A atencdo a saude deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos.
Considerando essas primicias, a aquisicao do equipamento (clorimetro digital portatil)
se faz necessaria para atender a demanda do Setor de Vigilancia Sanitaria, em fungéo
da obrigatoriedade de realizar analises dos teores de cloro residual livre em amostras
de agua coletadas na rede abastecimento publica, a fim de atender a Portaria 888, de
4 de maio de 2011, onde esta expresso que tais analises devem ser realizadas no
ponto de consumo da rede de abastecimento (Art. 32).

Desta forma, por ser um agente quimico sujeito a reduc¢ao de seus efeitos, em
funcao da volatilidade e decomposi¢ao do produto, exige-se que a analise ocorra no
momento da coleta da amostra. Até que a referida demanda seja atingida sao
utilizadas solu¢des de CL e pH (reagentes) para a realizacdo dessas analises. No
entanto, o ideal é obter os instrumentos especificos pata tal acao.

Outra atividade peculiar do setor de vigilancia sanitaria estar no controle de
produtos sujeitos a portaria MS 344/98 realizando o cadastro de prescritores para
notificacdo B1 e especial C e expedigcao dos talonarios ao servico publico, o que
justifica a solicitagdo dos impressos receituarios controlados.

Na busca por promover agdes educativas e preventivas visando melhorar a

qualidade de vida da populacdo através do conhecimento, a vigilancia sanitaria
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objetiva desenvolver a¢des de educagao em saude junto as entidades escolares e
realizar eventos junto a populagéao.

As agbes desenvolvidas pela referida vigilancia estdo de acordo com as
resolucdes 153/2017 e 207/2018, as quais garantem a funcionalidade do servigo a ser
prestado pela equipe conforme estabelecido em pactuacao, e sempre que necessario

solicita apoio técnico das gerencias estaduais.

4.8.2 Vigilancia Epidemiologica

A Epidemiologia € um dos pilares da Saude Publica, e como tal deve estar
estreitamente incorporada as politicas, programas e servigos publicos de saude. No
Brasil, a criacdo e o processo de fortalecimento e consolidagdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) vem permitindo a garantia da saude como direito constitucional, e a
Saude Publica vem ampliando consideravelmente o seu espago dentro desse sistema.

Nos ultimos anos, alguns dos principais desafios técnicos impostos ao SUS
foi o desenvolvimento de mecanismos para o seu aperfeicoamento gerencial, a
ampliacao do escopo de atuagao da Vigilancia a Saude, e a capilarizagao das agdes
com vistas a promogao e atencao integral a saude de modo efetivo para todos os
segmentos da populagcdo. Para tal, tém se intensificado a descentralizagdo
administrativa e financeira na direcdo dos estados e municipios, bem como a
redefinicdo das atribuicées da Vigilancia a Saude, e a incorporagéo da epidemiologia
as praticas rotineiras dos servigcos. Nesse processo, cada vez mais intensamente vém
se utilizando e requerendo informagdes epidemiolégicas em nivel regional ou local,
tanto dos problemas de saude existentes quanto dos seus determinantes, de modo a
se delinear o perfil de necessidades de saude, fundamental para o atendimento a
diretriz de alcance da equidade em saude.

A Vigilancia Epidemiolégica do nosso municipio atende aos preceitos da lei
organica 8.080/90 no tocante ao processo de funcionamento da epidemiologia
entendendo-a e executando-a como “um conjunto de ag¢des que proporciona 0O

conhecimento, a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanca nos fatores
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determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade de
recomendar e adotar as medidas de prevengao e controle das doengas ou agravos”.

Temos como algumas fungbes a coleta, o processamento, a analise e a
interpretacdo de dados; diagnosticamos casos e recomendamos e avaliamos as
medidas de controles; alimentamos e retroalimentamos os sistemas de informacgao;
divulgamos informagdes pertinentes aos profissionais e sociedade; normatizamos
tomadas de acdo e executamos medidas de controle de agravos em humanos e
animais.

A vigilancia é o principal nucleo de informagdo para o planejamento das
politicas publicas em saude, devido principalmente aos sistemas de agravos e o6bitos,
ou seja, nele compilamos e temos ciéncia de que nossa populagao adoece e por quais
causas ela morre.

A vigilancia operacionaliza os seguintes sistemas de informacao: PNI
(imunizagédo), PCE (esquistossomose), SISLOC (localidades), PNCD (dengue),
dengue online, SIM (mortalidade), SINASC (nascimentos), mddulo de investigagdes
infantis, fetais, mulheres em idade fértil e maternas, SINAN (agravos de notificagao
compulséria), GAL (gerenciamento laboratorial), SISCTA (para controle) e
SISLOGLAB (testes rapidos em IST’s). Temos como suporte para as atividades fins
um laboratério municipal de saude publica e o CTA — Centro de Testagem e
Aconselhamento.

Em relacdo ao combate as endemias, no que se refere as arboviroses mesmo
ja fazendo parte das acdes da vigilancia epidemiolégica, o municipio vem criando
estratégias para intensificar as agdeseducativas de combate ao Aedes aegypti nas
escolas e comunidades de acordo com as exigéncias do Ministério da Saude.

Os profissionais das equipes de saude da familia sdo capacitados para realizar busca
ativa de casos suspeitos de Hanseniase e Tuberculose, cabendo a vigilancia montar

estratégias de capacitagao, rastreio de casos e disponibilizar o tratamento.

O programa de controle a esquistossomose esta ativo. A esquistossomose é
uma doenga que leva a problemas de saude cronica. O controle da esquistossomose
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€ baseado no tratamento em larga escala de grupos de risco, acesso a agua potavel
e saneamentobasico, educagao sanitaria e controle de caramujos em lagos e rios.

O Programa de combate a leshimaniose esta ativo e conta com uma médica
veterinaria a disposi¢ao para a analise dos casos.

O municipio conta com o programa de combate ao escorpiao realizando

busca-ativa nas residéncias entregando coletores, além da analise em laboratorio.

CTA — Centro de Testagem e Aconselhamento

Atualmente o municipio possui um centro de testagem e acolhimento para
realizacdo de exames de HIV, sifilis, hepatites. Funciona como porta aberta e atende
a demanda espontanea da regional de saude, além de acolher profissionais de saude

por acidentes de trabalho.

Servico de Imunizacao

O servico de imunizagdo possui uma central de armazenamento, e é
responsavel pelo abastecimento e controle de 20 salas de vacinas distribuidas pelas
Unidades Basicas de Saude e tem como responsabilidade:

v Vacinacao externa;

v’ Capacitagdes das equipes de enfermagem;

v’ Visita técnica nas salas de vacinas das UBS;

v Inspecgao técnica quando houver imunobiolégicos sob suspeita; Limpeza
da camera de frios e organizagao do setor;

v’ Elaboragéo do consolidado mensal das vacinas,

v Notificacdo dos eventos adversos;

v Distribuicdo dos imunobiolégicos para as Unidades de Saude;

v Requisitar imunobiolégicos para o estado;

v Registro diario da temperatura da camara de frio e geladeira;

v Planejamento e realizagdo das campanhas de vacinacdo da,
multivacinagao e influenza;

v/ Supervisdo e orientagdo nas atividades dos profissionais das salas de
vacina;
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v Realizagdo de vacinas extramuros em escolas publicas e particulares e em
empresas

Em 2025 Itabaiana recebeu o reconhecimento da melhor cobertura vacinal em
municipios acima de 80 mil habitantes. O desafio agora é manter as maiores taxas de

cobertura vacinais, garantindo uma homogeneidade e segurancga.
4.9 Regulagcao ao Acesso a Saude

A atividade de Regulacédo da Atencao a Saude, explicitada nas diretrizes de
Universalidade, Integralidade e Equidade da Atengao, consiste em uma organizagao
de estruturas, tecnologias e agdes dirigidas aos prestadores - publicos e privados,
gerentes e profissionais, de modo a viabilizar o acesso do usuario aos servigos de
saude, adequando a complexidade de seu problema aos niveis tecnoldgicos exigidos
para uma resposta humana, oportuna, ordenada, eficiente e eficaz.

Em 2025 foram ampliados os pontos de marcacgao nas Unidades de saude do
municipio, com uma nova forma de pré-agendamento, proporcionando mais conforto
e economia de tempo para os usuarios. Atualmente o municipio conta com 08
unidades marcadoras.

A regulacao dos sistemas de saude se refere as agdes que visam a vigilancia
do cumprimento das regulamentag¢des que incorporam os objetivos da politica de
saude através das areas de fiscalizagdao, controle, monitoramento, avaliagdo e
auditoria.

Entre as atividades desenvolvidas pelo setor, podemos destacar:

v" Avaliagao de laudos para emissao de AlH;

v' Emisséao de AlHs;

v Execucdo das acOes diretas de saude como consultas, exames,
internacdes, principalmente na atencdo de média e alta complexidade, com foco na
contabilidade financeira do pagamento da produgao / e ou nos processos de execugao
das acbes, portanto, também sobreprestadores de servigcos envolvendo cadastro,
habilitacdo, autorizagao, controle do acesso, supervisao, etc;

v' Execugdo orgamentaria e a aplicagao dos recursos destinados a saude,
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com foco nos recursos préprios de cada esfera de gestdo e nos recursos financeiros
transferidos pela Unido a estados, municipios e instituicbes noambito do SUS;

v" Acompanhamento dos sistemas de faturamento do municipio.

v' Fechamento do faturamento do municipio;

v Processamento dos dados e envio do faturamento do municipio;

v Recebimento do faturamento dos conveniados;

v Processamento e envio dos faturamentos provenientes do SIA/SUS e
SIH/SUS dos conveniados;

v Apuragdo dos dados enviados pelo Ministério da Saude referentes aos
valores apurados no faturamento publico e conveniado;

v’ Verificar a adequacéo, a resolubilidade e a qualidade dos procedimentos
e servigcos de saude disponibilizados a populagao;

v' Confecgdo do relatério de pagamento e envio para conferéncia e
pagamento pelo gestor do FMS;

v Avaliagdo de parte de prontuarios médicos dos pacientes internados no
conveniado;

v Avaliagdes multiplas a partir de relatérios de faturamento enviados pelos
Conveniados atendendo as necessidades de quantificacao de acoes;

v Orientagao ao funcionamento do sistema SUS aos conveniados;

v Apuragao de denuncias e encaminhamento;

v Capacitagdo dos profissionais marcadores através de projeto financiado
pelo Ministério da Saude;

v" Inauguracgao do espago de regulagao situado na sede da secretaria através
de parceria com Ministério da Saude

v Reestruturacao de informatica das salas de regulagcao das UBS através de
parceria com Ministério da Saude

v/ Cadastramento e atualizagdo dosprofissionais de saude e
estabelecimentos do municipio (CNES).

5 GESTAO EM SAUDE
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As acgdes e servigos de saude vém protegidos pela Carta Magna como bens de
relevancia publica que integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem
um sistema unico, organizado de acordo com o0s principios doutrinarios -
universalidade de acesso aos servicos de saude em todos os niveis de atengao,
equidade no atendimento e integralidade da assisténcia e participagao dacomunidade
- € com os principios organizativos - descentralizagao politico- administrativa, com
diregdo unica em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagdo dos
servigos para 0s municipios, regionalizagao e hierarquizagdoda rede de servigos de
saude. Em harmonia com esses principios constitucionais, a Lei Organica da Saude
(Lei 9.080/90) definiu Sistema Unico de Saude - SUS como oconjunto de acdes e
servigos de saude, prestados por 6rgaos e instituicdes publicas federais, estaduais e
municipais, da administracao direta e indireta e das fundagdes mantidas pelo Poder
Publico.

Todavia, ha grandes obstaculos e desafios para a consolidagdo do Sistema
Unico de Saude, haja vista que o Brasil € um pais de dimens&o continental, com
inumeras diversidades sociais, econémicas, culturais e politicas. Grande maioria dos
gestores do SUS ainda resistem a essas mudancas estruturais porque, na concepgao
de alguns, eles perderao poder e, na concepgao de outros, as suas responsabilidades
com a saude da populagdo aumentardo sem a garantia do correspondente
financiamento publico.

Reverter esse quadro € um exercicio de cidadania, de paciéncia e
determinacao do governo, gestores do SUS, trabalhadores da saude, Conselhos de
Saude, Féruns de negociagdes do SUS, enfim, de todos nds. Precisamos racionalizar
e otimizar tempo, esforgos e recursos, além de introduzir novas praticas de gestao
que primem pela exceléncia das acgdes dirigidas ao atendimento das necessidades e

demandas da populacao.
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6 ARTICULAGAO INTERFEDERATIVA

Sergipe foi o primeiro estado do pais a implantar Colegiados Interfederativos
Regionais — CIR para pactuar agdes do Sistema Unico de Saude (SUS). Isso quer
dizer que, atualmente, as decisdes relacionadas ao melhoramento dos servigos de
saude no estado estdo sendo ajustadas em coletivo, com a presenca dos gestores
municipais.

Os sete colegiados regionais, dos quais fazem parte Aracaju, Prépria,
Estancia, Nossa Senhora do Socorro, Lagarto, Itabaiana e Nossa Senhora da Gléria.
Sao, na verdade, espagos de gestdo onde se pactuam todas as agdes para o
fortalecimento do SUS. Desta, saem as deliberagbes que viram leis.

O municipio de Itabaiana sede da Regido de Saude do Colegiado
Interfederativo Regional — CIR, tendo como coordenador/presidente o secretario
municipal de saude de Itabaiana Genilza de Jesus Santos e Silvana Menezes na
secretaria executiva. O principal objetivo do CIR é permitir de maneiraintegrada
planejar, gerir, controlar e avaliar as agbes e servigos de saude, para desenvolver e
disseminar ideias de assisténcia a saude humanizada com foco no resultado por
exceléncia.

Sendo representante da regido do agreste sergipano o Conselho
Interfederativo Regional de Itabaiana agrega treze municipios: Areia Branca, Campo
do Brito, Carira, Frei Paulo, Macambira, Malhador, Moita Bonita, Nossa Senhora
Aparecida, Pedra Mole, Pinhao, Ribeirépolis, Sdo Domingos, Sao Miguel do Aleixo.
O CIR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em data e horarios a ser definido
em cronograma anual e extraordinariamente quando convocado por seu coordenador
ou por maioria dos seus membros.

E imprescindivel ressaltar que os colegiados regionais estdo vinculados ao
Colegiado Interfederativo Estadual (CIE), onde todas as deliberagbes sdo tomadas de
maneira consensual, valorizando o dialogo e o estabelecimento de pactos,
consolidando cada vez mais o SUS no nosso estado.

O CIE foi criado pela Lei 6345 de 2009 e substitui, no ambito do SUS estadual,
as fungdes da antiga Comissao Intergestores Bipartite. O CIE é formado pelo
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secretario de Estado da Saude e pelos secretarios municipais de saude,
representantes de cada regidao de Sergipe, presidente do Conselho de Secretarios
Municipais de Saude de Sergipe (COSEMS/SE) representado atualmente pelo
secretario municipal de saude de Nossa Senhora do Socorro.

Todos os meses, a Camara Técnica do CIE se reune para analisar as
demandas que serao levadas para aprovagao em plenaria. Na reunido do CIE sao
deliberadas as agdes combinadas pelos colegiados regionais e todos os meses
participam de uma reunido da Comissao Intergestores Tripartite para informar o
andamento das politicas do nosso Estado, representado pelo presidente do CIE/SE.

O CIE reune-se periodicamente para discutir e definir, de forma consensual,
a gestao do sistema de saude no Estado, sua rede regionalizada e hierarquizada, seu
financiamento e demais aspectos organizativos, técnicos e operativos.

Compete ao CIE definir e aprovar a politica de saude estadual; regulamentar
0s aspectos operacionais de municipalizacdao e descentralizagdo; os critérios e
parametros para elaboragdo da programagao geral de agdes e servicos de saude
individuais e coletivos; os critérios de regulagdo do acesso as agdes e servigcos de
saude; a alocagao de recursos de acordo com os consensos interfederativos; a
incorporagao de novas portas de entrada para acesso ao sistema de saude; o Plano
Diretor de Regionalizagao e as regras para a operagao do Complexo Regulatorio do
SUS.

7 PARTICIPAGCAO E CONTROLE SOCIAL

Os Conselhos de Saude sédo 6rgaos colegiados, previstos na Legislagao
Federal, Estadual e Municipal, que cumprem a fungéo de representacao da sociedade
no controle da politica publica de Saude. E instancia deliberativa no ambito do
planejamento em saude, bem como tem papel estratégico no controle e fiscalizagao
da gestdo e da prestacdo das agdes e servigos de saude. Nesse sentido, deve ter
assegurada a estrutura e capacidade operacional adequadas ao cumprimento dessas
funcdes, bem como ter seu papel reconhecido e respeitadopela gestdo do SUS

nas trés esferas de governo.
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Sobre a estrutura de apoio técnico-administrativo para as instancias de
controle social, estd ainda apresenta dificuldades na estrutura de apoio
administrativo e de assessorias técnicas (juridica, contabil e de comunicagéo),
contando apenas atualmente com uma secretaria executiva.

Outro espaco importante de participagdo social sdo as Conferéncias de
Saude se iniciaram na década de 70. Em 1986 foi realizada a histérica 82 Conferéncia
Nacional de Saude, cujo relatorio final serviu como subsidio para os deputados
constituintes elaborarem o artigo 196 da Constituicdo Federal - "Da Saude". A partir
da promulgacao da Constituicao, em 1988, a saude ganhou rumos diferentes com a
criacdo do Sistema Unico de Saude e, em 28 de dezembro de1990, a Lei n.°8.142
instituiu as Conferéncias e os Conselhos de Saude, instancias de Controle Social.

Também a partir da Lei n.° 8.142 ficou estabelecida uma periodicidade de
quatro anos para a realizagédo das Conferéncias de Saude, que deveriam contar,
necessariamente, com a participagdo dos movimentos sociais organizados, das
entidades ligadas a area da Saude, dos gestores e dos prestadores de servigos de
saude.

Convocadas pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente, pelo Conselho de
Saude, as Conferéncias tém como objetivos principais avaliar a situacdo de saude e
propor diretrizes para a formulagdo da politica de saude nos trés niveis de gestéo.
Isso significa dizer que as deliberagdes das Conferéncias devem servir para orientar
0s governos na elaboragao dos planos de saude e na definicdo de agbes que sejam
prioritarias nos ambitos estaduais, municipais e nacional.

Agora em 2025 foi realizada uma nova conferéncia de saude, com o objetivo
de tracar metas para o novo plano e a cada nova Conferéncia tem sido observado um
aumento importante da participagcdo da sociedade civil, fenbmeno que garante a
definicao de politicas de saude cada vez mais democraticas. As Conferéncias séo
féruns privilegiados que a sociedade civil possui para discutir e apontar solugdes para
os problemas queenvolvem a saude da populacao brasileira. Sd0 nos espacos das
Conferéncias que a sociedade se articula para garantir os interesses e as

necessidades da populacdo na area da Saude e assegurar as diversas formas de
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pensar o SUS, assim como para ampliar, junto a sociedade, a disseminagao de
informacgdes sobre o Sistema, para fortalecé-lo.

A gestéo participativa e a apropriacédo do direito a saude sdo um desafio
constante, pois a ampliagdo do controle social sobre o Estado depende, em ultima
instancia, da participacao da sociedade na definigdo e no exercicio dos direitos de
cidadania, também da cultura de participacdo que se cria tanto nos espagos
institucionalizados quanto nas relagdes interpessoais.

Sendo assim, fortalecer o controle social e a gestdo participativa, enquanto
politica de um governo democratico popular representa o compromisso de identificar,

desencadear e fortalecer dispositivos que promovam a participagao da populacgéo.

8 GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE

Atualmente, segundo o Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude
de Itabaiana, o municipio tem 1.209 profissionais de saude atuantes no ano de 2025.
Faz-se necessario criar o Nucleo de Educacdo Permanente, previsto nas metas dos
proximos 4 anos. Enquanto isso o municipio vai aderindo aos programas de Educagéao
Permanente ofertados tanto pelo Ministério da Saude quanto na Secretaria de Estado.

A Educacédo Permanente em Saude (EPS) traz como marco conceitual uma
concepgao de trabalho no SUS como aprendizagem cotidiana e comprometida com
os coletivos. Os atores do cotidiano sao os principais detentores da tomada de decisao
sobre acolher, respeitar, ouvir, cuidar e responder com elevada qualidade. A Educagao
Permanente em Saude reconhece o cotidiano como lugar de invengdes, acolhimento
de desafios e substituicdo criativa de modelos por praticas cooperativas,
colaborativas, integradas e corajosas na arte de escutar a diversidade e a pluralidade
do Pais.

Na proposta da EPS, a mudanga das estratégias de organizagédo e do
exercicio da atencao, da gestao, da participagao ou da formagao é construida na
pratica de equipes, trabalhadores e parceiros, devendo considerar a necessidade de

implementar um trabalho relevante, de qualidade e resolutividade. As demandas para
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qualificagdo ou especializagdo sdo demandas para a promog¢ao de pensamento e
acao.

A Portaria n° 3.194, de 28 de novembro de 2017, dispbe sobre o Programa
para o Fortalecimento das Praticas de Educacdo Permanente em Saude no Sistema
Unico de Saude - PRO EPS-SUS. Seu objetivo geral é estimular, acompanhar e
fortalecer a qualificagdo profissional dos trabalhadores da area da saude para a
transformacado das praticas de saude em direcdo ao atendimento dos principios
fundamentais do SUS, a partir da realidade local e da analise coletiva dos processos

de trabalho.

9 PLANEJAMENTO

Sao responsabilidades sanitarias do Municipio de Itabaiana, conforme Pacto
de Gestao do Pacto pela Saude, na diretriz referente ao Planejamento e Programacgao
0s seguintes

e Formular, gerenciar, implementar e avaliar o processo permanente de
planejamento participativo e integrado, de base local e ascendente, orientado por
problemas e necessidades em saude, com a constituicao de agdes para a promocao,
a protecao, a recuperacao e a reabilitacdo em saude, construindo nesse processo o
Plano de Saude e submetendo-o a aprovacado do Conselho Municipal de Saude;

e Formular, no Plano Municipal de Saude, a politica municipal de atengao a
saude, incluindo acdes intersetoriais voltadas para a promog¢ao da saude;

e Elaborar relatério de gestdo anual, a ser apresentado e submetido a
aprovacgao do Conselho Municipal de Saude;

e Assumir a responsabilidade pela coordenacao e execucgao das atividades
de informacéao, educacao e comunicacao, no ambito local;

e Elaborar a programagédo da atencdo a saude, incluida a assisténcia e
vigildncia em saude, em conformidade com o Plano Municipal de Saude, no ambito

da Programacéao Pactuada e Integrada da atengao a saude.
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10 FINANCIAMENTO

Por financiamento em saude, compreende-se o aporte de recursos financeiros
para viabilidade das Acbes e Servicos Publicos de Saude, implementados pelos
Estados, Municipios e Distrito Federal com recursos proprios da Unido, Estados e
Municipios e de outras fontes suplementares de financiamento, todos devidamente
contemplados no orgamento da seguridade social. Cada esfera governamental deve
assegurar o aporte regular de recursos ao respectivo fundo de saude de acordo com
a Emenda Constitucional n° 29, de 2000.

As transferéncias, regulares ou eventuais, da Unido para estados, municipios
e Distrito Federal estdo condicionadas a contrapartida destes niveis de governo, em
conformidade com as normas legais vigentes (Lei de Diretrizes Orgamentarias e
outras). Esses repasses ocorrem por meio de transferéncias ‘fundo a fundo’,
realizadas pelo Fundo Nacional de Saude (FNS) diretamente para os Estados,Distrito
Federal e Municipios, ou pelo Fundo Estadual de Saude aos municipios, deforma
regular e automatica, propiciando que gestores estaduais e municipaiscontem com
recursos previamente pactuados, no devido tempo, para o cumprimento de sua
Programacao de Acdes e Servigcos de Saude.

Para além de discutir o quantitativo de recursos disponibilizados para a
saude, é importante também discutir a qualidade e as possibilidades de aplica¢ao para
a execucao das politicas da area.

Desde o advento da Portaria n® 204/2007, os blocos de financiamento sempre
se caracterizaram por serem blocos financeiros, tendo uma conta corrente vinculada
a cada um dos 5 blocos de custeio, exceto o Bloco de Investimento, que se
caracterizava por ter contas correntes vinculadas a cada projeto, o que poderia ser
confundido com convénios. A caracteristica orcamentaria sempre esteve presente nos
grandes grupos de funcionais programaticas que marcavam cada um dos blocos &
custeio: atengdo basica, média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar,
assisténcia farmacéutica, vigilancia em saude e gestado do SUS.

Neste ponto, o Ministério da Saude através da portaria n® 3.992, de 28 de
dezembro de 2017 que altera a Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de
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setembro de 2017, para dispor sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos
federais para as acdes e os servicos publicos de satde do Sistema Unico de Saude.
Essa nova Portaria traz expressivas mudancgas, entre elas: a forma de transferéncia
dos recursos financeiros para custeio e investimento, uma vez que 0s recursos para
custeio serao transferidos para uma s6 conta corrente no bloco de custeio e os
recursos para investimentos ainda nao contemplados com repasse serao transferidos
para uma so conta corrente no bloco de investimento; a jungédo dos antigos blocos de
financiamento de custeio em um unico bloco, mantendo-se grupos de agdes dentro
do Bloco de Custeio.

Esses grupos de acdes deverao refletir a vinculagdo, ao final de cada
exercicio, do que foi definido em cada programa de trabalho do Orgamento Geral da
Unido e que deu origem ao repasse do recurso, bem como o estabelecido no Plano
de Saude e na Programacao Anual de Saude dos entes subnacionais. As vinculagdes
orgamentarias, como nao poderiam deixar de ser, continuam exatamente como
sempre foram e devem refletir as a¢cdes pactuadas de governo. A referida Portaria
separa definitivamente, de forma inequivoca, o fluxo orgamentario do fluxo financeiro.
Essa separacdo fortalece os instrumentos de planejamento e de orcamento,
flexibilizando o fluxo financeiro, permitindo ao gestor gerenciar e aplicar
adequadamente os recursos nas agdes pactuadas e programadas.

O financiamento das acbes e servicos publicos de saude é de
responsabilidade das trés esferas de gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS),
observado o disposto na Constituicao Federal, na Lei Complementar n°® 141, de 13
de janeiro de 2012, e na Lei Organica da Saude.” (NR), onde os recursos do Fundo
Nacional de Saude, destinados a despesas com acdes e servigos publicos de saude,
a serem repassados na modalidade fundo a fundo aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios serao organizados e transferidos na forma dos seguintes blocos de
financiamento: Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Saude e Bloco
de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Saude.

Os recursos que compdem cada Bloco de Financiamento serao transferidos,

fundo a fundo, de forma regular e automatica, em conta corrente especifica e unica
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para cada Bloco, mantidas em instituicbes financeiras oficiais federais e
movimentadas conforme disposto no Decreto n° 7.507, de 27 de junho de 2011.

Os recursos devem ser aplicados em agdes e servigos publicos de saude
relacionados ao préprio bloco, devendo ser observados a vinculagao dos recursos, ao
final do exercicio financeiro, com a finalidade definida em cada Programa de Trabalho
do Orgcamento Geral da Unido que deu origem aos repasses realizados, como
também o estabelecido no Plano de Saude e na Programacgdo Anual do Estado,
do Distrito Federal e do Municipio submetidos ao respectivo Conselho de Saude e
além, do cumprimento do objeto e dos compromissos pactuados e/ou estabelecidos
em atos normativos especificos expedidos pela direcdo do Sistema Unico de Saude -
SUS em sua respectiva esfera de competéncia.

Por fim, os desafios do financiamento do Sistema Unico de Saude municipal
para o quadriénio 2026-2029 envolvem o alcance de maior eficacia na aplicagao dos
recursos disponiveis.Para a efetivacdo da aplicacao dos recursos em saude, o
diferencial é o entendimento do planejamento das a¢des de todas as coordenagdes
para que seja executado, a partir dessa nova modalidade, aquilo que foi planejado e
pactuado nas instancias de pactuacao, precisando assim qualificar a area de captagao
de recursose de elaboragao de projetos para o recebimento de recursos, de forma
integrada as areas técnicas e setores com necessidades comuns, bem como de
fortalecer a estrutura da equipe de financiamento e orcamento para tais atribuicoes e
demandas. De forma a cumprir com estes desafios, os objetivos estratégicos
relacionados a sustentabilidade do SUS municipal séo: promover o equilibrio da
receita e dasdespesas atendendo as necessidades da populacédo; implementar
modelo de gestdoque contribua para a sustentabilidade econdémico-financeira e

estruturar o sistemade custos e investimentos.
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11 DIRETRIZES, OBJETIVOS, INDICADORES E METAS

DIRETRIZ 1: Planejando e fortalecendo a atencao primaria a saude, com vistas a universalizagcao do acesso, ordenagao do cuidado e

a abrangéncia do cuidado integral

Objetivo 1 Melhoramento na infraestrutura das unidades basicas de satde
) Meta anual
Meta Indicador 2026 2027 2028 2029
o o o o
Investir em reformas e ampliagdo com | Percentual de Unidades Basicas de Saude 25% 25% 25% 25%
melhoramento dos espacos fisicos reformadas ou ampliadas
Manutengao preventiva e corretiva de todos os 100% 100% 100% 100%
equipamentos, garantindo a continuidade da | Percentual de equipamentos das UBS
assisténcia. com manutengao preventiva e corretiva
em dia

Construir novas unidades de saude em areas 01 01 01 01
rurais e urbanas que tenham vazios | Numero de Unidades Basicas de Saude
assistenciais. construidas
Prover os insumos e materiais necessarios para | Percentual de Unidades Basicas de 100% 100% 100% 100%
garantir o funcionamento das wunidades | Saude abastecidas regularmente com
assegurando a qualidade da assisténcia. insumos essenciais
Assegurar o custeio continuo e eficiente das 100% 100% 100% 100%
acoes e servicos da Atencao Primaria a Saude,
mediante a adequada provisdo de insumos, | Percentual de wunidades de saude
materiais, servigos, manutengdao e cobertura | abastecidas regularmente com insumos
das despesas com pessoal, garantindo o pleno | essenciais, medicamentos e materiais de
funcionamento das unidades de saude, com | consumo;
qualidade, resolutividade e humanizacdo da
assisténcia prestada a populagao.
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Objetivo 2 Garantir transporte sanitario municipal adequado, para pacientes e profissionais das equipes.

Meta

Indicador

Meta anual

2026

2027

2028

2029

Ampliar a frota de veiculos para garantir o
deslocamento e a remogao dentro do municipio
para o tratamento de hemodialise

Percentual de ampliagdo da frota de transporte sanitario
municipal

20%

10%

10%

10%

Garantir 01 veiculo exclusivo, em boas
condi¢cbes, para cada equipe de saude da
familia, assegurando a execugdo de todo
planejamento mensal.

Numero de veiculos exclusivos disponibilizados as equipes de
Saude da Familia

10

10

10

Garantir o custeio, a gestdo e a manutencao
continua do transporte sanitario da Atencao
Primaria a Saude, por meio da locagao e/ou
ampliagcdo da frota de veiculos, aquisicao de
combustiveis, reposicao de pecas e servigos de
manutengao preventiva e corretiva,
assegurando o deslocamento de pacientes
acamados e demais usuarios oriundos para
unidades basicas de saude municipais,
estaduais e, quando necessario, fora do estado.

Percentual de pacientes da APS com necessidade de
transporte atendidos

95%

95%

95%

95%

Objetivo 3 Ampliar a cobertura da estratégia saude da familia

Meta

Indicador

Meta anual

2026

2027

2028

2029

Implantar novas equipes de saude da familia,
em areas com vazios assistenciais, priorizando
zonas rurais e periféricas.

Numero de novas equipes de Saude da Familia implantadas

02

02

02

02
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Objetivo 4 Ampliar a cobertura das Equipes Multiprofissionais
. Meta anual

Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implantar novas equipes multiprofissionais para 03 02
apoiar as ESF, garantindo a continuidade da . . , o o
assisténcia na atengéo primaria. Numero de equipes multiprofissionais implantadas
Ampliar o numero de profissionais nas equipes 20 10
e'r.mflt" F:omo: f|S|lqterapeuta; nUtr'C'O?'.Staf Numero de profissionais inseridos nas equipes
psicologo; fonoaudidlogo; educador fisico; . .

: ) : multiprofissionais
assistente social e terapeuta ocupacional.
Manter o funcionamento dos polos de incentivo | Nomero de polos de atividade fisica em 02
a pratica de atividades fisicas funcionamento regular
Objetivo 5 Ampliar a cobertura de saude bucal.
. Meta anual

Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Ampliar o numero de equipes de saude bucal, 07 07 07 02
na propor¢cao para cada equipe de saude da | Numero de equipes de Saude Bucal implantadas
familia.
Adquirir novos equipamentos odontoldgicos, 20% | 10% | 10% | 10%
para garantir a qualidade, a continuidade e a | Percentual de ampliagdo do parque de equipamentos
ampliagado dos atendimentos odontolégicos no | odontolégicos
Sus.
Ampliar o programa de distribui¢do de protese , , il . . 960 960 960 960
dentaria para faixa 2 Numero de préteses dentarias entregues a populagao
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Construgao do CEO municipal tipo 2 01
ue Hnicipal fp Numero de CEO construido e implantado
Adquirir duas Unidades odontolégicas moveis. 01 01
quirir éu ! gl ve! Numero de Unidades Odontoldgicas Moveis adquiridas
Prover os insumos, servigcos, materiais e 100% | 100% | 100% | 100%
cobe_rtura das d(?s_pesas cqm pessqal © | Percentual de unidades odontologicas  abastecidas
Servigos  necessarios para garantir 0 bl [ S
funcionamento das unidades assegurando a 9
qualidade da assisténcia.
Obijetivo 6 Implantar a saude digital em todas as unidades de saude
. Meta anual

Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Informatizar as UBS, e servicos ; e . 25% | 25% | 25% | 25%
especializados geral. Percentual de unidades de saude informatizadas
Implantar servicos de telemedicina para 25% | 25% | 25% | 25%
atendimentos especializados e suporte clinico | Percentual de servigos de telemedicina implantados
para as equipes ESF.
Objetivo 7 Assegurar/garantir o acompanhamento dos agentes comunitarios de saude junto a populagao.

. Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
H 4 - H _ A (o) 0, 0, 0,

Intensificar a supervisao de micro- area Percentual de microareas supervisionadas 20% | 20% 20% 20%
Capacitar os agentes sobre atendimento 04 04 04 04

humanizado; riscos epidemiolégicos e
sanitarios e a intensificagao do
acompanhamento a pessoas com condicdes
de doencas cronicas.

Numero de capacitagcbes realizadas para os
Agentes Comunitarios de Saude
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DIRETRIZ 2: Garantir a atencao integral a saude, reorganizando e fortalecendo a aten¢ao especializada, com a ampliagao de

servicos e criagao de fluxos bem estabelecidos.

Objetivo 1 Retirar todos os atendimentos médicos especializados das unidades basicas de saude
. Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implantar o centro municipal de especialidades | Numero de Centros Municipais de Especialidades | 01
meédicas. implantados;
Aumento de atendimentos especializados realizados
fora das UBS;
Redugao do numero de atendimentos
especializados realizados nas UBS;
Incluir novas especialidades médicas para | Numero de especialidades médicas implantadas; 08

atendimento no municipio como:
reumatologista; urologista; proctologista;
neurologista; mastologista; Psiquiatria infantil;
neuropediatra.

Percentual de ampliagdo da oferta de consultas
especializadas;

Reducao progressiva do tempo de espera;

Fortalecer e ampliar a parceria com os prestadores de servigos privados e filantropicos aumentando a oferta de

Objetivo 2 . ~
servigo para a populagao..
Meta Indicador Meta anual
2026 | 2027 | 2028 | 2029
Incluir e Ampliar a oferta de exames de | Percentual de ampliagdo da oferta de exames| 20% | 20%

ultrassonografias,
scan

imagem como raio- X,
endoscopia digestiva, colonoscopia,
duplex, entre outros.

especializados;

Numero de tipos de exames especializados ofertados no

municipio;

Percentual de solicitacbes de exames atendidas pela

regulacéo;
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Ampliar o numero de cirurgias de média
complexidade: gerais, ginecoldgicas, otorrino,
procedimentos vasculares e cardiologicos.

Percentual de ampliagdo das de média

complexidade

cirurgias

10%

10% | 10%

Objetivo 3

neurodivergentes.

Priorizar as linhas de cuidado: materno-infantil; doencas crénicas nao transmissiveis; prevencao de cancer;

Meta Indicador Meta anual
2026 | 2027 | 2028 | 2029
Fortalecer e garantir o funcionamento e a | Percentual de funcionamento regular do ambulatério | 100% | 100% | 100% | 100%
assisténcia do ambulatorio materno- infantil. materno-infantil;, Numero de atendimentos realizados no
ambulatorio materno-infantil;
Garantir o acesso a exames e consultas - 4 . . . 100% | 100% | 100% | 100%
. p Percentual de usuarios atendidos nas linhas de cuidado
especializadas, além de tratamentos de T e
e~ , : prioritarias; Tempo meédio de espera para exames e
reabilitacdo para pacientes nestas linhas de -l
i consultas especializadas
cuidado.
Ampliar e garantir as terapias em espago | Percentual de ampliagdo da oferta de terapias| 10% | 10% | 10% | 10%
adequado para os neurodivergentes especializadas; Numero de usuarios neurodivergentes
atendidos;
Criar um protocolo de acesso aos servigos 01
especializados, baseado no principio da . ! L
) I P Numero de protocolos assistenciais implantados
equidade, garantindo a assisténcia integral ao
usuario e ordenar a articulagao intersetorial.
Criar um protocolo de colaboracdo entre as 01
secretarias de saude, educacéao e assisténcia
social, com encontros periddicos de | Numero de protocolos intersetoriais formalizados; Numero
capacitacao para maior acesso aos servigos e | de reunides/capacitacdes intersetoriais realizadas;
resposta mais rapida as necessidades dos
usuarios.
Prover os insumos, servicos e materiais 100% | 100% | 100% | 100%
necessarios para garantir a realizagdo dos | Percentual de servicos especializados abastecidos
procedimentos especializados e manter a | regularmente
qualidade da assisténcia.
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Objetivo 4 Ampliar e qualificar os equipamentos fisicos para os atendimentos especializados
. Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Entregar o centro de imagem e diagndstico. Numero de  equipamentos  especializados | 01

entregues e em funcionamento;
Entregar o centro de reabilitagéo lll, equipado | Nomero de  equipamentos especializados 01
e em funcionamento entregues e em funcionamento;
Entregar o caps infantil, equipado e em | Numero de equipamentos especializados| 01
funcionamento entregues e em funcionamento;
Adquirir uma unidade de saude movel, com 01
consultérios meédicos e de enfermagem, sala | Nomero de  equipamentos  especializados
de ultrassonografia, coleta de exames | entregues e em funcionamento;
laboratoriais, sala odontoldgica.

Objetivo 5 Garantir a assisténcia

especializada através do pleno funcionamento dos equipamentos especializados ja

existentes.
. Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Manter o funcionamento adequado e ampliar os P ld laco d di 10% | 10% | 10%
atendimentos do centro de fisioterapia ercentual de ampliagao dos atendimentos
Manter o funcionamento adequado e ampliar os | lacs , 10% | 10% | 10%
atendimentos do centro de equoterapia. Percentual de ampliacdo dos atendimentos
Assegurar o custeio continuo e eficiente das 95% | 95% | 95% | 95%

acdes e servicos da Atencao Especializada a
Saude, mediante a adequada aquisicido de
insumos, materiais, servicos, manutencao e

cobertura das despesas com pessoal,
garantindo o pleno funcionamento das
unidades especializada de saude, com

qualidade, resolutividade e humanizagao da
assisténcia prestada a populacgao.

regularmente com insumos essenciais

Percentual de unidades especializadas de saude abastecidas
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Garantir o funcionamento adequado do servigo
de atengao domiciliar

Percentual de funcionamento regular do servigo

100% | 100%

100% | 100%

Garantir o funcionamento adequado do
laboratério municipal e do CTA.

Percentual de funcionamento regular

100% | 100%

100% | 100%

Assegurar o funcionamento continuo do
transporte sanitario da Atencao Especializada
a Saude, por meio da disponibilizagao e gestao
de veiculos (proprios e/ou locados), com

100% | 100%

100% | 100%

. . o Percentual de pacientes da AES com necessidade de
garantia de combustivel, manutengao e transod L ndidos
reposicdo de pecas, visando o deslocamento P
seguro de pacientes para unidades de saude
municipais, estaduais e, quando necessario,
fora do estado.
Objetivo 6 Fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal
. Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Destinar e equipar uma unidade de saude
para o atendimento de urgéncias basicas 24h,
todos os dias da semana.

Numero de unidades de urgéncia basica 24h implantadas

01

DIRETRIZ 3: Fortalecimento da rede de atencao psicossocial

Objetivo 1 Reestruturar e ampliar os centros de atencao psicossocial
. Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Reforma e ampliagdo dos CAPS AD e mental Nimero de CAPS reformados e ampliados 01 01
Adquirir novos mobiliarios e equipamentos para 100% | 100% | 100% | 100%
qualificar a prestacdo de servico. Numero de equipamentos e mobiliarios adquiridos
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Prover o0s insumos, servicos, materiais,
manutencdo e cobertura das despesas com
pessoal necessarios para garantir a
continuidade da assisténcia e a qualidade do
servigo, além de manter o desenvolvimento das
atividades programadas.

Percentual de CAPS sem desabastecimento de
insumos essenciais

100%

100%

100%

100%

Objetivo 2

Qualificar e ampliar os atendimentos em saude mental

Meta

Indicador

Meta anual

2026

2027

2028

2029

Garantir o aumento do numero de profissionais
de saude mental nos servigcos

Percentual de ampliagdo do quadro de profissionais

10%

10%

10%

Fortalecer as parcerias com entidades
filantropicas e associagdes que atendem
pacientes de saude mental, alcool e drogas.

Percentual de parcerias formalizadas e ativas

100%

100%

100%

100%

Implantar um programa voltado a cuidar da
saude mental dos servidores municipais

DIRETRIZ 4: Fortalecer a assisténcia farmacéutica com a organizagao e ampliagao do fornecimento dos medicamentos e insumos.
Promover agoes que garantam e ampliem o acesso da populagcao a medicamentos e insumos estratégicos,

Existéncia do programa implantado;
Numero de servidores atendidos pelo programa;
Reducao de afastamentos por transtornos mentais

100%

100%

100%

100%

Objetivo 1 . .
com qualidade, seguran¢a, em tempo oportuno, promovendo seu uso racional.
_ Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Elaborar REMUME (Relagao Municipal de Numero de REMUME elaboradas/atualizadas; 01 01 01 01

Medicamentos Essenciais) periodicamente de
acordo com os dados epidemiolégicos do
municipio

Percentual de medicamentos da REMUME

disponiveis nas unidades;

Grau de adequacdo da REMUME ao perfil
epidemioldgico;
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Ampliar o numero de unidades de saude com o 15% | 15% | 10% | 10%
sistema HORUS implantado. Percentual de unidades com HORUS implantado;
Garantir o funcionamento e a ampliagao dos P N , 10% | 10% | 10% | 10%
: ercentual de ampliacdo dos medicamentos
medlciamgntos oferAtad_os pelo _NUAES- Sfertados:
as&stgnga farmacéutica ampliada e Numero de usuarios atendidos pelo NUAES;
especializada.
Ampliar o niumero de farmacéuticos Percentual de ampliagdo do numero de | 15% | 15% | 10% | 10%
farmacéuticos;
Aumenta Razao farmacéutico / unidade de saude;
Realizar campanha de promogéo e prevengao 02 02 02 02
a saude com foco no uso racional de Numero de campanhas realizadas;
medicamentos
Objetivo 2 Reestruturacgao fisica e ampliagao das farmacias e almoxarifado de medicamentos.
) Meta anual
Weta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Refqrmar e ampliar o almoxarifado central de Almoxarifado reformado e ampliado; 01
medicamentos
Construir a farmacia basica central com uma 01
estrutura ampla e mais confortavel para o Farmacia construida e em funcionamento
atendimento ao publico.
Informatizar e climatizar todas as farmacias nas | Percentual de farmacias informatizadas e | 100%
unidades de saude climatizadas;
Percentual de unidades com controle adequado de
estoque;
Prover o0s insumos, servicos, materiais, | Percentual de unidades de saude abastecidas | 95% | 95% | 95% | 95%
manutencdo e cobertura das despesas com | regulamente com insumos essencias, medicamentos
pessoal necessarios para garantir a continuidade | e materias de consumo.
da assisténcia e a qualidade do servigo, além de
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manter o desenvolvimento das atividades
programadas.

DIRETRIZ 5: Fortalecimento das agoes de vigilancia em saude, objetivando a redugao dos riscos e agravos a saude da populagao

Objetivo 1 Intensificar o combate ao aedes aegypti, vetor transmissor da Dengue, zika e chicungunha.
_ Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1 / 1 [0) 0, [0) 0,
Ampliar o numero de agentes de endemias Percentual de ampliagdo do nimero de ACE 10% | 10% 10% 10%
Montar duas equipes itinerantes de agentes para o | Numero de equipes itinerantes implantadas; 02
combate ao mosquito, uma zona rural, outra zona | Percentual de localidades cobertas pelas equipes
urbana. itinerantes;
Destinar veiculo tipo VAN, exclusivo para o trabalho dos | Numero de veiculos exclusivos disponibilizados; 02
ACE Percentual de agbes programadas realizadas
com apoio logistico;
Implantar um sistema de molnitoramento gpidemiolégico Sistema de monitoramento implantado; 01
comunitario para nortear o planejamento das ag¢des e os : : ’
locais de maior incidéncia de casos. Eercentgal e >2ts Monitoradas
sistematicamente;
Objetivo 2 Ampliar as agoes de vigilancia sanitaria, combate as zoonoses e a proliferagao de animais vadios.
Meta Indicador Meta anual
_ ] . o . 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Ampliar o numero de fiscais de vigilancia sanitaria. Percentual de ampliacio do numero de fiscais; 10% | 10% 10%
Garantir transporte e motorista exclusivos para o | Vejculo exclusivo disponibilizado; Percentual de 01

desenvolvimento do cronograma de ag¢bes da vigilancia
sanitaria, de preferéncia de 7 lugares.

acgdes realizadas conforme cronograma;
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Implantac&o da clinica médica veterinaria Clinica veterinaria implantada e em 01
funcionamento;
Aquisigao de um castramovel Castramovel adquirido e em funcionamento; 01
Objetivo 3 Reduzir a mortalidade materna e infantil
- Indicador Meta anual
eta
2026 | 2027 | 2028 | 2029
Criar o comité de mortalidade materna e infantil. Fxistencigio Comite de Mortalidade Materna e 01

Infantil instituido por ato formal

Fortalecer as agoes de promogao de saude e prevencao de doengas, considerando possiveis emergéncias de

Objetivo 4 . s . . . .- e
saude publica relacionadas as condi¢oes climaticas e doencgas respiratorias.
Met Indicad Meta anual
eta ndicador
2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implementar e fortalecer sistemas de vigilancia e 01
monitoramento _em saude informados pelo clima, que | Nymero de sistemas de vigilancia em saude
sejam  integrados, interoperaveis, inclusivos e s - monitoramento climatico
participativos, levando em conta as necessidades das | ; I%mtados
populacdes em situacdes de vulnerabilidade. P
Aprimorar as  capacidades de  monitoramento 100%
epidemiologico e ambiental para apoiar medidas Percentual de acdes de monitoramento
baseadas em evidéncias que previnam ou reduzam os epidemiologico e ambiental executadas conforme
impactos climaticos sobre a saude, em consonancia com Iane'amer?to
0s compromissos globais de adaptagcdo em saude. P )
Criar campanhas de mobilizacdo comunitaria no que se ] L 04 04 04 04
refere as tematicas: obesidade, tabagismo, alcoolismo, | Numero de campanhas de mobilizagao
além do incentivo a pratica de atividade fisica. comunitaria realizadas
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Desenvolver acoes efetivas em areas de vulnerabilidade 100% | 100% | 100% | 100%
social, cofm baixa cobertura de sanedamento l:()jéslico, no
que se refere a orientagao quanto ao descarte do lixo em . s :
terrenos baldios ou vias publicas, além da distribuicdo de Peﬂrcentual dg areas prlo_rltqugs atendidas com
gol?tores méveis para areas que hao tem a coleta regular | 8¢0es educativas e distribuicao de coletores
o lixo.
Objetivo 5 Fortalecer a vigilancia e saude do trabalhador
. Meta anual
I

Meta ndicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implantar o centro especializado regional de saude do | Existéncia do CEREST implantado e em | 01
trabalhador (CEREST) funcionamento
Intensificar campanhas de promocgéao e prevencao sobre - , . 02 02 02 02

: - Numero de campanhas educativas realizadas por
acidentes de trabalho com foco nos setores do comércio, "
transportes e agricultura.
Garantir o fornecimento de EPI's e insumos relacionados . . 100% | 100% | 100% | 100%
a biosseguranca, além de mobiliarios e equipamentos Relcepiuaidegunidades com fornecimento
9 &2, : quip adequado de EPIs e mobiliarios

que garantam a ergonomia adequada.
Prover os insumos, servicos, materiais, manutencao e 95% | 95% | 95% | 95%
cobertura das despesas com pessoal necessarios para | Percentual de unidades de saude abastecidas
garantir a continuidade da assisténcia e a qualidade do | regulamente com insumos esséncias, manutengao
servico, além de manter o desenvolvimento das |e materiais de consumo;
atividades programadas.

DIRETRIZ 6: Fortalecer a gestao administrativa e de recursos humanos, com vistas a qualificar mais a prestacao de servigo no

SUS.

Fortalecer a gestao administrativa, através da modernizagao, estruturacao dos servigos e qualificagcao de

Objetivo 1
pessoal.
] Meta anual
Meta el el 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Garantir a permanéncia e manutencdo dos | Percentual de servicos administrativos estruturados e 40 50 60 70
servigos administrativos na Secretaria de Saude | em funcionamento
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(setor de compras, licitagao, financeiro, recursos
humanos, central de transportes).

Criar a central de transporte municipal da saude

Central de transporte criada e operacional

00

01

00

00

Garantir a renovacao e manutencao da frota de
veiculos do Fundo Municipal de saude

Percentual da frota
adequadas de uso

renovada e em condigdes

50%

60%

80%

100%

Reforma e ampliacdo da sede da regional de
saude.

Sede da regional reformado e ampliado

01

Realizar processo seletivo para gerentes de
UBS, nivel superior na area de saude com prova
de titulos.

Processo seletivo para gerentes de UBS realizado
conforme normas vigentes

01

Realizar contratacédo de servigos de
Saude, dentro das normas vigentes,
manutencao da rede de

atencao a saude de acordo com as
necessidades dos servicos de saude.

para

Percentual de servicos de saude contratados
conforme necessidades identificadas

100%

100%

100%

100%

Manter atualizado o cadastro dos servidores da
saude no CNES

Percentual de unidades com CNES atualizado

100%

100%

100%

100%

Garantir o repasse minimo constitucional para
manutencio das acgdes e servigos de saude.

Garantir o repasse minimo constitucional para
manutencao das acgdes e servigos de saude.

100%

100%

100%

100%

Prover custeio dos insumos, servigcos, materiais,
manutencdo e cobertura das despesas com
pessoal necessarios para garantir a continuidade
da assisténcia e a qualidade do servigco, além de
manter o desenvolvimento das atividades
programadas.

Percentual de unidades de saude e sede abastecidas
regulamente com insumos esséncias, manutencao e
materiais de consumo;

95%

95%

95%

95%

Objetivo 2

Valorizagao do servidor publico municipal

Meta

Indicador

Meta anual

2026 | 2027 | 2028 | 2029
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Pagamento de todos os servidores municipais
em dia.

Percentual de servidores com remuneragdo paga
dentro do prazo legal

100%

100%

100%

100%

Realizac&do de concurso publico a cada 4 anos

Realizagcado de concurso publico dentro do periodo
previsto

01

Atualizar o plano de cargos e carreira do servidor
da saude anualmente

Atualizagao anual do plano de cargos e carreira

01

01

01

01

Garantir 13° salario, insalubridade férias e
licengas a todos os servidores.

Percentual de servidores que receberam
corretamente seus direitos trabalhistas

100%

100%

100%

100%

Equiparar integralmente o salario do assistente
social do SUS com o do assistente social do
SUAS.

Percentual de equiparacao salarial efetivada entre
SUS e SUAS

100%

Criacao do nucleo de educagao permanente

Nucleo de Educagao Permanente implantado

01

Promover uma amostra profissional de saude
anualmente, servindo como espaco de debate,
fortalecimento e qualificagdo dos servigos que
estdo sendo ofertados.

Realizagao de amostra profissional de saude

01

01

01

01

DIRETRIZ 7: Fortalecer a gestao participativa e democratica no SUS.

Objetivo 1 Aprimorar e qualificar os niveis de transparéncia e comunicagdao com o Conselho Municipal de Saude
Meta anual
Meta Indicador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implantar a sala do conselho municipal de saude Sala do Conselho Municipal de Saude 01
implantada e em funcionamento
Adquirir equipamentos para o conselho Percentual de equipamentos adquiridos em 100%
relagdo ao planejamento aprovado
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Garantir a realizagao mensal das reunides Numero de reunides ordinarias do Conselho 12 |12 12 12
Municipal de Saude realizadas no ano

Estimular a participagao popular ativa nos conselhos e L . o 100% | 100% | 100% | 100%

conferéncias de saude Percentual de participagao da sociedade civil nas
reunides e conferéncias de saude

((j)rilabr mesa dde negolcﬂagéé) pern:janente, mediante 01 01 01 01

eliberacdo do conselho de saude, com posterior . :

adeséo ao sistema nacional de negociacdo permanente Mesg de negaciagdo permanente criada e em

do SUS. funcionamento

Fortalecer os times do nucleo de seguranga do paciente. 16 16 16 16

Numero de profissionais atuando nos Nucleos de
Seguranga do Paciente
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