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RELÁTORIO ANUAL GESTÃO 2020 

 

 

Em cumprimento às exigências legais, juntamos a Prestação de Contas do exercício de 2020, 
o presente Relatório de Gestão, onde procuramos demonstrar alguns indicadores que 
contribuirão para a avaliação da gestão deste órgão, sob o ponto de vista da legalidade, 
eficiência, eficácia, economicidade e efetividade na utilização dos recursos públicos. Constam 
ainda no presente relatório, de forma resumida, todas as informações relacionadas à 
movimentação orçamentária, financeira e patrimonial da entidade. Todos os registros contábeis 
obedeceram rigorosamente a legislação em vigor, em especial a Lei Federal nº 4.320/64 e a Lei 
Complementar Federal nº 101/00. 

 

HISTÓRIA DA CIDADE 

Com a descoberta do Brasil, a Coroa Portuguesa, visando à colonização do novo continente, 
em 1534 dividiu-o em capitanias hereditárias, tendo o território sergipano sido dado a Francisco 
Pereira Coutinho. Com a morte deste, seu filho, Manoel Pereira Coutinho, fracassando na 
exploração das terras, vendeu sua capitania à Coroa Portuguesa, em 1549, permanecendo as 
terras sergipanas, ocupadas pelo elemento indígena. Em 1590 a expedição de Cristóvão de 
Barros liquida os indígenas e se inicia o processo de colonização de Sergipe. 

Datam dessa época, as primeiras notícias de terras doadas a sete lavradores para colonizarem 
as cidades circunvizinhas do rio Sergipe. Através de sesmarias (terrenos que eram concedidos 
pelos reis de Portugal e pelas autoridades coloniais portuguesas às sesmeiros – colonos ou 
cultivadores), as terras não repartidas entre os colonos, oriundos de Portugal e da Bahia. 

Por essa época é que se dá início propriamente dito, ao povoado e colonização de Itabaiana 
em grande escala, com a distribuição de imenso número de sesmarias de suas terras, 
notadamente 

e aquelas situadas à margem do rio Jacarecica, os colonos contemplados com tais sesmarias, 
se espalhando em sítios pelas margens do rio, vão fundar o Arraial de Santo Antônio, a primeira 
povoação de Itabaiana, na região hoje conhecida por Igreja Velha, a uma légua do atual centro 
da cidade de Itabaiana, erguendo-se uma capela, fundando a Irmandade das Santas Almas. 
Esta capela é registrada no mapa de Caspar Barlaeus, durante a invasão holandesa, datado 
provavelmente de 1641, data em que os holandeses pesquisaram ouro na Serra de Itabaiana. 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 
O local onde se encontra hoje a sede do município, conhecida no século XVI como Caatinga de 
Ayres da Rocha, era primitivamente um sítio de propriedade do pároco de São Cristóvão, Padre 
Sebastião Pedroso de Góes, que vendeu em 9 de julho de 1675, por Rs. 60$000(sessenta 
contos de réis), à Irmandade das almas de Itabaiana, sob a condição de nele ser reedificado 
um templo sob a invocação de Santo Antônio e Almas de Itabaiana. Segundo Sebrão Sobrinho, 
a intenção do Padre Sebastião era ver concretizada a criação da Freguesia de Santo Antônio e 
Almas de Itabaiana e para tanto, mister que se fazia que a igreja fosse edificada em terreno 
próprio. Como a capela de Santo Antônio estava edificada numa fazenda de propriedade 
particular, jamais a freguesia pôde ser criada. 

Com a venda da caatinga de Ayres da Rocha à Irmandade, foi edificada a Igreja de Santo 
Antônio e Almas de Itabaiana, passando para este lugar, a sede da vila, que até então 
funcionava na Igreja Velha. 

A povoação foi crescendo e já pelo ano de 1678, Itabaiana era distrito, possuindo paróquia 
desde outubro de 1675, permanecendo a invocação de Santo Antônio e Almas de Itabaiana. A 
paróquia de Itabaiana foi criada pelos governadores do Arcebispado, na ausência do Arcebispo 
D. Gaspar Barata de Mendonça. 

A vila foi levantada pelo Ouvidor D. Diego Pacheco de Carvalho, em 1698, sob a denominação 
de vila do Santo Antônio e Almas de Itabaiana. Em 1727, aparecia como já possuindo sua 
Câmara representando o município. 

Sem embargo das lendas que ainda são correntes entre seus habitantes, necessário se torna 
uma referência às incursões de Belchior Dias Moreyra, que em seus ensaios, depois de um 
demorado rodeio, fazia menção à prata, ao salitre e ao ouro da Serra de Itabaiana Assu. 

Do roteiro das minas do Belchior Dias Moreyra, que andou por Itabaiana no início da colonização 
da capitania, depreende-se que, naquela serra se encontram jazidas de grandes riquezas 
minerais, sobretudo dos metais preciosos. 

Do seu tempo nada se pôde colher, tendo como Clodomir Silva, no Álbum de Sergipe, de 1920, 
se valido nas referências que fez a estas minas, e documentos que datam de 1725 e 1753, que 
o próprio autor considera bordados dos adornos da fantasia. Assegura, porém que os informes 
a respeito se baseiam, contudo, na visão do povo e nas informações e parênteses e afeiçoados 
a família do explorador. 

Os acontecimentos no fim do século XVIII, com pequenas lutas entre capitães-mores e 
ouvidores, um ou outro levante de índio, não forneceram subsídios que se pudessem considerar 
de valor histórico, para indicar o desenvolvimento do município que já se estabilizava 
aparecendo como o terceiro dos mais populosos do estado de Sergipe no início do século XIX. 

Simão Dias Francês, dentro do que se fala e do que se escreve, é a primeira pessoa civilizadora 
a nascer em Itabaiana, vaqueiro e figura essencialmente atrativa, foi o tema de muitos trabalhos, 
todos posteriores as “Histórias Perdidas”, de Joaquim de Oliveira, fonte principal onde muitos 
foram se inspirar. 

Contam os que escreveram a história de Sergipe, é que o pai de Simão Dias Francês era 
guerreiro. No Brasil estava ele como membro das tropas francesas, saqueadoras do Pau-brasil. 
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Em Sergipe, seus superiores, depois de conquistar a amizade e confiança dos indígenas, 
tentavam convencê-los da necessidade de invadir a capitania baiana, lado a lado com os 
franceses, o que seria uma possibilidade a mais para a vitória. Enquanto isso soldados 
franceses, inclusive o futuro pai de Simão Dias, tinham relacionamentos amorosos com índias. 

Quando, em 1586, Luiz de Brito, com forte expedição, surpreende os índios e os franceses, 
vencendo-os em inúmeras batalhas, uma das quais tratava no Bojo da Serra da Cajaíba. O 
soldado francês e sua índia fogem mata adentro e se alojam no local onde hoje é Itabaiana. 

Em 1594 sob a sombra da secular quixabeira situada onde hoje está a matriz, nasceu das 
entranhas da índia sergipana um menino. Ela morre vítima de parto, Simão Dias Francês é 
alimentado por uma cabra. Com um ano do nascimento, o menino perdeu o pai. Sozinho, a 
cabra, conta a lenda, continua a lhe alimentar, até que os colonos descobrem, no início do 
século XVI, o garoto e lhe conduzem para o Arraial de Santo Antônio onde mais tarde se torna 
vaqueiro de Luiz Rabelo. Em 1637, receosos das ameaças do conde de Bagnolo à época da 
invasão holandesa em Sergipe, Simão Dias com 47 anos, já casado, invade as matas de caiçara 
preludiando a colonização e o povoamento das terras que mais tarde recebiam seu nome. 

É certo que acerca de Simão Dias Francês se misturam lendas e história. É difícil precisar onde 
começa a lenda e onde termina a história. Não foi delimitada ainda a questão. 

A vila de Santo Antônio e Almas de Itabaiana, por força da resolução Provincial de número 301, 
de 28 de agosto de 1888, elevado à categoria de cidade, na Presidência de Francisco Paula 
Preste Pimentel. 

 

I – OBJETIVO 

 Em obediência ao que dispõe o art. 1º, Parágrafo Único, da Resolução TC nº 222/02, todos os 
demonstrativos contábeis presentes nesta Prestação de Contas, consolida a movimentação 
orçamentária, financeira e patrimonial do Poder Executivo e do Poder Legislativo. Assim, 
diferente da forma apresentada em anos anteriores, o Balanço Geral deste exercício reúne em 
uma única peça, as informações da Prefeitura e da Câmara de Vereadores, representando, 
portanto, o Balanço Consolidado do Município.  

Integra a presente Prestação de Contas todos os documentos exigidos através da Resolução 
TC nº 222/02. Todos as peças foram arrumadas e encadernadas na ordem sequencial 
estabelecida na referida Resolução. 

 

II – METAS 

 No setor público, planejamento é o estudo e o estabelecimento das diretrizes e metas que 
deverão orientar a ação governamental. Planejamento é o processo de definição de um cenário 
futuro desejado e dos meios eficazes para alcançá-lo. No atual sistema orçamentário nacional, 
estabelecido pela Constituição Federal, três são os instrumentos utilizados para a 
operacionalização do processo de planejamento nos entes federados: o Plano Plurianual, a Lei 
de Diretrizes Orçamentárias e a Lei Orçamentária Anual.  
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A legislação orçamentária do Município de Pedra Mole/SE, vigente durante o exercício de 2020 
é a seguinte: 

 

Plano Plurianual 2018-2021 2108 de 07/12/2017 

Lei de Diretrizes Orçamentárias 2282 de 01/07/2019 

Lei Orçamentária Anual 2327 de 16/12/2019 

 

Na Lei Orçamentária do exercício de 2020, a receita foi estimada em R$ 215.000.000,00 
(duzentos e quinze milhões de reais), distribuída entre as seguintes fontes: 

 

Receita Tributária 22.140.000,00 
Contribuições 6.000.000,00 
Receita Patrimonial 434.000,00 
Transferências Correntes 194.010.000,00 
Outras Receitas Correntes 240.000,00 
Alienação de bens 50.000,00 
Transferências de Capital 8.240.000,00 
Outras Receitas de Capital 900.000,00 
Dedução do Fundeb - 17.014.000,00 

TOTAL 215.000.000,00 
 

A despesa do exercício de 2020 foi fixada em igual valor a receita, configurando-se o equilíbrio 
orçamentário, estando distribuída entre as Unidades Orçamentárias que constituem a estrutura 
organizacional da Administração Municipal, da seguinte forma: 

 

Câmara Municipal  R$ 9.186.000,00 
Gabinete do Prefeito R$ 1.433.000,00 
Procuradoria Geral R$ 938.700,00 
Controladoria Geral R$ 259.400,00 
Sec. Da Adm. E da Gestão de Pessoas R$ 10.909.750,00 
Secretaria de Educação R$ 19.748.450,00 
Secretaria de Educação- FUNDEB R$ 56.030.000,00 
Sec. Das Obras, Urbanismo, 
Infraestrutura e dos Serv. Públicos 

R$ 27.360.760,00 

Fundo Local de Habitação e Interesse 
Social 

R$ 8.800,00 
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EMURBI-Emp. Mun. De obras e 
Urbanização de Itabaiana 

R$ 13.200,00 

Sec. Da Agricultura, da Pecuária e do 
Abastecimento Alimentar  

R$ 4.121.445,00 

Sec. Do Planejamento, do Desenv. 
Sustentável e do Meio Ambiente 

R$ 812.950,00 

Fundo Municipal do Meio Ambiente R$ 119.900,00 
Secretaria da Fazenda R$ 4.003.795,00 
Secretaria da Comunicação Social R$ 606.800,00 
Sec. Indústria, do Comércio e do Turismo R$ 320.850,00 
Sec. Da Cultura, Juventude, Esporte e 
Lazer 

R$ 5.521.900,00 

Ouvidoria Geral R$ 171.300,00 
Sec. Das Relações Institucionais e da 
Defesa Social 

R$ 497.200,00 

ARAGREST R$ 19.800,00 
Fundo Municipal de Saúde de Itabaiana R$ 63.744.900,00 
Secretaria do Desenvolvimento Social R$ 3.178.400,00 
Fundo Municipal de Assistência Social R$ 3.476.300,00 
Fundo Mun. Dos Direitos da Criança e do 
Adolescente 

R$ 92.600,00 

Superintendência Mun. De trânsito e de 
transporte 

R$ 2.327.100,00 

Fundetrans- Fundo do Desenvolvimento 
do Transporte Coletivo de Itabaiana 

R$ 96.700,00 

 

A Lei Orçamentária do Município, elaborada em conformidade com as metas previstas no Plano 
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, contempla as seguintes ações: 

DESCRIÇÃO  TIPO 
1001 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS, EQUIPAMENTOS E VEÍCULOS PARA A CÂMARA 
MUNICIPAL 
 

Projeto 
 

1002 - MELHORAMENTO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL Projeto 
 

2001 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA CÂMARA MUNICIPAL 
 

Atividade 
 

1003 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS, EQUIPAMENTOS E VEÍCULOS PARA O GABINETE 
DO PREFEITO 
 

Projeto 
 

2002 - MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO 
 

Atividade 
 

2003 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DO GABINETE DO PREFEITO 
 

Atividade 
 

1004 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS, EQUIPAMENTOS E VEÍCULOS PARA A 
PROCURADORIA GERAL 
 

Projeto 
 

2004 - MANUTENÇÃO DA PROCURADORIA GERAL 
 

Atividade 
 

2005 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA PROCURADORIA 
 

Atividade 
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1005 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS, EQUIPAMENTOS E VEÍCULOS PARA A 
CONTROLADORIA GERAL 
 

Projeto 
 

2006 - MANUTENÇÃO DA CONTROLADORIA GERAL 
 

Atividade 
 

2007 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA CONTROLADORIA GERAL 
 

Atividade 
 

1006 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A SECRETARIA 
DA ADMINISTRAÇÃO E DA GESTÃO DE PESSOAS 
 

Projeto 
 

1008 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 
PARA SERVIDORES PÚBLICOS 
 

Projeto 
 

2008 - ATENDIMENTO A PRECATÓRIOS JUDICIAIS 
 

Atividade 
 

2009 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E DA GESTÃO DAS 
PESSOAS 
 

Atividade 
 

2010 - MANUTENÇÃO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS 
 

Atividade 
 

2011 - MANUTENÇÃO DE CONVÊNIO PARA A SEGURANÇA PÚBLICA 
 

Atividade 
 

2012 - ATIVIDADES RELACIONADAS AO PNAFM 
 

Atividade 
 

2013 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E DA GESTÃO DE PESSOAS 
 

Atividade 
 

2014 - AMORTIZAÇÃO E ENCARGOS COM A DÍVIDA INTERNA 
 

Atividade 
 

2021 - IMPLANTAÇÃO DO NÚCLEO DE TECNOLOGIA MUNICIPAL 
 

Atividade 
 

1009 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE UNIDADES ESCOLARES DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Projeto 
 

1010 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS 
NAS ESCOLAS 
 

Projeto 
 

1011 - AQUISIÇÃO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS PARA ESCOLAS PÚBLICAS 
MUNICIPAIS 
 

Projeto 
 

1012 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 

Projeto 
 

1013 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE UNIDADES ESCOLARES DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

Projeto 
 

2015 - MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS A EDUCAÇÃO 
 

Atividade 
 

2016 - APOIO A ESTUDANTES 
 

Atividade 
 

2017 - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Atividade 
 

2018 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Atividade 
 

2019 - MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE TRANSPORTE ESCOLAR 
 

Atividade 
 

2020 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE 
 

Atividade 
 

2022 - QUALIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO E SERVIDORES DA 
EDUCAÇÃO 
 

Atividade 
 

2023 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 

Atividade 
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2024 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

Atividade 
 

2025 - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - EDUCAÇÃO CRECHE 
 

Atividade 
 

2026 - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - EJA 
 

Atividade 
 

2027 - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - MAIS EDUCAÇÃO 
 

Atividade 
 

2028 - MANUTENÇÃO SALÁRIO EDUCAÇÃO 
 

Atividade 
 

2138 - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - EDUCAÇÃO PRÉ ESCOLA 
 

Atividade 
 

1014 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE UNIDADES ESCOLARES DO 
ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 
 

Projeto 
 

1015 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE UNIDADES ESCOLARES DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL - FUNDEB 
 

Projeto 
 

2029 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 
 

Atividade 
 

2030 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL - FUNDEB 
 

Atividade 
 

2299 - REMUNERAÇÃO BÁSICA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA COM RECURSOS DO FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Atividade 
 

4299 - REMUNERAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
COM RECURSOS DO FUNDEB - EDUCAÇÃO INTANTIL 
 

Atividade 
 

1007 - AMPLIAÇÃO DO DISTRITO INDUSTRIAL 
 

Projeto 
 

1016 - AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS, EQUIP, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS P/ SEC. DAS 
OBRAS, URBANISMO, INFRAEST. E DOS SERV. PÚBLICOS 
 

Projeto 
 

1017 - IMPLANTAÇÃO DAS FEIRAS NOS BAIRROS E/OU POVOADOS 
 

Projeto 
 

1019 - CONSTRUÇÃO DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO EMPRESÁRIO - CENTRA 
FÁCIL 
 

Projeto 
 

1020 - IMPLANTAÇÃO DO CEAC 
 

Projeto 
 

1021 - CONSTRUÇÃO DE CENTRO ADMINISTRATIVO 
 

Projeto 
 

1022 - URBANIZAÇÃO, ARBORIZAÇÃO E PAISAGISMO DE VIAS E LOGRADOUROS 
 

Projeto 
 

1023 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU RECUPERAÇÃO DE PRAÇAS E PARQUES 
 

Projeto 
 

1024 - CONSTRUÇÃO, REFORMA, AMPLIAÇÃO E/OU MODERNIZAÇÃO DE MERCADOS 
MUNICIPAIS 
 

Projeto 
 

1025 - CONSTRUÇÃO DE PRAÇA DE ALIMENTAÇÃO 
 

Projeto 
 

1026 - REVITALIZAÇÃO DE CENTRO COMERCIAL 
 

Projeto 
 

1027 - URBANIZAÇÃO DOS CONJUNTOS MARIA DO CARMO 1 E 2, LOCALIZADO NA 
ÁREA DENOMINADA INVASÃO 
 

Projeto 
 

1028 - URBANIZAÇÃO DE ÁREA DEGRADADAS E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 
 

Projeto 
 

1029 - CONTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE REDE DE DRENAGEM 
 

Projeto 
 

1030 - CONST. REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE PÓRTICO NA RODOVIA E ACESSO AO 
MUNICÍPIO 
 

Projeto 
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1031 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE AUTÓDROMO 
 

Projeto 
 

1032 - CONSTRUÇÃO DE PASSARELA PARA PEDESTRES NAS  RODOVIAS BR-235 E 
SE-170 
 

Projeto 
 

1033 - URBANIZAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DA ÁREA URBANA DA BR 235 
 

Projeto 
 

1034 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E /OU AMPLIAÇÃO DE CALÇADÃO NO CENTRO 
COMERCIAL 
 

Projeto 
 

1035 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E AMPLIAÇÃO DE POSTO DE SEGURANÇA 
 

Projeto 
 

1036 - CONSTRUÇÃO DO ESTÁDIO MUNICIPAL E/OU GINÁSIO DE ESPORTES 
 

Projeto 
 

1037 - MODERNIZAÇÃO DAS FEIRAS LIVRES DO MUNICÍPIO DE ITABAIANA 
 

Projeto 
 

1038 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS 
 

Projeto 
 

1039 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CEMITÉRIOS 
 

Projeto 
 

1040 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E /OU AMPLIAÇÃO DE LAVANDERIAS 
 

Projeto 
 

1041 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/ AMPLIAÇÃO DO CEASA 
 

Projeto 
 

1042 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE MATADOURO 
 

Projeto 
 

1043 - CONST. DE ESPAÇO ADEQUADO PARA COMERCIALIZAÇÃO DE CARNES 
 

Projeto 
 

1044 - ERRADICAÇÃO DE CASAS DE TAIPA COM A CONSTRUÇÃO DE CASAS 
POPULARES 
 

Projeto 
 

1045 - AMPLIAÇÃO DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA SEDE E NOS 
POVOADOS 
 

Projeto 
 

  
1046 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE SANITÁRIOS DOMICILIARES 
 

Projeto 
 

1047 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE REDE DE SANEAMENTO 
BÁSICO 
 

Projeto 
 

1048 - ABERTURA, PAVIMENTAÇÃO E/OU RECUPERAÇÃO DE VIAS 
 

Projeto 
 

1049 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DOS TERMINAIS RODOVIÁRIOS 
 

Projeto 
 

1050 - RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS 
 

Projeto 
 

1051 - TERRAPLANAGEM E DRENAGEM DE VIAS 
 

Projeto 
 

1052 - CONSTRUÇÃO DE ANÉIS VIÁRIOS 
 

Projeto 
 

1053 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CICLOVIAS 
 

Projeto 
 

1054 - CONSTRUÇÃO DE PONTES E/OU PASSAGENS MOLHADAS 
 

Projeto 
 

1055 - CONSTRUÇÃO DO COMPLEXO ESPORTIVO 
 

Projeto 
 

1067 - CONSTRUÇÃO E/OU REFORMA DE REDE DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA 
 

Projeto 
 

1076 - CONCLUSÃO DO GALPÃO DE TRIAGEM DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
 

Projeto 
 

2031 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SEC. DAS OBRAS, 
URBANISMO, INFRAESTRUTURA E DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 
 

Atividade 
 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

2032 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DAS OBRAS, URBANISMO, INFRAESTRUTURA E 
DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 
 

Atividade 
 

2033 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS 
 

Atividade 
 

2034 - SINALIZAÇÃO TURISTICA 
 

Atividade 
 

2035 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 
 

Atividade 
 

2036 - MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
 

Atividade 
 

2037 - MANUTENÇÃO DO MATADOURO PÚBLICO MUNICIPAL 
 

Atividade 
 

2038 - IMPLANTAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO 
 

Atividade 
 

2039 - MANUTENÇÃO DE CONSÓRCIO PÚBLICO 
 

Atividade 
 

2040 - MANUTENÇÃO DE COLETA SELETIVA DO LIXO 
 

Atividade 
 

2041 - MANUTENÇÃO DA COLETA, TRANSPORTE E DESTINO FINAL DO LIXO 
 

Atividade 
 

1056 - CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 
 

Projeto 

2042 - AÇÕES VINCULADAS AO FUNDO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL 
 

Atividade 
 

1057 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA EMURBI 
 

Projeto 

1058 - OBRAS A CARGO DA EMURBI 
 

Projeto 

2043 - MANUTENÇÃO DA EMURBI 
 

Atividade 

1059 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, DA PECUÁRIA E DO ABATECIMENTO ALIMENTAR 
 

Projeto 

1060 - AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E IMPLEMENTOS AGRÍCOLAS 
 

Projeto 

1061 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE AGRO-INDUSTRIA 
 

Projeto 

1062 - CONSTRUÇÃO, REFORMA, E/OU AMPLIAÇÃO DA ESCOLA AGRICOLA 
 

Projeto 

1063 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CISTERNAS 
 

Projeto 

1064 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE HORTAS COMUNITÁRIAS 
 

Projeto 

1066 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CURRAIS COLETIVOS 
 

Projeto 

1068 - PERFURAÇÃO E MANUTENÇÃO DE POÇOS ARTESIANOS 
 

Projeto 

1069 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE TANQUES REDES 
 

Projeto 

1070 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE AGROINDÚSTRIA PARA 
BENEFICIAMENTO DE ALIMENTOS 
1071 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE PARQUE DE EXPOSIÇÃO 
 

Projeto 

1072 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE TANQUES PARA PSICULTURA 
 

Projeto 

1073 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO MERCADO DE PESCADO 
 

Projeto 

1120 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E OU AMPLIAÇÃO DE CASA DE ACOLHIMENTO E 
SAÚDE ANIMAL 
 

Projeto 

1136 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO MERCADO 
HORTIFRUTIGRANJEIRO 

Projeto 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

 
1137 - CONSTRUÇÃO. REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO MERCADO DE PRODUTOS 
ORGÂNICOS 
 

Projeto 

2044 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E DO 
ABASTECIMENTO ALIMENTAR 
 

Atividade 
 

2045 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SEC. DE AGRICULTURA, 
PECUÁRIA E DO ABASTECIMENTO ALIMENTAR 
 

Atividade 
 

2046 - MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS A SECRETARIA DE 
AGRICULTURA, DA PECUÁRIA E DO ABASTECIMENTO ALIMENTAR 
 

Atividade 
 

2047 - SERVIÇOS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NA REDE MUNICIPAL 
 

Atividade 
 

2048 - FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR 
 

Atividade 
 

2049 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONSELHOS, ASSOCIAÇÕES E 
COOPERATIVAS 
 

Atividade 
 

2050 - DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA IRRIGADA 
 

Atividade 
 

2051 - REALIZAÇÃO DE FEIRAS E EVENTOS AGROPECUÁRIOS 
 

Atividade 
 

2137 - MANUTENÇÃO DA CASA DE ACOLHIMENTO E POSTO DE SAÚDE ANIMAL 
 

Atividade 
 

2139 - MANUTENÇÃO DA ESCOLA AGRÍCOLA 
 

Atividade 
 

1065 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO HORTO FLORESTAL 
 

Projeto 

1074 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS P/A SEC. 
DOPLANEJAMENTO, DO DESENV SUSTENTÁVEL E DO MEIO AMBIENTE 
 

Projeto 

1075 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE USINA DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
 

Projeto 

1077 - CONSTRUÇÃO DO SETOR ADMINISTRATIVO PARA O GALPÃO DE TRIAGEM DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS 
 

Projeto 

1119 - IMPLANTAÇÃO DE VIVEIRO DE MUDAS PARA  ARBORIZAÇÃO DAS VIAS 
PÚBLICAS MUNICIPAIS 
 

Projeto 

1125 - PROGRAMA DE RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS EM ÁREAS DE 
PRESERVAÇÃO PERMANENTE-APP 
 

Projeto 

2052 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, DO DESENV 
SUSTENTAVEL E DO MEIO AMBIENTE 
 

Atividade 

2053 - MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS A SECRETARIA DO 
PLANEJAMENTO, DO DESENV SUSTENTAVEL E DO MEIO AMBIENTE 
 

Atividade 

2054 - IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO CIDADE DIGITAL 
 

Atividade 

2055 - IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DA SALA VERDE 
 

Atividade 

2056 - QUALIFICAÇÃO ECAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SEC. DO 
PLANEJAMENTO, DO DESENV SUSTENTÁVEL E DO MEIO AMBIENTE 
 

Atividade 

2057 - REVITALIZAÇÃO E DESPOLUIÇÃO DE NASCENTES, AÇUDES E MANACIAIS 
 

Atividade 

2058 - IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE COLETA SELETIVA DO LIXO 
 

Atividade 

2059 - PROGRAMA DE RECUPERAÇÃO DA ÁREA DEGRADADA DO LIXÃO DO POVOADO 
TERRA DURA 
 

Atividade 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

1078 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS PARA O FUNDO 
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 
 

Projeto 

1079 - CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE TRANSBORDO 
 

Projeto 

1080 - REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO CENTRAL DE TRIAGEM PARA RECICLAGEM DE 
LIXO 
2060 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 
 

Atividade 

2061 - ATIVIDADE DE PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE 
 

Atividade 

1081 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIO E VEICULOS PARA SECRETARIA 
DA FAZENDA 
 

Projeto 

1082 - REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DA SECRETARIA DA FAZENDA 
 

Projeto 

2063 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA FAZENDA 
 

Atividade 

2064 - MODERNIZAÇÃO DA SECRETARIA DA FAZENDA 
 

Atividade 

2065 - MANUTENÇÃO DO CONSELHOS VINCULADOS A SECRETARIA DA FAZENDA 
 

Atividade 

2066 - QUALIFICAÇÃO DOS SERVIDORES DA FAZENDA 
 

Atividade 

9999 - RESERVA DE CONTIGÊNCIA 
 

Projeto 

1083 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A 
SECRETARIA DA COMUNICAÇÃO SOCIAL 
 

Projeto 

1084 - IMPLANTAÇÃO DA RÁDIO ESCOLA 
 

Projeto 

1085 - IMPLANTAÇÃO DE RÁDIO COMUNITÁRIA 
 

Projeto 

1086 - CONSTRUÇÃO E APARELHAMENTO DO ESTÚDIO DE PRODUÇÃO E GRAVAÇÃO 
DE IMAGENS E ÁUDIOS 
 

Projeto 

2067 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA COMUNICAÇÃO SOCIAL 
 

Atividade 

2068 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA COMUNICAÇÃO SOCIAL 
 

Atividade 

1087 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE VOCAÇÃO 
TECNOLÓGICA 
 

Projeto 

1088 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE GALPÃO INDUSTRIAL 
 

Projeto 

1089 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE TELEFÉRIO NA SERRA DE 
ITABAIANA 
 

Projeto 

1090 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A 
SECRETARIA INDÚSTRIA, DO COMÉRCIO E DO TURISMO 
 

Projeto 

2069 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SECRETARIA 
INDÚSTRIA, DO COMÉRCIO E DO TURISMO 
 

Atividade 

2070 - MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS A SECRETARIA INDÚSTRIA, DO 
COMÉRCIO E DO TURISMO 
 

Atividade 

2071 - PROMOÇÃO DO TURISMO LOCAL 
 

Atividade 

2072 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA INDÚSTRIA, DO COMÉRCIO E DO TURISMO 
 

Atividade 

1091 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS PARA A SEC DA 
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

Projeto 
 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

 
1092 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE ARQUIVO PUBLICO 
 

Projeto 
 

1093 - REVITALIZAÇÃO DO PAINEL HISTORICO E CULTURAL DA PRAÇA GAL. JOAO 
PEREIRA 
 

Projeto 
 

1094 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CENTRO MULTIUSO 
 

Projeto 
 

1095 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DA CASA DA CULTURA 
 

Projeto 
 

1096 - REVITALIZAÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL DR. FLORIVAL DE ALMEIDA 
 

Projeto 
 

1097 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE MUSEU ARTISTICO E 
HISTÓRICO 
 

Projeto 
 

1098 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE COMPLEXO CULTURAL 
 

Projeto 
 

1099 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE GALERIA DE ARTE E CULTURA 
 

Projeto 
 

1100 - AQUISIÇAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIÁRIOS PARA O TEATRO MUNICIPAL 
 

Projeto 
 

1101 - RESTAURAÇÃO DAS RUÍNAS DA IGREJA VELHA 
 

Projeto 
 

1102 - CONSTRUÇÃO DE ESPAÇO ARTESANAL 
 

Projeto 
 

1103 - CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE CONVENÇÕES 
1104 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS 
 

Projeto 
Projeto 
 

1105 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CAMPOS DE FUTEBOL 
 

Projeto 
 

1106 - CONSTRUÇÃO DE GINÁSIO DE ESPORTES 
 

Projeto 
 

1107 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE PRAÇA DA JUVENTUDE 
 

Projeto 
 

1108 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E /OU AMPLIAÇÃO DE ESPAÇO DE LASER 
 

Projeto 
 

1109 - CONSTRUÇÃO, REFORMA, E/OU AMPLIAÇÃO DA PRAÇA DE EVENTOS 
 

Projeto 
 

1110 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CENTRO AQUÁTICO E/OU 
POLIESPORTIVO 
 

Projeto 
 

1111 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CICLOVIAS 
 

Projeto 
 

1112 - CONST. DE PRAÇA POLIESPORTIVA FRANCISCO TELES DE MENDONÇA 
 

Projeto 
 

2073 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 
 

Atividade 
 

2074 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DA 
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 
 

Atividade 
 

2075 - MANUTENÇÃO CONSELHOS VINCULADOS A SECRETARIA DA 
CULTURA,JUVENTUDE,ESPORTE E LAZER 
 

Atividade 
 

2076 - MANUTENÇÃO DA OFICINA DE  CANTO E CORAL 
 

Atividade 
 

2077 - MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES FESTIVAS, CULTURAIS E 
ARTÍSTICAS 
 

Atividade 
 

2078 - RETORNO DAS RUAS DE LAZER 
 

Atividade 
 

2079 - INCENTIVO AO DESPORTO E LAZER 
 

Atividade 
 

2135 - INCENTIVOS PARA ATLETAS E/OU DESPORTISTAS Atividade 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

  
2142 - APOIO EMERGENCIAL PARA O SETOR CULTURAL - LEI ALDIR BLANC 
 

Atividade 
 

2080 - MANUTENÇÃO DA OUVIDORIA GERAL 
 

Atividade 
 

2081 - IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE CALL CENTER 
 

Atividade 
 

2082 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA OUVIDORIA GERAL 
 

Atividade 
 

1113 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEICULOS PARA A 
SECRETARIA DAS RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E DA DEFESA SOCIAL 
 

Projeto 
 

1114 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E VEICULOS PARA GUARDA 
MUNICIPAL 
 

Projeto 
 

2083 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DAS RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E DA DESEFA 
SOCIAL 
 

Atividade 
 

2084 - COORDENAÇÃO MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL 
 

Atividade 
 

2085 - MANUTENÇÃO DA GUARDA MUNICIPAL 
 

Atividade 
 

2086 - QUALIFICAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SEC. RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS E DA DEFESA SOCIAL 
 

Atividade 
 

1115 - OBRAS A CARGO DA ARAGREST 
 

Projeto 
 

1116 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 
 

Projeto 
 

2087 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DA ARAGREST 
 

Atividade 
 

2088 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO CONSULTIVO DA ARAGREST 
 

Atividade 
 

1117 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A 
SECRETARIA DE SAÚDE 
 

Projeto 
 

1118 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE 
 

Projeto 
 

1123 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE ZOONOSES 
 

Projeto 
 

1124 - IMPLANTAÇÃO DE MELHORIAS HAB. PARA O CONTROLE DA DOENÇA DE 
CHAGAS 
 

Projeto 
 

1126 - CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE REABILITAÇÃO 
 

Projeto 
 

1135 - CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE MENTAL 
 

Projeto 
 

2089 - GESTÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SAÚDE 
 

Atividade 
 

2090 - COLEGIADO INTERFEDERATIVO REGIONAL - CIR 
 

Atividade 
 

2091 - CONSÓRCIO PÚBLICO 
 

Atividade 
 

2092 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

Atividade 
 

2093 - GESTÃO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE 
 

Atividade 
 

2094 - ADMINISTRAÇÃO DOS RECURSOS DE GESTÃO DO SUS 
 

Atividade 
 

2095 - GESTÃO DA ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E 
HOSPITALAR 
 

Atividade 
 

2096 - NEFROLOGIA Atividade 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

  
2097 - GESTÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 
 

Atividade 
 

2098 - GESTÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 

Atividade 
 

2099 - GESTÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM EPIDEMIOLOGIA 
 

Atividade 
 

2100 - MANUTENÇÃO DO CENTRO DE ZOONOSES 
 

Atividade 
 

2136 - OUVIDORIA DO SUS 
 

Atividade 
 

2140 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE PÚBLICA DE IMPORTÂNCIA 
INTERNACIONAL DECORRENTE DO CORONAVÍRUS 
 

Atividade 
 

1127 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A 
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

Projeto 
 

1128 - PROJETOS DO TRABALHO TÉCNICO SOCIAL DO PROGRAMA MINHA CASA 
MINHA VIDA 
 

Projeto 
 

2101 - COORDENADORIA ESPECIAL DE POLÍTICA PARA AS MULHERES 
 

Atividade 
 

2102 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

Atividade 
 

2103 - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E COMUNITÁRIA 
 

Atividade 
 

2104 - PROGRAMA PRIMEIRO EMPREGO 
 

Atividade 
 

2105 - MANUTENÇÃO DOS DEMAIS CONSELHOS VINCULADOS AO 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

Atividade 
 

2106 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR 
 

Atividade 
 

1129 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO CREAS 
 

Projeto 
 

1130 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE CASAS DE ACOLHIMENTO 
 

Projeto 
 

1131 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO CRAS 
 

Projeto 
 

1132 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE CONVIVÊNCIA 
 

Projeto 
 

2062 - ASSISTÊNCIA A GRUPOS VULNERÁVEIS 
 

Atividade 
 

2107 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

Atividade 
 

2108 - BLOCO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 
 

Atividade 
 

2109 - BENEFÍCIO DE PRESTAÇÃO CONTINUADA NA ESCOLA - BPC 
 

Atividade 
 

2110 - BLOCO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
 

Atividade 
 

2111 - PRIMEIRA INFÂNCIA NO SUAS 
 

Atividade 
 

2112 - INCENTIVO AO MUNDO DO TRABALHO - ACESSUAS/TRABALHO 
 

Atividade 
 

2113 - BLOCO DE GESTÃO DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E CADASTRO ÚNICO 
 

Atividade 
 

2114 - BLOCO GESTÃO DO SUAS 
 

Atividade 
 

2115 - PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA MUNICIPAL 
 

Atividade 
 

2116 - DEMAIS PROGRAMAS E PROJETOS DO GOVERNO FEDERAL E/OU ESTADUAL 
 

Atividade 
 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 

2117 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

Atividade 
 

2118 - BENEFÍCIOS EVENTUAIS 
 

Atividade 
 

2119 - PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL 
 

Atividade 
 

2120 - SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 
 

Atividade 
 

2121 - COFINANCIAMENTO ESTADUAL - PSE 
 

Atividade 
 

2122 - COFINANCIAMENTO ESTADUAL - PSB 
 

Atividade 
 

2141 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE PÚBLICA DE IMPORTÂNCIA 
INTERNACIONAL DECORRENTE DO CORONAVÍRUS. 
 

Atividade 
 

2123 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE 
 

Atividade 
 

2124 - AÇÕES VOLTADAS A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE EM SITUAÇÃO DE RISCO 
 

Atividade 

1133 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E VEÍCULOS PARA A SMTT 
 

Projeto 
 

1134 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E OU AMPLIAÇÃO DA SEDE DA SMTT 
 

Projeto 
 

2125 - MANUTENÇÃO DA SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E 
TRANSPORTE 
 

Atividade 
 

2126 - MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS A SMTT 
 

Atividade 
 

2127 - TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DA SMTT 
 

Atividade 
 

2128 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DOS VEÍCULOS DA SMTT 
 

Atividade 
 

2129 - TRANSPORTE PARA TODOS 
 

Atividade 
 

2130 - SINALIZAÇÃO DA CIDADE 
 

Atividade 
 

2131 - EDUCAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DO TRÂNSITO 
 

Atividade 
 

2132 - SINALIZAÇÃO TURÍSTICA 
 

Atividade 
 

2133 - TRANSPORTES ESPECIAIS 
 

Atividade 
 
 

2134 - MANUTENÇÃO DO FUNDETRANS 
 

Atividade 
 

 

 

 

III- DAS ALTERAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

 

 A despesa inicialmente fixada na Lei Orçamentária, sofreu algumas alterações no decorrer do 
exercício, ocasionada pela abertura de Créditos Adicionais, conforme demonstramos a seguir: 

 

Despesa Fixada Inicial  215.000.000,00 



 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 
  
Créditos Suplementares Abertos (+) 
Créditos Extraordinários Abertos (+) 

122.615.873,80 
  16.413.252,97 

Redução de Dotações (-) 
 

110.446.796,70 
 

Despesa Autorizada Final  
 

 243.582.330,07 
 

 

Para cobertura dos Créditos Adicionais abertos, foram utilizados os recursos previstos no art. 
43, § 1º, da Lei Federal n° 4.320/64. 

 

IV – DA GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA: 

 

a) RECEITA ARRECADADA  

A receita orçamentária arrecadada no exercício importou em R$ 233.254.111,72 (duzentos e 
trinta e três milhões duzentos e cinquenta e quatro mil cento e onze reais e setenta e dois 
centavos), contra uma previsão de R$ 215.000.000,00(duzentos e quinze milhões de reais), 
gerando uma arrecadação a maior no valor de R$ 18.254.111,72 (dezoito milhões duzentos e 
cinquenta e quatro mil cento e onze reais e setenta e dois centavos), conforme o quadro 
comparativo abaixo. 

 

Receita Previsão Arrecadação Saldo 
Receitas Correntes 222.824.000,00 238.340.889,49 15.516.889,49 
Receitas de Capital 9.190.000,00 9.587.720,27 397.720,27 
Dedução de Receita para 
Formação do FUNDEB 

(17.014.000,00) (14.674.498,04) (2.339.501,96) 

TOTAL 215.000.000,00 233.254.111,72 18.254.111,72 
 

Deste total arrecadado, merece atenção especial ao FPM, ICMS e FUNDEB, que representam 
as principais fontes de receita do município. Juntas, a arrecadação destas transferências 
constitucionais somou o montante bruto de R$ 113.598.576,85 (cento e treze milhões 
quinhentos e noventa e oito mil quinhentos e setenta e seis reais e oitenta e cinco centavos). 

Os demonstrativos constantes desta prestação de contas evidenciaram de forma analítica, o 
comportamento de todas as fontes de arrecadação durante o exercício. 

 

b) DA DESPESA   
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Dos créditos autorizados para o exercício 2020, realizou-se uma despesa empenhada no valor 
de R$ 235.795.044,04 (duzentos e trinta e cinco milhões setecentos e noventa e cinco mil 
quarenta e quatro reais e quatro centavos). 

 

As unidades orçamentárias que comprometeram um maior volume de despesas do exercício 
foram as secretarias de educação, saúde e infraestrutura juntas estas representam R$ , do total 
da despesa do exercício. A despesa com poder legislativo importou em R$ . 

Os limites constitucionais de gastos com a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino e com 
aplicação com de recursos em ações da saúde, foram rigorosamente observados. 

Os demonstrativos anexos da prestação de contas demonstraram de forma detalhada toda a 
movimentação das despesas orçamentárias no exercício. 

 

1- BALANÇO FINANCEIRO 
 

O balanço financeiro, apresentado na forma estabelecida no artigo 103, da Lei Federal nº 
4.320/64, tem a seguinte composição: 

 

CATEGORIA 
ECONÔMICA 

AUTORIZADO 
DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

EMPENHADO SALDO 

Despesa Corrente 193.329.905,00 218.615.455,34 212.868.597,80 5.746.857,54 

Despesa Capital 20.684.000,00 24.966.874,73 22.926.446,24 2.040.428,49 

Reserva de 
contingência 

986.095,00 0,00 
0,00 0,00 

TOTAL 215.000.000,00 243.582.330,07 235.795.044,04 7.787.286,03 

RECEITA 
ORÇAMENTÁRIA 

233.254.111,72 DESPESA 
ORÇAMENTÁRIA 

235.795.044,04 

TRANSF. FIN.  
RECEBIDA 

31.652.550,87 
TRANSF. FIN.  
CONCEDIDA 

31.975.787,91 

REC. EXTRA 
ORÇAMENTÁRIO 

42.183.518,60 
PAG. EXTRA 

ORÇAMENTÁRIO 
37.680.753,09 
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V – DAS LICITAÇÕES: 

 

Esta secretaria de Controle Interno de forma solidária, acompanhou e/ou inspecionou diversos 
processos de licitação nas modalidades específicas analisando suas partes em acordo com a 
Lei de Licitações, assim consideramos que todos foram feitos de forma coesa atendendo aos 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade administrativa, publicidade e eficiência.  

 

VI – DA GESTÃO PATRIMONIAL: 

 
O balanço patrimonial levando em estrita observância as normas estabelecidas na Lei 

Federal nº 4.320/64, apresentou o resultado acumulado n ordem de R$ 123.277.236,20 (cento 
e vinte e três milhões duzentos e setenta e sete mil duzentos e trinta e seis reais e vinte 
centavos). De forma resumida, a posição do patrimônio deste Fundo Municipal, em 31/12/2020 
era a seguinte: 
 
 
Ativo Circulante 22.914.737,44 Passivo Circulante 9.570.799,71 
Ativo Não 
Circulante 

135.886.284,05 Passivo Não 
Circulante 

25.952.985,58 

  Patrimônio Líquido 123.277.236,20 
                           
TOTAL 

158.801.021,49                            
TOTAL 

158.801.021,49 

 
 

O resultado econômico do exercício foi um déficit em R$ 6.362.962,11 (seis milhões 
trezentos e sessenta e dois mil novecentos e sessenta e dois reais e onze centavos), decorrente 
da diferença entre as variações patrimoniais aumentativa e as variações patrimoniais 
diminutivas, apuradas conforme as variações patrimoniais quantitativas. O resultado econômico 
do exercício está demonstrado a seguir: 
 
Variações Patrimoniais Aumentativa 270.580.937,94 
Variações Patrimoniais Diminutivas 276.943.900,05 

Resultado Patrimonial - 6.362.962,11 

SALDO DE EXER. 
ANTERIOR 

17.977.328,23 
SALDO P/ O EXERC. 

SEGUINTE 
19.939.161,42 

TOTAL 5.820.107,04 TOTAL 5.820.107,04 
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VI – DAS AÇÕES EM ÁREAS FINALÍSTICAS: 

 

Gabinete do Prefeito: 

Durante o exercício de 2020 as atividades de responsabilidade do Gabinete do Prefeito foram 
executadas de forma exemplar o que facilitou as ações de representação civil, social, 
administrativa e políticas do chefe do executivo. Uma agenda administrativa bem elaborada 
que contribuiu para a harmonização das iniciativas nos diferentes órgãos municiais. 

 

Procuradoria do Município:  

De forma efetiva e pontual a Procuradoria do Município de Itabaiana, cumpriu com suas 
responsabilidades atuando na emissão e elaboração de pareceres, despachos e demais 
documentos sobre matérias jurídicas diversas submetidas à sua apreciação; confecção de 
minutas de projetos de Lei e Decretos; confecção de minutas de Portaria e análise de Portaria 
já elaboradas, além do acompanhamento de sentenças judiciais e precatórios. 

Secretaria Municipal de Finanças 

Esta secretaria no uso das suas atribuições agiu de forma intensiva apoiado pelo Setor de 
Tributos a fim de melhor arrecadar as receitas próprias a exemplo de impostos como IPTU, ISS 
entre outros, além de também tentar por vez diminuir a Dívida Ativa Municipal. 

Secretaria Municipal de Agricultura, da Pecuária e do Abastecimento Alimentar 

Apresentar uma síntese das principais atividades realizadas durante o ano acima citado, através 
da equipe desta secretaria. 

 

Ação de Doação de Alevinos, junto a COODEVASF para povoamento das barragens do 
Povoado da Cajaiba. 
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Manutenção arbórea a partir dos serviços de podas nas demais localidades: 

Praça João Pessoa; 

Praça Fausto Cardoso; 

Praça Manoel Teles de Mendonça 

Avenida Dr. Luiz Magalhães – Frente a Antiga Rodoviária 

Avenida 13 de Junho 

Avenida Rinaldo Mota Santos; 

Avenida Maurício Andrade; 

Avenida Dr. José Milton Machado 

Casa dos Conselhos 

Praças dos Povoados: Zanguê, Ribeira, Taboca, São José, Carrilho, Mangueira I e II, Cajueiro 
I e II, Lagoa do Forno, Rio das Pedras, Cajaíba, Serra, Bom Jardim e Barro Preto; 

Escolas: 
 Escola Municipal Maria Irene Tavares, do Bairro Bananeira, 
 Escola Municipal Profª Maria Vieira de Mendonça, no povoado Taboca; 
 Escola Municipal Maria Elizete Santos, do Conjunto Gilton Garcia. 
 Escola Municipal Poeta José Crispim de Souza 
 Escola Municipal Artur Barbosa de Góis 

Postos médicos: 
 Unidade de saúde – Sesp, 
 Posto de Saúde da Família Pé do Veado 
 Centro de Enfrentamento à COVID-19; 

Pontos Turísticos: 
 Ruínas da Igreja velha; 

Atendimento a pedidos da população nos demais endereços: 

Calçadão Marinete Tavares Feliciano, 314, Bairro Marcela; 
Vila de Zé de Melinha, 28; 
Av. Nivalda Lima, 451  
Rua Laurentino Alves dos Santos, 263, Sítio Porto  
Rua Boanerges A. Pinheiro, 496 
Rua Juca Monteiro, 1704 
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Av. Manoel Francisco Teles, Próx. Ao Bar de Tonho cabeça Branca 
Rua Percílio Andrade, 1078 
Rua Genário José dos Santos, 820 
Av. Dr. Pedro Garcia Moreno, 1346 
Av. Walter Franco, 750 e 592 
Rua Capitão José Ferreira, 351 
Rua Juca Monteiro, 1710 
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 Atendimento de reclamação da população do Povoado Ribeira, que sofria com os danos causados 

pelo sistema radicular de árvores de Ficus benjamina, fazendo a remoção das mesmas conforme 

as recomendações do Relatório Técnico e Diagnóstico da Arborização Urbana n° 02/2019. 

   

         

 

 Ações de Conscientização dos feirantes, frente as mudanças da feira livre devido a pandemia de 

Covid-19.  
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Ação de limpeza e desinfecção das bancas para prevenção do novo Covid-19. 
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 Distribuição de Lavabos móveis na feira livre de Itabaiana para a higienização das mãos, pelos 

feirantes e público consumidor. 

 

 

Manutenção e consertos constantes nos sistemas de abastecimento através de Poços 
Artesianos, conforme as demandas surgentes nas seguintes localidades: 

Pov. Terra Vermelha; 
Escola Municipal Félix Diniz, no Pov. Várzea do Gama II; 
Escola Municipal Maria Elizete Santos, do Conjunto Gilton Garcia; 
Pov. Bom Jardim;  
Pov. Taboca; 
Pov. Terra Dura; 
Pov. Pé do Veado; 
Pov. Taperinha; 
Pov. Serra da Tiririca; 
Pov. Carrilho; 
Pov. Oiteiro do Capim; 
Pov. Cabeça do Russo; 
Pov. Siebra; 
Pov. Gandu II; 
Mercado Hortifrutigranjeiro; 
Pov. Malhada Velha; 
Pov. Estreito; 
Pov. Nicó; 
Pov. Matapoã; 
Pov. Várzea da Cancela; 
Pov. Pé de Serra da Tiririca; 
Pov. Flechas; 
Pov. Oiterinho; 
Pov. Barro Preto; 
Pov. Bastião; 
Mercado de Carne João do Volta; 
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Pov. Prensa; 
Pov. Tabuleiro do Chico; 
Pov. Água Branca; 
Pov. Boqueirão; 
Escola Técnica Agrícola Pref. João Alves dos Santos 
 

                    

 

 

 

         
 

 Consertos de Vazamentos nas redes de abastecimento de água dos povoados: Pé de 

Serra-da-Tiririca, Barro Preto e Taperinha. 
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 Perfuração de Poço Artesiano, na escola da Comunidade Taboca, para abastecimento 

de água da escola e da Unidade Básica de Saúde. 

 

 

 Abastecimento de água em fontes e cisternas da população solicitante, através de Carro-

pipa, em virtude do enfrentamento dos períodos de estiagem nas propriedades rurais do 

município. 

        

 

 Manutenção das gramas de canteiros e praças, que não possuem sistemas de irrigação 

implantados, através de carro-pipa. 
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 Confecção das fichas de referência necessárias aos seguintes processos de licitação: 

 Materiais veterinários; 

 Equipamentos e insumos para a Casa de Passagem e Acolhimento Animal, em 

construção;  

 Perfuração de Poços Artesianos; 

 Equipamentos e Materiais para instalação e manutenção de poços artesianos, e 

etc. 

 

 Distribuição das cestas básicas da semana santa, aos servidores desta secretaria. 

 

 

 
 Participação de Reuniões, juntamente com a SMTT e o Diretor do Mercadão 

Hortifrutigranjeiro e feira livre, para o planejamento municipal em busca uma 

solução para o distanciamento entre bancas exigidos pelas medidas de 

enfrentamento à COVID-19, que precisavam ser atendidas na feira livre de 

Itabaiana. Diante da realização de uma obra de Esgotamento sanitário e 

Macrodrenagem executadas pela DESO na área de funcionamento de feira livre. 

Nesta ficou decidida que para continuidade das mesmas, os feirantes deveriam 

comercializar com apenas 50% das bancas de comercialização. Assim reduzindo 

a área necessária para ocupação da feira e mantendo o afastamento mínimo de 

1,5m entre bancas. 
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 Continuidade das ações de Combate a disseminação da Covid-19 nas feiras livres, 

Mercados Municipais e Feira de troca de gado, juntamente a equipe da secretaria de 

Saúde, sendo estas as ações: 

1. Distribuição dos Kit’s de Higienização; 

2. Ações de Conscientização, quanto a importância da continuidade do uso de máscara, e 

higienização das mãos. 

3. Disposição de Lavabos móveis, para facilitar a higienização das mãos; 

 Estas ações foram realizadas durante a montagem de bancas para a feira-livre, nas 

terças e sextas-feiras, das 14:00 ás 18:00hrs. Também durante o funcionamento da feira, nas 

Quartas e Sábados, das 06:00 às 17:00. 

 

 

  

  

  

  

 

 Participação em Reuniões diretivas do Comitê municipal e Regional do PRODETER – 

Programa de Desenvolvimento Territorial. Esse programa exprime diversas ações a 
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serem realizadas pelas entidades participativas: UFS, EMDAGRO, Banco do Nordeste, 

Cohidro, Secretária de Agricultura, juntamente com algumas associações rurais e 

produtores da região. Nestas reuniões o comitê, definiu a responsabilidade de cada 

instituição nesse plano de ações, bem como os problemas enfrentados pelo pequeno 

produtor da região, com o objetivo de fortalecer a cadeia produtiva da batata-doce, 

através da inserção de políticas públicas, e de técnicas agronômicas para aumento da 

produtividade, facilidade de escoamento, técnicas fitossanitárias, etc.  

 

 

 Promoção do Evento Blitz no Campo nos povoados Agrovila e Cajaíba.  

Nesse Evento, foi promovido aos produtores rurais, um pit-stop para devolução de 

embalagens de defensivos agrícolas, visando atender a legislação ambiental, pela Lei 

9.974/00. Também foi promovido, a realização de vacinas contra a influenza, aferição de 

pressão arterial, e testes de Glicemia, e distribuição de kits de higienização contra a 

COVID-19; 

 

 Transferências dos animais que se encontravam no Antigo Abrigo de animais, para as 

novas dependências da Casa de Passagem Animal.  
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 Realização de atendimento veterinário a animais em situação de rua, ou vítimas de 

acidentes de trânsito em rodovias. 

 

 

 

 

 

 

 

     

               Antes                                      Depois 
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 Atendimento veterinário aos animais da Escola Técnica Agrícola Pref. João Alves dos 

Santos: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Averiguação de denúncias sobre criações de animais dentro da zona urbana do 

município de Itabaiana-SE 
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 Visita e acompanhamento da empresa Hiper Carnes Passos Lima Ltda, 

vencedora do Processo Licitatório Nº 003/2019 gerando o Contrato com a 

Prefeitura Municipal de Itabaiana-SE de Nº 012/2020, no Matadouro Municipal, 

avaliando a sua transformação em Abatedouro Frigorífico e emissão do Registro 

de Inspeção Oficial pela Empresa de Desenvolvimento Agropecuário de Sergipe 

(EMDAGRO). 

 

 Projeto de pesquisa intitulado Diagnóstico da Produção Agrícola do Município de 

Itabaiana/SE, em andamento conjuntamente com a Secretaria Municipal da Agricultura, 

da Pecuária e do Abastecimento Alimentar de Itabaiana/SE, Pró-Reitoria de Pesquisa e 

Extensão do Instituto Federal de Sergipe e o Conselho Nacional de Desenvolvimento 

Científico e Tecnológico (CNPq). Este projeto tem como objetivo levantar características 

dos sistemas de produção do município de Itabaiana; identificar as unidades produtivas 

e as estruturas produtivas (o que produz, como produz, quanto produz) e gerar um 

Bancos de dados agropecuários do município de Itabaiana. Atualmente já foi elaborado 

o questionário para o levantamento dos dados supracitados e está programado para o 

corrente ano as entrevistas que serão realizadas pelos estagiários do IFS para dar 

segmento ao projeto. 

 

 Visita a Propriedades Rurais, com finalidade de ofertar Assistência Técnica. 
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 Mutirão de Cadastramento do ITR- Imposto Territorial Rural, para produtores rurais da 

região. 

 

 

 Levantamento situacional das estruturas de abastecimento de água dos Povoados, 

visando a realização de manutenção efetiva dessas estruturas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 Reunião de planejamento do calendário de 2021 para os eventos Blitz no Campo, onde 

foi discutido com a representante da ARDASE-SE, Associação de Revendedores de 

Defensivos Agrícolas de Sergipe, Vania Schoenherr, as possíveis novas datas, e 

localidades, ficando inicialmente acordado a realização de 6 edições no ano, com 

localidades a serem definidas, mas que estas consigam atender as principais regiões 

produtoras da cidade. Ainda foi debatido as duas edições realizadas no ano de 2020, e 

o sucesso que esta desencadeou, sendo a representante da ARDASE posteriormente 
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procurada por demais municípios do estado para a reprodução do evento nas cidades de 

Carira, Areia Branca, Lagarto. 

 

 

 Atendimento à população municipal para a realização de Cadastro Ambiental Rural – 

CAR, das propriedades locadas nos limites do município de Itabaiana, O CAR é um 

registro público eletrônico de âmbito nacional, obrigatório para todos os imóveis rurais, 

com a finalidade de integrar as informações ambientais das propriedades e posses rurais 

referentes à situação das Áreas de Preservação Permanente - APP, das áreas de 

Reserva Legal, das florestas e dos remanescentes de vegetação nativa, das Áreas de 

Uso Restrito e das áreas consolidadas, compondo base de dados para controle, 

monitoramento, planejamento ambiental e econômico e combate ao desmatamento. 

 

 Extensão nas redes de abastecimento de água, nas comunidades rurais da Serra da 

Tiririca e Oiteiro do Capim.  

 

 No Povoado Serra da Tiririca, foi realizada uma ligação extra, por se tratar de uma 

localidade onde a rede de abastecimento eram ligadas favorável ao declive existente, e 

consequentemente enfrentavam o déficit da retenção hídrica nas tubulações que impediam que 
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as casas que se encontravam na parte mais alta da comunidade, pudessem ser abastecidas, 

problema esse, que foi sanado com a extensão realizada. 

 

         

 

 A extensão realizada no Pov. Oiteiro do Capim, beneficiou um novo setor da 

comunidade, que se lozaliza numa região mais distante do chafariz encontrado na comunidade, 

na qual, os moradores precisavam se deslocar com baldes e tunéis, muitas vezes precisando 

pagar frete à veículos de tração animal, para serem abastecidos. 

 

 

 

 Reativação das fontes luminosas da Praça Fausto Cardoso, para as comemorações de 

natal e ano novo. 
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 Levantamento situacional da feira do Pov. Cajaíba. Na oportunidade, conversamos com 

os feirantes da localidade, para entender um pouco das necessidades de melhoria 

estrutura física e organizacional do Mercado Marcelino Raimundo Bispo. Onde foi 

levantada a necessidade de Reforma e ampliação, nos banheiros, continuidade e 

aumento da frequência de limpeza nos mesmos; Além da atualização cadastral destes. 

      
 

 

 Visita ao Banco do Nordeste, em sinalização de interesse de firmação de parceria entre 

as duas instituições, onde fora discutido com o gerente da agência municipal, José Paes, 

o coordenador do AgroAmigo, Cristiano Santana; o gerente de negócios Pronaf, Valter; 

e o agente de Desenvolvimento, Felipe, caminhos para facilitar o acesso dos produtores 

as linhas de crédito rural, e de desenvolvimento dos já cadastrados no programa Pronaf. 
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 Visita ao gabinete do Secretário de Agricultura do estado de Sergipe. Nesta visita fora 

tratado os prazos para entrega da nova Central de Abastecimento do Estado (CEASA), 

sobre a situação dos sistemas de abastecimento do Perímetro irrigado da Agrovila, que 

necessita que se faça a recuperação dos dessalinizadores, bem como a Escola Técnica 

Agrícola Prefeito João Alves Dos Santos, localizada neste município, onde ficara 

agendada uma visita do secretário a esta unidade de ensino, bem como  as instalações 

do novo CEASA, e a Cooperativa dos Beneficiadores de Castanha – COOBEC, do 

povoado Carrilho, que também foi discutida nessa reunião, ainda foram tratadas pautas 

como: Turismo Rural, Programa de Sementes, e o Escoamento da Produção local. 

Superintendência Municipal de Trânsito e Transportes 
 

À SMTT cabe a missão de planejar, projetar, operar e fiscalizar, desempenhando as 

tarefas de sinalização, fiscalização, aplicação de penalidades e educação para o trânsito no 

âmbito municipal. Os serviços prestados pela autarquia contemplam: - Fiscalização do trânsito; 

- Projeção e manutenção do sistema viário; - Educação para o trânsito; - Aplicação e 

gerenciamento de autos de infração de trânsito; - Delegação e atualização de autorização para 

transporte de passageiros, nas modalidades: mototáxi, táxi e microônibus/ônibus; - Fiscalização 

do transporte de passageiros; - Emissão de cartão para estacionamento em vagas especiais 

(idoso e pessoa com deficiência). 

A SMTT de Itabaiana/SE apresenta como meta garantir à sociedade o 

gerenciamento dos transportes e do trânsito, garantindo fluidez no sistema viário, mobilidade, 
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acessibilidade, confiabilidade, segurança e satisfação. Outrossim, a SMTT-Itabaiana/SE busca 

fomentar a excelência nos serviços prestados com foco nos usuários, de maneira ética, 

transparente e célere. Possui o compromisso de responder às necessidades sociais e coletivas 

da população atuando por zelar pelo bem dos cidadãos e integridade física e moral dos 

mesmos, pelos bens públicos, como praças, escolas, monumentos cujo município administra.  

 

Durante os meses de abril a dezembro de 2020, a SMTT realizou apoio às barreiras 

sanitárias, em conjunto com a Guarda Municipal, Vigilância Sanitária e Secretaria Municipal de 

Saúde, referente às ações de combate à COVID – 19. 

A Superintendência Municipal de Trânsito e Transporte de Itabaiana (SMTT), 

realizou uma live no dia 13 de julho, juntamente com o SEST SENAT, trazendo as novas 

atualizações do Código de Trânsito Brasileiro – CTB, nessa oportunidade, debateram assuntos 

acerca da prevenção de acidentes no trânsito. 

Ingressando no mês de setembro, a SMTT promoveu uma ação de conscientização 

em razão da Semana Nacional de Trânsito, que é comemorada no dia 18 de setembro em todo 

país, com o objetivo de mostrar que trânsito é uma questão de cidadania e que faz parte do dia 

a dia de todas as pessoas. O evento foi realizado na Av. Dr. Luiz Magalhães, em frente a 

Itabaiana Motos e em frente ao prédio da Energisa.  

Foi realizada no dia 25 de novembro, uma Palestra de Sensibilização no Trânsito 

para os colaboradores do Banco BANESE (ação integrante da CIPA). 

O presente relatório é uma síntese das atividades realizadas pelo Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Itabaiana/SE durante o exercício 

de 2020. 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente é um órgão 

deliberativo, formulador e controlador da política de atendimento aos direitos da criança 

e do adolescente, vinculado à Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, com 

composição paritária de seus membros. 
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FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

Figura 01: Instrumentos da Política Municipal de Atendimento aos Direitos da 

Criança e do Adolescente 

 

1. Composição do Colegiado 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Itabaiana/SE 

(CMDCA) é composto por 12 (doze) membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo 06 

(seis) representantes do Poder Executivo Municipal e 06 (seis) representantes das Entidades 

Sociais. 

1.1. Entidades Governamentais 

 Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social;

 Secretaria Municipal da Educação;

 Secretaria Municipal de Saúde;

 Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude;

 Secretaria Municipal de Fazenda;

 Procuradoria Geral do Município.
 

1.2. Entidades Não Governamentais 

 Associação Comunitária do Povoado Bom Jardim;

 Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais;

 Filarmônica Nossa Senhora da Conceição;

 Oficina Mãos Amigas Nossa Senhora de Nazaré;

 Rotary Club de Itabaiana;

 Sociedade Filarmônica 28 de Agosto.
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2. Composição do Colegiado 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Itabaiana/SE 

(CMDCA) é composto por 12 (doze) membros titulares e seus respectivos suplentes, 

sendo 06 (seis) representantes do Poder Executivo Municipal e 06 (seis) representantes 

das Entidades Sociais. 

2.1. Entidades Governamentais 

 Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social; 

 Secretaria Municipal da Educação; 

 Secretaria Municipal de Saúde; 

 Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude; 

 Secretaria Municipal de Fazenda; 

 Procuradoria Geral do Município. 
 

2.2. Entidades Não Governamentais 

 Associação Comunitária do Povoado Bom Jardim; 

 Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais; 

 Filarmônica Nossa Senhora da Conceição; 

 Oficina Mãos Amigas Nossa Senhora de Nazaré; 

 Rotary Club de Itabaiana; 

 Sociedade Filarônica 28 de Agosto. 






















 
  
 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA 
 
 








 

3. Estrutura administrativa 

Conforme o art. 19 do seu Regimento Interno, o Conselho Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente de Itabaiana/SE conta com a seguinte estrutura 

administrativa. 

 
 
 

 
 
 

O Plenário, órgão soberano do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Itabaiana/SE, compõe-se dos seus doze membros no exercício pleno 

de seus mandatos. 

A Diretoria Executiva escolhida entre os membros do Plenário, é composta por 

um Presidente e um Vice-Presidente, cujo mandato é de 02 (dois) anos, com 

possibilidade de recondução. 

Já as Comissões são compostas por 01 (um) Presidente, 01 (um) relator e mais 

02 (dois) membros, tendo as funções de elaborar estudos, emitir pareceres e propor 

políticas específicas no âmbito de sua competência, submetendo suas conclusões à 

apreciação e deliberação da Plenária do Conselho. 

CMDCAI 

Plenário Diretoria Comissões 
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4. Competências 

Conforme o Art. 13 da Lei Municipal nº 2 .028 /2017, que dispõe sobre a 
Polít ica de Atendimento aos Direitos da Criança e do Adolescente, são 
competências do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente: 

I. zelar pelo cumprimento das  disposições  contidas nesta lei,  
f iscalizando as ações de execução, observadas as linhas de ação e as 
diretrizes estabelecidas no Estatuto da Criança e do Adolescente. 

II. zelar pela aplicação da Polít ica Nacional de Atendimento aos Direitos 
da Criança e do Adolescente no Município de Itabaiana; 

III. atuar em consonância com os Conselhos Nacionais e Estaduais  dos 
Direitos da Criança e do Adolescente , órgãos federais e estaduais ou 
entidades não-governamentais, para tornar efetivos os princípios, as 
diretrizes e os direitos estabelecidos na Lei nº 8.069, de 13 de julho de 
1990; 

IV. acompanhar o ordenamento institucional, propondo, sempre que 
necessário, as modificações na estrutura pública e privada dest inada 
ao atendimento da criança e do adolescente, no âmbito municipal; 

V. apoiar a promoção de  campanhas educativas sobre os  direitos da  
criança e do adolescente, com  a indicação das  medidas a serem 
adotadas nos casos de atentados ou violação dos mesm os; 

VI. acompanhar a elaboração e a execução da proposta orçamentária do 
Município, indicando modificações necessárias à consecução da 
Polít ica Municipal formulada para a promoção dos direitos da criança 
e do adolescente; 

VII. gerir o Fundo Municipal de  que trata  esta lei, f ixando os  critérios 
para sua util ização e fiscalizando a respectiva execução,  nos  termos  
do Estatuto da Criança e do Adolescente; 

VIII. elaborar seu  Regimento Interno, aprovando - o pelo  voto de,  no  
mínimo, 2 /3 (dois terços) de seus membros, nele definindo as demais 
especif icações quanto a escolha e atribuições do Presidente e Vice - 
presidente. 
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5. Entidades Cadastradas 

Conforme o art. 90, do ECA, as entidades governamentais e não governamentais 
devem proceder à inscrição de seus programas, especificando os regimes de 
atendimento, na forma definida pelo ECA, no Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, órgão responsável por manter o registro das inscrições e de 
suas alterações cadastrais. 

No decorrer do ano de 2020, foram aprovadas as concessões e renovações de 
registros das entidades cadastradas, conforme tabela abaixo. 

 
ENTIDADE CNPJ CONCESSÃO RENOVAÇÃO 

Associação de Pais e 

Amigos

 do

s 

Excepcionais 

00.962.972/0001-67  X 

Centro de Integração 

Empresa-Escola 

61.600.839/0013-99  X 

Filarmônica Nossa 

Senhora da Conceição 

00.076.359/0001-42  X 

Instituto Atento 10.384.396/0001-71 X  

Sociedade Filarmônica 

28 de Agosto 

13.780.130/0001-36  X 

 

6. Sistema de Informação para a Infância e Adolescência -SIPIA 

O Sistema de Informação para a Infância e Adolescência - SIPIA é uma plataforma 
nacional qualificada de apoio e retaguarda às ações federativas de planejamento, 
execução, monitoramento e avaliação de políticas públicas relacionadas à infância e 
adolescência. Atua diretamente a serviço do pacto federativo com base em eixos 
temáticos de ações, nos quais realiza a capacitação, sistematização, análise e 
distribuição de informações analíticas com recortes municipais, regionais e nacional 
sobre o cenário de violações dos direitos humanos de crianças e adolescentes no Brasil, 
subsidiando também o controle social exercido pela sociedade civil brasileira das 
garantias preconizadas no Estatuto da Criança e Adolescente (ECA). Em sua natureza 
o SIPIA é um instrumento estratégico descentralizado, de interesse público à garantia dos 
direitos da criança e do adolescente, que inclui, dentre outras temáticas, módulos para: 
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Conselhos Tutelares e Instituições do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo 
(SINASE). 

Muito além de funcionar como repositório de dados, o SIPIA é entendido como uma 
plataforma de gestão e monitoramento voltada para conselheiros tutelares, conselheiros 
de direitos, gestores e técnicos de políticas públicas, atores do sistema de justiça, dentre 
outros relacionados à garantia, promoção, proteção e defesa dos direitos humanos de 
crianças e adolescentes. Na prática, o SIPIA Conselho Tutelar é um sistema nacional de 
registro e tratamento de informações sobre a garantia e defesa dos direitos 
fundamentais preconizados no Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA. O SIPIA tem 
uma saída de dados agregados em nível municipal, 

estadual e nacional e se constitui em uma base única nacional para formulação de políticas 
públicas no setor. A base do SIPIA Conselho Tutelar é o Conselho Tutelar, para o qual se dirigem 
de imediato as demandas sobre a violação ou o não atendimento aos direitos assegurados da 
criança e do adolescente. O Sistema opera sobre uma base comum de dados que são colhidos 
e agrupados homogeneamente nas diferentes unidades federadas, por meio de instrumento 
único de registro. O sistema processa um núcleo de dados em torno do qual se constrói um 
conjunto, também comum, de informações agregadas que fluem do nível municipal para o 
estadual e do estadual para o federal. 

Em 2020, a plataforma SIPIA voltou a ser utilizada no Estado de Sergipe. Diante 
disso, a secretaria executiva do CMDCAI procedeu a atualização do cadastro da lista 
de órgãos e equipamentos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD) no município. 
Além disso, os conselheiros tutelares foram capacitados e instruídos a solicitarem 
acesso ao sistema nos ambientes de treinamento e de produção, com o intuito de se 
apropriarem da ferramenta no seu cotidiano de trabalho. 
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estadual e nacional e se constitui em uma base única nacional para formulação de políticas 
públicas no setor. A base do SIPIA Conselho Tutelar é o Conselho Tutelar, para o qual se 
dirigem de imediato as demandas sobre a violação ou o não atendimento aos direitos 
assegurados da criança e do adolescente. O Sistema opera sobre uma base comum de dados 
que são colhidos e agrupados homogeneamente nas diferentes unidades federadas, por meio 
de instrumento único de registro. O sistema processa um núcleo de dados em torno do qual se 
constrói um conjunto, também comum, de informações agregadas que fluem do nível 
municipal para o estadual e do estadual para o federal. 

Em 2020, a plataforma SIPIA voltou a ser utilizada no Estado de Sergipe. Diante 
disso, a secretaria executiva do CMDCAI procedeu a atualização do cadastro da lista 
de órgãos e equipamentos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD) no município. 
Além disso, os conselheiros tutelares foram capacitados e instruídos a solicitarem 
acesso ao sistema nos ambientes de treinamento e de produção, com o intuito de se 
apropriarem da ferramenta no seu cotidiano de trabalho. 

 

Atividades desenvolvidas 

6.1. Reuniões do colegiado 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Itabaiana/SE, 

durante o exercício de 2020 realizou suas reuniões mensais regularmente de acordo 

com o cronograma aprovado pelo colegiado. Foram realizadas 09 reuniões ordinárias, 

conforme tabela a seguir: 

 
Nº DATA LOCAL PRINCIPAIS ASSUNTOS DISCUTIDOS 
01 15/01/2020 Secretaria

 d
e Desenvolvimento 
Social 

Plano de Ação do CMDCAI exercício 
2020; Calendário de atividades; 
Campanha Municipal de Proteção a Crianças 
e Adolescentes no Carnaval 

02 19/02/2020 Secretaria
 d
e Desenvolvimento 
Social 

Plano de Ação do CMDCAI exercício 2020; 
Validação dos Mapas de Políticas Sociais e 
Fortalecimento de Conselhos; 

03 25/06/2020 Videoconferência Validação do Relatório de Transparência 
Pública do Selo UNICEF 
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04 15/07/2020 Videoconferência Renovação de registro de programas de 
aprendizagem do CIEE; 
Campanha de divulgação dos 30 anos da 
promulgação do Estatuto da Criança e do 
Adolescente; 
Proposta de Resolução que dispõe sobre a 
utilização de recursos do Fundo Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 
em medidas de prevenção e atendimento a 
crianças e adolescentes no contexto da 
pandemia da COVID-19; 
Resultado do Programa Prefeito Amigo da 
Criança Gestão 2017-2020 

05 19/08/2020 Videoconferência Renovação do registro da entidade Sociedade 
Filarmônica 28 de Agosto; 
Ajustes no Plano de aplicação dos recursos 
do FMDCA para o exercício 2020; 
Comissão Especial do Orçamento
 Criança Adolescente (OCA); 
Resultados da apuração do OCA 2019; 
Proposta da   Lei   Orçamentária   Anual   para  
o 
exercício de 2021, referente ao Fundo 
Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente; 

06 16/09/2020 Videoconferência Renovação do registro da entidade 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais (APAE); Validação do Relatório 
do Orçamento Criança Adolescente (OCA); 
Regimento do Conselho Tutelar; 

07 21/10/2020 Videoconferência Renovação do registro da entidade 
Filarmônica Nossa Senhora da Conceição 
(FNSC); 
Concessão de registro do Instituto Atento; 
Implementação da plataforma SIPIA 
Conselho Tutelar; 
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Nº DATA LOCAL PRINCIPAIS ASSUNTOS DISCUTIDOS 
   Regimento Interno do Conselho Tutelar e 

condutas vedadas. 
08 18/11/2020 Videoconferência Propostas de Resoluções normativas: 

Aprovação do modelo de relatório trimestral 
das atividades do Conselho Tutelar; 
Homologação da aprovação do Regimento 
Interno do Conselho Tutelar; 
Recomendações e parâmetros 
complementares com vistas à efetiva 
implantação e implementação do Sistema de 
Informação para Infância e Adolescência 
– SIPIA, módulo Conselho Tutelar no município 
de Itabaiana/SE. 

09 18/12/2020 Videoconferência Implementação do Sistema de Informação 
para a Infância e a Adolescência (SIPIA); 
Gestão do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente; 
Apreciação do Relatório de Gestão do 
CMDCAI e prestação de contas do mandato da 
diretoria executiva; 
Resultados do Selo UNICEF Edição 2017-2020.
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Primeira reunião ordinária presencial (janeiro) e virtual (junho) respectivamente 
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6.2. Demais atividades 

No mês de janeiro foi enviado a Secretaria do Desenvolvimento Social a relação de 

itens a serem licitados no exercício 2020 para o Fundo Municipal dos Direitos da Criança 

e do Adolescente. 

No dia 10 de janeiro, foi realizada a Solenidade de Posse dos Conselheiros Tutelares 

de Itabaiana para o quadriênio 2020-2024, no auditório da sede regional da Ordem dos 

Advogados do Brasil (OAB). 

 

Solenidade de Posse dos Conselheiros Tutelares de Itabaiana para o quadriênio 
2020-2024 

 
No dia 05/03, os integrantes do Núcleo de Cidadania dos Adolescentes Karla 

Laiane e Vinícius Dantas concederam entrevista ao vivo no programa Jornal da Manhã, 

da FM Itabaiana, sobre a Campanha #PartiuMudar, que tem o objetivo de estimular 

jovens de 16 e 17 anos a tirar o título de eleitor e a participar do processo eleitoral por 

meio de voto. Na ocasião, a presidente do CMDCAI também concedeu uma entrevista 

sobre a Campanha Destinar 2020. 
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Entrevista de integrantes do Núcleo de Cidadania dos Adolescentes e da presidente 
do CMDCAI na FM Itabaiana 

 
No mesmo dia, também foi realizada uma Oficina do Núcleo de Cidadania dos 

Adolescentes, sobre a participação de adolescentes no processo eleitoral por meio de 

voto, com a participação do Chefe do Cartório da 9ª Zona Eleitoral Israel Carvalho. 

 

Oficina do Núcleo de Cidadania dos Adolescentes 

 
Durante o mês de março foram feitas visitas aos escritórios de Contabilidade 

para sensibilização e mobilização acerca da destinação do percentual do imposto de 
renda devido ao Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

No dia 10 de março, a presidente do CMDCAI participou de uma reunião com os 
sócios do Rotary Club de Itabaiana para divulgar a campanha de destinação do imposto 
de renda ao FMDCA. 
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Participação da presidente do CMDCAI na reunião de sócios do Rotary Club de 

Itabaiana 

 
No dia 15/05, aconteceu a gravação do vídeo institucional para a Campanha 

virtual em alusão ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes (18 de maio). A gravação do vídeo contou com a participação 
de representantes dos CRAS, CREAS, presidente do Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, conselheira tutelar, Polícia Militar e Polícia Civil. 

 

Gravação do vídeo institucional para a Campanha do Dia Nacional de Combate ao Abuso e 
à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes. Fonte: 
https://www.instagram.com/tv/CAVRZwvhhMz/ 

 
Nos dias 19 e 20/05 aconteceu o 6º Ciclo de Capacitação do Selo UNICEF Edição 

2017- 2020 por meio de encontros virtuais em formato de webinar (seminário online) com 
a equipe do Selo UNICEF. O conteúdo foi adaptado ao cenário atual com a inserção de 
orientações de suporte aos municípios acerca da prevenção e resposta à pandemia com 
contribuições de especialistas do UNICEF nas áreas de participação de adolescentes, 
educação, proteção, políticas sociais e saúde. 
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6º Ciclo de Capacitação do Selo UNICEF Edição 2017-2020 

 
No dia 08/06, aconteceu a gravação do vídeo institucional para a Campanha 

virtual em alusão ao Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil (12 de junho) cujo 
tema em 2020 é “Covid-19: agora mais do que nunca, protejam crianças e adolescentes 
do trabalho infantil”. A gravação do vídeo contou com a participação de técnicos dos 
CRAS, CREAS, articulador do Selo UNICEF, presidente do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente, conselheira tutelar e adolescentes inseridos no 
Programa Aprendiz Legal, do Centro de Integração Empresa-Escola (CIEE). 
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Gravação do vídeo institucional para a Campanha virtual em alusão ao Dia Mundial de 
Combate ao Trabalho Infantil (12 de junho). Fonte: 

https://www.instagram.com/tv/CBVhhrPhWJq/ 
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No dia 10/06, o articulador do Selo UNICEF Wilmarques dos Santos Cruz e os 
estudantes Karla Laiane Santos Santana e Vinícius Dantas dos Santos participaram de 
uma live sobre o tema “A aprendizagem como uma ferramenta de enfrentamento ao 
trabalho infantil”, que foi transmitida pelo Instagram da Prefeitura de Itabaiana. 

 

Live sobre o tema “A aprendizagem como uma ferramenta de enfrentamento 
ao trabalho infantil”. Fonte: 
https://www.instagram.com/tv/CBQbvq5BLRR/ 

 
No dia 29/06, a presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente Rosilene Souza e o secretário executivo Wilmarques Santos participaram 

da Reunião Virtual promovida pelo Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do 

Adolescente com os conselhos municipais da Grande Aracaju e do Agreste Central 

Sergipano. Na ocasião, foram discutidos assuntos relacionados ao Fundo dos Direitos 

da Criança e do Adolescente, bem como, as funções desempenhadas pelos Conselhos 

Municipais frente à pandemia. 
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No dia 1º de julho, foi realizada uma Reunião da presidência do CMDCAI com os 

conselheiros tutelares através de videoconferência no aplicativo Google Meet. 

 

Reunião da presidência do CMDCAI com os conselheiros tutelares 

 
No mesmo dia, a Fundação Abrinq pelos Direitos da Criança e do Adolescente 

divulgou em seu site institucional os resultados da 6ª edição do Programa Prefeito Amigo 

da Criança- Gestão 2017-2020. O município de Itabaiana obteve o Reconhecimento 

Pleno do Prêmio de Prefeito Amigo da Criança, atribuído às gestões que realizaram as 

ações propostas pelo Programa e avançaram significativamente nas políticas e ações 

em benefício de crianças e adolescentes. Ressalta-se que o CMDCA possuiu papel 

central no programa, uma vez que foi responsável pelo acompanhamento e validação 

das ações. 
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http://www.prefeitoamigo.org.br/prefeito/valmir-dos-santos-costa/ 

No dia 08 de julho, aconteceu a gravação do vídeo institucional para a Campanha 

virtual em alusão aos 30 anos do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). A 

gravação do vídeo contou com a participação de representantes do CREAS, presidente 

do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, conselheira tutelar, 

integrantes do Núcleo de Cidadania dos Adolescentes, além de representantes das 

Secretarias Municipais de Educação e Saúde. 

 
 

Cards da campanha de divulgação dos órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 
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Publicação do vídeo institucional para a Campanha de 30 Anos do Estatuto da Criança e do Adolescente. Fonte: 
https://www.instagram.com/tv/CCvcbZ1B7OX/ 

 

Dentre as atividades da campanha de 30 anos do ECA, destacou-se a produção 
e publicação de cards nas redes sociais digitais da Prefeitura sobre os equipamentos 
que compõem o Sistema de Garantia de Direitos e homenagem aos profissionais da 
rede de proteção (CRAS, CREAS, Casa Lar, Saúde, Educação, Conselho Tutelar, 
CMDCAI e Sistema de Justiça). 
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Post da campanha de divulgação dos 30 anos do Estatuto da Criança e do Adolescente 

 

No dia 13 de julho foi realizada uma live sobre o tema “Avanços e desafios nos 

30 anos do ECA”, que foi transmitida pelo Instagram da Prefeitura de Itabaiana. A live 

contou com a participação da assistente social Maria Ilná da Cruz, do conselheiro tutelar 

Welton Klay Gomes Pereira, da integrante do Núcleo de Cidadania dos Adolescentes 

Karla Laiane Santos Santana e do subprocurador geral do município Lucas Cardinali 

Pacheco, que também é membro titular do Conselho Municipal dos Direitos da Criança 

e do Adolescente. 
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Live sobre o tema “Avanços e desafios nos 30 anos do ECA”. Fonte: https://www.instagram.com/tv/CClei7Zni5T/ 

 

Sob a coordenação do Programa de Cidadania dos Adolescentes, no mês de 

julho foi criado o Conselho Consultivo de Adolescentes e Jovens do UNICEF no Brasil, o 

Conselho Jovem, com o intuito de promover o diálogo direto com adolescentes e jovens 

em situação de vulnerabilidade; com reconhecimento da importância de sua voz e seus 

conhecimentos; e também como um mecanismo de fomento à participação cidadã. No 

dia 13 de julho – dia dos 30 anos do Estatuto da Criança e do Adolescente, 24 

adolescentes e jovens tomaram posse como conselheiras e conselheiros que vão se 

reunir mensalmente durante um ano para apoiar reflexões e desenhos de estratégias e 

ações institucionais, além do engajamento de coletivos, redes e grupos de adolescentes 
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em todo o Brasil. Dentre os 24, a integrante do Núcleo de Cidadania dos 

Adolescentes de Itabaiana, Karla Laiane Santos Santana, foi empossada como membro do 
referido Conselho, sendo a única sergipana na composição. A jovem já foi integrante do 
Comitê de Participação de Adolescentes (CPA) do município. 
 

No dia 21 de julho, aconteceu a Reunião de assessoria técnica junto ao CMDCAI e 

Conselho Tutelar referente a operacionalização do Sistema de Informação para Infância e 

Adolescência (SIPIA), no Auditório da Secretaria Municipal de Educação. O encontro foi 

conduzido pelo Profº. Msc. Antônio Fernando Santos, Administrador do Sistema de Informação 

para Infância e Adolescência (SIPIA) em Sergipe e contou com a participação de três conselheiros 

tutelares, da presidente e secretário executivo do CMDCAI. 
 

Reunião de assessoria técnica junto ao CMDCAI e Conselho Tutelar referente a operacionalização do Sistema de 
Informação para Infância e Adolescência (SIPIA), 

 

No dia 25 de agosto, foi realizada uma Reunião da presidência do CMDCAI com os 

conselheiros tutelares por meio de videoconferência. 



ESTADO DE SERGIPE 

MUNICÍPIO DE ITABAIANA 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784 – Bairro Serrano – CEP: 49503-102 
Telefone: (79) 3431-8679 
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Reunião da presidência do CMDCAI com os conselheiros tutelares 

 

No dia 27 de agosto, foi realizada uma reunião virtual com os membros da Comissão 

Especial do Orçamento da Criança e Adolescente, instituída pelo Decreto nº 121/2020. 
 

Reunião Virtual da Comissão Especial do Orçamento Criança Adolescente 

 

No dia 15/10, foi realizado o Fórum Virtual para escolha dos representantes 
do Comitê de Participação de Adolescentes (CPA) Estadual. 



ESTADO DE SERGIPE 

MUNICÍPIO DE ITABAIANA 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784 – Bairro Serrano – CEP: 49503-102 
Telefone: (79) 3431-8679 
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Fórum Virtual para escolha dos representantes do Comitê de Participação de Adolescentes (CPA) 

 

No dia 16/12, a presidente do CMDCAI, juntamente com o articulador municipal 
do Selo UNICEF Wilmarques dos Santos Cruz e o mobilizador de adolescentes Pedro 
Victor Sousa Góis, participou da Cerimônia de Entrega dos troféus aos gestores dos 
municípios certificados pelo Selo UNICEF Edição 2017-2020. Na ocasião, o Conselho 
recebeu um Certificado do UNICEF em reconhecimento a dedicação e o compromisso 
do colegiado bem como pela sua contribuição para o município avançar na redução das 
desigualdades sociais e na garantia dos direitos das crianças e dos adolescentes e para 
a conquista do Selo UNICEF Edição 2017-2020. 
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Cerimônia de   Entrega   dos   troféus   aos   municípios   certificados   pelo   Selo   UNICEF   Edição   2017-2020 

 

Por fim, no dia 18/12, a presidente participou da Cerimônia virtual de Posse do 
Comitê de Participação de Adolescentes (CPA) do Conselho Estadual dos Direitos da 
Criança e do Adolescente. Na ocasião, os adolescentes representantes do município de 
Itabaiana, Daniele Vitória da Silva Alves e Deyvison Martins Nascimento foram 
empossados como membros do CPA. 

 

Cerimônia virtual de Posse do Comitê de Participação de Adolescentes (CPA) 
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6.3. Participações em eventos externos: 
 

FEVEREIRO 

04/02-Capacitação sobre a ficha VIVA (Ficha de Notificação/Investigação Individual 
para Violência Doméstica, Sexual e/ou outras Violências Interpessoais) e SINAN 
(Sistema de Informação de Agravos de Notificação) 

05/02- Semana Pedagógica: oficina para professores e enfermeiros em alusão a 
Semana Nacional de Prevenção da Gravidez na Adolescência (Lei nº 13.798) 

MARÇO 

11/03- II Encontro Intersetorial de Mobilização da Busca Ativa Escolar 

MAIO 

20/05- 6º Ciclo de Capacitação do Selo UNICEF 2017/2020 

JUNHO 

29/06- Reunião Virtual promovida pelo Conselho Estadual dos Direitos da Criança 
e do Adolescente com os conselhos municipais da Grande Aracaju e do Agreste 
Central Sergipano 

JULHO 

30/07- II Encontro do Fórum da Rede de Proteção à Criança e do Adolescente de Sergipe 

OUTUBRO 

21/10- Oficina de Sensibilização para Participação de Adolescentes no CPA Nacional 

DEZEMBRO 

16/12- Cerimônia de Entrega dos troféus aos gestores dos municípios certificados 
pelo Selo UNICEF Edição 2017-2020. 

18/12- Cerimônia virtual de Posse do Comitê de Participação de Adolescentes (CPA) do 
Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

 

O Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (FMDCA) é um 

instrumento da Política Municipal de Atendimento dos Direitos da Criança e do 

Adolescente, sendo gerido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente (CMDCA), cabendo a este fixar as diretrizes, critérios e prioridades para 

a aplicação das disponibilidades financeiras existentes, nos termos do artigo 260 do 

Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990) 

e conforme a Lei Municipal nº 2.028/2017. 

O Conselho realizou durante os meses de março e abril, a Campanha de 

Divulgação do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e 

mobilização nos escritórios de Contabilidade para que todos os interessados 

pudessem contribuir com as ações voltadas para crianças e adolescentes do 
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Município, através da destinação do Imposto de Renda 2020 – Exercício 2019. 

 

De acordo com a apuração divulgada em setembro de 2020 pela Receita Federal do Brasil, 
foram repassados para o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 
Itabaiana R$ 28.434,87, valor referente a 23 doações destinadas do Imposto de Renda de 
Pessoas Físicas (IRPF). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fundos que receberam os valores doados via DIRPF 2019 no 1º repasse. Fonte: Receita Federal 

 

 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

A política de Assistência Social, que tem por funções a proteção social a vigilância 
socioassistencial e a defesa de direitos, organiza-se sob a forma de Sistema público não 
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contributivo, descentralizado e participativo, denominado Sistema Único de Assistência 
Social – SUAS,  que tem como função prover proteção à vida , reduzir danos, prevenir a 
incidência de riscos sociais, de forma não contributiva, financiada com recursos da 
seguridade social, assegurando a oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios da 
assistência social.  

Como município de médio porte, Itabaiana apresenta os serviços abaixo 
apresentados a nível de Proteção Social Básica e Proteção Social Especial de Média e Alta 
Complexidade. 

 

1. SERVIÇOS 
1.1. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

Tem como objetivo prevenir situações de risco por meio do desenvolvimento 
de potencialidades e aquisições, e o fortalecimento de vínculos familiares e 
comunitários. Destina-se à população que vivem situação de vulnerabilidade social 
decorrente de pobreza, privação e/ou fragilização de vínculos afetivos – relacionais 
e de pertencimento social.   

Executada através dos Centros de Referência de Assistência Social CRAS 
I e II (instalados nos  Bairros Rotary Club e Luiz Conceição) através do Serviço de 
Proteção Integral à Família – PAIF e o Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos – SCFV (instalados na sede do município de Itabaiana – CRAS I e CRAS II, 
A.A.I, Escola 30 de Agosto, Bairro Queimadas, Bairro Bananeira, Escola Maria 
Elizete Santos, Bairro Miguel Teles, Escola Nivalda Lima, Bairro Marianga nos 
povoados Riacho Doce, Taperinha Serra, Taboca, Lagamar, Terra Dura, Carrilho, 
Rio das Pedras,  João Gomes, Agrovila, Bom Jardim). 

 

1.2. PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 

Modalidade de atendimento assistencial destinada a famílias e indivíduos 
que se encontram em situação de risco pessoal e social por ocorrência de abandono, 
maus tratos e, ou, psíquico, abuso sexual, uso de substâncias psicoativas 
cumprimento de medidas socioeducativas, situação de rua, trabalho infantil entre 
outras. 

Executado no CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social, localizado no Bairro Oviedo Teixeira, através do Serviço de Proteção e 
Atendimento Especializado às famílias e Indivíduos e Medidas Sócio Educativas – 
MSE (Liberdade Assistida – LA, e Prestação de Serviço à Comunidade – PSC). 

1.3. PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE 

Atendimento a indivíduos com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, 
a fim de garantir a proteção integral, garantindo a privacidade, o respeito, aos 
costumes, às tradições e à diversidade. 

Executado na modalidade Casa Lar – Serviço de Acolhimento para crianças 
e adolescentes, cujas famílias ou responsáveis encontrem-se temporariamente 
impossibilitados de cumprir sua função de cuidado e proteção. Localizado no Bairro 
Serrano. 
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2. PROGRAMAS 

2.1. PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO 

Programa Nacional de Promoção ao Acesso ao Mundo do trabalho, que visa 
promover a inclusão dos usuários em situação de vulnerabilidade/e ou risco social ao 
mundo do trabalho, através da formação profissional por meio de ações articuladas 
e mobilização social. 

 
2.2. PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Ferramenta para que famílias com crianças entre 00 (zero) e 06 (seis) anos 
de idade ofereçam a seus pequenos meios de promover o seu desenvolvimento 
integral na primeira infância. Executado nos Bairros São Cristóvão, Mutirão, 
Bananeira, Açude Velho, Marianga, Campo Grande, Sítio Porto, Serrano, Miguel 
Teles, Cinco Estrelas, Rua Mamede Paes Mendonça e povoados Lagamar, Serra, 
Bom jardim, Buraco Fundo, Pé do Veado, Agrovila, Cajaíba, Queimadas, Carrilho, 
Taboca. 

 
2.3. PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

Programa de transferência direta de renda que beneficia famílias em 
situação de pobreza e extrema pobreza do país. Executado na Sede da Secretaria 
do Desenvolvimento Social e nos CRAS I e II, com atualizações, cadastramento e 
recadastramento. 

 
2.4. AEPETI 

Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil que 
tem como objetivo identificar, mobilizar, sensibilizar, monitorar as famílias em 
situação de trabalho infantil, conscientizando-as sobre os danos causados a infância 
e a juventude quando na execução do trabalho insalubre e penoso em idade 
inadequada. 

3. BENEFÍCIOS 
3.1. PLANTÃO SOCIAL 

Se caracteriza pela oferta de outro tipo de Proteção Básica no atendimento 
imediato dos benefícios eventuais de forma temporária, vislumbrando prevenir e 
enfrentar situações provisórias de vulnerabilidade decorrente ou agravada por 
nascimento, morte, vulnerabilidade temporária e calamidade pública. 

 

4. COORDENADORIAS VINCULADAS 
4.1. COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA AS 

MULHERES 

Criada com o objetivo de formular, coordenar, promover, executar e 
acompanhar   políticas e diretrizes de combate à discriminação e violência contra as 
mulheres, defendendo e garantindo assim os seus direitos.  
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4.2. COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 

Criada para evitar ou minimizar consequências danosas, restabelecer o 
moral da população e o bem-estar social aplicando um conjunto de medidas 
permanentes que visam evitar, prevenir ou minimizar as consequências dos eventos 
desastrosos e a socorrer e assistir a população atingida, preservando seu moral, 
limitando os riscos de perdas materiais e restabelecendo o bem-estar social.  

   

4.3. COORDENADORIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO   

O direito à moradia é um dos direitos sociais básicos garantidos na 
Constituição Federal. Para diminuir o déficit habitacional se faz necessário que o 
governo federal, estadual e municipal invista em ações que visem a melhoria da 
qualidade de vida população, no sentido de garantir uma sociedade mais abrangente 
e menos excludente. 

SERVIÇOS 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 
 

CRAS I 
(CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL) 

 

Nome da Unidade: CRAS I 

Endereço: Rua Serapião Antônio de Gois, 576, Bairro Rotary Clube, Itabaiana/SE 

 
 

1. Quantidade de usuários Atendidos no Serviço de Atenção 
Integral a Família – PAIF, no ano de referência 

Quantidade 

Nº do(a)s que vieram encaminhado(a)s de outras unidades 10 

Nº do(a)s que ingressaram em 2020 47 

Nº do(a)s desligadas em 2020 17 

 
 
2. Motivos de saída 
Abandono/desistência do usuário 11 

Mudança de residência 6 

Tratamento/problemas de saúde 0 

Falecimento 0 

Descumprimento do regulamento do Serviço 0 

Encaminhado para outro Serviço 0 

Retorno ao convívio familiar 0 
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Demanda específica ou pontual atendida 0 

Conclusão do PIA 0 

Outros 0 

 
 
3. Usuários do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, 

INSERIDOS em Atividades. 

Atividades 

Número de 
Atividades 
Realizadas 
no ano de 
referência 

Quantidade de 
horas 

Realizadas no 
ano de 

referência 

Volume de 
participações 

durante a 
realização da 

atividade 
Físicas / Esportivas 26 26 85% 
Teatro 0 0 0% 
Dança 3 3 85% 
Artesanato 25 25 85% 
Música 12 12 90% 
Preparação para o Trabalho 0 0 0% 
Campanhas 2 2 85% 
Segurança Alimentar e Nutricional 4 25 92,5% 
Atividades voltadas para o 
Fortalecimento de Vínculos e 
Inclusão social - Internas 

24 72 85% 

Atividades voltadas para o 
Fortalecimento de Vínculos e 
Inclusão social - Externas 

10 33 92,5% 

Atividades voltadas à ampliação do 
repertório cultural e do conhecimento 

0 0 0% 

Outras: 0 0 0% 
Totais 106 198 - 

 
 
4. Inserção dos Usuários em outras Políticas Públicas 
Nº do(a)s que estão em acompanhamento de saúde 3 

Nº do(a)s que estão em tratamento de alcoolismo/drogadição 0 

Nº do(a)s que estão em atendimento psiquiátrico/psicológico/ CAPS 1 

Nº do(a)s que estão em atendimento de fonoaudiólogo/ fisioterapia/ 
odontologia 

0 

Nº do(a)s que estão inseridos em atividades físicas, esportivas 0 

Nº dos que estão inseridos em atividades culturais, oficinas 0 

Outras 0 
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5. Trabalho com Famílias dos Usuários 

Atividades coletivas – com famílias Quantidade 
Nº de Famílias 
participantes 

Socioeducativas (Palestras, reuniões, debates) 6 38 
Atendimento social coletivo 3 64 
Atendimento social coletivo (remoto) 0 0 
Eventos (festas, passeios, etc.) 1 180 
Outros 1 1 

 
 
6. Atividades Individuais – com usuários e/ou famílias 

Atividades individuais Quantidade 
Atendimento com Educador, Monitor, etc. 0 
Atendimento Técnico Assistente Social / Psicólogo 1.054 
Visitas domiciliares realizadas 1.022 
Encaminhamentos à Rede Socioassistencial 9 
Encaminhamentos a outras políticas públicas 9 
Outros encaminhamentos 1 
Benefícios Eventuais (Cesta Básica) 734 
Benefícios Eventuais (Kit Gestante) 93 

 
 

7. Quantidade de usuários e suas famílias que estão inseridos nos serviços 
abaixo: 

SCFV: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 825 
PAIF: Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (CRAS) 85 
PAEFI: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias e 
Indivíduos (CREAS) 

0 

 
 
8. Reuniões e Capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 11 
Reuniões da Equipe do Serviço 11 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 4 
Reuniões Intersetoriais do Território (coordenadas pelo CRAS 
da região) 

0 

Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 6 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 3 
Reuniões com departamentos da sede 8 

Capacitações 

Número de capacitações 11 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações em 
2020 

26 

 
 
9. Entrada e saída de trabalhadores 
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Fluxo de entrada e saída de trabalhadores em 2020 
Qnt. de 

entradas 
Qnt. de 
saídas 

Pessoas com vínculo empregatício 2 0 
Estagiários formalmente contratados 0 0 

 
 
10. Gestão Anual 

Ocorrências Providências Resultado 

Início da Pandemia do 
Covid – 19 

Nova escala de trabalho para evitar 
aglomerações; 

Trabalho Interno; 

Regime de revezamento; 

Agendamento de serviço presencial 
por meio telefônico; 

Suspensão das atividades coletivas; 

Ampliação da concessão de benefícios 
eventuais; 

Implementação de atividades remotas; 

Descentralização dos atendimentos; 

Cumprimento das medidas da OMS 
sobre o Covid-19. 

Continuidade assegurada dos 
serviços socioassistenciais 
voltados à população mais 
vulnerável. 

Continuidade da 
Pandemia do Covid – 
19 

Atendimento as orientações do 
Ministério da Saúde, na prevenção do 
Covid -19; 

Ampliação dos Benefícios Eventuais 
no formato de cesta básica; 

Adesão e execução a Programa de 
segurança alimentar e nutricional junto 
aos grupos familiares que se 
encontravam em situação de 
insegurança alimentar de vida a 
redução de rol de atividades 
laborativas devido a pandemia do 
Covid-19; 

Retorno normal da escala de trabalho, 
cumprindo as medidas de segurança 
contra o Covid-19. 

Promoção e segurança social, 
assegurando a continuidade 
dos benefícios 
socioassistenciais voltados à 
população mais vulnerável. 

 
 

CRAS II 
(CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL) 

 

Nome da Unidade: CRAS II “José Wilton Santos” 

Endereço: Av. Pe. Airton Gonçalves de Lima, 363, Bairro São Cristóvão, Itabaiana/SE 
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1. Quantidade de usuários Atendidos no Serviço de Atenção 
Integral a Família – PAIF, no ano de referência 

Quantidade 

Nº do(a)s que vieram encaminhado(a)s de outras unidades 59 

Nº do(a)s que ingressaram em 2020 96 

Nº do(a)s desligadas em 2020 54 

 
 
2. Motivos de saída 
Abandono/desistência do usuário 41 

Mudança de residência 8 

Tratamento/problemas de saúde 10 

Falecimento 0 

Descumprimento do regulamento do Serviço 0 

Encaminhado para outro Serviço 6 

Retorno ao convívio familiar 0 

Demanda específica ou pontual atendida 10 

Conclusão do PIA 0 

Outros 0 

 
 
3. Usuários do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, 

INSERIDOS em Atividades. 

Atividades 

Número de 
Atividades 
Realizadas 
no ano de 
referência 

Quantidade de 
horas 

Realizadas no 
ano de 

referência 

Volume 
médio de 

participações 
durante a 

realização da 
atividade 

Físicas / Esportivas 25 25 83% 
Teatro 0 0 0% 
Dança 27 27 87% 
Artesanato 25 25 90% 
Música 24 24 90% 
Preparação para o Trabalho 0 0 0% 
Campanhas 2 2 80% 
Segurança Alimentar e Nutricional 4 25 90% 
Atividades voltadas para o 
Fortalecimento de Vínculos e 
Inclusão social - Internas 

30 80 98% 

Atividades voltadas para o 
Fortalecimento de Vínculos e 
Inclusão social - Externas 

12 34 95% 

Atividades voltadas à ampliação do 
repertório cultural e do conhecimento 

60 130 85% 
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Outras: 0 0 0% 
Totais 209 372 - 

 
 
4. Inserção dos Usuários em outras Políticas Públicas 
Nº do(a)s que estão em acompanhamento de saúde 0 

Nº do(a)s que estão em tratamento de alcoolismo/drogadição 0 

Nº do(a)s que estão em atendimento psiquiátrico/psicológico/ CAPS 0 

Nº do(a)s que estão em atendimento de fonoaudiólogo/ fisioterapia/ 
odontologia 

0 

Nº do(a)s que estão inseridos em atividades físicas, esportivas 0 

Nº dos que estão inseridos em atividades culturais, oficinas 0 

Outras 0 

 
 
5. Trabalho com Famílias dos Usuários 

Atividades coletivas – com famílias Quantidade 
Nº de Famílias 
participantes 

Socioeducativas (Palestras, reuniões, debates) 20 40 
Atendimento social coletivo 0 0 
Atendimento social coletivo (remota) 11 14 
Eventos (festas, passeios, etc.) 03 250 
Outros 01  

 
 
6. Atividades Individuais – com usuários e/ou famílias 

Atividades individuais Quantidade 
Atendimento com Educador, Monitor, etc. 0 
Atendimento Técnico Assistente Social / Psicólogo 774 
Visitas domiciliares realizadas 1.592 
Encaminhamentos à Rede Socioassistencial 58 
Encaminhamentos a outras políticas públicas 54 
Outros encaminhamentos 26 
Benefícios eventuais (Cesta Básica) 1103 
Benefícios eventuais (Kit Gestante) 28 

 
 

7. Quantidade de usuários e suas famílias que estão inseridos nos serviços 
abaixo: 

SCFV: serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 1.114 
PAIF: Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (CRAS) 279 
PAEFI: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias e 
Indivíduos (CREAS) 

0 
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8. Reuniões e Capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 11 
Reuniões da Equipe do Serviço 8 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 8 
Reuniões Intersetoriais do Território (coordenadas pelo CRAS 
da região) 

0 

Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 2 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 6 
Reuniões com departamentos da sede 7 

Capacitações 

Número de capacitações 12 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações em 
2020 

11 

 
 
9. Entrada e saída de trabalhadores 

Fluxo de entrada e saída de trabalhadores no ano de referência 
Qnt. de 

entradas 
Qnt. de 
saídas 

Pessoas com vínculo empregatício 0 0 
Estagiários formalmente contratados 0 0 

 
 
10. Gestão Anual 

Ocorrências Providências Resultado 

Pandemia do Covid-19 

Informações sobre os cuidados que os 
usuários devem ter durante a 
pandemia; 

Atendimentos individualizados; 

Distribuição de cesta básica e kits de 
higiene; 

Orientações em domicílio de forma 
preventiva e protetiva no combate ao 
Covid-19; 

Atendimentos individualizados. 

Continuidade da Segurança e 
Proteção social quando na 
continuidade dos benefícios 
socioassistenciais, junto aos 
grupos familiares que se 
encontravam em situação de 
vulnerabilidade e desemprego 

Intensificação de 
realização de trabalho 
interno devido a 
pandemia do Covid-19 

Ampliação das visitas domiciliares; 

Ampliação de benefícios eventuais no 
formato de cesta básica; 

Adesão e execução a Programa de 
segurança alimentar e nutricional junto 
aos grupos familiares que se 
encontravam em situação de 
insegurança alimentar de vida a 
redução de rol de atividades 
laborativas devido a pandemia do 
Covid-19. 
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PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 
 

CREAS 
(CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL) 

 

Nome da Unidade: CREAS “José Airton Almeida Maciel” 

Endereço: Rua Josefa Santana Monteiro, 461, Bairro Oviedo Teixeira Paraíso da Serra – 
Itabaiana/SE 

 
 

1. Origem da demanda de atendimento 
psicossocial no mês de referência 

Quantidade de 
Ações de 

atendimento 

Quantidade de 
pessoas 

atendidas 
Demanda Espontânea (solicitação) 23 37 
Encaminhamento da Proteção Social Básica 26 35 
Encaminhamento da Proteção Social Especial 10 7 
Encaminhamento da área da Saúde 47 44 
Encaminhamento da área de Educação 1 1 
Encaminhamento de outras políticas setoriais 6 6 
Encaminhamento do Conselho Tutelar 25 39 
Encaminhamento do Poder Judiciário 63 62 
Encaminhamento de outros órgãos do SGD 4 5 
Denúncia 8 8 
Cadastro Único 30 30 
Ministério Público 15 24 
Defensoria Pública 0 0 
Planejada pela equipe 31 30 
Outros (Delegacia da Mulher) 71 65 

Total 360 393 
 
 

 
 

3. Perfil de pessoas em acompanhamento Total Sexo Quantidade 

Número de crianças e adolescentes em 
acompanhamento o ano de referência 65 

Masculino 43 

Feminino 22 

 
 
 

2. Quantidade e perfil de pessoas 
abordadas pela equipe do Serviço de 
Abordagem em 2020 

Total Sexo 
0 a 18 
anos 

Acima 
de 18 
anos 

Pessoas abordadas pelo Serviço de 
Abordagem Social, durante o ano de 
referência 

6 
Masculino 1 5 

Feminino 0 0 
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4. Situação Escolar das crianças e adolescentes em acompanhamento em 2020. 

  Quant.   Quant. 
S

it
u

a
çã

o
 e

sc
o

la
r Frequenta a escola 42 

G
ra

u
 d

e 
e

sc
o

la
ri

d
a

d
e 

Ensino Infantil 3 

Ensino Fundamental 34 

Ensino Médio 2 

Programa de Aprendizagem 3 

Não frequenta a escola 23 

Nunca frequentou a escola 0 

Ensino fundamental incompleto 23 

Ensino Fundamental completo 0 

Ensino Médio incompleto 0 

Ensino Médio completo 0 

 
 

5. Violências ou violações detectadas nos atendimentos psicossociais realizadas 
no ano de referência. 
Perfil das pessoas que estão em avaliação Total Sexo Quant. 

Situação de rua no município 11 
Masculino 10 
Feminino 1 

Crianças ou adolescentes em situação de trabalho 
infantil (até 14 anos) 

4 
Masculino 4 
Feminino 0 

Adolescentes em situação de trabalho irregular 
(acima de 14 anos) 

0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Exploração sexual 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Crianças e adolescentes em situação de abuso 
sexual 

5 
Masculino 1 
Feminino 4 

Situação de negligência 27 
Masculino 6 
Feminino 21 

Situação de abandono 22 
Masculino 6 
Feminino 16 

Situação de violência física 41 
Masculino 6 
Feminino 35 

Situação de violência psicológica 54 
Masculino 9 
Feminino 45 

Violência Institucional 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Envolvimento com tráfico 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Usuários de crack ou outras drogas 0 
Masculino 6 
Feminino 4 

*Obs.: Um usuário pode sofrer mais de um tipo de violência/violação 
 
 

6. Quantidade de Ações realizadas com vista à inserção em serviços: 
Ações Quantidade 

Visitas domiciliares 465 

Contato com a rede socioassistencial 216 
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Contato com a rede intersetorial 202 

Contato com a família 482 

Reuniões para discussão de casos 201 

 
 

7. Quantidade de usuários e suas famílias que estão inseridos nos serviços abaixo: 
SCFV: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 31 
PAIF: Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (CRAS) 76 
PAEFI: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias 
e Indivíduos (CREAS) 

487 

 
 

8. Quantidade de usuários e suas famílias inseridos nos serviços abaixo: 
Quantidade de crianças inseridas em oficinas 4 

Quantidade de adolescentes inseridos em oficinas 38 

 
 

9. Volume de atendimentos realizados em 2020. 
Quantidade total de atendimentos realizados (compreendida como a 
soma de número de atendimentos realizados a cada dia, durante o 
ano de 2020. 

522 

Número de atendimentos multidisciplinares 86 
 
 

10. Reuniões e capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 5 
Reuniões da Equipe do Serviço com a coordenadoria 14 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 8 
Reuniões Intersetoriais do Território 7 
Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 9 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 8 
Reuniões com departamentos da sede 6 

Capacitações 

Número de capacitações 7 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações no 
ano 

7 

 
 

11. Entrada e saída de trabalhadores 
Fluxo de entrada e saída de trabalhadores em 2020 Qnt. de 

entradas 
Qnt. de 
saídas 

Pessoas com vínculo empregatício 0 0 

Estagiários formalmente contratados 0 0 

 
 

12. Eventos realizados 
Evento Objetivos Meta 

Carnaval com o tema 
“Unidos Contra o 
Trabalho Infantil 

Mobilização pelas ruas da cidade de 
Itabaiana com a preocupação de 

trazer informações a população sobre 

fomentação de informação de 
forma ampla envolvendo a 
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como combater e denunciar o trabalho 
infantil em nosso município. Durante 

essa mobilização todos os 
equipamentos da assistência estavam 

engajados desde a Secretaria de 
Desenvolvimento Social, CRAS e 
CREAS onde estiveram presentes 

cerca de 1.500 pessoas. 

população no combate ao 
Trabalho Infantil. 

Conferência 
Intermunicipal dos 

Direitos das Mulheres 
Região Agreste 

Sergipano           

Reuniões intersetoriais com os 
representantes das políticas públicas 
dos municípios do Agreste sergipano. 
Realização da conferência envolvendo 

vários representantes municipais do 
agreste nordestino e representante 
Estaduais envolvidos no combate à 

violência da Mulher, onde participaram 
cerca de 320 pessoas. 

Fortalecimento da rede 
socioassistencial, para a 
troca de experiências de 

profissionais envolvidos na 
causa com a participação do 
setor público, da sociedade 

civil e usuários. 

 
 

13. Gestão Anual 
Ocorrências Providências Resultado 

Pandemia do Covid-19 

Abordagem a pessoas em situação de 
rua com realização de triagem com a 
equipe de saúde a fim de levar 
informações de higiene e prevenção 
contra a pandemia do Covid-19; 

Adequação do atendimento das 
medidas socioeducativas de forma 
remota; 

Adequação da comunicação através 
de atendimento remoto com os 
adolescentes do serviço 
socioeducativo; 

Gravação de vídeo informativo acerca 
da vulnerabilidade das crianças e 
adolescentes em período de 
isolamento; 

Busca ativa na feira livre e entrevista 
nas emissoras de rádio local para a 
sensibilização da periculosidade do 
trabalho infantil durante a pandemia do 
Covid-19. 

Promoção da segurança dos 
adolescentes; 

Fortalecimento da importância 
da divulgação do canal de 
denúncia “Disque 100”; 

Redução do número de 
crianças e adolescentes em 
situação de trabalho infantil. 

 
 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE 
 

CASA LAR 
(Unidade de Acolhimento) 

 

Nome da Unidade: Casa Lar Esperança 

Endereço: Rua Marcelino Ribeiro Bispo, 9, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 

1. Quantidade de usuários Atendidos no Serviço no ano de 2020 Quantidade 
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Nº do(a)s que vieram encaminhado(a)s de outras unidades 2 

Nº do(a)s que ingressaram 5 

Nº do(a)s desligado(a)s 4 

 
 

2. Motivos da entrada de novas crianças/adolescentes em 2020 

Negligência 4 Violência Doméstica 1 
Abandono 1 Abuso Sexual 0 
Maus tratos 1 Drogas 3 
Situação de rua 1 Outros 2 

*Um adolescente/criança pode ter entrado com mais de um motivo. 
 

3. As crianças/adolescentes, em 2020, na Casa Lar foram encaminhadas por: 

Juizado da infância e 
juventude 

0 
Conselho Tutelar 

3 

Ministério Público 3 Outra Unidade de Acolhimento 0 
 
 
4. Motivos de saída de crianças/adolescentes em 2020: 
Tratamento/problemas de saúde 0 

Falecimento 0 

Descumprimento do regulamento do Serviço 0 

Encaminhado para outro Serviço 0 

Retorno ao convívio familiar 3 

Encaminhado(a) para família substituta 0 

Encaminhado(a) para adoção 2 

Encaminhado para família extensa 0 

 
 
5. Usuários INSERIDOS em Atividades 

Atividades 

Número de 
Atividades 
Realizadas 
no ano de 
referência 

Quantidade de 
horas 

Realizadas no 
ano de 

referência 

Volume 
médio de 

participações 
durante a 

realização da 
atividade 

Físicas / Esportivas 0 0 0% 

Teatro 0 0 0% 

Dança 14 9 100% 

Artesanato 21 41 98% 

Música 10 5 100% 

Preparação para o Trabalho 0 0 100% 
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Atividades voltadas para a 
Convivência, Vínculos e Inclusão 
social - Internas 

32 56 100% 

Atividades voltadas para a 
Convivência, Vínculos e Inclusão 
social - Externas 

1 3 100% 

Atividades voltadas à ampliação do 
repertório cultural e do conhecimento 

210 405 100% 

Outras: Implementação do “cantinho 
da leitura” 

61 105 100% 

Totais 349 624 - 

 
 
6. Inserção dos Usuários em outras Políticas Públicas 
Nº do(a)s que estão em acompanhamento de saúde 5 

Nº do(a)s que estão em tratamento de alcoolismo/drogadição 0 

Nº do(a)s que estão em atendimento psiquiátrico/psicológico/ CAPS 4 

Nº do(a)s que estão em atendimento de fonoaudiólogo/ fisioterapia/ 
odontologia 

5 

Nº do(a)s que estão inseridos em atividades físicas, esportivas 3 

Nº dos que estão inseridos em atividades culturais, oficinas 4 

Outras 0 

 
 
7. Trabalho com Famílias dos Usuários 

Atividades coletivas – com famílias Quantidade Nº de Famílias 
participantes 

Socioeducativas (Palestras, reuniões, debates) 0 0 

Atendimento social coletivo  0 0 

Eventos (festas, passeios, etc.) 2 0 

Outros 0 0 

 
 
8. Atividades Individuais – com usuários e/ou famílias 

Atividades individuais Quantidade 

Atendimento com Educador, Monitor, etc. 1 
Atendimento Técnico Assistente Social / Psicólogo 18 
Visitas domiciliares realizadas 16 
Encaminhamentos à Rede Socioassistencial 9 
Encaminhamentos a outras políticas públicas 16 
Outros encaminhamentos 0 
Benefícios Eventuais 0 

 
 
9. Quantidade de usuários e suas famílias que estão inseridos nos serviços 

abaixo: 
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SCFV: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 4 
PAIF: Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (CRAS) 2 
PAEFI: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias e 
Indivíduos (CREAS) 

3 

 
 
10. Reuniões e Capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 1 
Reuniões da Equipe do Serviço 9 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 1 
Reuniões Intersetoriais do Território  0 
Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 0 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 2 
Reuniões com departamentos da sede 0 

Capacitações 

Número de capacitações (remota) 7 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações em 
2020 

9 

 
 
11. Entrada e saída de trabalhadores 
Fluxo de entrada e saída de trabalhadores no ano de 2020 Qnt. de 

entradas 
Qnt. de 
saídas 

Pessoas com vínculo empregatício 1 1 

Estagiários formalmente contratados 0 0 

 
 
12. Gestão Anual. 

Ocorrências Providências Resultado 

Suspeita de invasão à 
instituição, por um 
indivíduo não 
identificado, durante a 
noite. 

Instalação de câmeras de segurança 
Maior segurança para os 
acolhidos e servidores 

Fuga da instituição de 
quatro adolescentes de 
forma recorrente 

Busca do Conselho Tutelar pelas 
adolescentes. 

Localização e Retorno das 
adolescentes para o Serviço 
de Acolhimento, em menos de 
uma hora do ocorrido. 

Adolescentes acolhidas 
com sintomas de Covid-
19. 

 Encaminhamento aos serviços de 
saúde para avaliação;  
 Realização de testagem para 
identificação de infecção por Covid-19; 
 Isolamento das acolhidas com 
sintomas no quarto e distanciamento 
social das demais acolhidas; 
 A família das acolhidas foi 
informada sobre o estado de saúde 
delas; 
 Uso de EPI’s para todos da 
unidade. 
 Tratamento através de 
acompanhamento médico 

Devido as medidas de 
segurança adotadas, 
seguindo as normas da OMS, 
as acolhidas foram curadas 
sem maiores danos para os 
demais acolhidos e servidores 
da unidade. 



 
 
            
 

[Digite aqui]  

Evasão M. J. P. de O.  

 Solicitação ao Conselho Tutelar 
para realização de buscas pela 
adolescente 
 Realização de boletim de 
ocorrência 
 Emissão de ofício informando o 
ocorrido ao Poder Judiciário. 

A adolescente permanece 
evadida.  

 
 

 

PROGRAMAS 
 

PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO 
(PROGRAMA DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO) 

 

Nome da Unidade: Acessuas Trabalho 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 
1. Introdução 

É um Programa do Governo Federal que busca a autonomia dos usuários da 

Política Nacional de Assistência Social, através de sua inserção no mundo de trabalho e que 

tem como público alvo a população em situação de vulnerabilidade social com idades entre 

14 e 59 anos, tendo como prioridade os usuários dos Serviços, Programas e Projetos de 

Transferência de Renda. 

 

2. Principais demandas durante o ano de 2020 Quantidade 

Visita domiciliar (Busca ativa) 300 

Encaminhamentos para atualização do Cadastro Único 47 

Intermediação para a inserção no mercado de trabalho 172 

Parcerias NAT, CIEE e Sistema “S” 8 

Entrevistas e informes 6 

Abertura/início de novos grupos de oficinas 0 

Cadastramento de usuários no sistema 150 

Inscrição de novos usuários 10 

Reuniões com o Sistema “S” – SENAC 3 

Regularização dos cadastros dos usuários no sistema do Acessuas 200 

 

3. Gestão Anual 
Ocorrências Providências Resultado 

Pandemia do Covid-
19 

 Suspensão das atividades presenciais 
 Contato telefônico aos usuários inscritos por meio 
de telefone e visitas domiciliares. 

Prevenção da 
transmissão direta do 
vírus; 
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 Comunicação de forma remota aos usuários que 
já participaram de oficinas pelo Acessuas para 
incentivar a participarem de cursos online gratuitos 
pelo SENAC; 
 Fruição de benefícios eventuais para contribuir no 
sustento da família que se encontra em situação de 
desemprego 

Garantia da continuidade 
do Programa durante a 
pandemia, além de 
contribuir para a 
capacitação dos usuários 
para futura inserção no 
mercado de trabalho. 

Minimização da 
vulnerabilidade social e 
econômica provocada 
pelo isolamento social 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 
 

Nome da Unidade: Criança Feliz CRAS I e CRAS II 

Endereço: Av. Pe. Airton Gonçalves de Lima, 363, Bairro São Cristóvão, Itabaiana/SE 

Rua Serapião Antônio de Gois, 576, Bairro Rotary Clube, Itabaiana/SE 

 
 

1. Quantidade de usuários Atendidos no Serviço, no ano de 2020  

Nº de gestantes 62 
Nº do(a)s que ingressaram  142 
Nº do(a)s desligadas 133 
Nº de crianças com deficiência 21 
Nº de crianças de 00 a 03 anos  368 
Nº de crianças de 03 a 06 anos 21 

 
 
2. Motivos de saída. 
Abandono/desistência do usuário 00 Falecimento 00 

Mudança de residência 
02 

Não faz mais o perfil do 
programa 

102 

Tratamento/problemas de saúde 00   

 
 
3. Encaminhamentos das famílias dos usuários para outras políticas públicas. 

Nº do(a)s que estão em 
acompanhamento de saúde 

05 
Nº do(a)s que estão inseridos 

em atividades 
físicas/esportivas 

00 

Nº do(a)s que estão em tratamento de 
alcoolismo/drogadição 

00 
Nº do(a)s que estão inseridos 

em atividades culturais e/ou 
oficinas 

00 

Nº do(a)s que estão em atendimento 
psiquiátrico/psicológico/CAPS 

05 Outros 00 

Nº do(a)s que estão em atendimento 
fonoaudiólogo/fisioterápico/odontológico 

05 
 

 

 
 
4. Trabalho com Famílias dos Usuários 
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Atividades coletivas – com famílias Quantidade Nº de Famílias 
participantes 

Socioeducativas (Palestras, reuniões, debates) 0 0 

Atendimento social coletivo  0 0 

Eventos (festas, passeios, etc.) 1 100 

Outros 0 0 

5. Atividades Individuais – com usuários e/ou famílias 
Atividades individuais Quantidade 

Atendimento com Educador, Monitor, etc. 0 

Atendimento Técnico Assistente Social / Psicólogo 12 

Visitas domiciliares realizadas 6977 

Encaminhamentos à Rede Socioassistencial 75 

Encaminhamentos a outras políticas públicas 60 

Outros encaminhamentos 0 

Benefícios Eventuais 423 

 
 
6. Quantidade de usuários e suas famílias que estão inseridos nos serviços 

abaixo: 
SCFV: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 0 
PAIF: Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (CRAS) 8 
PAEFI: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias e 
Indivíduos (CREAS) 

0 

 
 

7. Reuniões e Capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 7 
Reuniões da Equipe do Serviço 8 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 1 
Reuniões Intersetoriais do Território (coordenadas pelo CRAS 
da região) 

8 

Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 0 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 0 
Reuniões com departamentos da sede 6 

Capacitações 

Número de capacitações 7 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações no 
ano 

14 

 
 
8. Entrada e saída de trabalhadores 
Fluxo de entrada e saída de trabalhadores no ano de 2020 Qnt. de 

entradas 
Qnt. de 
saídas 

Pessoas com vínculo empregatício 0 0 

Estagiários formalmente contratados 0 0 
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9. Gestão Anual 
Ocorrências Providências Resultado 

Suspensão temporária 
das visitas domiciliares 
devido a pandemia do 
COVID - 19 

Distribuição de atividades educativas e 
informativas para as famílias 
trabalharem com as crianças em casa 

Cursos na modalidade a distância do 
Programa Criança Feliz, disponíveis 
na plataforma online do Ministério da 
Cidadania 

O fortalecimento de vínculos 
afetivos e familiares. 

Aprofundamento de 
conhecimentos acerca do 
PCF 

 

PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA (PBF) 
 

Nome da Unidade: Bolsa Família 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 

1. Atendimentos Quantidade 

Atendimentos individualizados 1.065 

Emissão de Carteiras intermunicipais (Passe Livre Estadual) 115 

Emissão de carteiras interestaduais (Passe Livre Nacional) 78 

Questionário aplicados (BPC) 74 

Famílias aprovadas para o Programa de Transferência de Renda Bolsa 
Família 

984 

 
 
2. Reuniões e Capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 11 
Reuniões da Equipe de trabalho 12 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 0 
Reuniões Intersetoriais do Território 1 
Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 2 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 0 
Reuniões com as famílias 4 
Reuniões com departamentos da sede 1 

Capacitações 

Número de capacitações 1 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações em 
2020 

10 

 
 

3. Acompanhamento da atualização cadastral Percentual 

Nacional 83,29% 

Municipal 84,43% 

 
 

4. Acompanhamento das condicionalidades de educação e saúde Percentual 

Educação Nacional 93,06% 
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Municipal 93,51% 

Saúde 
Nacional 79,70% 

Municipal 94,94% 

 
 

5. Divulgação e Informativos Quantidade 

Entrevistas em meios de comunicação 15 

Comunicados 18 

 
 

6. Famílias Beneficiárias que pertencem ao grupo denominados 
prioritários incluídas no Cadastro Único 

Quantidade 

Famílias com pessoas libertas de situação análoga à trabalho escravo 98 

Famílias com pessoas catadoras de material reciclável 81 

Famílias com pessoas em situação de trabalho infantil 20 

Total 199 

 
 

7. Total de famílias no Cadastro Único até o fim de 2020 Quantidade 

Famílias inseridas no Cadastro Único 18.073 

Famílias com cadastro atualizado 15.239 

Famílias com renda de até ½ salário mínimo 15.609 

Famílias com renda de até ½ salário mínimo com cadastro atualizado 12.988 

 
 

8. Total de famílias beneficiárias do PBF até o fim de 2020. 

Famílias 10.897 População do município 33% 

Pessoas 32.293 Cobertura do PBF 111% 

Responsável pelo núcleo familiar de sexo feminino 95,2% 

 
 
9. Entrada e saída de trabalhadores 
Fluxo de entrada e saída de trabalhadores no ano de 2020 Qnt. de 

entradas 
Qnt. de 
saídas 

Pessoas com vínculo empregatício 0 01 

Estagiários formalmente contratados 0 0 

 
 
10. Gestão Anual 

Ocorrências Providências Resultado 

Suspensão temporária 
das visitas domiciliares, 
dos questionários do 
BPC na escola redução 
da atualização cadastral 
e demais ações do 
programa devido a 

Agendamento de atendimentos de 
forma parcial, obedecendo as 
recomendações da OMS. 

Menor aglomeração de 
pessoas para o atendimento 
diário do público alvo. 
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pandemia do COVID – 
19 

 
 
 
AÇÕES ESTRATÉGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO 

INFANTIL (AEPETI) 
 

Nome da Unidade: Bolsa Família 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 

1. Origem da demanda de atendimento 
psicossocial no mês de referência 

Quantidade de 
Ações de 

atendimento 

Volume de pessoas 
atendidas 

Demanda Espontânea (solicitação) 0 0 

Encaminhamento da Proteção Social Básica 0 0 

Encaminhamento da Proteção Social Especial 0 0 

Encaminhamento da área da Saúde 0 0 

Encaminhamento da área de Educação 0 0 

Encaminhamento de outras políticas setoriais 0 0 

Encaminhamento do Conselho Tutelar 0 0 

Encaminhamento do Poder Judiciário 0 0 

Encaminhamento de outros órgãos do SGD 0 0 

Denúncia 0 0 

Cadastro Único. 0 0 

Ministério Público 0 0 

Defensoria Pública 0 0 

Planejada pela equipe 0 0 

Outros  0 0 

TOTAIS   

 
 

2. Quantidade e perfil de pessoas 
abordadas pela equipe do AEPETI no 
ano de 2020 

Total Sexo 
0 a 12 
anos 

13 a 17 
anos 

Pessoas abordadas pelo Serviço do AEPETI 25 
Masculino 03 09 

Feminino 03 10 

Número de crianças e adolescentes abordados 
que não foi possível levantar dados e 
informações 

25 
Masculino 

- - 
Feminino 



 
 
            
 

[Digite aqui]  

 
 

3. Perfil de pessoas em acompanhamento Total Sexo Idade 

Número de crianças e adolescentes em 
acompanhamento no ano de 2020 

0 
Masculino 0 

Feminino 0 
 
 

4. Situação Escolar das crianças e adolescentes em acompanhamento no ano de 2020 

S
it

u
a

çã
o

 e
sc

o
la

r Frequenta a escola 25 

G
ra

u
 d

e 
e

sc
o

la
ri

d
a

d
e 

Ensino Infantil 0 

Ensino Fundamental 23 

Ensino Médio 2 

Programa de Aprendizagem 0 

Não frequenta a escola 0 

Nunca frequentou a escola 0 

Ensino fundamental incompleto 0 

Ensino Fundamental completo 0 

Ensino Médio incompleto 0 

Ensino Médio completo 0 
 
 

5. Violências ou violações detectadas nos atendimentos psicossociais realizadas 
em 2020. 

Perfil das pessoas que estão em avaliação Total Sexo Quantidade 

Situação de rua no município 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Crianças ou adolescentes em situação de 
trabalho infantil (até 14 anos) 

16 
Masculino 05 
Feminino 11 

Adolescentes em situação de trabalho irregular 
(acima de 14 anos) 

9 
Masculino 07 
Feminino 02 

Exploração sexual 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Crianças e adolescentes em situação de abuso 
sexual 

0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Situação de negligência 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Situação de abandono 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Situação de violência física 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Situação de violência psicológica 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Violência Institucional 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Envolvimento com tráfico 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Usuários de crack ou outras drogas 0 
Masculino 0 
Feminino 0 

Obs.: Um usuário pode sofrer mais de um tipo de violência/violação 
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6. Quantidade de Ações realizadas com vista à inserção em serviços: 

Ações Quantidade 

Visitas domiciliares 0 

Contato com a rede socioassistencial 0 

Contato do a rede intersetorial 0 

Contato com a família 0 

Reuniões para discussão de casos 0 
 
 

7. Quantidade de usuários e suas famílias que estão inseridos nos serviços abaixo: 

SCFV: serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 37 

PAIF: Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (CRAS) 0 
PAEFI: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias 
e Indivíduos (CREAS) 

0 

 
 

8. Quantidade de usuários e suas famílias inseridos nos serviços abaixo: 

Quantidade de crianças inseridas em oficinas 0 

Quantidade de adolescentes inseridos em oficinas 0 
 
 

9. Volume de atendimentos realizados no mês de referência 
Quantidade total de atendimentos realizados (compreendida como a soma 
de número de atendimentos realizados a cada dia, durante o ano de 2020) 

0 

Número de atendimentos multidisciplinares 0 
 
 

10. Reuniões e Capacitações 

Reuniões 

Reuniões com os Gestores 0 
Reuniões da Equipe do Serviço 0 
Reuniões com a Rede Socioassistencial 1 
Reuniões Intersetoriais do Território (coordenadas pelo CRAS 
da região) 

1 

Reuniões Intersetoriais (demais políticas e parceiros) 0 
Reuniões com órgãos do Sistema de Garantia de Direitos 1 
Reuniões com departamentos da sede 1 

Capacitações 

Número de capacitações 1 
Volume de participações nas capacitações 100% 
Número de funcionários que participaram de capacitações em 
2020 

2 

 
 

11. Entrada e saída de trabalhadores 
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Fluxo de entrada e saída de trabalhadores em 2020 
Qtde. de 
entradas 

Qtde. de saídas 

11.1 Pessoas com vínculo empregatício 2 0 

11.2 Estagiários formalmente contratados 0 0 
 

12. Gestão Anual 
Mês Ações AEPETI realizadas 

Outubro 

 Participação na Assembleia Geral do Fórum Estadual 
FEPETI-SE;  

 Reunião de articulação do programa AEPETI;  
 Solicitação de casos de crianças e adolescentes em 

situação trabalho infantil incluídos no SCFV/ CRAS 1, CRAS 
2 e Bolsa Família/ CADÚNICO;  

 Construção do plano de ação AEPETI/ 2020-2021;  
 Elaboração do banco de dados AEPETI;  
 Elaboração do questionário busca ativa para os povoados 

de maior incidência de trabalho infantil; 
 Reunião técnica regional AEPETI 

 

Novembro 

 Produção de cata-vento e kits para ação no povoado 
Taboca;  

 Visita ao povoado Taboca para ação de identificação de 
casos de situação trabalho infantil; 
 

Dezembro 

 Preenchimento questionário busca ativa pelos usuários 
SCFV Povoado Taboca vinculados ao CRAS 1;  

 Entrevista para 93 FM esclarecendo para sociedade sobre o 
agravamento do trabalho infantil na pandemia e os 
malefícios do trabalho infantil  
 

 
 

BENEFÍCIOS 
 

PLANTÃO SOCIAL 
 

Nome da Unidade: Plantão Social 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 
1. Introdução 

O plantão social é um meio pelo qual ocorre a triagem e seleção de demandas para a 

inclusão de atendimentos sociais, que tem por objetivo atender emergencialmente às 

famílias em situação de vulnerabilidade pessoal e social, orientando-as e encaminhando-as 

para a rede socioassistencial e outras políticas públicas, quando necessário. 
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2. Principais demandas durante o no ano de 2020 Quantidade 

Cesta básica 13.689 
Urna Funerária 118 
Kit de gestante 29 
Certidão de nascimento (encaminhamentos de ordem gratuita para o 
cartório para pessoas beneficiárias do Programa Bolsa Família) 

99 

Certidão de nascimento (ordens para beneficiários do Cadastro Único) 132 
Certidão de casamento 8 
Certidão de inteiro teor 5 
Certidão de óbito 0 
Auxílio viagem  6 
Encaminhamento para realização de mudança 115 
Limpeza de Fossa 81 
Passe Livre para pessoa com deficiência 16 
Auxílio moradia 13 
Outras 0 

 

3. Encaminhamentos realizados durante o no ano de 2020 Quantidade 

CRAS 20 

CREAS 1 

Conselho Tutelar 3 

Passe Livre para PCD (Pessoa Com Deficiência) 18 

Secretaria de Saúde 6 

Secretaria de Educação 0 

Previdência Social 41 

Instituto de identificação 16 

Juizado da Infância e da Juventude 0 

Ministério Público 0 

Outros 0 

 

4. Gestão Anual 
Ocorrências Providências Resultado 

Disseminação do vírus 
Covid-19, trazendo um 
crescente número na 
demanda por atendimento 
e fruição de benefícios 
eventuais e orientações à 
população em geral 

 

Atendimento agendado, atendimento 
individualizado e realização de visitas 
domiciliares para evitar a aglomeração 

Segurança social, alimentar e 
nutricional para as famílias que 
estão em situação de 
vulnerabilidade e de isolamento 
social 

 
 

5. Declarações adicionais 
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Foram realizadas ligações para o número 135 e consultas pelo site do INSS para 

requerimento, desbloqueio e liberação de benefício para pessoas idosas e pessoas com 

deficiência do BPC (benefício de prestação continuada). 

 

COORDENADORIAS VINCULADAS 
 

COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA MULHERES - 
CMPPM 

 

  Ano: 2020 

Nome da Unidade: CMPPM Itabaiana 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 
1. Introdução 

A CMPPM do município de Itabaiana/SE é uma estrutura essencial do “Programa 

De Prevenção E Enfrentamento À Violência Contra A Mulher”, uma vez que visam promover 

a ruptura da situação de violência e a construção da cidadania por meio de ações globais e 

de atendimento interdisciplinar (psicológico, social, jurídico, no âmbito de orientação e 

informação) à mulher em situação de violência. Ela exerce o papel de articuladora dos 

serviços e organismos governamentais e não-governamentais que integram a rede de 

atendimento às mulheres em situação de vulnerabilidade social em função da violência de 

gênero. 

 
 
2. Ações planejadas 

Ação Mês/Período Local 
Projeto Informar para Empoderar Janeiro e fevereiro Rádio Local 

Volta às aulas sem machismo Fevereiro a maio Escolas Municipais 

Conferência Intermunicipal de Política para 
as Mulheres no Agreste Sergipano 

 

Março 
Associação Atlética de 
Itabaiana 

Incentivo de denúncias em meio a pandemia Maio 

No centro comercial, em 
comércios abertos durante 
a pandemia (aguardando 
material gráfico ser 
impresso) 

Campanha digital (canais de denúncia) Junho 
Redes sociais da Prefeitura 
e Secretaria de 
Desenvolvimento Social 

Parceria com a sociedade civil para 
divulgação da rede de atendimento 

Junho Redes socias 

Divulgação sobre os tipos de violência 
contra a mulher e órgãos de atendimento 

Junho Emissoras de rádio local 
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Campanha Sinal Vermelho Julho Redes Sociais 

Acompanhamento Remoto de Vítimas de 
Violência Doméstica 

Julho, agosto e 
setembro 

CMPPM 

Acolhimento e escuta especializada de 
mulheres encaminhadas pela rede pública 
ou através de demanda espontânea 

Agosto e setembro CMPPM e CREAS 

Campanha 16 dias de Ativismo Novembro Redes sociais  

Acompanhamento remoto de casos com 
vítimas de violência doméstica 

Outubro a dezembro 
CMPPM 

CMPPM E CREAS  

Acolhimento e escuta de vítimas de 
violência doméstica 

Outubro a dezembro 
CMPPM 

CMPPM E CREAS  

 

 

3. Gestão Anual 
 

Ocorrências Providências Resultados 

Pandemia do Covid-19 

Suspensão de palestras e demais 
atividades presenciais; 

Cumprimento das medidas da OMS 
sobre o Covid-19. 

Realização de atendimentos 
individualizados 

Segurança e proteção social, 
pessoal e prevenção da 
contaminação do vírus Covid-
19. 

Número elevado de 
mulheres vítimas de 
violência doméstica 
devido o isolamento 
social causado pela 
pandemia do Covid-19 

Entrega de benefícios eventuais (cesta 
básica, através da Secretaria de 
Desenvolvimento Social/Plantão 
Social) e orientações acerca dos 
canais de denúncia e de assistência 
especializada; 

Reunião com a rede protetiva para 
discussão do tema e encaminhamento 
de mulheres para a rede de 
atendimento em período de pandemia; 

Orientações sobre a importância da 
atualização do Cadastro Único e 
contatos com a Ronda Maria da Penha 
executada pela Polícia Militar – Projeto 
AGREVIDA. 

Contribuição com o bem-estar 
das vítimas para o 
enfrentamento da 
vulnerabilidade material e 
social das mesmas. 

 
 

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 
 

Nome da Unidade: Defesa Civil 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 
1. Introdução 
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A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil é o órgão responsável por coordenar 

um conjunto de ações de preventivas, assistenciais e recuperativas destinadas a evitar 

desastres. As ações de recuperação são destinadas a tentar restabelecer o cenário 

destruído pelo desastre, por exemplo, infraestrutura pública, sistema de abastecimento de 

água, açudes, pequenas barragens e concessão de auxílio moradia (aluguel social). 

 
 
2. Benefícios (*)(**) Quantidade 

Total de aluguéis sociais em vigor até o fim do trimestre de janeiro a 
março 

15 

Total de aluguéis sociais em vigor até o fim do trimestre de abril a junho 19 

Total de aluguéis sociais em vigor até o fim do trimestre de julho a 
setembro 

25 

Total de aluguéis sociais em vigor até o fim do trimestre de outubro a 
dezembro 

19 

*os contratos dos aluguéis sociais, sempre que preciso, são renovados a cada 06 
meses. 

**conforme legislação, os contratos só são válidos até a data de 31 de dezembro. 
 
 
3. Principais atividades Quantidade 

Entrevistas de conscientização 53 

Vistorias em situações de risco 31 

Vistorias para eventos públicos e particulares 0 

Solicitação de limpeza nas redes de micro e macrodrenagem 29 

Intervenções devido à situação de risco 19 

Visita técnica 79 

 

4. Gestão Anual 
Ocorrências Providências Resultado 

Enchentes 
Barreiras nas ruas e orientações in loco à 
população 

Escoamento das águas pluviais 

Casas com situações de 
risco (problema estrutural, 
alagamento...) inaptas a 
moradia 

Retirada de famílias das casas que 
representam algum tipo de risco 

Inclusão do benefício do aluguel 
social 

Solicitação de visita da 
Defesa Civil junto a 
Secretaria do 
Desenvolvimento Social 
(SEDES) às famílias que 
se encontravam em 
situação de risco pessoal 
devido a precariedade 
e/ou ausência de moradia 

Famílias sendo assistidas e 
acompanhadas por assistentes socias da 
SEDES e pela Coordenadoria Municipal 
de Defesa Civil. 

Concessão do benefício de 
aluguel social 
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Acionamento da Defesa 
Civil devido a presença de 
um imóvel em situação de 
risco, conforme solicitação 
do Ministério Público do 
Trabalho 

Vistoria e visita técnica acompanhada de 
um engenheiro civil da Secretaria de 
Obras para verificação das estruturas do 
imóvel 

Realização de diagnóstico e 
encaminhamento deste ao 
Ministério Público do Trabalho 

 
COORDENADORIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 

 

  Ano: 2020 

Nome da Unidade: Habitação/Programa Minha Casa Minha Vida 

Endereço: Rua Cecília Vieira Santos, 784, Bairro Serrano, Itabaiana/SE 

 
 
1. Introdução 

A Coordenadoria Municipal de Habitação é o órgão responsável por administrar as 
ações do Programa Minha Casa Minha Vida, no município de Itabaiana/SE, desde o 
recolhimento e preenchimento de formulários de inscrição à entrega das unidades 
habitacionais aos beneficiários contemplados. 

 
2. Principais atividades executadas 
Acompanhamento técnico durante vistorias nos imóveis 281 

Atendimento público aos beneficiários e/ou usuários comuns da SEDES 
para esclarecimento de dúvidas acerca do Programa Minha Casa Minha 
Vida 

77 

Entrevistas em veículos de comunicação 2 

Realização de cadastro público para novos empreendimentos 0 

Realização de visitas domiciliares aos beneficiários e/ou candidatos a 
beneficiários 

12 

Realização/Execução de campanhas para com os beneficiários 0 

Reuniões com beneficiários do Programa Minha Casa Minha Vida (de forma 
remota) 

3 

Reuniões com candidatos a beneficiários do Programa Minha Casa Minha 
Vida 

0 

Reuniões com a equipe da Caixa Econômica Federal (de forma remota) 5 

Reuniões com outros departamentos da prefeitura 4 

Reuniões Intersetoriais 2 

Reuniões com a empresa construtora do(s) empreendimento(s) 2 

Redirecionamento das ações 2 

Encaminhamentos para a rede socioassistencial 21 

 

3. Gestão Anual 
Ocorrências Providências Resultado 
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Pandemia do Covid-19 
Atendimento presencial em regime de 
plantão social, mantendo os protocolos de 
distanciamento social e higienização. 

Fruição de benefícios eventuais, 
como aluguel social e cestas 
básicas. 

Esclarecimento de dúvidas 
sobre os contratos, as 
obrigações dos beneficiários em 
relação a contratação dos 
imóveis, despesas com IPTU, 
água, energia elétrica. 

Impossibilidade de reunir 
as famílias beneficiárias 
do Programa Minha Casa 
Vida devido a pandemia 
do Covid-19 

Atendimento remoto (via grupo pelo 
aplicativo WhatsApp) para disseminar 
informações sobre o andamento das 
ações do Programa Minha Casa Minha 
Vida. 

Boa comunicação entre os 
beneficiários do residencial 
Serapião Antônio de Gois e os 
técnicos do Programa Minha 
Casa Minha Vida. 

Cobrança indevida da 
ligação de energia por 
parte da Energisa aos 
beneficiários que ainda 
não receberam seus 
imóveis 

Contato com a Energisa e a Secretaria de 
Obras para esclarecimentos a serem 
fornecidos aos beneficiários 

Negociação dos beneficiários 
para com a empresa Energisa 

 
 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é o instrumento de prestação de contas e 

avaliação das ações e serviços realizados pelos diferentes entes do Sistema Único de 

Saúde (SUS), conforme a Lei Nº 8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar 

Nº 141/2012. Além de constituir-se no instrumento de comprovação da aplicação dos 

recursos, tem a finalidade de apresentar os resultados alcançados com a execução da 

Programação Anual de Saúde (PAS), orientar a elaboração da nova programação anual, 

bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano de Saúde, 

com um diferencial no ano de 2020, onde a PAS aprovada em janeiro de 2020 teve 

alterações devido as  ações desenvolvidas em combate ao COVID-19, agravo de saúde 

mundial que trouxe desafios para a gestão da saúde, no sentido de produzir ações rápidas 

e necessárias de prevenção para o enfrentamento da doença.  

O RAG 2020 foi construído de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema 

DigiSUS Gestor Módulo Planejamento (DGMP), instituído pela Portaria Nº 750/2019, que 

substitui o Sistema de Apoio à Construção do Relatório de Gestão (SARGSUS) e traz a 

obrigatoriedade da utilização do sistema pelos estados, municípios e Distrito Federal para 

elaboração dos relatórios quadrimestrais e anual de gestão no âmbito do SUS, a partir do 

ano de 2018. Conforme a portaria, o RAG deve ser enviado ao Conselho Municipal de 

Saúde (CMS) até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo 

ao CMS emitir parecer conclusivo no sistema DGMP, não substituindo a obrigatoriedade 

de apresentação do instrumento em plenária do Conselho.  
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Salienta-se que, alguns dados apresentados neste relatório, no que diz respeito aos 

resultados anuais, são parciais em virtude da forma de contabilização dos dados de 

produção. Essa fragilidade é observada nas informações que utilizam o Sistema de 

Informações Ambulatoriais do Sistema Único de Saúde (SIA/SUS), que pode sofrer 

alterações até quatro meses após a data de realização dos procedimentos ambulatoriais e 

o Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS), que pode sofrer alterações até 

seis meses após a data de alta. De mesma forma, dados de investigação dos óbitos 

infantis e fetais, maternos e de mulheres em idade fértil somente se encerram com o 

fechamento anual da base de dados do Sistema de Informação de Mortalidade (SIM) 

nacional. Há ainda algumas outras especificidades dos demais indicadores (conforme suas 

fichas de qualificação) que serão abordadas oportunamente no decorrer do texto.  

As informações deste Relatório foram coletadas nos seguintes instrumentos: a) 

Plano Municipal de Saúde 2018-2021; b) Relatórios Detalhados do Quadrimestre Anterior 

de 2020; c) Programação Anual de Saúde 2020; d) Pactuação Interfederativa de 

Indicadores e) bases de dados dos sistemas de informação. O Relatório Anual de Gestão 

(RAG) 2020 está organizado conforme a estrutura do Sistema DigiSUS Gestor Módulo 

Planejamento e conta com uma versão preliminar pois os dados de Pactuação 

Interfederativa de Indicadores  e da base de dados dos sistemas de informações do 

Ministério da Saúde não se encontram atualizados, mas devido ao pedido do mesmo pelo 

controle interno do município, está sendo elaborado com algumas informações 

desatualizadas.  

3 – DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE 
 

3.1 – Dados Demográficos 
 

O município de Itabaiana fica localizado no Estado de Sergipe que é constituído por 

75 municípios, agrupados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE em 13 

microrregiões político-administrativas, que fazem parte de três mesorregiões: Leste, 

Agreste e Sertão sergipanos. O município do Estado com a maior área é Poço Redondo, 

localizado na mesorregião do Sertão Sergipano, com 1.220 km² de extensão. O menor é 

General Maynard, com apenas 18,1 km², localizado na microrregião do Baixo Cotinguiba, 

pertencente à mesorregião do Leste Sergipano.  

A maior aglomeração urbana de Sergipe é a sua capital, Aracaju, estimada em 

632.744 habitantes, no ano de 2014, seguida de Nossa Senhora do Socorro, Lagarto, 

Itabaiana, São Cristóvão e Estância. 
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Geograficamente Itabaiana está localizado na Mesorregião do Agreste Sergipano 

e na Microrregião do Agreste de Itabaiana, fazendo limite ao NORTE com o município de 

Ribeirópolis e Moita Bonita; SUL – Areia Branca, Itaporanga D’ajuda e Campo do Brito; 

Leste – Malhador; OESTE – Campo do Brito, Macambira e Frei Paulo. 

 

 

 

 

 

 
 

3.2. População estimada por sexo e faixa etária 
 

Faixa Etária Total Masculino Feminino 

0 a 4 anos 6736 3570 3166 
5 a 9 anos 7386 3783 3603 
10 a 14 anos 8758 4454 4304 
15 a 19 anos 8560 4333 4227 
20 a 24 anos 8558 4218 4340 
25 a 29 anos 8112 3863 4249 
30 a 39 anos 13663 6568 7095 
40 a 49 anos 10358 5011 5347 
50 a 59 anos 6817 3167 3650 
60 a 69 anos 4324 1998 2326 
70 anos ou 
mais 

3695 1531 2164 

 

 

3.3. Número de Nascidos Vivos por residência da mãe 
 

Unidade 

Federação  

2015 2016 2017 2018 2019 2020* 

Itabaiana 1.390 1.271 1.364 1.494 1457 886 
       

 * Dados até agosto de 2020  
 Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)  
  

Fonte: IBGE, 2010 
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3.4. Principais causas de internação 2020* 
 

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10 

   

I  Algumas doenças infecciosas e parasitárias  389 
II  Neoplasmas [tumores]  174 
III  Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns 

transtornos imunitários  
17 

IV  Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas  50 
V  Transtornos mentais e comportamentais  32 
VI  Doenças do sistema nervoso  32 
VII  Doenças do olho e anexos  07 
IX  Doenças do aparelho circulatório  255 
X  Doenças do aparelho respiratório  239 
XI  Doenças do aparelho digestivo  334 
XII  Doenças da pele e do tecido subcutâneo  43 
XIII  Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo  34 
XIV  Doenças do aparelho geniturinário  136 
XV  Gravidez, parto e puerpério  1276 
XVI  Algumas afecções originadas no período perinatal  103 
XVII  Malformações congênitas, deformidades e anomalias 

cromossômicas  
16 

XVIII  Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e 
de laboratório, não classificados em outra parte  

52 

XIX  Lesões, envenenamentos e algumas outras consequências 
de causas externas  

406 

XXI  Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com 
os serviços de saúde  

85 

* Dados até novembro de 2020  

Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) acessado em 

04/02/2021  

Na tabela acima, apresentamos a epidemiolgia das morbidades pela CID 10 que 

culminaram em internações em leitos hospitalares no período de janeiro a novembro, pois 

na elaboração deste relatório o mês de dezembro de 2020 não está disponível.  

Em comparação ao resultado de 2019 os grupos que tiveram aumento de notificações 

de casos foram algumas doenças infecciosas e parasitárias e gravidez, parto e puerpério. 

Em 2019 algumas doenças infecciosas e parasitárias tiveram 200 casos notificados e 2020, 

sem as notificações de dezembro tivemos um aumento de mais de 90%, isso se deve ao 

período de pandemia pelo COVID 19 que demandou internamentos para o tratamento do 

vírus e em sua maioria dos casos com necessidade de leitos de UTI. Para atender essa 

demanda de internamento a media e alta complexidade sofreu uma reorganização na oferta 

de serviços pela secretaria de estado da saúde, responsável pela gestão dos leitos 
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hospitalares, infelizmente o hospital de Itabaiana não ofertou esse tipo de internamento 

especializado, sendo apenas hospital de estabilização. Já o CID gravidez, parto e puerpério 

teve um aumento de 65 casos de internamento, esse tipo de causa de internação não 

representa do ponto de vista da saúde uma morbidade em saúde, visto que o período 

gravídico puerperal representa dados de bons padrões de saúde, tendo em vista que a partir 

das boas práticas para o parto, o local mais seguro, protegido e eficaz é o ambiente 

hospitalar, que neste caso o município conta com um prestador de serviço filantrópico que 

oferta serviços ao Sistema Único de Saúde para o município e regional de saúde. 

3.5. Mortalidade por grupos de causas 2019-2020 
 

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10 2019 2020 
I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 22 113 
II. Neoplasias (tumores)  53 80 
IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 39 43 
IX. Doenças do aparelho circulatório  101 133 
X. Doenças do aparelho respiratório  64 52 
XI. Doenças do aparelho digestivo  27 31 
XIV. Doenças do aparelho geniturinário  21 16 
XVI. Algumas afec originadas no período perinatal  22 24 
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat  44 67 
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 129 128 

FONTE: Secretaria de Estado da Saúde de Sergipe, banco de dados SIM (Cap CID10) data da atualização 
13/01/2021.  

 acessado em 04/02/2021 
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tempo que não existia mais morte por outro motivo de doença que não fosse o 

coronavírus, mas diante da tabela acima, comparando os dados de 2019 e 2020 observou 

um aumento em sua maioria todos os casos, apenas 2 causas diminuíram: doenças do 

aparelho circulatório e doenças do aparelho geniturinário;  causas externas de morbidade e 

mortalidade podemos considerar que manteve, pois diminuiu apenas 1 (um) caso, as outras 

causas todas aumentaram e mais uma vez chama atenção: algumas doenças infecciosas e 

parasitárias, que teve um aumento de quase 410% de mortalidade em comparação a 2019 

que em sua maioria dos casos causado pelos óbitos causados pela infecção do coronavírus.  

4 – REDE DE SAÚDE  
 

O municipio de Itabaiana é de sede região de saúde do Estado de Sergipe desde 18 

de abril de 2012, onde o Colegiado Interfederativo Estadual - CIE, considerando o decreto 

presidencial nº 7.508, ratifica a divisão das Regiões de Saúde do Estado em sete (07) 

regiões, de acordo com a divisão dos municípios e das suas respectivas sedes de regiões, 

ficando Itabaiana como sede da região composta pelos municípios de Areia Branca, campo 

do Brito, Carira, Frei Paulo, Itabaiana, Macambira, Malhador, Moita Bonita, Pedra Mole, 

Pinhão, Ribeirópolis, São Domingos, São Miguel do Aleixo e Nossa Senhora Aparecida. 

(Deliberação CIR Itabaiana nº 03/2012). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1 População beneficiada de planos de saúde privados 
   

População Residente - Estimativas para o TCU – Sergipe 
População estimada por Município 

Região de Saúde (CIR): 28003 Itabaiana 
Município  População_estimada  

Total 250.924  100% 
280050 Areia Branca 18.396  7% 

280100 Campo do Brito 17.997  7% 

280140 Carira 21.724  9% 

280230 Frei Paulo 15.283  6% 

280290 Itabaiana 94.696  38% 

280370 Macambira 6.877  3% 

280390 Malhador 12.581  5% 

280410 Moita Bonita 11.322  5% 

280445 Nossa Senhora Aparecida 8.783  4% 

280500 Pedra Mole 3.236  1% 

280520 Pinhão 6.523  3% 

280600 Ribeirópolis 18.528  7% 

280680 São Domingos 11.065  4% 

280700 São Miguel do Aleixo 3.913  2% 

 Fonte: IBGE - Estimativas de população 
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A cobertura da população por planos de saúde privados em Sergipe, segundo a 

Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS), é de 14,7,% cobertura da população por 

planos de saúde privados de assistência médica e 9.7% odontológica, especificamente o 

município de Itabaiana, segundo dados, o quantitativo em setembro de 2019 com plano 

privado de saúde é de 8.559 beneficiários em planos médico e odontológicos. (Fonte 

SIB/ANS/MS - 11/2020) 

 

5 – REDE FÍSICA DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

O sistema municipal de saúde de Itabaiana conta com cinquenta e cinco (55) 

Estabelecimentos na Rede Física de Saúde Pública e Privada de Prestação de Serviços ao 

SUS. Quanto ao tipo, classificam-se: 01 Central de Gestão em Saúde (sede da Secretaria 

de Saúde), 02 Centros de Atenção Psicossocial - CAPS, 26 Centros de Saúde/Unidades 

Básica/Posto de Saúde, 01 Centro de Especialidade Odontológica, 01 Centro de 

Fisioterapia, 01 Centro de Testagem e Aconselhamento, 01 Residência Terapêutica, 03 

polos de academia da saúde, 02 Hospitais Gerais com funções de hospitais dia,  13 

Unidades de apoio diagnose e terapia (SADT isolado), 01 Unidade de vigilância em saúde, 

03 Unidade móvel de nível pré-hospitalar na área de urgência cadastrados no CNES, sendo 

que dos 55 estabelecimentos de natureza jurídica  administração pública: 03 são gestão 

estadual, 01 gerência estadual e 37 de gerência municipal, 01 a natureza jurídica é 

filantrópico e 13 unidades de entidades empresariais que prestam serviços ao SUS. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA 

Avaliação da Oferta e Produção dos Serviços de Saúde 

Estabelecimento com vínculo SUS 

Qtd de Estabelecimento e sua Natureza Jurídica 

ES Nome Fantasi-SE 
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Total 3 3
7 

1 1
1 

1 1 1 55 

2423561 BIOMED - - - 1 - - - 1 

2444305 CACL - - - 1 - - - 1 

2469650 PRONTOLAB - - - 1 - - - 1 

2477661 HOSPITAL DR PEDRO GARCIA MORENO - - 1 - - - - 1 

2477688 UNIDADE PSF CENTRO DE SAUDE III - 1 - - - - - 1 
2477696 POSTO DE SAUDE AGROVILA DR MARIA DO 
CARMO N ALVES 

- 1 - - - - - 1 

2477718 POSTO DE SAUDE BOM JARDIM - 1 - - - - - 1 

2477726 UNIDADE PSF CAJAIBA - 1 - - - - - 1 
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2477734 UNIDADE PSF DR LUCIANO SIQUEIRA - 1 - - - - - 1 
2477742 UNIDADE PSF JOSE CARLOS JESUS SILVEIRA 
LAGOA DO FORNO 

- 1 - - - - - 1 

2477750 UNIDADE PSF MUTIRAO - 1 - - - - - 1 

2477769 UNIDADE PSF RIO DAS PEDRAS - 1 - - - - - 1 

2477777 UNIDADE PSF SITIO PORTO - 1 - - - - - 1 

2502860 CTA DE ITABAIANA SE - 1 - - - - - 1 

2546027 HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE - - - - - - 1 1 

2546140 UNIDADE PSF MATAPOA - 1 - - - - - 1 

2546159 UNIDADE PSF SAO CRISTOVAO - 1 - - - - - 1 

2546167 UNIDADE PSF QUEIMADAS - 1 - - - - - 1 

2611872 UNIDADE PSF PE DO VEADO - 1 - - - - - 1 

2611880 UNIDADE PSF CS SOUTO DINIZ - 1 - - - - - 1 

2611899 UNIDADE PSF VLADEMIR SOUZA DE CARVALHO - 1 - - - - - 1 
2611902 POSTO DE SAUDE SEVERIANO VIEIRA SANTOS 
RIBEIRA 

- 1 - - - - - 1 

2611910 POSTO DE SAUDE CARAIBAS - 1 - - - - - 1 
2611929 UNIDADE PSF SERRA PROF DEUZINHA TAVARES 
DOS SANTOS 

- 1 - - - - - 1 

2612283 SONOCLINICA - - - 1 - - - 1 

2612453 CLINICA VIVER - - - 1 - - - 1 

2658461 CLINICA PEDRA NO RIM - - - 1 - - - 1 

2680068 CLINICA VITAE - - - 1 - - - 1 

2815885 CAPS I RENATO BISPO DE LIMA - 1 - - - - - 1 

2816008 POSTO DE SAUDE MANGABEIRA - 1 - - - - - 1 

3281329 UNIDADE PSF DR LAURO MAIA - 1 - - - - - 1 

3312089 CLINICA SEMEDI - - - 1 - - - 1 

3466787 VIGILANCIA SANITARIA DE ITABAIANA - 1 - - - - - 1 
3471403 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE 
ITABAIANA 

- 1 - - - - - 1 
3471438 POSTO DE SAUDE MANGUEIRA JOSE AUGUSTO 
DE MENEZES 

- 1 - - - - - 1 

3539105 CLINICA DO RIM - - - 1 - - - 1 

5253853 POSTO DE SAUDE SAO JOSE - 1 - - - - - 1 

5362938 POSTO DE SAUDE ORMEIL CAMARA - 1 - - - - - 1 
5739187 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 
DR TARCISIO MENEZES 

- 1 - - - - - 1 

6266762 CAPS AD SANTO ONOFRE - 1 - - - - - 1 

6312454 IOSE - - - - - 1 - 1 

6312519 POSTO DE SAUDE ZANGUE - 1 - - - - - 1 

6401473 LABFEL - - - - 1 - - 1 

6431399 POSTO DE SAUDE DO CARRILHO - 1 - - - - - 1 
6817297 LABCITO LABORATORIO DE CITOLOGIA CLINICA 
LIMITADA 

- - - 1 - - - 1 

6872751 POLO ACADEMIA DA SAUDE SAO CRISTOVAO - 1 - - - - - 1 

6872786 POLO ACADEMIA DA SAUDE MIGUEL TELES - 1 - - - - - 1 

6872794 POLO ACADEMIA DA SAUDE SITIO PORTO - 1 - - - - - 1 

6992900 CENTRO INTEGRADO DE DIAGNOSTICO - - - 1 - - - 1 

7016220 SAMU 192 USA ITABAIANA 1 - - - - - - 1 

7016697 SAMU 192 USB ITABAIANA 1 - - - - - - 1 

7302991 SAMU 192 USB ITABAIANA II 1 - - - - - - 1 
7377010 CENTRO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL DE 
ITABAIANA GERALDO TELES 

- 1 - - - - - 1 
9048901 UNIDADE BASICA DE SAUDE DR LUCIANO ALVES 
DOS SANTOS 

- 1 - - - - - 1 
9163042 CENTRO DE SAUDE DRA WEDNA MENDES 
RODRIGUES 

- 1 - - - - - 1 
Fonte: CNES 
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ES Nome Fantasi-SE Qtd 
Est  

       
123-6 Estado ou Distrito Federal 3           

3 
       

124-4 Município 37       
37 

       
126-0 Fundação Pública de Direito Privado Estadual ou do Dis 1        
206-2 Sociedade Empresária Limitada 11        
213-5 Empresário (Individual) 1        
230-5 Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de 
Na 

1        
399-9 Associação Privada 1        

Total 55        
 

5.1 Atenção Primária de Saúde 
 

A atenção primária de saúde, na rede de serviços da Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

do município de Itabaiana, estado de Sergipe, atua dentro do modelo de atenção regido pelos 

princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS), descritos na Constituição Federal de 1988 

e nas Leis Orgânicas da Saúde nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, e nº 8.142, de 28 de 

dezembro de 1990, regulamentadas pelo Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. 

A organização da atenção primária de saúde na rede de serviços da SMS do município de 

Itabaiana fundamenta-se nas diretrizes estabelecidas pela Política Nacional de Atenção Básica, 

aprovada pela Portaria do Ministério da Saúde nº 2.436, de 21 de setembro de 2017, que define 

atenção primária de saúde como “o conjunto de ações de saúde individuais, familiares e 

coletivas que envolvem promoção, prevenção, proteção, diagnóstico, tratamento, 

reabilitação, redução de danos, cuidados paliativos e vigilância em saúde, desenvolvida por 

meio de práticas de cuidado integrado e gestão qualificada, realizada com equipe multiprofissional 

e dirigida à população em território definido, sobre as quais as equipes assumem 

responsabilidade sanitária”. 

As equipes atuam com ações de promoção da saúde, prevenção, recuperação, 

reabilitação de doenças e agravos mais frequentes, e na manutenção da saúde desta 

comunidade. A responsabilidade pelo acompanhamento das famílias coloca para as equipes 

saúde da família a necessidade de ultrapassar os limites classicamente definidos para a 

atenção primária de saúde no Brasil, especialmente no contexto do SUS. 

A atenção primária de saúde da secretaria municipal de saúde de Itabaiana –SE, 

contava até 2016 com 17 Equipes de Saúde da Família, 01 Equipe de PACS Programa de 

Agentes Comunitários de Saúde,10 Equipes de Saúde Bucal e 203 Agentes Comunitários 

de Saúde (ACS) e duas equipes de NASF, sendo credenciada mais duas equipes de saúde 

da família e de saúde bucal. Em 2020 o município implantou mais 6 ESF e de saúde bucal, 

atingindo uma cobertura de 86,77% da população itabaianense em outubro de 2020, 

segundo departamento da atenção básica do Ministério da Saúde.  
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Os serviços oferecidos pelas Unidades Básicas de Saúde do município 

compreendem: consultas individuais e coletivas; visita domiciliar; realização de curativos à 

domicílios todos os dias da semana, incluindo fim de semana e feriados,  atendimento em 

saúde bucal; vacinação; coleta para exames curativos; verificação de sinais vitais (como 

pressão arterial, glicemia e temperatura); retirada de pontos; avaliações antropométricas; 

planejamento familiar; vigilância em saúde; tratamento e acompanhamento de pacientes 

diabéticos e hipertensos; desenvolvimento das ações de controle da dengue e outros riscos 

ambientais em saúde; pré-natal, acompanhamento puerperal e puericultura; rastreamento 

de câncer de colo uterino (preventivo) e câncer de mama; teste do pezinho, teste rápido de 

sífilis e HIV; prevenção, tratamento e acompanhamento das IST’s; acompanhamento de 

doenças crônicas; identificação, tratamento e acompanhamento da tuberculose e da 

hanseníase e ações de promoção da saúde e proteção social na comunidade.  

Os usuários, no município de Itabaiana, têm acesso a Atenção Primária de forma 

padronizada. Em algumas UBS o modelo de acesso existente é através das recepções dos 

serviços e o agendamento de consultas obedece a ordem de chegada exceto para os idosos, 

gestantes, crianças menores de um ano de idade e casos agudos.  Para médicos 

especialistas (exceto pediatra e obstetra) o acesso às consultas e exames é ofertado através 

do agendamento pela regulação. Todas as unidades de saúde localizadas na sede do 

município dispõem de computadores e profissionais marcadores para realizar o 

agendamento.   

PROGRAMAS ATIVOS: 

 
 Pré-natal 
 Puerpério 
 Puericultura 
 Saúde da Criança 
 Saúde do Adolescente 
 Saúde da Mulher 
 Saúde do Homem 
 Saúde do Idoso 
 Hiperdia 
 Bolsa Família 
 PSE 
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AÇÕES REALIZADAS PELA ATENÇÃO BÁSICA: 

Durante o ano de 2020, houve um reordenamento dos serviços devido ao período de situação de emergência causado pelo novo coronavirus, onde todo 

o planejamento e programação das ações foram alteradas:  

 

1. Reunião com os ACS contratados para organizar os mutirões noturnos de cadastramento dos usuários do SUS que não são encontrados durante o dia; 

2. Visita técnica ao setor do Teste do Pezinho do HU, com a enfermeira responsável Nolita, realizada no dia 09/01/20. Na ocasião compareceram uma 

enfermeira, uma técnica de enfermagem, um técnico que opera o sistema e as duas coordenadoras; 

3. Participação de membro da Atenção Básica na posse dos novos conselheiros tutelares, realizada no dia 10/01/20, às 09:00 horas, no auditório da OAB; 

4.  Participação da atenção básica na reunião mensal intersetorial do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCAI), no dia 15/01/20, 

na Secretaria de Desenvolvimento Social, das 09:00 às 11:00 horas, para falar do fundo financeiro do conselho e previsão orçamentário para o ano; 

5. Capacitação com a responsável técnica de vigilância e prevenção de violências e acidentes da SES, sobre a ficha SALVE e SINAN (Sistema de 

Informação de Agravos de Notificação), realizada no auditório da UNIT;  

6. Reunião da Comissão de Educação Permanente; 

7. Reunião com as responsáveis pelas UBS, para explicação do POP da farmácia; 

8. Entrega dos Tablets dos ACS, no auditório do SEST/SENAT; 

9. Participação da atenção básica na reunião mensal intersetorial do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCAI), no dia 19/02/20, 

na Secretaria de Desenvolvimento Social, das 09:00 às 11:00 horas, para tratar das campanhas do decorrer do ano; 

10.  Participação dos ACS e outros profissionais da saúde em ações na feira livre de Itabaiana, orientando feirantes e clientes sobre lavagem das mãos, e 

demais formas de prevenção ao COVID-19, assim como entregando máscaras de tecido; 

11. Reuniões do Conselho Municipal de Saúde – CMS com aprovação da programação anual de saúde, dos Planos ISTs Aids e de Vacinas, calendário de 

reuniões do conselho, declarações Selo UNICEF, indicação de emendas parlamentares, orientações de organização e planejamento das comissões 

existentes no CMS, indicação dos conselheiros para o DIGISUS; 
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12.  Reuniões do Colegiado Interfederativo Regional – CIR Itabaiana com aprovação da adesão do município ao Programa Melhor em Casa, projeto de 

Transporte Sanitário para captação de emendas parlamentares, indicação de emendas parlamentares dos municípios da regional de saúde, construção do 

Centro de Reabilitação Especializada- CER II e ambulância para o município de Moita Bonita; 

13.  Elaboração do 3º Relatório Quadrimestral de 2019 e do Relatório Anual de Gestão; 

14.  Reunião para a pactuação de Prioridades, Objetivos, Metas e Indicadores do Pacto pela Saúde – SISPACTO 2020; 

15. Adesão ao PROGRAMA SAÚDE NA HORA da  

UNIDADE PSF SITIO PORTO, com tipo de adesão UBS 60 horas Simplificado sendo homologado pela Portaria nº 530 de 26 de Março de 2020, sendo 

unidade referência para o atendimento de combate ao COVID - 19; 

16. Realização da Campanha Janeiro Roxo; 

17. Comemoração Dia Internacional da Mulher; 

18. Inauguração da UBS do Povoado Taboca. 

19. Atividades dos grupos terapêuticos: Livrai-nos do Mal, Viva Voz, De bem com a Bete, Oficina da Fala, Saúde em Movimento, Mais com Menos; 

20. Participação Educação Popular em Saúde- EDPOPSUS na UFS Itabaiana; 

21. Realização das Reuniões de Matriciamento NASF e Equipes de Saúde; 

22. Participação no Seminário Estadual PLANIFICA SUS; 

23. Elaboração do PLANO DE CONTINGÊNCIA PARA O NOVO CORONAVÍRUS (COVID-19)” Melhorar a Política Municipal de Saúde de atenção à Vigilância 

Epidemiológica do Coronavírus (COVID-19); 

24. Realização da Campanha de Vacinação da Influenza, que iniciou no dia 23/03/2020, seguirá as orientações do Ministério da Saúde, com ofertas de vacinas 

nas UBS, residências para os pacientes acamados e criação de Drive Thru; 

25. Reunião coordenação de epidemias e fisioterapeutas do Centro de Fisioterapia, para definir medidas de prevenção à disseminação do Coronavírus. Após 

o Decreto estadual foi formada uma Comissão COVID-19 para planejamento das ações no enfrentamento da pandemia, integrantes do NASF e Atenção 

Básica, Vigilância Epidemiológica, Endemias e Sanitária; 

26.  Reunião de planejamento para definir fluxograma de manejo dos casos de Síndrome Gripal, suspeitos de COVID-19 e gravação de vídeos educativos para 
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lançar nas redes sociais da secretaria de saúde e da prefeitura municipal; 

27. Capacitação sobre aplicativo “MonitoraCorona” (31/03): Reunião para apresentação do aplicativo de telemedicina “MonitoraCorona”, ministrada interno de 

medicina Pedro Gois na sala de reuniões da Secretaria Municipal de Itabaiana; 

28. TELESSAÚDE FUNESA; 

29.  Criação do Instagram da secretaria de saúde para divulgação das ações da secretaria e em especial nesse período de pandemia COVID-19; 

30. Entrega de EPIS essenciais para os profissionais da saúde no combate ao COVID – 19; 

31. Criação de um canal de comunicação com disponibilização de contatos telefônicos para denúncias, orientações sobre sinais e sintomas e liberação de 

medicamentos e material hospitalar;  

32. Presença da carreta do Hospital de Amor, para realização de mamografias e citologias,  no Calçadão Dr. Airton Teles 

33. Ação conjunta com o SEST/SENAT para orientações e esclarecimentos para os caminhoneiros, nos principais pontos da cidade (postos de gasolina e posto 

da PRF); 

34. Ações de Combate ao AEDES Aegypti e outras doenças (tuberculose, hanseníase, etc); 

35. Parceria com o IFS, UFS e empresas particulares para doação de EPIs no combate ao COVID-19. 

36. Adesão ao PROGRAMA SAÚDE NA HORA da  

UNIDADE PSF CENTRO DE SAUDE III, com tipo de adesão UBS 60 horas Simplificado sendo deferido em 08/04/2020 e homologado pela Portaria 1.299, 

de 18 de Maio de 2020; 

37. Ação intersetorial com a Secretaria de Assistência Social nas atividades itinerantes de orientação ao Auxílio Emergencial com a logística, controle de fluxo, 

higienização, aferição de temperatura e educação em saúde com entrega de máscaras de tecido (15/04, 16/04, 17/04, 18/04, 20/04, 23/04, 24/04 e 25/04).  

38. Capacitação de profissionais para nota técnica de gestantes. A capacitação contou com a coordenação da secretária Mara Rúbia e as palestras do médico 

obstetra Dr. Carlos Noronha e da enfermeira da Secretaria do Estado da Saúde e representante da Saúde da Mulher no estado, Rita Bittencourt. 

39. Inspeção (VISA) com as equipes de saúde (NASF) para medidas preventivas e higienização nos estabelecimentos não essenciais (academias e barbearias) 

(30/04) 
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40. Ação intersetorial do NASF, Setor de Endemias, Vigilância Epidemiológica, PRF, SMTT, Guarda Municipal e SEST/SENAT com imunização, higiene do 

transporte, apoio logístico, aferição de temperatura e educação em saúde com entrega de máscaras de tecido e kits de higienização para caminhoneiros. 

41. Mobilização social e educação em saúde através de vídeos informativos e educativos disseminados nas mídias sociais/perfil profissional do município (a 

partir de 19/03) 

42. Capacitações sobre Manejo de casos Covid-19: Capacitações para as ESF, sobre o fluxograma de Manejo de casos de Síndrome Gripal e higienização das 

Unidades. 

43. Ação desenvolvida pela UFS, em parceria com a secretaria de sáude, a partir das 06:00 da manhã, para testagem para COVID-19, de pessoas de diversas 

faixas etárias, assintomáticas, do município de Itabaiana, onde foram coletadas, 383 amostras sanguíneas. Presença de diversos profissionais, dentre eles, 

coordenações, ACS, Nasf, endemias, etc. 

44. Entrega de kis de higiene na feira de Itabaiana e nos povoados Rio das Pedras e Cajaíba, locais onde acontecem feiras aos domingos, promovendo uma ação 

de conscientização e combate ao CORONAVÍRUS. 

45. entrega de kits de higiene aos moradores da Vila de Zé de Melinha e Moita Formosa, e aos funcionários da limpeza do município, nos diversos pontos da 

cidade. 

46. Secretaria Municipal de Saúde, com o apoio do SEST SENAT e PRF, realizou testagem para o COVID-19 nos caminhoneiros, motoristas de ônibus e cobradores 

que por ali circulavam, assim como aferição de temperatura e entrega de kits de higiene aos motoristas que passavam pela BR. 

47. Realizada vídeo conferência com representantes do CONASS, CONASEMS, COSEMS, SES e Hospital Albert Einstein. O objetivo dessa reunião online foi 

aprofundar-se e entender melhor o GUIA ORIENTADOR PARA O ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE, publicado pelo 

CONASS. Participaram desse momento a Enfermeira Priscilla Melo Tutora da Atenção Primária à Saúde do Planificasus, e a Enfermeira Patrícia Araújo 

Coordenadora da Atenção Primária. 

48. Entrega do Centre de Atendimento para Enfrentamento à Covid-19 

49. Reunião online do CMDCAI, participação de membro da Atenção Básica 

50. A secretaria de Saúde, em convite do SEST SENAT, realizou na Praça de Eventos, o programa "Transportando Saúde na Cidade", desenvolvido pela 

instituição. O público alvo foi taxistas e mototaxistas para assegurar boas práticas de saúde no trabalho. A ação contemplou aferição de temperatura, 
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orientações nutricionais, fisioterapêutica e de saúde bucal, vacina contra influenza (gripe) e distribuição de kits de higiene e prevenção. 

51. Oferta de capacitação envolvendo todos os profissionais da saúde que atuam no Centro de Atendimento Para Enfrentamento à Covid-19. 

52. A secretária de Estado da Saúde, Mércia Feitosa e a superintendente executiva Adriana Menezes realizaram uma visita a Itabaiana para discutir estratégias 

para auxiliar e orientar o município no enfrentamento à pandemia do coronavirus. 

53. Testagem da UFS nos povoados da cidade, para pesquisa, com ajuda dos enfermeiros e ACS das equipes. 

54. Capacitação online e presencial para os agentes comunitários de saúde com a infectologista Mariela Cometki, sobre o aprimoramento da APS à frente da 

pandemia do novo coronavírus. 

55. Ministério da Saúde desenvolveu a estratégia “O Brasil Conta Comigo”, para atuação de estudantes de cursos da área da saúde em unidades municipais e 

estaduais de saúde engajadas no enfrentamento da pandemia. Essa ação é específica para alunos dos cursos de Medicina, Enfermagem, Fisioterapia e 

Farmácia. 

56. 2ª Fase da Testagem da UFS, nos bairros da cidade, com ajuda dos enfermeiros e ACS das equipes 

57. Posse dos profissionais das cinco novas equipes de saúde 

58. Entrega da UBS do Riacho Doce 

59. Recebimento de 4 carros para renovação da frota das ESF’s. 

60. Reunião com a apoiadora da Atenção Primária, Rita Bittencourt, com presença das coordenações da Atenção Primária, Vigilância Epidemiológica, Educação 

Permanente e responsável pelo e-SUS. 

61. Entrega da UBS do Povoado Matapoã 

 

 

 5.1.1 NASF - Núcleo Ampliado à Saúde da Família e Atenção Básica 
 

Os Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF) foram criados pelo Ministério da Saúde, em 2008, com o objetivo de apoiar a consolidação da 

Atenção Primária no Brasil, ampliando as ofertas de saúde na rede de serviços, assim como a resolutividade, a abrangência e o alvo das ações. 
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Com a PORTARIA Nº 99, de 7 de fevereiro de 2020, que redefine o registro das Equipes de Atenção Primária no Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES), ambas equipes passaram por essa reformulação, a classificação das equipes de atenção primária anteriormente era 

denominado tipo 06 para Nasf Tipo I e no período são denominados como 72- eNASFAP - Equipe do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção 

Primária, com autonomia do gestor. Segue abaixo, a tabela de classificação correspondente. 

 

TIPO DE EQUIPE  

08 - EMSI - Equipe Multidisciplinar de Saúde Indígena  

22 - EMAD tipo I - Equipe Multidisciplinar de Atenção Domiciliar Tipo I  

23 - EMAP - Equipe Multidisciplinar de Apoio  

46 - EMAD tipo II - Equipe Multidisciplinar de Atenção Domiciliar Tipo II  

47 - EAD - Equipe de Cuidados Domiciliares  

70 - eSF - Equipe de Saúde da Família  

71 - eSB - Equipe de Saúde Bucal  

72 - eNASF-AP - Equipe do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Primária  

73 - eCR - Equipe dos Consultórios na Rua  

74 - eAPP - Equipe de Atenção Primária Prisional  

75 - eMAESM - Equipe Multiprofissional Atenção Especializada em Saúde Mental  

76 - eAP - Equipe de Atenção Primária  

 

As equipes permanecem lotadas na Clínica de Saúde da Família Manoel Pereira e Clinica de Saúde da Família Vereador Vivaldo Menezes, também 

conhecido como NASF A (CNES 2611880/INE 0000174688) e NASF B (CNES 2477688/INE 0000174688), respectivamente. Estes núcleos são compostos 

por 15 profissionais (Assistente social – Viviane de Oliveira Santos e Neusivania Teles; Farmacêutico – Gladyson de Jesus Santos Barbosa, Fisioterapeutas 

– Ériko Albert Santos Menezes e Francielli Peixoto de Carvalho, Luana Caroline e Fernanda Araújo;  Fonoaudióloga – Rafael Nascimento dos Santos e 
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Dayane Moraes Santos, Psicóloga – Ana Carla Ferreira Santana Carvalho e Michelle Prata Galvão, Nutricionista – Thaíslaine Cunha Almeida e Lucas 

Ricardo; Profissional de Educação Física – Tiana Soraia do Carmo Santos Souza e Susana Feitosa), sob a coordenação de Graysianne Alves de Jesus.  

No ano de 2020, conforme o plano de contingencia municipal das Equipes dos Núcleos Ampliados de Saúde da Família e Atenção Básica (NASFAB) 

houve suspensão de atividades coletivas de qualquer natureza (principalmente grupos de idosos, gestantes e portadores de doenças crônicas não 

transmissíveis como: hipertensos, diabéticos, obesos e tabagistas), até novo indicativo das autoridades de saúde. Nesse ponto as atividades em grupo 

passaram por uma transição do “novo” normal, a equipe reformulou sua prática de como realizar promoção à saúde, com grupos operativos e com objetivo 

de resgatar vínculos para o autocuidado. Os encontros tiveram abordagens semanais através de tecnologia de comunicação de mensagens instantâneas 

e/ou presenciais.   

As reuniões setoriais foram realizadas de forma remota uma vez por mês, utilizando ferramentas de comunicação à distância e presenciais com as 

normativas de biossegurança. As reuniões de matriciamento foram retomadas no segundo quadrimestre com discussões de casos clínicos, abordagens 

terapêuticas de fisioterapia para profissionais e usuários, assim como momentos de autocuidado. Além disso, com a retomada da economia, casos novos 

que exijam intervenções urgentes foram repassados pelas Equipes de Saúde da Família (ESF) para a equipe NASF, através de ferramentas de comunicação, 

ou contato individual, evitando aglomeração; 

Os atendimentos individuais de fisioterapia, psicologia, fonoaudiologia e nutrição funcionaram enquadrados como de urgência e emergência, 

observada a catalogação prevista nos conselhos de classe e as normas adicionais de biossegurança dispostas na Portaria n.º 57, de 27 de abril de 2020, 

da Secretaria de Estadoda Saúde – SES; Os atendimentos individuais nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) foram retomados para algumas especialidades 

e com bloco de horas de acordo com o funcionamento da unidade de lotação, enquanto outros foram monitorados por tecnologia de informação e 

comunicação e consultas de teleatendimentos para grupo de pacientes que não poderiam ser descontinuados.  

Casos de visitas domiciliares, a equipe dispôs de critérios de priorização de atendimentos, a partir de maio nos diversos núcleos profissionais e eixos 

de cuidado, pacientes acamados do grupo de risco, com problemas cardiovasculares e respiratórios. A regularização dos atendimentos, de acordo com 

Portaria n.º 57, de 27 de abril de 2020, da Secretaria de Estado da Saúde – SES.  A fim de garantir a prestação de serviços de qualidade a pacientes 

domiciliares, o atendimento pode ocorrer por trocas por tecnologia de informação e consultas por teleatendimentos para garantir a escuta, orientando quanto 
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a manejo, higienização, evitando a exposição de risco. Casos de emergência foram comunicados e encaminhados aos serviços de saúde de referência para 

o COVID-19, a vigilância epidemiológica.  

A programação anual estabeleceu diversas ações que foram trabalhadas de forma integrada entre setores da atenção primária à saúde, imunização, 

vigilância epidemiológica e sanitária durante a pandemia do Covid-19. Nesse período foram promovidas orientações para sensibilizar a população em geral 

sobre as medidas de prevenção e controle do COVID-19 nos serviços de saúde em funcionamento, assim como hábitos de higienização por meio dos 

nossos canais de comunicação. As equipes realizaram ações de educação em saúde com as equipes multiprofissionais na UBS e mobilização social no 

enfrentamento do COVID-19, inclusive para diretores, recepcionistas e membros da ESF.  

Principais atividades 2020: 

 

 Reunião de planejamento da equipe e em geral com as equipes de atenção primária; 

 Reunião de planejamento dos Articuladores municipais do Selo Unicef; 

 Reunião dos NASF A e B para confecção de kits de higiene na Secretaria Municipal de Saúde (bairro Sítio Porto). 

 Reunião dos NASF A e B sobre plano de contingenciamento do município com a coordenadora de educação permanente e tutora da Atenção 

Especializada do Planificasus, Adriana Figuerêdo na Secretaria Municipal de Saúde; 

 Reunião do NASF B para planejamento do Grupo Antitabagismo na Clínica de Saúde da Família Vereador Vivaldo Meneses – SESP (Bairro 

Serrano). 

 Reunião setorial para capacitação por telessaúde sobre COVID-19 com a médica infectologista Mariela Assis na Clínica de Saúde da Família 

Vereador Vivaldo Meneses (Bairro Serrano). 

 Reunião entre os fisioterapeutas do NASF A e B para elaboração de cronograma do estágio do programa “Brasil Conta Comigo” na Clínica de 

Saúde da Família Vereador Vivaldo Meneses (Bairro Serrano). 

 Reunião estadual com os coordenadores do Nasf   

 Reunião setorial para capacitação por telessaúde sobre Aleitamento Materno na Clínica de Saúde da Família Vereador Vivaldo Meneses 

(Bairro Serrano) e na Clínica de Saúde da Família Manoel Pereira de Andrade (Sitio Porto). 
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 Reunião para apresentação da cartilha de COVID-19 e pós-COVID-19 com os estagiários e supervisores do Programa O Brasil Conta Comigo 

 Matriciamento das  ESF 

 Grupo Saúde em Movimento Grupo Antitabagismo Grupo terapêutico para usuários que desejam parar de fumar, encaminhados por todas as 

ESF cobertas pelo NASF B. Devido à pandemia, o grupo presencial foi suspenso, porém retornará via online, por WhatsApp. Dessa forma, no 

mês de agosto, iniciaram as triagens por telefone. 

 Grupo aberto à comunidade geral, que era realizado na quadra da Escola Municipal Elizeu de Oliveira e na Quadra Esportiva José Pereira da 

Silva, com o objetivo de incentivar a prática de atividade física. Devido à pandemia, as atividades presenciais foram suspensas, porém o grupo 

permanece online, com a profissional de Educação Física gravando vídeos e enviando orientações por WhatsApp. 

 Inspeção sanitária ação em parceria com a Vigilância Sanitária municipal para fiscalização e orientação dos estabelecimentos comerciais 

quanto a higienização, distanciamento e disponibilização de álcool em gel. 

 Ação de testagem rápida para Covid-19, em parceria com a Universidade Federal de Sergipe na feira livre, para identificação de itabaianenses 

positivos, porém assintomáticos para a doença 

 Ação para entrega de kits de higiene a caminhoneiros e trabalhadores de oficinas localizados na BR 235. 

 Encerramento do Curso de Aperfeiçoamento em Educação Popular em Saúde (EdPopSUS) no Centro de Atenção Psicossocial – Álcool e 

outras drogas (CAPS – AD) no bairro Sítio Porto 

 Apoio, no CTA, para organização de filas, senhas e triagens de usuários que aguardavam atendimento para testagem para COVID-19. 

 Capacitação com as Equipes de Saúde da Família (ESF) sobre o Plano de Contingenciamento da Covid-19 municipal e entrega de kits de 

higiene para agentes comunitários de saúde e técnicos. 

 Teleatendimento em grupo de atividade física; 

 Teleatendimento no Programa de Controle de Tabagismo 

 Teleatendimento na Psicologia 

 Teleatendimento na fisioterapia 

 Teleatendimento na Nutrição 
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 As visitas domiciliares foram suspensas dia 18/03 e retornaram dia 14/05 para os casos de urgência e emergência conforme recomendações 

de conselhos e decretos municipais com o uso de EPIs. As datas de todas as visitas constam nos respectivos cadernos de protocolo dos 

profissionais.  

 Projeto “Cuidando de você”: Ação com as Equipes de Saúde da Família (ESF) para proporcionar relaxamento e bem estar com exercícios 

respiratórios, alongamentos e orientações psicológicas. 

 

 

  
 
 
 
 
 

  5.1.2 Rede de Serviço de Saúde de Itabaiana -SE 
 
 

Segue abaixo o quantitativo dos principais atendimentos realizados na Atenção Básica em 2020 pelos profissionais:  

Quantidade Aprovada por Procedimento e Mês de Processamento 

Procedimento[2008+ jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total Média 

0101010010 ATIVIDADE EDUC/ ORIENT EM 
GRUPO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 23  167  

         
137  

           
10  

     
1.533  

            
-    

             
3  

           
412  

             
8  

         
103  

     
3.201    

       
5.597  

           
286  

0101010036 PRÁTICA CORPORAL / ATIVIDADE 
FÍSICA EM GRUPO 

              
15  

           
16  

           
16  

            
-    

           
28  

            
-    

            
-                  -    

            
-    

             
4              -      

             
79  

                
9  

0101030010 VISITA DOMICILIAR POR 
PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO    149.795  

   
27.314  

   
29.273  

     
7.890  

   
17.294  

     
6.003  

     
3.957         2.396  

     
2.416  

   
20.501  

   
21.119    

   
287.958  

     
30.490  

0101040024 AVALIAÇÃO ANTROPOMÉTRICA 
              
23  

         
932  

         
970  

         
345  

         
361  

         
139  

            
-    

           
100  

         
112  

         
846  

     
1.073    

       
4.901  

           
359  

0201020033 COLETA DE mat PARA EX 
CITOPATOLÓGICO DE COLO DE ÚTERO 

              
30  

         
257  

         
262  

             
1  

             
1  

             
4  

            
-    

             
24  

         
125  

         
256  

         
225    

       
1.185  

             
72  

0201020041 COLETA DE MATERIAL PARA EXAME 
LABORATORIAL                -   

           
39  

             
7  

           
13  

             
3  

            
-    

           
12                -    

           
24  

           
60  

           
68    

           
226  

                
9  

0201020050 COLETA DE SANGUE PARA 
TRIAGEM NEONATAL 

              
10  

         
149  

         
146  

         
107  

           
93  

           
30  

           
25  

             
31  

           
30  

           
90  

         
122    

           
833  

             
74  
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0214010015 GLICEMIA CAPILAR 
            
643  

     
2.623  

     
2.278  

     
1.249  

     
1.023  

         
304  

         
362  

           
699  

         
358  

     
1.905  

     
1.977    

     
13.421  

       
1.148  

0214010023 PESQUISA DE CORPOS CETONICOS 
NA URINA                -               -    

           
32  

            
-                -    

            
-    

            
-                  -    

            
-                -                -      

             
32  

                
4  

0214010031 PESQUISA DE GLICOSE NA URINA                -   
           
32  

           
40  

            
-                -    

             
5  

            
-                  -    

            
-                -    

           
20    

             
97  

             
10  

0214010066 TESTE RÁPIDO DE GRAVIDEZ                -               -                -    
            
-                -    

            
-    

            
-                  -    

            
-                -    

             
1    

                
1  

              
-    

0214010082 TESTE RÁPIDO PARA SÍFILIS NA 
GESTANTE OU PAI/PARCEIRO                -   

         
114  

           
22  

           
55  

           
32  

           
35  

             
5  

             
10  

           
28  

             
9  

           
39    

           
349  

             
34  

0214010090 TESTE RÁPIDO PARA DETECÇÃO DE 
HEPATITE C                -   

         
156  

           
21  

           
48  

           
30  

           
38  

             
2  

                
9  

           
37  

           
37  

           
73    

           
451  

             
38  

0214010104 TESTE RÁPIDO PARA DETECÇÃO DE 
INFECÇÃO PELO HBV                -   

           
80  

           
12  

           
42  

           
20  

           
37  

             
6  

             
13  

           
31  

           
89  

           
68    

           
398  

             
26  

0301010013 CONSULTA AO PACIENTE CURADO 
DE TUBERCULOSE (TRATAMENTO 
SUPERVISIONADO)                -   

             
2              -    

            
-    

           
48  

            
-    

            
-                  -    

            
-    

             
4  

             
1    

             
55  

                
6  

0301010021 CONSULTA COM IDENTIFICAÇÃO DE 
CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE                -   

             
1  

             
1  

            
-    

             
2  

            
-    

            
-                  -    

             
2              -                -      

                
6  

                
1  

0301010030 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE 
NÍVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
(EXCETO MÉDICO) 

              
20  

     
1.359  

     
1.445  

         
917  

         
615  

         
143  

            
-    

             
29  

         
662  

     
1.008  

     
1.266    

       
7.464  

           
566  

0301010064 CONSULTA MEDICA EM ATENÇÃO 
PRIMÁRIA 

            
344  

     
3.742  

     
3.118  

     
1.588  

     
1.699  

         
554  

         
467  

           
540  

     
1.685  

     
2.697  

     
2.833    

     
19.267  

       
1.507  

0301010080 CONSULTA PARA 
ACOMPANHAMENTO DE CRESCIMENTO E 
DESENVOLVIMENTO (PUERICULTURA)                -   

         
171  

         
143  

           
52  

           
66  

           
89  

            
-                  -    

            
-                -                -      

           
521  

             
65  

0301010099 CONSULTA PARA AVALIAÇÃO 
CLÍNICA DO FUMANTE                -               -    

             
1  

            
-                -    

            
-    

            
-                  -    

             
2  

             
3  

             
3    

                
9  

                
0  

0301010110 CONSULTA PRÉ-NATAL                -   
         
541  

         
431  

         
385  

         
438  

         
204  

           
44  

             
77  

         
465  

         
503  

         
503    

       
3.591  

           
265  

0301010129 CONSULTA PUERPERAL                -   
           
42  

           
45  

           
44  

           
42  

             
5  

            
-    

                
4  

           
25  

           
54  

           
48    

           
309  

             
23  

0301010137 CONSULTA/ATENDIMENTO 
DOMICILIAR                -   

         
133  

           
92  

           
77  

           
54  

           
15  

            
-    

                
1  

           
49  

           
61  

           
63    

           
545  

             
47  

0301050058 ASSISTÊNCIA DOMICILIAR POR 
PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO 

              
96  

     
1.203  

     
1.600  

         
818  

     
1.029  

         
126  

           
30  

           
175  

         
330  

         
878  

     
1.342    

       
7.627  

           
635  

0301060037 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM 
ATENÇÃO BÁSICA                -   

           
80  

           
95  

           
59  

           
73  

           
47  

            
-                  -    

           
56  

           
14  

           
11    

           
435  

             
44  

0301060053 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM 
ATENÇÃO PRIMÁRIA COM REMOÇÃO                -   

             
4  

             
2  

            
-    

             
4  

           
13  

            
-                  -    

            
-                -                -      

             
23  

                
3  

0301100020 ADMINISTRAÇÃO DE 
MEDICAMENTOS EM ATENÇÃO BÁSICA (POR 
PACIENTE)                -   

     
1.963  

     
1.804  

     
1.794  

     
2.733  

         
543  

           
50                -    

            
-                -                -      

       
8.887  

       
1.111  

0301100039 AFERIÇÃO DE PRESSÃO ARTERIAL 
            
516  

     
7.743  

     
7.020  

     
3.203  

     
2.770  

     
1.086  

         
989         1.036  

     
1.558  

     
5.178  

     
5.520    

     
36.619  

       
3.045  
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0301100047 CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 
              
18  

           
40  

           
27  

           
41  

           
36  

           
17  

             
7  

             
12  

           
24  

           
37  

           
21    

           
280  

             
25  

0301100055 CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 
              
50  

           
41  

           
40  

           
31  

           
33  

           
46  

           
23  

             
30  

           
27  

           
31  

           
39    

           
391  

             
37  

0301100101 INALAÇÃO / NEBULIZAÇÃO 
            
250  

         
498  

         
456  

         
106  

           
47  

           
11  

           
28  

           
182  

           
86  

           
89  

           
28    

       
1.781  

           
197  

0301100128 LAVAGEM GASTRICA 
              
33  

           
27  

           
14  

             
7  

             
6  

            
-    

             
3  

             
10  

             
8  

             
8  

             
7    

           
123  

             
13  

0301100136 ORDENHA MAMÁRIA                -               -                -    
            
-                -    

            
-    

            
-                  -    

         
260              -                -      

           
260  

              
-    

0301100144 OXIGENOTERAPIA POR DIA 
              
20  

           
31  

           
36  

           
32  

           
24  

           
48  

           
82  

             
65  

           
75  

           
21  

           
13    

           
447  

             
42  

0301100152 RETIRADA DE PONTOS DE 
CIRURGIAS (POR PACIENTE) 

              
27  

         
542  

         
507  

         
418  

         
254  

           
73  

           
61     470.357  

           
77  

         
734  

         
401    

   
473.451  

     
59.030  

0301100179 SONDAGEM GÁSTRICA 
              
10  

           
11  

           
15  

             
4  

             
7  

           
16  

             
8  

                
4  

           
11  

           
11  

             
9    

           
106  

                
9  

0301100187 TERAPIA DE REIDRATAÇÃO ORAL                -   
         
312  

         
273  

           
40  

           
30  

            
-    

            
-                  -    

            
-    

           
19  

           
11    

           
685  

             
82  

0401010023 CURATIVO GRAU I COM OU SEM 
DEBRIDAMENTO 

            
289  

     
2.447  

     
2.258  

     
1.937  

     
1.670  

         
428  

         
230                -    

            
-                -                -      

       
9.259  

             
26  

0401010031 DRENAGEM DE ABSCESSO 
              
24  

           
29  

           
25  

           
18  

           
23  

           
20  

           
25  

             
18  

           
13  

           
24  

           
11    

           
230  

     
49.163  

Total    152.236  
   
52.841  

   
52.664  

   
21.331  

   
32.121  

   
10.079  

     
6.419     476.234  

     
8.584  

   
35.274  

   
40.116    

   
887.899  

 

Fonte : SIA/SUS 

Obs: As informações do mês de dezembro/20 não estavam disponíveis na data da avaliação 

  

SubGrupo de Procedimentos jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total Média 

0101 Ações coletivas/individuais em 
saúde 

150.611 29.170 31.221 8.800 19.681 6.558 4.377 3.419 2.985 22.084 26.348 
 

305.254 27.750 

0102 Vigilância em saúde - 96 146 159 - 206 - 359 156 199 144 
 

1.465 133 

0201 Coleta de material 41 445 416 121 97 34 37 55 179 406 415 
 

2.246 204 

0202 Diagnóstico em laboratório 
clínico 

69.309 65.226 114.460 26.248 28.002 32.228 43.491 51.057 67.404 74.464 81.352 
 

653.241 59.386 

0203 Diagnóstico por anatomia 
patológica e citopatologia 

758 561 927 323 6 15 24 202 592 412 958 
 

4.778 434 

0204 Diagnóstico por radiologia 2.178 2.489 2.198 1.448 1.178 1.246 1.318 1.558 2.062 2.277 2.478 
 

20.430 1.857 

0205 Diagnóstico por 
ultrasonografia 

880 904 805 225 506 379 458 922 933 992 1.237 
 

8.241 749 

0209 Diagnóstico por endoscopia - 17 7 - - - - - - - 1 
 

25 2 

0211 Métodos diagnósticos em 
especialidades 

555 579 468 244 291 949 277 299 918 832 1.316 
 

6.728 612 
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0213 Diagnóstico em vigilância 
epidemiológica e ambiental 

- - - - 470 57 122 95 37 15 15 
 

811 74 

0214 Diagnóstico por teste rápido 643 3.200 2.463 1.450 1.142 454 379 745 555 2.152 2.314 
 

15.497 1.409 

0301 Consultas / Atendimentos / 
Acompanhamentos 

21.636 40.604 34.812 18.277 18.339 11.508 8.495 481.394 16.996 25.809 28.607 
 

706.477 64.225 

0302 Fisioterapia 530 440 10 - - - - - - 30 430 
 

1.440 131 

0303 Tratamentos clínicos (outras 
especialidades) 

1.455 1.176 1.045 729 1.438 1.413 1.183 1.152 1.053 1.179 1.232 
 

13.055 1.187 

0305 Tratamento em nefrologia 1.747 1.604 1.685 1.640 1.664 1.788 1.814 1.695 1.740 1.759 1.649 
 

18.785 1.708 

0309 Terapias especializadas 100 94 80 - - - - 64 92 88 100 
 

618 56 

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias 
de pele, tecido subcutâneo e 
mucosa 

364 2.504 2.300 1.957 1.699 455 259 24 20 50 35 
 

9.667 879 

0405 Cirurgia do aparelho da visão 2 6 6 - - - - - - 252 71 
 

337 31 

0406 Cirurgia do aparelho 
circulatório 

11 5 29 - - 3 1 - 2 17 14 
 

82 7 

0418 Cirurgia em nefrologia 6 8 13 2 9 25 35 17 11 16 15 
 

157 14 

0702 Órteses, próteses e materiais 
especiais relacionados ao ato 
cirúrgico 

12 16 26 4 16 20 9 4 - - 8 
 

115 10 

0803 Autorização / Regulação 381 472 318 104 86 170 218 287 238 289 200 
 

2.763 251 

Total  
251.219 

 
149.616 

 
193.435 

 
61.731 

 
74.624 

 
57.508 

 
62.497 

 
543.348 

 
95.973 

 
133.322 

 
148.939 

 
 

1.772.212 
 

161.110 

Fonte : SIA/SUS 

Obs: As informações do mês de dezembro/20 não estavam disponíveis na data da avaliação 
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Sobre o Transporte Sanitário do município de Itabaiana, este realiza uma média/mês 

de 2000 usuários que realizaram deslocamentos para outros municípios para tratamento 

de saúde, marcados com antecedência no setor de transporte e desenvolve as seguintes 

atividades:  

 Transporte de pacientes para realizar hemodiálise (de segunda a sábado nos três 

turnos);  

 Transporte de pacientes para o Hospital Sarah Kubitschek em Salvador-BA; 

 Transporte de pacientes acamados ou com dificuldades de deambulação para a 

realização de fisioterapia, consultas, exames, hospitalização, revisões cirúrgicas e 

altas hospitalares (dentro do próprio município ou em outros municípios que 

ofertam serviços de saúde pactuados em PPI); 

 Cobertura de eventos do município ou particulares, mediante solicitação prévia – 

para esses eventos, normalmente são encaminhados uma ou duas equipes de 

USB, variando de acordo com a complexidade do evento;  

 

5.1.3 Saúde Mental  
 

A Rede de Saúde Mental de Itabaiana, composta por: 

 
CAPS I Renato Bispo de Lima está localizado na Rua Antônio Dutra, nº111, com 

horário de funcionamento das 7 às 17 horas, de segunda a sexta-feira, em período integral.  

Atualmente, a demanda atendida estima-se em 500 usuários com cadastro ativo, 

participando regularmente do serviço conforme o PTS (Projeto Terapêutico Singular).     

 O CAPS AD III está localizado na Rua São Domingos, nº1028, com horário de 

funcionamento de 24 horas, todos os dias da semana inclusive feriado, sábado e domingo, 

em período integral. Atualmente, a demanda atendida estima-se em 85 usuários com 

cadastro ativo, participando regularmente do serviço conforme o PTS (Projeto Terapêutico 

Singular).     

              Residência terapêutica Morada da Serra, localizada na Rua Pedro Diniz 

Gonçalves, 586, atende 8 moradores fixos, todos egressos da clínica psiquiátrica Garcia 

Moreno. Todos os moradores estão inseridos na rede de serviços, articulada a Rede de 

Atenção Psicossocial do Município; e uma equipe de profissional presente 24 horas ao dia 

que revezam em turnos diurno e noturno.  

  Unidade Transitória de Acolhimento adulto, para pessoas com necessidades 

decorrentes do uso abusivo de crack e outras drogas, localizada na Rua Maria Angélica da 

Conceicão, 586, com horário de funcionamento de 24 horas, todos os dias da semana 
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inclusive feriado, sábado e domingo, em período integral. Com disponibilidade para 

atendimento até 15 vagas, oriundos do CAPS AD-III.  

                  Ambulatório de Psiquiatria e Psicologia para atendimento de pessoas com 

transtorno mental leve, lotados nos seguintes postos: Clínica da Família Vereador Vivaldo 

Menezes, localizado avenida Josué Passos, 700, centro, com 02 psiquiatras e 03 

psicólogos; Clínica da família Manoel Pereira de Andrade, localizado na avenida Felisberto 

Machado de Menezes, s/n, Sitio Porto, com 01 psiquiatra e um 01 psicólogo; Centro de 

Saúde da Família Dr. Vladimir Souza de Carvalho, localizado na Rua São José, bairro 

Miguel Teles, com 01 psicólogo. Com marcação no sistema e no balcão. (Ver Tabela A) 

TABELA A - QUANTITATIVO DAS AÇÕES 

CAPS 
          

Mês  Cad
astr
o 

Acolhim
ento 

Consulta Atend. Grupo Oficina Oficina Visita 
 

Clínico     Psiquiatra Individual Terapêutico Enfermage
m 

Total 

JAN 06 12 30 64 31 194 239 49 03 628 

FEV 03 10 25 - 34 88 462 52 02 676 

MAR 01 06 16 - 24 54 319 33 - 453 

ABR - 04 - 36 22 - - 10 - 72 

MAI - 06 - 27 18 - - 09 - 60 

JUN - 03 11 32 07 - - 10 08 71 

JUL 01 07 11 41 23 - - 09 02 94 

AGO - 10 18 32 21 - - 15 02 98 

SET - 06 - 27 18 - - 09 - 60 

OUT - 22 24 45 36 - - 44 7 178 

NOV 2 9 29 30 34 - 67 24 8 203 

DEZ 1 16 37 51 22 - 59 45 3 234 

Total 14 111 201 385 290 336 1146 309 35 2827 

 

CAPS ADIII 

Mês  Cada
stro 

Acolhim
ento 

Consulta Atend. Grupo Oficina Oficina Visita 

Clínico     
Psiquiatra 

Individual Terapêutico Enf. 

JAN 10 28 27 43 69  19 63 06 

FEV 07 08 25 47 56  28 152 02 

MAR 02 01 17 40 55  20 131 01 

ABR           

MAI          
 

JUN          
 

JUL          
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AGO          
 

SET 14 26 20 53 77 - 23 109 01 
 

OUT 08 12 26 31 61 - 32 384 05 
 

NOV 03 03 26 36 61 - 34 493 08 
 

DEZ 07 01 26 41 37 - 20 29 01 
 

 

Obs. O acolhimento noturno a duração é de 14 dias. 

  

5.1.4 Saúde Bucal    
 

Devido ao incidente da Pandemia do Covid-19, as atividades da área de 

saúde, principalmente da área Odontológica, sofreram mudanças profundas no 

tocante ao número de pacientes atendidos, como também nos serviços ofertados à 

população. O atendimento normal compreendeu os meses de Janeiro, Fevereiro e 

os primeiros dez dias do mês de Março. A partir de então, o atendimento 

Odontológico ficou limitado às Urgências e Emergências. No mês de Dezembro, foi 

retomado o Atendimento Ambulatorial Eletivo normal nas Unidades Básicas de 

Saúde, juntamente com o Atendimento Especializado do Centro de Especialidades 

Odontológicas (CEO).  

Além dos atendimentos de urgência e emergência, o NUSB atuou em 

parceria com outros órgãos, a fim de cooperar com as ações interativas e articuladas 

no combate ao Novo Corona Vírus (Covid-19). Dentre essas, destaca-se as Ações 

de Distribuição de kit’s de higiene pessoal; Ações de informação e reestruturação da 

Feira Livre; Barreiras Sanitárias nos limite municipais sobre cuidados gerais e de 

higiene pessoal,  uso de máscara, campanha de incentivo à permanência da 

população em suas residências, distanciamento social. Uma atenção especial foi 

dada  ao combate do Câncer de Boca, alertando à população dos riscos e como 

proceder, quanto a suspeita de caso positivo. As Ações dos atendimentos foram 

registradas em fotografias. Excepcionalmente constatamos uma produção reduzida, 

demonstrada no quadro abaixo: 

 

CONSOLIDADO DAS ACÕES DO PSF E ATENDIMENTO AMBULATORIAL 

 AÇÃO QUANTITATIVO 
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1 Exodontias de Dentes Decíduos e Permanentes 1418 

2 Orientação de Higienização e escovação 
supervisionada (Palestras) 

2990 

3 Aplicação Tópica de Flúor em Ações comunitárias 2500 

4 Atendimento de Urgência 1499 

5 Cirurgias Bucomaxilofacial 1628 

6 Restaurações de Dentes Decíduos e Permanentes 2818 

 

5.2 Vigilância Sanitária 
 

A Vigilância Sanitária constitui um espaço institucional, historicamente determinado 

e integra a Saúde Coletiva, nela se desenvolvem ações de estratégia no sistema de saúde, 

regulação sanitária de atividades relacionadas ao ciclo de produção e de consumo de bens 

e serviços de interesse da saúde, tanto na esfera privada quanto na pública. 

No Brasil, são alvos de inspeção da VISA: alimentos, medicamentos, produtos 

biológicos – vacinas, hemoderivados, órgãos e tecidos para transplantes, produtos médico-

hospitalares, odontológicos e laboratoriais, órteses e próteses, saneantes, produtos de 

higiene, perfumes e cosméticos, serviços de saúde e relacionados à saúde, controle 

sanitário de portos, aeroportos e fronteiras. Novas competências também foram incluídas 

com a criação da Anvisa, dentre elas a anuência de patentes de medicamentos e o 

controle sanitário dos produtos do tabaco. 

Qualquer produto, substância, processo ou serviço direta ou indiretamente 

relacionado à saúde pode ser objeto de fiscalização pela vigilância sanitária. Para tanto, 

exige conhecimentos de diferentes disciplinas especializadas da área da saúde e outras, 

como o Direito, que se articulam num conjunto organizado de práticas técnicas e políticas, 

de natureza multiprofissional e interinstitucional voltadas à proteção da saúde. 

Buscando atingir o objetivo principal, exposto na Lei Orgânica da Saúde n° 8080/90 

onde está definido em seu § 1º do Art. 6º da referida Lei como um conjunto de ações 

capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas 

sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e circulação de bens e da prestação 

de serviços de interesse da saúde. 

Sendo assim, com este aparato de conhecimentos, funções e instrumentos, a 

Vigilância Sanitária atua principalmente por meio de regulamentações sobre concessão de 

licenças sanitárias para a produção e comércio de bens e serviços; registro de produtos 

para a fabricação e consumo; certificação de boas práticas de produção; monitoramento da 



 
 

[Digite aqui]  

qualidade de produtos e serviços; fiscalização do cumprimento das normas; comunicação 

e educação sobre riscos e vigilância de eventos adversos relacionados a esses bens. 

Dentre as atividades desenvolvidas pela Vigilância Sanitária foram às ações de 

orientações e algumas fiscalizações nos estabelecimentos de competência no âmbito 

municipal, estabelecimentos os quais foram liberadas declaração sanitária por se 

enquadrar na classificação de baixo risco. Sempre objetivando diminuir os riscos de 

doenças e agravos. Vale ressaltar que as orientações relacionadas às medidas sanitárias 

frente a situação atual do Covid-19 deram continuidade utilizando da educação continua 

direcionada aos proprietários dos estabelecimentos vistoriados.                                                                            

Os quantitativos de inspeções realizadas durante o ano de 2020 foram de 259.  Foram 

liberadas 324 declarações de fiscalização da Vigilância Sanitária que são os 

estabelecimentos considerados baixo risco, geralmente são estabelecimentos que já 

possuem a prática de atualizar sua licença e estabelecimentos classificados como alto 

risco.  

Vale ressaltar que durante o período de Março a outubro de 2020 o Município de 

Itabaiana ficou impedido de realizar a liberação de licença sanitária seguindo orientações 

da Vigilância Sanitária Estadual mediante a situação de pactuação das ações a serem 

definidas entre Estado e Município, voltando a realizar tal ação em meados do mês de 

Novembro de 2020 seguindo o grau de complexidade ou abrangência das ações, prevista 

na deliberação CIE 120/2020, que dispõe sobre as atribuições dos municípios no âmbito 

do Estado de Sergipe; Legislação através da RDC 153/2017 e IN 16/2017, Lei federal 

6437/77 e Lei Municipal 856/97.  

As denúncias recebidas, em sua maior parte foi encaminhado ao setor de 

competência para regularização, geralmente casos de ordem animal e/ou ambiental, 

direcionados ao setor pertinente.  

No que diz respeito às fiscalizações em feira livre e mercado municipal, através da 

orientação direcionada aos comerciantes em relação às boas práticas na manipulação e 

acondicionamento dos alimentos comercializados e em ação conjunta a Vigilância 

Sanitária Estadual. 

No programa vigiágua, coleta de amostras de água em pontos específicos da 

cidade, para análise da qualidade da água fornecida. Essa coleta é realizada a cada 15 

dias e as amostras são enviados ao Lacen. São realizadas solicitação e alimentação dos 

resultados no sistema GAL – VIGIAGUA. Firam realizadas 377 amostras de água 

coletadas e enviadas para o Laboratório Central do Estado. 

Para o desenvolvimento das atividades desenvolvidas pela Vigilância Sanitária foi 

necessária a estruturação da equipe. Sendo assim os fiscais presentes possuem as 
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devidas portarias, uma vez que é imprescindível para a realização das atividades 

exclusivas de fiscais mediante termos jurídicos. Para o desenvolvimento das atividades in 

loco é necessário o transporte, a VISA dispõe de transporte exclusivo para suas atividades. 

Além da uniformização com uso de crachás de identificação, carimbos contendo 

informações de cada fiscal e coletes específicos da VISA. Vale lembrar também dos 

instrumentos de trabalhos tais como laudos de inspeção, auto de infração, adesivos 



 
 
 
5.3 Vigilância Epidemiológica 
     

A Vigilância Epidemiológica é definida pela Lei n° 8.080/90 como “um 

conjunto de ações que proporcionam o conhecimento, a detecção ou prevenção de 

qualquer mudança nos fatores determinantes e condicionantes de saúde individual 

ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevenção e 

controle das doenças ou agravos”.  

O propósito da vigilância é fornecer orientação técnica permanente para os 

que têm a responsabilidade de decidir sobre a execução de ações de controle de 

doenças e agravos.  

Tem como funções, dentre outras:  

 Coleta e processamento de dados;  

 Análise e interpretação dos dados processados;  

 Divulgação das informações;  

 Investigação epidemiológica de casos e surtos;  

 Análises dos resultados obtidos;  

 Recomendações e promoção das medidas de controle indicadas.  

Durante o ano de 2020, algumas ações foram realizadas pela Vigilância 

Epidemiológica:  

 Campanha de intensificação contra o sarampo; 

 Orientação à população sobre COVID-19 

 Realização de higienização de locais públicos, realizada pelas equipes dos 

agentes de combate às endemias; 

 Ação de testagem para o COVID- 19 aos policiais militares e civis; 

 Orientação aos feirantes sobre a COVID- 19 e higienização dos caminhos; 

 Campanha de vacinação antirrábica; 

Programas ativos  

Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST´S) 

 

No município de Itabaiana existe o CTA conhecido como Centro de 

Testagem e Aconselhamento um serviço de saúde com a função de diagnosticar e 

também prevenir doenças sexualmente transmissíveis. Nestes locais, qualquer 

pessoa pode fazer um teste de HIV, sífilis, além de exames para hepatites B e C sem 

custo nenhum. O usuário pode ficar tranquilo, pois proporcionam um atendimento 

sigiloso e sem nenhum tipo de exposição. Este serviço oferta a realização de 
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exames, aconselhamento sobre cada doença e riscos envolvidos e comentam sobre 

as maneiras mais indicadas para se prevenir. Durante a visita, a equipe oferece apoio 

emocional para a pessoa, que terá todas as dúvidas esclarecidas sobre IST e 

HIV/AIDS. Também é possível obter no CTA insumos de prevenção, como 

camisinhas masculinas, femininas e gel lubrificante para a população geral e para 

profissionais do sexo e o auto teste para HIV. 

Vacinas 

 

As vacinas são recursos indispensáveis para a saúde individual e pública. 

Através da imunização é possível prevenir infecções e impedir que várias doenças se 

espalhem por um território. Atuam estimulando o organismo a produzir sua própria 

proteção (por exemplo, a produção de anticorpos) contra doenças. É a maneira mais 

eficaz de controlar e até erradicar doenças.   

 Tabela de cobertura vacinal em menores de 1 ano de idade até o mês de dezembro 
de 2020  

Vacinas  Coberturas  

BCG  70.5% 

Meningocócica Conjugada C  76,3% 

Penta (DTP/ Hib/ HB)  80,1% 

Pneumocócica 10  79,5% 

Poliomielite  77,4% 

Rotavírus  77,7% 

 
Tabela de cobertura vacinal em crianças de 1 ano de idade até o mês de dezembro 
de 2020 

Vacinas  Coberturas  

Tríplice Viral D1  79,4% 

Tríplice Viral D2  67,4% 

Hepatite A  77,8% 

Varicela  80,9% 

Tuberculose  

 

Em Itabaiana, por ser uma cidade endêmica, o programa de Tuberculose 

tem a meta de: descobrir mais casos a partir de ações e busca ativa de casos; curar, 
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pelo menos, 85% dos casos notificados; reduzir os casos de abandono ao 

tratamento, a partir do acompanhamento mensal pelas Equipes do PSF; fazer 

avaliação dos comunicantes; expandir informações de como prevenir e identificar a 

Tuberculose; e disponibilizar teste anti-HIV para todos os casos notificados.  

O tratamento é feito à base de antibióticos, com duração de 

aproximadamente seis meses. É imprescindível que este não seja interrompido – fato 

que pode ocorrer, principalmente, devido aos efeitos colaterais, tais como enjoos, 

vômitos, indisposição e mal estar geral. As medicações são distribuídas 

gratuitamente pela Secretaria Municipal de Saúde. De setembro a dezembro foram 

notificados 10 casos novos residentes de Itabaiana.  

Hanseníase  

O Sistema Único de Saúde disponibiliza o tratamento, entre outras coisas, o 

antibiótico poliquimioterápico (PQT), que é a associação de 3 medicações. O 

paciente deve tomar a primeira dose mensal supervisionada pelo profissional de 

saúde, as demais são autoadministradas em casa. Ainda no início do tratamento, a 

doença deixa de ser transmitida. De setembro a dezembro, foram diagnosticados 05 

casos novos de pacientes residentes de Itabaiana.   

 

Leishmaniose  

O programa da leishmaniose do período de 01/09/2020 a 31/12/2020 realizou 

visitas para pesquisa entomológica (busca ativa do mosquito Lutzomyia Longipalpis, 

vetor responsável pela transmissão da doença de leishmaniose) nos povoados Estreito 

e Batula. Com essa pesquisa foi não constatada a presença do mosquito em uma 

localidade. Nesse mesmo período foi realizada a sorologia em 154 cães em visitas em 

dois povoados Estreito e Batula, desses animais 34 foram positivos para a presença do 

protozoário, totalizando um percentual de 22,08% (Transmissão Intensa Média de 

Casos).  

No segundo quadrimestre (01/05/2020 a 31/08/2020) o programa teve que ser 

parado por conta da pandemia e os agentes foram direcionados ao programa de 

combate ao Aedes Aegypti. 

 Transmissão Esporádica < 2,4  

 Transmissão Moderada ≥2,4 e <4,4  

 Transmissão Intensa Média de Casos ≥ 4,4  
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Segundo preconiza esse mesmo manual, após a amostragem e identificação dos 

animais, o procedimento a ser feito é a eutanásia dos positivos para a doença. Não a 

realizamos, pois temos um processo em tramite (Delegacia de Itabaiana) e ainda não foi 

dada uma solução quanto a essa circunstância, e posteriormente a pulverização dos 

ambientes onde esses animais encontravam-se, assim como, em 300m desse mesmo 

ambiente, para o afastamento e/ou a erradicação do vetor. 

 Esquistossomose  

Foram trabalhados em 3 povoados do município de Itabaiana, a saber Pé do veado 

e Flechas, foram realizados 608 cadastros com 13 reagentes para a doença. No segundo 

quadrimestre não houve trabalho nessa campanha, pois as agentes foram remanejadas para 

o enfrentamento ao COVID-19. 

 Escorpião  

Nos últimos meses, estamos recebendo diversas reclamações de pessoas que estão 

encontrando escorpiões em suas residências e/ou próximas a elas. Diante disso, algumas 

medidas precisam ser adotadas para controlar o aparecimento desses animais, uma vez que 

o controle químico não é eficaz e sua erradicação seria impossível. Os agentes de combate 

às endemias desempenham um papel de orientação à população, de como proceder em 

suas residências a fim de tornar o ambiente desfavorável à ocorrência, permanência e 

proliferação desses animais, e consequentemente ocorreria à diminuição de possíveis 

acidentes que podem levar pessoas a óbito.   

No período de 01/09/2020 a 31/12/2020 foi realizado, pelos agentes de combate a 

endemias, um total de 19 denúncias e 95 visitas a fim de inspecionar e tentar a captura nas 

residências onde ocorreu o aparecimento de escorpiões, dessas foram capturados ou 

levados à secretaria de saúde 17 escorpiões. Essas visitas são multiplicadas por cinco, 

devido à necessidade avaliar a residência onde foi encontrado o escorpião e os imóveis 

limítrofes.  

Combate ao Aedes Aegypti  

Em relação a dengue, existe o LIRA que é o Mapeamento rápido dos índices de 

infestação por Aedes aegypti. Participam desse levantamento: Capitais e municípios de 

regiões metropolitanas, municípios com mais de 100 mil habitantes e municípios com grande 

fluxo de turistas e de fronteira e, tem por finalidade: identificar os criadouros predominantes 

e a situação de infestação do município permitindo assim, o direcionamento das ações de 

controle para as áreas mais críticas Foram concluídos 4 ciclos no dia 18/12/2020 e após o 

término dos mesmos, foi realizado pesquisa vetorial em 19 povoados.  

Os agentes não possuem localidade fixa, portanto trabalham em toda cidade e na 

zona rural em todos os ciclos. Na sede possuímos 15 bairros que totalizam o valor de 44.469 



 
 

[Digite aqui]  

imóveis, todos esses devem ser visitados bimestralmente como preconiza o ministério da 

saúde. Os povoados também recebem inspeções, mas são semestrais, não em sua 

totalidade, apenas 16 localidades são visitadas nesse ciclo. As que possuem maior número 

de imóveis e maior população são: Mangabeira, São José, Bom jardim, Agrovila, Dendezeiro, 

Terra Dura, Oiteiro do Capim, Cabeça do Russo, Zanguê, Carrilho, Estreito, Mangueira, 

Cajaíba, Várzea das Cancelas, Ribeira e estreito. 

Além disso, as localidades com casos notificados e posteriormente confirmados 

para a dengue, chikungunya e zika vírus recebem uma ação especial conhecida por bloqueio 

que vem a ser o trabalho de inspeção, tratamento, eliminação e coleta de larvas do possível 

vetor. No período noturno é feito a pulverização costal motorizada, nesse quadrimestre foram 

cerca de 85 localidades pulverizadas o quarteirão onde teve o foco e todos os que fazem 

limites com o mesmo. 

  LIRA   

  INSPECIONADOS  IMÓVEIS 
POSITIVOS  

ÍNDICE         
1P              1B 

PRINCIPAIS 
DEPÓSITOS 

1º LIRA – 3,4% 1963  52  3,4              3,8  A2  
2º LIRA -  Não teve Não teve Não teve Não teve 

3 º LIRA -  Não teve Não teve Não teve Não teve 
4 º LIRA -  Não teve Não teve Não teve Não teve 

5 º LIRA – 3,8% 1414 54      3,8             4,1  A2 
6 º LIRA 

(municipal) – 
4,2% 

 
1523 

 
64 

      
     4,2            4,6 

 
A2 

 
IP- ÍNDICE DE INFESTAÇÃO PREDIAL 
IB- ÍNDICE DE INFESTAÇÃO POR DEPÓSITOS 
A2- LAVANDERIA 
 

Figura – Classificação dos Índices para LIRA. 

 
 

Temos 30 agentes de combate às endemias destinados apenas para o combate ao 

mosquito transmissor de Dengue, Chikungunya, febre amarela e Zika vírus, 1 trabalhando 
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em pontos estratégicos, 1 no registro geográfico (fazendo os mapas da cidade, enumerando 

quarteirões), 2 no combate a leishmaniose, 2 digitadora, 2 na esquistossomose, 1 no 

combate e captura de escorpiões. Além desses citados temos um déficit de 2 agentes em 

desvio de função.  

Outras atividades são desempenhadas pelo setor como visitas noturnas e 

pulverização costal motorizada. A visita noturna foi implantada para conseguir acesso aos 

imóveis que estavam aparecendo sempre fechados nos boletins diários de trabalho dos 

agentes, diminuindo assim o número de pendências e conseguindo adentrar em mais 

imóveis. Essa ação proporcionou um aumento de 16% no número de imóveis recuperados 

e uma aceitação imensa por parte do usuário do serviço público. 

A pulverização costal motorizada é realizada sempre que chega a notificação de 

caso positivo no setor de vigilância epidemiológica com todos os dados da pessoa enferma 

inclusive o endereço. O trabalho é realizado da seguinte forma: 

 Localização do quarteirão; 
 Traça-se um raio do quarteirão infetado; 
 Todos os quarteirões que fazem limite com esse também são pulverizados; 
 Trabalho deve ser realizado no amanhecer ou crepúsculo, pois é a hora em que o 

mosquito tem a maior incidência, voa para se alimentar e depositar seus ovos; 
 No nosso município usamos o Malathion; 
 Obrigatório o uso de máscaras (deve ser trocada trimestralmente), óculos de 

proteção, roupa especializada (impermeável) e boné semelhante a cortador de 
cana. 

 
VISITAS REALIZADAS EM VISITAS NA SEDE 

1º CICLO 42878 

2º CICLO 43584 

3º CICLO 44029 

4º CICLO 44469 

 
 

Doenças de Notificação Compulsória  

           Registros Notificados e confirmados no SINAN 2020  

Agravos Notificados / Confirmados  

Atendimento Antirrábico 499/499 

Acidentes Animais peçonhentos 126/126 

Hepatites Virais 01/01 

Sífilis Não especificada 44/28 
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Sífilis Congênita 32/32 

Criança exposta HIV 02/022 

Sífilis em gestante 48/48 

Leptospirose 01/01 

Meningite – doenças meningocócica 02/01 

HIV gestante 05/05 

Varicela 01/01 

Doenças causadas por protozoários 
complicando a gravidez, o parto e o puerpério 

08/08 

Doença aguda pelo vírus ZIKA 11/02 

Leishmaniose visceral 02/0 

Síndrome do corrimento uretral 02/01 

Toxoplasmose 01/01 

Toxoplasmose congênita 03/03 

 

Covid-19 

 Conscientização nas feiras em atacado e varejo; 

 Conscientização nas filas das caixas econômica Federal e Lotéricas; 

 Conscientização nas filas de supermercado; 

 Entrega de máscaras; 

 Entrega de Kit de higienização; 

 Conscientização Moto taxistas, motorista de ônibus e caminhoneiros; 

 Desinfecção de postos, secretarias de Saúde, instituições financeiras com 

grande fluxo de pessoas, CTA e centro de referência ao combate ao covid-19 

três vezes por semana; 

 Monitoramento de pessoas que são testadas para Covid-19; 

 Capacitação dos agentes de combate às endemias para enfrentamento ao 

covid-19; 

 Busca ativa de pessoas que não cumpriam o isolamento social estando 

positivas para esse vírus; 

 Barreira sanitária. 

Até dezembro de 2020: 5.449 casos confirmados, 5.175 casos recuperados, 164 casos 

ativos, 8.638 casos descartados, 110 óbitos.  

 

5- Vacinação antirrábica no animal 
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Essa campanha ocorreu de 7 de Outubro até 7 de novembro tendo um record de 

animais vacinados um total de 12.971. 

SEMANA CÃO GATO Total 

1° - 07 a 09/10/2020 527 356 883 

2° - 12 a 16/10/2020 887 479 1366 

3° - 19 a 23/10/2020 1198 508 1706 

4º - 26 a 30/10/2020 1032 610 1642 

07/10 A 30/10/2020 5597 

DIA "D" 3402 2829 6231 

5º 03/10 a 06/10/2020 685 458 1143 

TOTAL DE VACINAÇÃO EM 2020 12971 
 

Foram adicionados alguns pontos de vacinação para melhor atender a população, 

nesses pontos foram instalados toldos, cadeiras e mesas para os Agentes de Combate às 

endemias ficarem mais confortáveis nessa campanha. 

Vacinação na SEDE do município de Itabaiana. 

VACINAÇÃO URBANA - DIA D 

  CÃO GATOS   

SEDE Realizada Realizada Total 

Colégio Nivalda Lima DIA D 250 190 440 

Esc. Iana Monteiro DIA D 101 48 149 

Esc. Neilde Pimentel DIA D 138 149 287 

Le Corbusier DIA D 85 65 150 

P. S Bananeiras DIA D 174 156 330 

P. S Lauro Maia DIA D 61 77 138 

P. S Mutirão DIA D 215 188 403 

P. S Porto DIA D 219 196 415 

P. S São Cristóvão DIA D 349 313 662 

P.S Miguel Teles DIA D 178 158 336 

Praça de eventos DIA D 162 185 347 

Praça do Airton Teles DIA D 420 420 840 

Praça do Chiara DIA D 163 91 254 

Praça do sta Mônica DIA D 460 330 790 

Regional DIA D 136 40 176 

Luiz Gonzaga DIA A 97 39 136 

SESP DIA D 149 104 253 

Volante DIA D 45 80 125 

TOTAL 3402 2829 6231 
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5.4 Fisioterapia 
 

O Centro de Fisioterapia Municipal de Itabaiana “Geraldo Teles” é responsável pelo 

atendimento fisioterapêutico na cidade e possui o objetivo de ofertar ações de promoção, 

prevenção e reabilitação aos usuários do Sistema Único de Saúde (SUS). 

O Tratamento se inicia após o encaminhamento do médico na unidade básica de 

saúde (UBS) ser autorizado pela regulação da Secretaria Municipal de Saúde. São 

autorizadas 10 sessões por vez, com exceção dos pacientes crônicos, que realizam 30 

sessões por cada encaminhamento. 

Este ano foi atípico devido a pandemia do COVID-19, no primeiro trimestres foram 

realizadas 980 sessões de fisioterapia de diversas especialidade, mas no dia 20 de março 

os atendimentos foram suspensos como medida de prevenção para população que era 

assistida no centro. A suspenção dos atendimentos durou até o final de abril do mesmo ano. 

Durante esse período a equipe que compõe o Geraldo Teles somou forças à vigilância 

epidemiológica e assumiu a Central de Atendimento da COVID-19, linhas telefônicas que 

auxiliaram a população na retirada de dúvidas e na triagem para o “Centro Covid”. A equipe 

do Geraldo Teles auxiliou ainda a Vigilância Sanitária, com fiscalizações na feira livre de 

Itabaiana. 

Os atendimentos retornaram em maio, porém foi restrito apenas a pacientes que não 

faziam parte do grupo de risco. Todas as medidas sanitárias foram adotadas para evitar a 

aglomeração e contaminação dos profissionais e pacientes. Tornou-se obrigatório o uso de 

máscaras, álcool em gel, álcool 70°, uso de avental,  toucas, luvas e Face Shield. Devido a 

redução do número de paciente até meados de Novembro foram realizados no total 3410 

sessões de fisioterapia. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
5.5 Atenção de Média e/ou Alta Complexidade 

  

A atenção de média e alta complexidade ofertada pelo município de Itabaiana compreende a uma organização de serviços através da oferta de 

consultas e procedimentos realizados pela rede onde é ofertada para a população do município e mais 13 municípios da região de saúde, além do 

atendimento de hemodiálise que ofertado para a região de saúde de Itabaiana e Nossa Senhora da Glória.  

As especialidades de consultas ofertadas são: obstetras, endocrinologistas, cardiologistas, oftalmologistas, urologistas, gastroenterologistas, 

otorrino, geriatra, angiologista, psiquiatras, ortopedistas, cirurgiões gerais. 

Em 2020 é importante levar em consideração a diminuição do número de consultas por conta do período da pandemia pelo novo coronavírus as 
consultas realizadas nessas especialidades foram:  

Profissional-CBO jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 

MEDICO ANGIOLOGISTA 100 - - - - 78 30 41 60 81 101  491 
MEDICO CARDIOLOGISTA 1 18 15 - 1 50 50 81 41 76 84  417 
MEDICO CIRURGIAO GERAL 473 432 390 122 84 109 92 167 239 485 567  3.160 
MEDICO CLINICO 1.805 2.025 1.274 672 480 587 370 649 835 869 1.291  10.857 
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - - - 4 2 - - - 21 - -  27 
MEDICO DERMATOLOGISTA 95 66 - - - - - - - - -  161 
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA E 
METABOLOGISTA 

34 178 - - - - 50 43 64 63 87  519 

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 38 40 - - - - - - - - -  78 
MEDICO GERIATRA 45 52 44 - - - - - - - -  141 
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 1 366 - - - 68 - 46 68 80 75  704 
MEDICO MASTOLOGISTA 23 27 15 - - - - - - 9 -  74 
MEDICO NEUROLOGISTA 32 29 22 - - 43 65 83 164 107 162  707 
MEDICO OFTALMOLOGISTA 165 379 259 - - - - - - 240 472  1.515 
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 373 323 416 131 105 141 145 201 215 272 316  2.638 
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 112 204 109 - - 23 49 15 - 89 96  697 
MEDICO PEDIATRA 25 48 31 22 7 15 7 7 153 72 125  512 
MEDICO PSIQUIATRA 64 168 39 - - 19 58 39 98 228 188  901 
MEDICO UROLOGISTA 8 147 23 - - 13 17 58 86 77 -  429 
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Total 3.394 4.502 2.637 951 679 1.146 933 1.430 2.044 2.748 3.564  24.028 
Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - S I A/SUS 
Obs: As informações do mês de dezembro/20 ainda não estavam disponíveis na data da avaliação 

 

São ofertadas também cirurgias eletivas de colecistectomia, adenoidectomia, amigdalectomia, hemorroidectomia, hernioplastias, laqueadura, 

vasectomia, histerectomia, entre outras cirurgias e pequenas cirurgias hospitalar pactuadas com Hospital e Maternidade São José, além do atendimento da 

Rede Cegonha. 

Durante esse período da pandemia do novo coronavírus, as cirurgias eletivas foram retomadas em menores quantidades e também a 

obrigatoriedade da manutenção das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de serviço de saúde de qualquer natureza, no 

âmbito do Sistema Único de Saúde, estabelecida pela Lei nº 13.992 de 22 de abril de 2020. 

Produção Ambulatorial - Quantidade Aprovada por subgrupo e mês do processamento 

SubGrup proc[2008+ jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 

 0101 Ações coletivas/individuais em saúde  755 741 825 555 465 416 417 511 449 630 955  6.719 
 0202 Diagnóstico em laboratório clínico  5.030 4.183 4.768 2.269 3.930 2.976 3.537 3.292 4.345 3.860 3.858  42.048 
 0205 Diagnóstico por ultrasonografia  352 400 413 224 484 341 417 358 413 380 414  4.196 
 0301 Consultas / Atendimentos / 
Acompanhamentos  

674 572 454 250 932 204 228 122 135 237 545  4.353 

 0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, 
tecido subcutâneo e mucosa  

15 15 9 - - - - - - 11 14  64 

 Total  6.826 5.911 6.469 3.298 5.811 3.937 4.599 4.283 5.342 5.118 5.786  57.380 
 Fonte: S I A/SUS  

             

Internações Hospitalares - Quantidade Aprovada por Especialidade do Leito e mês do processamento 

Leito\Espec [2008+ jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 

01-Cirúrgico 44 60  
59 

 
- 

1 2 3 2 6 31 43            251  

02-Obstétricos 386 499 290 329 322 329 320 315 295 322 319        3.726  
03-Clínico 9 13 10 6 6 4 4 5 6 7 3              73  
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07-Pediátricos 21 28 19 17 23 17 19 24 21 13 12            214  
Total 460 600 378 352 352 352 346 346 328 373 377        4.264  

 Fonte: S I H/SUS  
             

Obs: As informações do mês de dezembro/20 ainda não estavam disponíveis na data da avaliação    

 

Sob a gerência e gestão da Secretaria Estadual de Saúde, o Hospital Regional Dr Pedro Garcia Moreno fica localizado no município de Itabaiana e 

conta com uma estrutura para atendimento de urgência e emergência, sendo referência para os municípios da regional de saúde. Durante o período da 

pandemia do COVID 19 em 2020, o Hospital  disponibilizou 25 leitos voltados para o atendimento Covid-19, sendo 13 leitos de estabilização, não sendo 

hospital de tratamento dos casos.  

Produção ambulatorial e internação hospitalar em  2020: 

Produção Ambulatorial - Quantiade Aprovada por subgrupo e mês do processamento 

SubGrup proc[2008+ jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 

0201 Coleta de material 1 - 1 - - - - - - - -  2 
0202 Diagnóstico em laboratório 
clínico 

28.912 29.396 80.965 17.737 17.682 19.113 20.133 21.694 24.257 24.630 27.635  312.154 

0204 Diagnóstico por radiologia 1.919 2.317 1.924 1.384 1.162 1.215 1.235 1.453 1.883 1.970 2.137  18.599 
0205 Diagnóstico por ultrasonografia 1 3 4 1 1 1 - 1 5 2 3  22 
0209 Diagnóstico por endoscopia - 17 7 - - - - - - - 1  25 
0211 Métodos diagnósticos em 
especialidades 

427 465 374 240 187 209 149 162 234 244 344  3.035 

0213 Diagnóstico em vigilância 
epidemiológica e ambiental 

- - - - 470 57 122 95 37 15 15  811 

0214 Diagnóstico por teste rápido 471 461 406 303 203 191 112 209 176 241 277  3.050 
0301 Consultas / Atendimentos / 
Acompanhamentos 

19.468 20.041 17.060 8.157 6.871 7.756 6.614 7.666 10.660 12.268 13.381  129.942 

0303 Tratamentos clínicos (outras 
especialidades) 

126 158 114 37 59 52 51 82 82 81 97  939 
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0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de 
pele, tecido subcutâneo e mucosa 

349 302 288 181 168 181 169 24 20 39 21  1.742 

0405 Cirurgia do aparelho da visão 2 6 6 - - - - - - 3 2  19 
0406 Cirurgia do aparelho circulatório 11 5 29 - - 3 1 - 2 17 14  82 
Total    51.687     53.171     

101.178  
   
28.040  

   
26.803  

   
28.778  

   
28.586  

   
31.386  

   
37.356  

   
39.510  

   
43.927  

     
470.422  

 
Internações Hospitalares - Quantidade Aprovada por Especialidade do Leito e mês do processamento 

Leito\Espec [2008+ jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 

01-Cirúrgico 171 130 135 149 133 101 87 81 107 103 101  1.298 
03-Clínico 163 172 160 130 165 110 149 176 225 177 166  1.793 

07-Pediátricos 41 41 36 19 30 3 11 17 10 5 15  228 
Total 375 343 331 298 328 214 247 274 342 285 282  3.319 

Fonte: S I H/SUS 
             

Obs: As informações do mês de dezembro/20 ainda não estavam disponíveis na data da avaliação 
         

 
 
 
 
Principais tratamentos e cirurgias realizadas de 2020 pelo prestador de Serviços IOSE:  

SubGrup proc[2008+ jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 

0205 Diagnóstico por ultrasonografia 63 44 28 - 21 37 40 68 61 - 83 
 

445 
0205020020 PAQUIMETRIA 
ULTRASSÔNICA 

63 44 28 - 21 37 40 68 61 - 83 
 

445 

0211 Métodos diagnósticos em 
especialidades 

110 104 83 4 103 738 123 127 665 572 954 
 

3.583 

0211060011 BIOMETRIA ULTRASSÔNICA 
(MONOCULAR) 

29 26 19 - 8 4 20 22 31 - 38 
 

197 

0211060038 CAMPIMETRIA 
COMPUTADORIZADA OU MANUAL COM 
GRÁFICO 

33 27 14 - 13 227 26 31 172 185 263 
 

991 
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0211060062 CURVA DIARIA DE PRESSAO 
OCULAR CDPO (MINIMO 3 MEDIDAS) 

22 21 19 - 9 254 17 27 180 162 276 
 

987 

0211060127 MAPEAMENTO DE RETINA 12 - 10 4 42 46 26 10 37 - 13 
 

200 
0211060143 MICROSCOPIA ESPECULAR DE 
CORNEA 

14 14 14 - 10 196 14 11 217 225 299 
 

1.014 

0211060178 RETINOGRAFIA COLORIDA 
BINOCULAR 

- 8 1 - 11 8 14 18 20 - 32 
 

112 

0211060186 RETINOGRAFIA 
FLUORESCENTE BINOCULAR 

- - - - - 1 2 - 2 - 2 
 

7 

0211060267 TOPOGRAFIA 
COMPUTADORIZADA DE CÓRNEA 

- 8 6 - 10 2 4 8 6 - 31 
 

75 

0301 Consultas / Atendimentos / 
Acompanhamentos 

75 62 53 69 138 133 96 101 61 71 81 
 

940 

0301010102 CONSULTA PARA 
DIAGNÓSTICO/REAVALIAÇÃO DE 
GLAUCOMA (TONOMETRIA, 
FUNDOSCOPIA E CAMPIMETRIA) 

75 62 53 69 138 133 96 101 61 71 81 
 

940 

0303 Tratamentos clínicos (outras 
especialidades) 

1.329 1.018 931 692 1.379 1.361 1.132 1.070 971 1.098 1.135  12.116 

0303050012 ACOMPANHAMENTO E 
AVALIACAO DE GLAUCOMA POR 
FUNDOSCOPIA E TONOMETRIA 

628 479 439 313 622 614 519 485 456 515 528  5.598 

0303050039 TRATAMENTO 
OFTALMOLÒGICO DE PACIENTE C/ 
GLAUCOMA BINOCULAR (1ª LINHA ) 

9 6 2 3 10 7 2 7 10 8 8  72 

0303050047 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE C/ 
GLAUCOMA BINOCULAR (2ª LINHA) 

23 21 28 16 41 26 30 26 28 23 30  292 

0303050055 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE C/ 
GLAUCOMA BINOCULAR (3 ª LINHA) 

361 269 242 218 373 391 324 306 263 313 294  3.354 
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0303050071 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA MONOCULAR (2ª LINHA) 

1 - 1 - 2 1 1 1 1 - 2  10 

0303050080 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA MONOCULAR (3ª LINHA) 

6 6 1 2 4 3 3 2 1 6 3  37 

0303050152 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA - 1ª LINHA ASSOCIADA A 2ª 
LINHA - MONOCULAR 

1 1 1 - 1 - - - - 1 -  5 

0303050160 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA - 1ª LINHA ASSOCIADA A 2ª 
LINHA - BINOCULAR 

8 4 3 5 12 8 7 8 8 7 10  80 

0303050179 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA - 1ª LINHA ASSOCIADA A 3ª 
LINHA - MONOCULAR 

2 - 3 3 2 1 2 1 1 1 4  20 

0303050187 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA - 1ª LINHA ASSOCIADA A 3ª 
LINHA - BINOCULAR 

80 80 65 36 86 94 84 63 54 77 85  804 

0303050195 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA - 2ª LINHA ASSOCIADA A 3ª 
LINHA - MONOCULAR 

1 3 1 - 4 2 2 3 1 2 1  20 

0303050209 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA - 2ª LINHA ASSOCIADA A 3ª 
LINHA - BINOCULAR 

97 67 74 48 113 101 78 84 60 73 79  874 

0303050217 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 

3 2 - 1 4 6 - - 4 2 1  23 
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GLAUCOMA MONOCULAR- ASSOCIAÇÃO 
DE 1ª, 2ª E 3ª LINHAS 
0303050225 TRATAMENTO 
OFTALMOLÓGICO DE PACIENTE COM 
GLAUCOMA BINOCULAR - ASSOCIAÇÃO 
1ª, 2ª E 3ª LINHAS 

109 80 71 47 105 107 80 84 84 70 90  927 

0405 Cirurgia do aparelho da visão            -   - - - - - - - - 249 69 
 

318 
0405050372 FACOEMULSIFICACAO C/ 
IMPLANTE DE LENTE INTRA-OCULAR 
DOBRAVEL 

           -   - - - - - - - - 249 69 
 

318 

Total     
1.577  

1.228 1.095 765 1.641 2.269 1.391 1.366 1.758 1.990 2.322 
 

17.402 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA  
Produção Ambulatorial SUS - 6312454 IOSE  
Periodo: 2020  
0405050372 FACOEMULSIFICACAO C/ IMPLANTE DE LENTE INTRA-OCULAR DOBRAVEL 

  
Região Saúde Residência  Freqüência  

26004 Garanhuns 1 
28001 Aracaju 15 
28002 Estância 1 

28003 Itabaiana 286 
28004 Lagarto 4 

28005 Nossa Senhora da Glória 2 
28006 Nossa Senhora do Socorro 6 

29019 Ribeira do Pombal 1 
29020 Salvador 1 

41002 2ª RS Metropolitana 1 
Total 318 
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Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - S I A/SUS  
 
 
 

Município Residência - SE Freqüência 
280030 Aracaju 9 

280050 Areia Branca 6 
280060 Barra dos Coqueiros 1 

280100 Campo do Brito 19 
280140 Carira 13 

280150 Carmópolis 2 
280230 Frei Paulo 8 
280280 Indiaroba 1 
280290 Itabaiana 176 
280350 Lagarto 1 

280370 Macambira 3 
280390 Malhador 11 

280410 Moita Bonita 7 
280445 Nossa Senhora Aparecida 7 
280450 Nossa Senhora da Glória 2 

280480 Nossa Senhora do Socorro 4 
280500 Pedra Mole 4 

280520 Pinhão 4 
280590 Riachuelo 5 

280600 Ribeirópolis 18 
280680 São Domingos 6 

280700 São Miguel do Aleixo 4 
280710 Simão Dias 2 

280740 Tobias Barreto 1 
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Total 314 
Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - S I A/SUS  

 
 
 

Principais tratamentos realizados no ano de 2020 pelo prestador de Serviços Centro de Nefrologia 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABAIANA 
Produção Ambulatorial SUS - 3539105 CLINICA DO RIM 
Periodo: 2020 

SubGrupo de Procedimentos jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 Total 
0202 Diagnóstico em laboratório clínico 3.122 1.070 1.107 1.705 1.212 1.120 2.158 1.101 1.143 1.825 1.245  16.808 
0202010210 DOSAGEM DE CALCIO 128 125 127 124 124 134 131 129 133 130 130  1.415 
0202010279 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 126 - - - - - - - - - -  126 
0202010287 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 126 - - - - - - - - - -  126 
0202010295 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 126 - - 1 - - 1 - - - -  128 
0202010317 DOSAGEM DE CREATININA 32 34 33 29 38 17 32 21 29 33 26  324 
0202010384 DOSAGEM DE FERRITINA 128 1 4 124 1 - 130 - - 127 -  515 
0202010392 DOSAGEM DE FERRO SERICO - - - 4 - - 2 - - 2 -  8 
0202010422 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 128 1 4 124 2 - 129 - - 129 -  517 
0202010430 DOSAGEM DE FOSFORO 127 125 127 123 126 132 130 129 132 131 128  1.410 
0202010473 DOSAGEM DE GLICOSE 29 29 27 33 38 38 36 39 53 53 51  426 
0202010503 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA 28 - - 29 1 - 1 - - 50 -  109 
0202010600 DOSAGEM DE POTASSIO 128 125 127 123 126 134 130 129 133 131 130  1.416 
0202010627 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E 
FRACOES 126 - - 116 1 - 128 - - 129 1  501 
0202010635 DOSAGEM DE SODIO 127 125 127 123 126 132 131 129 133 131 130  1.414 
0202010651 DOSAGEM DE TRANSAMINASE 
GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 127 124 126 122 126 133 130 130 132 131 130  1.411 
0202010660 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 127 1 4 122 - - 128 - - 129 -  511 
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0202010678 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS 124 - - - - - - - - - -  124 
0202010694 DOSAGEM DE UREIA 256 250 254 248 252 266 261 260 265 258 259  2.829 
0202010767 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D - - - - 125 - 1 - - - 130  256 
0202020304 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA - - - 8 - - - - - 3 -  11 
0202020380 HEMOGRAMA COMPLETO 127 125 127 123 126 134 130 130 133 130 130  1.415 
0202030300 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + 
HIV-2 (ELISA) 126 1 4 - - - 3 1 - - -  135 
0202030636 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA 
ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B 
(ANTI-HBS) 128 1 4 - - - 129 1 - - -  263 
0202030679 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O 
VIRUS DA HEPATITE C (ANTI-HCV) 128 1 4 - - - 128 1 - - -  262 
0202030970 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO 
VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 128 1 4 3 - - 129 1 - - -  266 
0202060250 DOSAGEM DE HORMONIO 
TIREOESTIMULANTE (TSH) 120 - - 2 - - 5 - - - -  127 
0202060276 DOSAGEM DE PARATORMONIO 127 1 4 123 - - 130 1 - 128 -  514 
0202060373 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) 120 - - 1 - - - - - - -  121 
0202070085 DOSAGEM DE ALUMINIO 125 - - - - - 3 - - - -  128 
0305 Tratamento em nefrologia 1.747 1.604 1.685 1.640 1.664 1.788 1.814 1.695 1.740 1.759 1.649  18.785 
0305010093 HEMODIÁLISE (MÁXIMO 1 SESSÃO POR 
SEMANA - EXCEPCIONALIDADE) 28 19 31 29 29 44 46 14 34 33 27  334 
0305010107 HEMODIÁLISE (MÁXIMO 3 SESSÕES POR 
SEMANA) 1.706 1.572 1.641 1.598 1.622 1.692 1.724 1.656 1.690 1.712 1.605  18.218 
0305010115 HEMODIÁLISE EM PACIENTE COM 
SOROLOGIA POSITIVA PARA HIV E/OU HEPATITE B E/OU 
HEPATITE C (MÁXIMO 3 S 13 13 13 13 13 13 13 13 13 14 12  143 
0305010220 COMPLEMENTAÇÃO DE VALOR DE SESSÃO 
DE HEMODIÁLISE EM PACIENTE COM SUSPEIÇÃO OU 
CONFIRMAÇÃO DE - - - - - 39 31 12 3 - 5  90 
0418 Cirurgia em nefrologia 6 8 13 2 9 25 35 17 11 16 15  157 
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0418010064 IMPLANTE DE CATETER DUPLO LUMEN 
P/HEMODIALISE 6 8 13 2 8 10 5 2 - - 4  58 
0418020035 RETIRADA DE CATETER TIPO TENCKHOFF / 
SIMILAR DE LONGA PERMANÊNCIA - - - - 1 15 30 15 11 16 11  99 
0702 Órteses, próteses e materiais especiais 
relacionados ao ato cirúrgico 12 16 26 4 16 20 9 4 - - 8  115 
0702100099 DILATADOR P/ IMPLANTE DE CATETER 
DUPLO LUMEN 6 8 13 2 8 10 5 2 - - 4  58 
0702100102 GUIA METALICO P/ INTRODUCAO DE 
CATETER DUPLO LUMEN 6 8 13 2 8 10 4 2 - - 4  57 
Total 4.887 2.698 2.831 3.351 2.901 2.953 4.016 2.817 2.894 3.600 2.917  35.865 
Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - S I A/SUS              
Obs: As informações do mês de dezembro/20 não estavam disponíveis na data da avaliação 
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6 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 

Diante da necessidade administrativa em melhorar a qualidade de vida da 

população, foi inaugurado em 14 de março de 2020 mais uma Unidade Básica de 

Saúde, denominada Maria Jacinta, localizada no povoado Taboca. Por consequente, a 

população circunvizinha, fica também assistida, quanto ao acesso aos medicamentos 

fornecidos pelo município. 

Desta forma, o município de Itabaiana, passa a contar agora, com 29 

Unidades Básicas de Saúde, dispostas em pontos estratégicos para melhor atender a 

população. 

Entre novembro e dezembro de 2019, foi identificado pela primeira vez, o novo 

vírus SARS-COV-2 em seres humanos, na China. O surto local inicial deu origem a uma 

pandemia global, chegando ao Brasil no final de fevereiro de 2020. Desde então, devido 

à gravidade dos sintomas causados pelo vírus e a deficiência no sistema de saúde 

Nacional, da rede publica e privada, têm sido tomadas medidas preventivas para que o 

contágio entre as pessoas seja minimizado, na tentativa de evitar um colapso no sistema 

de saúde.  

Sendo assim, visando a necessidade do distanciamento social e a 

continuidade no tratamento medicamentoso da população, em especial ao grupo de 

risco (hipertensos e diabéticos), foi feita uma compra adicional de medicamentos a fim 

de dispensar um quantitativo suficiente para dois meses de tratamento, evitando assim 

a ida mensal do paciente à UBS. Compraram-se também medicamentos e insumos 

injetáveis para abastecer as unidades que estão com atendimento de urgência com 

baixa complexidade. 

Visando um atendimento rápido, preciso e isolado dos demais serviços de 

saúde prestados pelo município, foi organizado em uma creche municipal, um Centro 

de Atendimento para enfrentamento à COVID. Para o bom funcionamento do Centro, 

foi feita uma dispensa de licitação com os medicamentos e insumos utilizados no 

atendimento de urgência com baixa complexidade. Tais medicamentos e insumos estão 

listados na tabela, com seus respectivos valores e quantidade. 

Medicamentos adquiridos para serem utilizados no enfrentamento à COVID 

FORNECEDOR 
VENCEDOR 

MEDICAMENTO QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR TOTAL VALOR POR 
FORNECEDOR 

 
 
 

Vitamina C, 100mg/mL 3.300 0,93 R$ 3.069,00  
 
 

Cetoprofeno, 50mg/mL 700 1,5 R$ 1.050,00 
Cloreto de Sódio 0,9%, 100mL 3.000 2,95 R$ 8.850,00 
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CG FARMA 

Cloreto de Sódio 0,9%, 250mL 3.000 3,13 R$ 9.390,00  
 
 
 
 
 
 
 
 

R$ 83.954,00 

Cloreto de Sódio 0,9%, 500mL 3.000 3,75 R$ 11.250,00 
Dipirona Sódica, 500mg/mL 7.000 0,72 R$ 5.040,00 

Glicose 5% + Cloreto de Sódio 
0,9%, 500mL 3.000 3,82 R$ 11.460,00 

Glicose 5%, 500mL 2.500 3,6 R$ 9.000,00 
Hidrocortisona, 100mg 2.500 3,3 R$ 8.250,00 

Metoclopramida, 5mg/ml 2.000 0,65 R$ 1.300,00 
Paracetamol, 200mg/ml, 

solução oral 200 0,85 R$ 170,00 
Ringer com lactato 500mL 3.500 3,85 R$ 13.475,00 

Complexo B injetável 1.000 1,65 R$ 1.650,00 
 
 
 
 
 

LUSMED 

Adrenalina 1mg/mL 50 2,18 R$ 109,00  
 
 
 
 

R$ 19.366,00 

Água destilada, 10mL 6000 0,31 R$ 1.860,00 
Escopolamina butilbrometo 

4mg+ Dipirona sódica 
500mg/mL 700 1,56 R$ 1.092,00 

Furosemida, 10mg/ml  500 0,62 R$ 310,00 
Glicose 25% 500 0,28 R$ 140,00 
Glicose 50% 500 0,29 R$ 145,00 

Hidrocortisona, 500mg 2000 6,12 R$ 12.240,00 
Ondansetrona 4mg/mL 1000 1,41 R$ 1.410,00 
Prometazina 25mg/mL 1000 2,06 R$ 2.060,00 

 
SANFARMA 

Amiodarona 50mg/mL 40 2,25 R$ 90,00  
R$ 6.765,00 Dexametasona 2mg/mL 500 0,57 R$ 285,00 

Diclofenaco 25mg/mL 500 0,79 R$ 395,00 
Ceftriaxona, 500 mg 500 11,99 R$ 5.995,00 

BS 
DISTRIBUIDORA 

Bromoprida 5mg/mL 1.000 1,58 R$ 1.580,00 R$ 3.525,00 
Cetoprofeno, 100mg 500 3,89 R$ 1.945,00 

    TOTAL R$ 113.610,00 

 

Com o transcorrer da situação epidemiológica atual, diante da pandemia 

causada pelo vírus SARS-COV-2 iniciada no final do ano de 2019, foi observado que 

entre os meses de julho a dezembro de 2020, conseguiu-se uma relativa estabilização 

no abastecimento dos medicamentos de uso contínuo para hipertensão e diabetes, e 

medicamentos utilizados no tratamento da COVID-19. Pois tais medicamentos foram 

adquiridos com antecedência através de uma compra adicional de anti-hipertensivos e 

hipoglicemiantes e de uma dispensa de licitação para os medicamentos utilizados no 

tratamento da COVID. 

Para os demais medicamentos fornecidos pelo município, as compras 

continuaram sendo feitas como anteriormente à pandemia. 

 

7- CONTROLE, AVALIAÇÃO E REGULAÇÃO 
  
  

A atividade de Regulação da Atenção à Saúde, explicitada nas diretrizes de 

Universalidade, Integralidade e Equidade da Atenção, consiste em uma organização de 

estruturas, tecnologias e ações dirigidas aos prestadores - públicos e privados, gerentes 

e profissionais, de modo a viabilizar o acesso do usuário aos serviços de saúde, 

adequando à complexidade de seu problema aos níveis tecnológicos exigidos para uma 

resposta humana, oportuna, ordenada, eficiente e eficaz.  
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A regulação dos sistemas de saúde se refere às ações que visam a vigilância do 

cumprimento das regulamentações que incorporam os objetivos da política de saúde 

através das áreas de fiscalização, controle, monitoramento, avaliação e auditoria.  

Entre as atividades desenvolvidas pelo setor, podemos destacar:  

 Avaliação de laudos para emissão de AIH; 

 Emissão de AIHs; 

 Execução das ações diretas de saúde como consultas, exames, 

internações, principalmente na atenção de média e alta complexidade, com 

foco na contabilidade financeira do pagamento da produção / e ou nos 

processos de execução das ações, portanto, também sobre prestadores de 

serviços envolvendo cadastro, habilitação, autorização, controle do acesso, 

supervisão, etc;   

 Execução orçamentária e a aplicação dos recursos destinados á saúde, com 

foco nos recursos próprios de cada esfera de gestão e nos recursos 

financeiros transferidos pela União a estados, municípios e instituições no 

âmbito do SUS; 

 Acompanhamento dos sistemas de faturamento do município. 

 Fechamento do faturamento do município;  

 Processamento dos dados e envio do faturamento do município; 

 Recebimento do faturamento dos conveniados; 

 Processamento e envio dos faturamentos provenientes do SIA/SUS e 

SIH/SUS dos conveniados; 

 Apuração dos dados enviados pelo Ministério da Saúde referentes aos 

valores apurados no faturamento público e conveniado; 

 Verificar a adequação, a resolubilidade e a qualidade dos procedimentos e 

serviços de saúde disponibilizados à população;  

 Confecção do relatório de pagamento e envio para conferência e pagamento 

pelo gestor do FMS;  

 Avaliação de parte de prontuários médicos dos pacientes internados no  

Conveniado; 

 Avaliações múltiplas a partir de relatórios de faturamento enviados pelos  

conveniados atendendo às necessidades de quantificação de ações; 

 Orientação ao funcionamento do sistema SUS aos conveniados; 

 Apuração de denúncias e encaminhamento; 

 Capacitação dos profissionais marcadores; 
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 Aquisição de equipamentos de informática para a informatização da 

saúde; 

 Cadastramento e atualização dos profissionais de saúde e 

estabelecimentos do município (CNES).  

 

8- NÚCLEO DE ATENÇÃO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE - 
NUAES 

 

As atribuições do Setor NUAES (Núcleo de Atenção e Educação em Saúde), 

consistem em ações que atendem as demandas voltadas as dispensações de 

medicamentos, entrega de órtese e prótese, insumos farmacêuticos e materiais 

necessários para o monitoramento de glicemia capilar. 

A liberação de medicamentos por esse setor é realizada através de termos de 

doação para pessoas de baixa renda mediante a comprovação de renda mensal. Esse 

cadastro do NUAES é para pacientes que apresentam relatório médico e receituários 

de uso contínuo. Além disso, esse setor também faz a liberação de medicamentos de 

amostra grátis que são recebidas de estabelecimentos de saúde. 

A lista de medicamentos disponíveis no NUAES foi confeccionada de acordo 

com as necessidades do município baseada na Relação de Medicamentos Essenciais 

(RENAME). Esses medicamentos são restritos ao setor e não são distribuídos para as 

Unidades Básicas de Saúde.  

As dispensações de medicamentos nesse setor são feitas mediante a 

apresentação de receituário médico. Para pacientes que fazem uso contínuo de 

medicamentos controlados retira-se a medicação de acordo com o receituário e os 

demais medicamentos de uso contínuo são liberados mensalmente.  

O setor possui uma profissional preposta responsável pela distribuição dos 

medicamentos do Centro de Atenção à Saúde de Sergipe - CASE, para a aquisição 

desses é necessário ser cadastrado. O processo de cadastramento é realizado através 

de termos entregues no setor e preenchidos pelo médico, no entanto o CID da patologia 

deve corresponder aos protocolos exigidos pelo CASE, anexado a cópia dos 

documentos pessoais.  

A liberação de fitas, lancetas e aparelhos de glicemia é feita para pacientes que 

fazem o uso de insulina. O cadastro é realizado através da apresentação do relatório 

médico, receituário da insulina e cópia da documentação. Os materiais médicos e 
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hospitalares são liberados para pacientes restritos ao leito domiciliar e cadeirantes 

mediante apresentação do relatório médico. 

 Quantitativo de Atendimentos em 2020 para Medicamentos 

Mês Atendimento 
NUAES Termo de Doação 

Janeiro 127 275 
Fevereiro 96 307 

Março 99 355 
Abril 78 301 
Maio 70 256 
Junho 53 344 
Julho 70 530 

Agosto 68 572 
Setembro 79 652 
Outubro 43 870 

Novembro 66 606 
Dezembro - - 

Total 849 5.068 
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Quantitativo de Atendimentos em 2020 para Fitas e Materiais 

Mês Atendimento 
Fitas Materiais  

Janeiro 119 42 
Fevereiro 212 73 

Março 198 86 
Abril 195 68 
Maio 212 58 

Junho 217 64 
Julho 237 60 

Agosto 222 66 
Setembro 221 61 
Outubro 224 54 

Novembro 214 52 
Dezembro - - 

Total 2371 684 
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Quantitativo de atendimentos em 2020 para o CASE 

Mês Atendimentos 
Janeiro 554 

Fevereiro 404 
Março 521 
Abril 676 
Maio 458 

Junho 572 
Julho 553 

Agosto 510 
Setembro 561 
Outubro 502 

Novembro - 
Dezembro - 

Total 5311 
 

 

 

9- RECURSOS HUMANOS 
 

O Setor de Recursos Humanos ou Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de 

saúde de Itabaiana, responsável por administrar propriamente dito o quadro de 

servidores lotados no Órgão, entre servidores efetivos e ou temporários, assim como 

diversas outras incumbências que podem ser elencadas nas atividades desenvolvidas 

diariamente nele; tais quais; filtrar e gerir o volume de informações oriundas das 

coordenações; direções; demais secretarias municipais e congêneres. Para 

desempenho de suas atividades interna, atualmente o setor conta com 04 servidores, 

sendo 01 coordenador e 03 membros responsáveis pela cooperação na gestão de folha 

de pagamento, ponto eletrônico, e arquivamento de documentos. 
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Considerando a declaração de emergência de saúde publica, de importância 

internacional pela Organização Mundial da Saúde, bem como o decreto municipal                                                                                                                             

nº 041/2020 que dispõe sobre as medidas de enfretamento e prevenção à pandemia 

causada pelo COVID-19, o setor de pessoal da Secretaria Municipal de Saúde em 

consonância com estas medidas, juntamente com a secretária de saúde decidiu afastar 

das atividades laborais os servidores enquadrados em grupo risco do COVID19, 

dispondo-os em serviço de tele-trabalho ou homeoficce, ou redistribuindo-os a outras 

funções/atividades de gestão, orientação e educação aos usuários do SUS. Suspendeu 

os registros biométricos, obrigatório na entrada e saída ao expediente em todas as 

unidades de saúde, no intuito de assim diminuir a forma de contagio dos servidores de 

nosso quadro. Em contra partida, considerando o longo período em que já nos 

encontramos de enfrentamento, novas diretrizes tem sido tomadas, como a solicitação 

de orçamento a empresa qualificada na área, de mais de 900 unidades de cartão de 

proximidade, a serem distribuídos a cada profissional, a fim de voltarmos cumprir a 

demanda da Portaria nº 1510/2009 do Ministério do Trabalho e Emprego sem expor o 

servidor a uma possível contaminação. 

O setor, no período de março a junho do corrente ano, registrou a admissão de 

75 profissionais dos quais podemos destacar mais 16 médicos, 6 enfermeiros, 3 

técnicos de enfermagem, e 11 profissionais de limpeza, que distribuídos nas diversas 

unidades de saúde, inclusive no novo Centro de enfrentamento ao COVID. Registrou 

também a contratação importante de mais 01 biomédico/farmacêutico, bem como de 05 

alunos da Universidade Federal de Sergipe, em face de convênio já existente, 

contratados sob a forma de estagiários e alocados nas ações de testagem e exames 

para a Secretaria. 

Uma outra medida administrativa tomada pelo setor de pessoal, foi a criação de 

novo Centro de Custo para melhor administrar o pagamento dos profissionais 

contratados especificamente neste momento de pandemia. Salienta-se, aliás um 

aumento relevante na folha de pagamento, devido horas extras, plantões e gratificações 

a profissionais efetivos e temporários que tem laborado nesta demanda. 

No último trimestre, em virtude ainda da situação pandêmica e complementação 

natural dos setores vinculados a atenção básica, podemos referenciar contratação 

temporária de 10 técnicos de enfermagem, 01 enfermeiro, 04 médicos em PSF, 03 

médicos oftalmologistas, 01 médico pneumologista, 01 fisioterapeuta, 01 nutricionista e 

01 cirurgião dentista do PSF. Da mesma forma a nomeação em cargo efetivo de 04 

enfermeiros em PSF, a convocação de 02 agentes comunitários do PSS, renovação do 
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Termo de cooperação técnica remunerada de 05 alunos estagiários da Universidade 

Federal de Sergipe. Houve ainda nomeação de 16 assessores especiais e agentes de 

condução de veículos na implementação do quadro nos diversos setores. 

 Considerando o aludido acima, o quadro da secretaria de saúde ficou da 

seguinte forma na ultima competência do ano de 2020: 

 

Relação detalhada do quantitativo de servidores por cargo. 

Cargos Qtdade 
AG.TECNICO(A) 
ENFERMAGEM 67 
AG.TECNICO(A)ENF.SAUDE 
FAMILIA 23 
AGENTE ADMINISTRATIVO 26 
AGENTE AUXILIAR DE 
SAUDE BUCAL 22 
AGENTE COMUNITARIO(A) 
DE SAUDE 235 
AGENTE DE APOIO 
OPERACIONAL 32 
AGENTE DE COMBATE 
ENDEMIAS 47 
AGENTE DE CONDUÇÃO 
DE VEICULOS 39 
AGENTE DE EXECUCAO 
DE OBRAS 2 
AGENTE DE LIMPEZA E 
CONS. 1 
AGENTE DE MONITORA 
SOCIAL 1 
AGENTE DE RECEPCAO 39 
AGENTE DE SEG. 
PATRIMONIAL 12 
AGENTE DE SERVICOS DE 
ELE 3 
AGENTE MANUT.CONSERV 
E LIMP. 26 
AGENTE TEC.PATOLOGIA 
CLÍNICA 3 
ASS. ESPECIAL I 6 
ASS. ESPECIAL II 9 
ASS. ESPECIAL III 15 
ASS. ESPECIAL IV 8 
ASS. ESPECIAL V 4 
ASS. ESPECIAL VI 89 
ASSISTENTE SOCIAL EM 
SAUDE 6 
AUDITOR INTERNO 0 
AUDITOR(A) MEDICO(A) 3 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 17 
BIOMEDICO(A) / 
FARMACEUTICO 2 
CIRURGIAO DENTISTA 18 

CIRURGIAO DENTISTA DO 
PSF 15 
CIRURGIAO(A) BUCO 
MAXILO 3 
CONTADOR(A) PUBLICO(A) 1 
COORDENADOR DE 
NUCLEO 21 
CUIDADOR 14 
EDUCADOR(A) FISICO(A) 
EM SAUDE 4 
ENFERMEIRO(A) 21 
ENFERMEIRO(A) SAUDE 
DA FAMILIA 33 
ENGENHEIRO(A) 
SEGURANCA TRAB. 1 
ESTAGIARIO 05 
FARMACEUTICO(A) 4 
FISIOTERAPEUTA 13 
FONOAUDIOLOGO 3 
GERENTE DE GABINETE 1 
GERENTE DE GERENCIA 4 
MEDICO(A) ANGIOLOGISTA 1 
MEDICO(A) 
CARDIOLOGISTA 1 
MEDICO(A) CIRURGIAO 
GERAL 1 
MEDICO(A) CLINICO 
GERAL 14 
MEDICO(A) 
DERMATOLOGISTA 2 
MEDICO(A) EM SAUDE DA 
FAM 29 
MEDICO(A) 
ENDOCRINOLOGISTA 1 
MEDICO(A) 
GASTRO/ENDOSCOPISTA 1 
MEDICO(A) GERIATRA 1 
MEDICO(A) 
GINECOLOGISTA/OBSTET 5 
MEDICO(A) 
MASTOLOGISTA 1 
MEDICO(A) 
NEUROLOGISTA 2 
MEDICO(A) 
OFTALMOLOGISTA 4 
MEDICO(A) ORTOPEDISTA 2 
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MEDICO(A) 
OTORRINORALINGOLOGIS 1 
MEDICO(A) PEDIATRA 5 
MEDICO(A) PSIQUIATRA 5 
MEDICO(A) 
ULTRASONOGRAFISTA 1 
MEDICO(A) UROLOGISTA 1 
MEDICO(A) 
VETERINARIO(A) 2 
NUTRICIONISTA 4 
PSICOLOGO(A) 13 
SECRETARIO(A) DE SAUDE 1 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 
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Para finalizar, resta salientar o termino de todos os contratados temporários, 

excetuando os por ocasião de processo seletivo, bem como exoneração de todos os 

servidores comissionados e todas as gratificações no fim da competência de dezembro 

de 2020. Tal medida tem por finalidade reestruturar a Secretaria para transição de uma 

nova gestão. 

 

10 – LICITAÇÃO 

Processo Licitatório 
Pessoa Jurídica  Objeto Data do Contrato 

Inexigibilidade 

CAT – Consultoria, Assessoria e Contabilidade 

Pública LTDA Assessoria em Licitações 02/01/2020 

Inexigibilidade 

ERPAC - Escritório Reg de Procuradoria e 

Assistência Contábil LTDA Assessoria em Contabilidade Pública 02/01/2020 

Inexigibilidade 

Contato Consultoria e Serviços LTDA Assessoria em Regulação 02/01/2020 

Inexigibilidade 

Hospital e Maternidade São José Integrar o HMSJ ao SUS 02/01/2020 

Inexigibilidade 

Centro de Nefrologia LTDA Serviço de terapia renal substitutiva 02/01/2020 

Dispensa Art. 24 II 

Tecsis Tecnologia e Sistemas EIRELI Diário Oficial do Municipal 02/01/2020 

Pregão Presencial 

(abertura do pregão) Sistemas de Gestão Pública (software) 02/01/2020 

Pregão Presencial 

 (abertura do pregão) Compressores e Raio-X Odontológicos 02/01/2020 

Pregão Presencial 

(abertura do pregão) Contratação de Leiloeiro Oficial 02/01/2020 

Contrato 

Comercial de Produtos Alimentícios Nosso Amigo 

Ltda. Aquisição de fraldas descartáveis 02/01/2020 

Contrato 

Júnior Distribuidora de Produtos Alimentícios Eireli. Aquisição de fraldas descartáveis 02/01/2020 

Contrato 

Yvmed Produtos Farmacêuticos e Hospitalares 

Ltda. Aquisição de fraldas descartáveis 02/01/2020 

Contrato 

Maria Izabel Martires Nascimento ME 

Aquisição de Medicamentos da Revista 

ABC Farma 02/01/2020 

Contrato 

Thalmec-MED Comercial Ltda. Aquisição de Tiras de Glicemia Capilar 02/01/2020 

Dispensa Art. 24 II 

Vapel Comércio e serviços LTDA Manutenção Ponto Eletronico 10/01/2020 

Dispensa  

Conterrânea Comércio e Locação de Veículos 

LTDA 

Aquisição de Peças da Garantia do 

Veículo 15/01/2020 

Pregão Presencial 

(abertura do pregão) Aquisição de Ambulâncias 16/01/2020 

Pregão Presencial 

- Aquisição de Câmaras de Refrigeração 16/01/2020 

Inexigibilidade 

AVANT Cursos, Gestão e Empreendimentos LTDA 

Curso de Capacitação Pregão 

Eletrônico 21/01/2020 

Pregão Presencial 

(abertura do pregão) Dedetização 22/01/2020 
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Tomada de Preços 

(início da TP) Reforma e Ampliação UBS Matapoã 17/02/2020 

Dispensa 

MA Comercial LTDA  Fornecimento parcelado de Gás  21/02/2020 

Dispensa 

Comercial GLP Santo Antônio LTDA EPP Fornecimento parcelado de Gás  21/02/2020 

Tomada de Preços 

Andrade e Oliveira Construções LTDA UBS Riacho Doce 03/03/2020 

Dispensa 

JAMSOFT COMERCIO DE PRODUTOS DE 

INFORMÁTICA LTDA  Aquisição de peças de informática 19/03/2020 

Dispensa 

Arena 

Aquisição de capa e películas para 

tablet 19/03/2020 

Dispensa Art. 24 VIII 

BANCO DO BRASIL S/A - SETOR PUBLICO 

SERGIPE - SE. Sistema E-Licitações 20/03/2020 

Dispensa Art. 24 VIII 

Gama 

Aquisição de Peças da Garantia do 

Veículo 16/03/2020 

Contrato 

Samam Veículos LTDA Aquisição de Ambulâncias 08/04/2020 

Dispensa Art. 24 II 

 J.J.F - TOPOGRAFIA LTDA Levantamento topográfico 13/04/2020 

Termo Aditivo 

- Chamamento Público 01/2017 14/04/2020 

Dispensa Art. 24 X 

 

Centro de Fisioterapia (locação de 

imóvel) 15/04/2020 

Dispensa COVID 

C G Farma Distribuidora Eireli. ME Material Médico/Hospitalar COVID 22/04/2020 

Dispensa COVID 

Júnior Distribuidora de Produtos Alimentícios Eireli Material Médico/Hospitalar COVID 22/04/2020 

Dispensa COVID 

Lusmed Comércio de Produtos Médicos 

Hospitalares Ltda. Material Médico/Hospitalar COVID 22/04/2020 

Dispensa COVID 

Multmed - Equipamentos Medicamentos e Produtos 

Hospitalares Ltda. Material Médico/Hospitalar COVID 22/04/2020 

Termo Aditivo 

Thalmec-MED Comercial Ltda.  30/04/2020 

Termo Aditivo 

CR Oxigênio  30/04/2020 

Termo Aditivo 

3Tecnos  30/04/2020 

Termo Aditivo 

Diretriz  30/04/2020 

Dispensa COVID 

Regivaldo dos Santos Gois ME Aquisição de Máscaras e Avental 05/05/2020 

Dispensa COVID 

Mariele Soares Bezerra Eireli-ME Aquisição de Máscaras 05/05/2020 

Dispensa COVID  

Brant Root Comercio LTDA Aquisição de Máscaras 05/05/2020 

Dispensa 

Serviços (Mércia)  06/05/2020 

Pregão Presencial 

(abertura do pregão) Serviços de Desinfecção 04/05/2020 

Dispensa COVID  

Jamed Comércio e Serviços Ltda. ME Centro de Retaguarda 11/05/2020 

Dispensa COVID  

Lifemed Industrial de Equipamentos e Artigos 

Médicos e Hospitalares S.A. Centro de Retaguarda 11/05/2020 

Dispensa COVID 

Natyflora Indústria & Comércio Ltda. Kits de Higienização 11/05/2020 
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Dispensa COVID 

BS Distribuidora Hospitalar Eireli. Medicamentos COVID19 13/05/2020 

Dispensa COVID 

C G Farma Distribuidora Eireli. ME Medicamentos COVID19 13/05/2020 

Dispensa COVID 

Lusmed Comércio de Produtos Médicos 

Hospitalares Ltda. Medicamentos COVID19 13/05/2020 

Dispensa COVID 

Sanfarma Comércio de Medicamentos Ltda. Medicamentos COVID19 13/05/2020 

Reequilíbiro  

Thalmec-MED Comercial Ltda. Reequilíbrio de Preço Tiras Reagentes 13/05/2020 

Termo Aditivo 

Santana Andrade e Viação Atlântico Sul  

Prorrogação de Prazo Locação de 

Veículos 13/05/2020 

Pregão Eletrônico 

- Material Médico/Hospitalar 13/05/2020 

Dispensa COVID 

Farmac Produtos Hospitalares e Laboratoriais Ltda. Testes COVID 18/05/2020 

Rerratificação 

Samam Veículos LTDA Modificação da Dotação Orçamentária 18/05/2020 

Dispensa COVID 

Jamed Comércio e Serviços Ltda. ME Locação de respiradores 03/06/2020 

Chamamento Público 

- Serviços de Saúde 27/05/2020 

Termo Aditivo 

Hospital e Maternidade São José Alterar a cláusula sexta - valor  19/05/2020 

Rerratificação 

José Pereira Lima Alterar Cláusula Terceira - Dotação 01/06/2020 

Dispensa COVID 

Centro de Nefrologia LTDA 

Repasse de Valor Decorrente de 

Portaria 03/06/2020 

Dispensa 

BS Distribuidora Hospitalar Eireli e Droga Fonte Medicamentos  03/06/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Medicamentos 05/06/2020 

Pregão 

Torre (ordem de serviço) Desinfecção 08/06/2020 

Dispensa COVID 

Samuel Santos de Morais ME 

Ar conficionado para Centro de 

Retaguarda 09/06/2020 

Dispensa COVID 

Humberto Ferreira de Assis Lima -ME Tendas para Caixa Economica  09/06/2020 

Dispensa COVID 

José Pereira Lima Rescisão  15/06/202 

Dispensa COVID 

Jamed Comércio e Serviços Ltda. ME Colchão Hospitalar 22/06/2020 

Dispensa COVID 

Farmac Produtos Hospitalares e Laboratoriais Ltda. Testes COVID 24/06/2020 

Dispensa COVID 

Prime Soluções em Saúde EIRELI EPP Sondas 06/07/2020 

Dispensa 

Ivanete Barbosa de Santana - ME Produtos de Informática 07/07/2020 

Dispensa  

CR Oxigênio Manutenção Odontológico 07/07/2020 

Dispensa COVID 

Thalmec-MED Comercial Ltda. Material médico/hospitalar TJ 07/07/2020 

Dispensa COVID 

GM Farma Comercial Ltda. Material médico/hospitalar TJ 07/07/2020 

Dispensa COVID 

CG Farma Distribuidora Eireli. Material médico/hospitalar TJ 07/07/2020 

Dispensa COVID 

JOATA MATHIAS ATANAZIO JUNIOR 

82307644504 Material médico/hospitalar TJ 07/07/2020 

Contrato 

Cal Contruções LTDA EPP Reforma e Ampliação UBS Matapoã 08/07/2020 
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Contrato 

Construtora LMS Ltda. ME 

Reparos nas UBS Coruja, Pé do Veado 

e Zanguê. 09/07/2020 

Contrato 

Cal Contruções LTDA EPP Reforma e Ampliação do Ambulatório 13/07/2020 

Dispensa 

NP Capacitações Tecnoogia LTDA Bando de Preços 13/07/2020 

Dispensa COVID 

Farmac Produtos Hospitalares e Laboratoriais Ltda. Testes COVID 13/07/2020 

Tomada de Preços 

(início da TP) Construção UBS Irmã Dulce 06/07/2020 

Convênio 

Hospital e Maternidade São José Repasse COVID 23/07/2020 

Dispensa 

MTI Manutenções Tecnologista Inteligente Manutenção de Ultrassom 24/07/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Aquisição de Material Médico Hospitalar 27/07/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Testes COVID 28/07/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Medicamentos COVID19 28/07/2020 

Termo Aditivo 

Copiarte  Prazo 09/07/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Kits de Higienização (COVID) 28/07/2020 

Pregão Eletrônico 

 Medicamentos Fracassados 06/08/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Kits Profláticos (COVID) 03/08/2020 

Adesão 

CKS Comércio de Veículos Eireli. Aquisição de ambulâncias 14/08/2020 

Dispesna Eletrônica 

Farmac Produtos Hospitalares e Laboratoriais Ltda. Aquisição de Testes COVID 20/08/2020 

Tomada de Preços 

(Ordem de serviço) Reforma e Ampliação do Ambulatório 24/08/2020 

Termo Aditivo 

Maria Izabel Martires Nascimento ME ABC Farma 27/08/2020 

Rescisão 

Jamed Comércio e Serviços Ltda. ME Rescisão Respiradores 01/09/2020 

Reequilíbiro  

Yvmed Produtos Farmacêuticos e Hospitalares 

Ltda. Reequilibrio de Preço Fraldas 01/09/2020 

Contrato 

3Tecnos Tecnologia Ltda Sistemas de Gestão Pública (software) 01/02/2020 

Contrato 

Diretriz Informática Eireli Sistemas de Gestão Pública (software) 01/02/2020 

Contrato 

BS Distribuidora Hospitlar Eireli Medicamentos COVID19 02/09/2020 

Contrato 

Medilar Importação e Distribuição de Prod Méd 

Hosp S/A Medicamentos COVID19 02/09/2020 

Contrato 

Paulo Cesar de Oliveira Sant Ana Medicamentos COVID19 02/09/2020 

Contrato 

Flex Hospitalar Ltda. Testes COVID 03/09/2020 

Contrato 

Sergilab Produtos Hospitalares e Laboratoriais 

Eireli. Testes COVID 03/09/2020 

Termo Aditivo 

Andrade e Oliveira Construções LTDA Aditivo de Prazo 02/09/2020 

Dispesna Art. 24 II 

Davi Alves da Silva Fisico-Médico (Chamamento) 08/09/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Aquisição de Veículos 09/09/2020 
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Pregão Eletrônico 

ESTRATTI VEGETALI FARMACIA E 

MANIPULACAO EIRELI Medicamentos Profiláticos COVID 10/09/2020 

Pregão Eletrônico 

L.D. FARMACEUTICA LTDA Medicamentos Profiláticos COVID 10/09/2020 

Tomada de Preços 

Construir Empreendimentos EIRELI  UBS Irmã Dulce 14/09/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Material médico hospitalar 28/09/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Medicamentos Fracassados 28/09/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Equipamentos Fisioterapia 30/09/2020 

Pregão Eletrônico 

(abertura do pregão) Equipamentos Hospitalares 30/09/2020 

Dispensa 

Gama Comercio de Veiculos LTDA Revisão de Garantia 29/09/2020 

Pregão Presencial 

(abertura de pregão) 

Aquisição de Medicamentos da Revista 

ABC Farma 02/10/2020 

Dispensa 

Regivaldo dos Santos Gois ME Aquisição de Avental 06/10/2020 

Contrato 

Indrel Indústria de Refrigeração Aquisição de Câmaras de Refrigeração 06/10/2020 

Contrato 

Lusmed Comércio de Produtos Médicos 

Hospitalares Ltda. Aquisição de Câmaras de Refrigeração 06/10/2020 

Contrato 

Prime Soluções em Saúde EIRELI EPP Aquisição de Câmaras de Refrigeração 06/10/2020 

Pregão Presencial 

(abertura do pregão) Aquisição de Veículos 22/09/2020 

Dispensa Art. 24 II 

Thayllan Lanches Vacina 15/10/2020 

Contrato 

Maria Izabel Martires Nascimento ME Medicamentos ABC Farma 20/10/2020 

Contrato 

Samam Veículos LTDA Aquisição de Veículos 20/10/2020 

Contrato 

Global Veículos Aquisição de Veículos 20/10/2020 

Aditivo 

New Version Software Consignados 20/10/2020 

Aditivo 

Andrade e Oliveira Construções LTDA UBS Riacho Doce 03/11/2020 

Aditivo 

Andrade e Oliveira Construções LTDA UBS Riacho Doce 05/11/2020 

Contrato 

CONCORDE VEICULOS LTDA Aquisição de Veículos 06/11/2020 

Dispensa 

Samam Veículos LTDA Revisão de Garantia 12/11/2020 

Pregão Eletrônico 

- 

Aquisição de Equipamentos Médicos 

Hosp Fisio - 
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11 – METAS DOS INDICADORES PARA O ESTADO DE 
SERGIPE/PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA/2020 

Município de Itabaiana-SE 

 

A pactuação reforça as responsabilidades de cada gestor em função das 

necessidades de saúde da população no território reconhecidas de forma tripartite e 

fortalece a integração dos instrumentos de planejamento no Sistema Único de Saúde 

(SUS): o plano de saúde, a programação anual de saúde e o relatório de gestão, nos 

termos da Portaria GM/MS nº 2.135, de 25 de setembro de 2013.  

Os gestores nas três esferas de governo são responsáveis pelo monitoramento e 

avaliação das respectivas metas pactuadas, de modo que os resultados retroalimentem 

o planejamento em saúde. Sendo os gestores responsáveis por calcular os resultados 

alcançados, utilizando informações disponibilizadas nas bases nacionais, estaduais e 

locais.  

A Resolução da Comissão Intergestores Tripartite (CIT) nº 5, de 19 junho de 2013, 

estabelece as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2017 com vistas ao 

fortalecimento do Planejamento do Sistema Único de Saúde (SUS) e a implementação 

do Contrato Organizativo da Ação Pública da Saúde (Coap). 

Nesse sentido, foi definido um rol único de indicadores a ser utilizado nos 

instrumentos de planejamento do SUS (plano de saúde, programação anual de saúde 

e relatórios de gestão) e no Coap. 

Sendo assim, o Fundo Municipal de Saúde de Itabaiana/SE elenca o rol das Metas 

e Indicadores 2020, pactuados pelas áreas técnicas da Secretaria Municipal de Saúde 

de Itabaiana /se nas oficinas Regionais do SISPACTO - Região Itabaiana, mas não 

houve homologação na reunião do CIR por conta do período de pandemia.   

É imprescindível ressaltar que na data da avaliação desse relatório os dados do 

SISPACTO 2020 não estavam disponíveis para a referida avaliação.  

  

12 – CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

O Conselho Municipal de Saúde foi criado pela Lei 779 de 27 de Junho de 1995 

e foi reestruturado pela lei Nº 2052 de 06 de julho de 2017, conforme no seu artigo 1º é 

órgão colegiado, permanente, deliberativo, consultivo e fiscal, das ações de saúde, 

integrante da estrutura administrativa do Sistema Único de Saúde – SUS, no âmbito do 

Município de Itabaiana e tem por finalidade atuar na formulação e controle da execução 

da Política Municipal de Saúde, inclusive nos aspectos econômicos e financeiros, nas 
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estratégias e na promoção do processo de Controle Social em toda a sua amplitude, no 

âmbito dos setores público e privado. 

No terceiro quadrimestre de 2019 foram realizadas 10 reuniões do conselho, 

todas com quórum e participação de convidados.    

Data Resoluções  
07/01/2020 Nº 01/2020 Aprovar as propostas do fundo nacional de saúde de 

Incremento do PAB e MAC no município de Itabaiana/SE, através 
das propostas a seguir:  
Número Proposta 36000.2906662/01-900 Valor R$ 400.00,00 
Incremento ao PAB 
Número Proposta 36000.2884452/01-900 Valor R$ 2.700.000,00 
Incremento ao PAB 
Nº 02/2020 Aprovar o Plano IST’s/Aids 
Nº 03/2020 Aprovar o Plano Municipal de Vacinas de Itabaiana-SE 
Nº 04/2020 Aprovar a Programação Anual de Saúde 2020 do 
município de Itabaiana-SE 

27/02/2020 Nº 05/2020 Aprovar as declarações abaixo relacionadas emitidas 
para a articulação Selo UNICEF (declarações em anexo): Hospital 
Dr Pedro Garcia Moreno Filho disponibiliza Profilaxia Pós-
Exposição, As Unidades Básicas de Saúde disponibilizam 
preservativos femininos e masculinos, Profissionais de Saúde da 
atenção primária realizaram cursos em HIV e/ou Sífilis 
Nº 06/2020 Aprovar o Calendário de reuniões 2020 
Nº 07/2020 Cada coordenação das comissões existentes no 
Conselho Municipal de Saúde, irá planejar, organizar e realizar as 
suas reuniões de acordo com o regimento interno atual ou 
necessidade apresentada. 
Nº 08/2020 Retifica os nomes dos conselheiros abaixo responsáveis 
pela nova Plataforma DigiSUS.  

19/05/2020 Nº 09/2020 Realizar as reuniões do Conselho Municipal de Saúde 
de Itabaiana-SE modo online, até durante o período de Emergência 
em Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN), em decorrência 
da Infecção Humana pelo novo coronavírus  (COVID-19) 
Nº 10/2020 Aprovar a declaração abaixo relacionada emitida para a 
articulação Selo UNICEF: Teste rápido para HIV, Sífilis, hepatites e 
aconselhamento disponibilizados nas Unidades de Saúde do 
Município de Itabaiana. 

21/05/2020 Nº 11/2020 Aprovar as propostas do fundo nacional de saúde de 
Incremento do PAB, MAC, Equipamentos, e CER no município de 
Itabaiana/SE, através das propostas a seguir: Número Proposta 
12219.015000/1200-01 Valor R$ 400.00,00 Equipamento, Número 
Proposta 12219.015000/1200-05 Valor R$ 280.000,00 Equipamento, 
Número Proposta 12219.015000/1200-03 Valor R$ 3.563.000,00 
CER II, Número Proposta 36000.310840/2020-00 Valor R$ 
500.000,00 Incremento MAC, Número Proposta 
36000.322776/2020-00 Valor R$ 300.000,00 Incremento MAC 
Número Proposta 36000.310818/2020-00 Valor R$ 500.000,00 
Incremento PAB, Número Proposta 36000.310821/2020-00 Valor R$ 
330.454,00 Incremento PAB, Número Proposta 36000.310825/2020-
00 Valor R$ 300.000,00 Incremento PAB, Número Proposta 
36000.310828/2020-00 Valor R$ 400.000,00 Incremento PAB. 
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Nº 12/2020 Aprovar a Construção do CER II – Auditivo e Intelectual 
no município de Itabaiana/SE, localizado no Bairro Marcela 
Nº 13/2020 APROVAR Projeto de Transporte Sanitário do Fundo 
Municipal de Saúde de Itabaiana – Sergipe.  

12/06/2020 Nº 14/2020 Aprovar a validação do referido Plano Regional da Rede 
Cegonha que aprova a referencia para  parto de risco habitual o 
Hospital e Maternidade São José, localizado nesta cidade e a 
referência para gestante de alto risco a Maternidade Nossa Senhora 
de Lourdes, localizada na cidade de Aracaju-SE  
Nº 15/2020 Aprovar o Plano de Contingência para o novo 
Coronavírus (COVID-19) do município de Itabaiana-SE  

 

 

12 – PROGRAMAÇÃO DAS AÇÕES  
 
 

A Programação Anual de Saúde (PAS) é o instrumento de gestão do Sistema 

Único de Saúde (SUS) que visa operacionalizar as Diretrizes e detalhar o conjunto de 

Metas anuais voltadas a promoção, proteção e recuperação da saúde prevista no 

Plano Municipal de Saúde (PMS); ou seja, anualiza as Ações, Metas e Indicadores do 

PMS, identificam as áreas responsáveis, as parcerias necessárias para a execução 

das ações e a previsão da alocação dos recursos orçamentários indispensáveis ao 

cumprimento da PAS. Outra função fundamental da PAS é a de servir como base para 

o Relatório Anual de Gestão (RAG). 

Este instrumento atende ao Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011, Art. 15; 

Lei Complementar nº 141/2012, Art. 2º, Inciso II, e Art. 36 §2º Portaria de 

Consolidação do Ministério da Saúde nº 01, de 28 de setembro de 2017, Art. 94, Inciso 

V, e Art. 97.  

 A Programação Anual de Saúde (PAS) tem como fundamentação legal as 

normas do Ministério da Saúde, a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei 

Orçamentária Anual (LOA) do respectivo exercício. São objetivos da PAS: integrar o 

processo geral de planejamento das três esferas de governo de forma ascendente; 

consolidar o papel do gestor na coordenação da política de saúde; viabilizar a 

regulação, o controle e a avaliação do sistema de saúde; definir a macroalocação dos 

recursos do Sistema Único de Saúde (SUS) para o financiamento do sistema e para a 

contribuição no desenvolvimento de processos e métodos de avaliação de resultados 

e controle das ações e dos serviços de saúde.  

 A PAS tem o propósito de determinar o conjunto de ações que permitam 

concretizar os objetivos definidos no Plano de Saúde. Assim sendo, a programação 

pode ser entendida como um processo instituído no âmbito do SUS, resultante da 

definição, negociação e formalização dos pactos entre os gestores. Sua construção 
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busca garantir maior transparência à gestão, melhorando a relação com os órgãos de 

controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade.  

  A Programação possui elementos de despesas que podem ou não ser 

implementados. Existem investimentos que dependem de recursos de outras esferas de 

governo, e outros que poderão sair da prioridade do governo municipal por razões 

financeiras. Outro fator que pode impedir a execução integral desta PAS é a própria 

receita municipal. O crescimento insuficiente da receita municipal, o não atendimento 

das expectativas de receitas oriundas do Estado e da União também se constitui fator 

impeditivo do cumprimento da programação. Não obstante, a PAS é um instrumento 

que direciona a atenção do controle social e possibilita aos gestores municipais 

monitorar seu programa de governo anualmente. 

  Em 2020, passamos por um ano atípico, onde a pandemia provocada 

pelo novo coronavirus ocasionou um reordenamento nos serviços de saúde, onde as 

ações tiveram que ser desenvolvidas com base no plano de contingência e depois 

refeita a PAS com as ações específicas do COVID. 

  A analise da Programação dos Indicadores de 2020 não foi realizada por 

conta da falta de informações dos dados do SISPACTO e dos dados dos sistemas do 

Ministério da Saúde do mês de dezembro.   

 

Secretaria Municipal de Educação 

 

 A Educação engloba o processo de ensino e aprendizagem, sendo, portanto, um 
processo contínuo a diversos espaços de convívio social. Por esse contexto, a educação 
municipal atua adequando os discentes à condição de sociabilidade, auxiliando as 
crianças e jovens a refletirem criticamente sobre o contexto sociocultural vigente. As 
ações desenvolvidas por esta Secretaria visaram trabalhar com focalização no 
desenvolvimento sociocultural de crianças e jovens. Todavia, a maior parte das ações 
foram impossibilitadas em razão da pandemia do novo coronavírus, que impôs a 
suspensão das atividades presenciais no dia 18 de março de 2020. 
As atividades educacionais foram regidas pelos Decretos: nº41 de 17 de março de 
2020, que suspendeu as atividades; Decreto nº 44 de 20 de março de 2020, voltado ao 
revezamento dos profissionais nas instâncias públicas; Decreto nº 53 de 03 de abril de 
2020, que tratou da disposição dos Kits de alimentação educacional; Decreto nº054 de 
03 
de abril de 2020, que trouxe novas medidas para o enfrentamento da emergência de 
saúde 
pública de importância internacional decorrente do Coronavírus, determinando a 
antecipação do período de férias escolares, da rede, para o período de 16 a 30 de abril 
de 
2020; Decreto nº 57 (20 de abril de 2020), nº 61 (30 de abril de 2020), nº 68 (12 de maio 
de 2020), nº72 (23 de maio de 2020) e nº79 (08 de junho de 2020), nº 124 (14 de agosto 
de 2020) e nº131 (26 de agosto de 2020) que tratam de mudanças propositivas no 
Decreto 
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nº 41, em termos de ajustes ao enfrentamento da COVID-19, além de ajustar o direito a 
afastamento de pessoas que pertencem ao grupo de risco. 
A partir disso, a Secretaria executou uma série de trabalhos, definidos por setores 
técnicos, os quais serão discorridos abaixo. Durante esse período, foram entregues dois 
KITS de alimentação escolar nas unidades escolares, considerando ano escolar e 
alunos 
individualizados, conforme fotos abaixo. Sendo que as unidades de creche tiveram mais 
um kit entregue, totalizando três. 
Logo, o presente relatório evidencia todas as experiências e atividades executadas 
pela Secretaria Municipal de Educação (SEDUC), no ano de 2020. Sendo assim, a 
Secretaria de Educação trabalhou no sentido de garantir a melhor condição 
socioeducacional possível a sua clientela estudantil. Diante disso, organizou-se 
atividades 
remotas baseando-se na Resolução do CMEItabaiana e Portaria da Secretaria de 
Educação, definição de calendário escolar com dois anos em um, definição do Plano de 
Retomada das Atividades Educacionais da Rede Pública elaborado pelo CGE – Comitê 
6 
de Gestão Educacional (que foi instituído pelo Decreto nº123 de 13 de agosto de 2020). 
Tudo isso voltado ao desenvolvimento do segmento educacional do município de 
Itabaiana-SE. 
1-Setor Assessoria 
O setor de assessoria executou a deliberação de ofícios recebidos e enviados, além 
da resolução de pendências em todos os setores da educação, juntamente ao Gabinete 
da 
Secretária. Além disso, o mesmo conta com a assistência da técnica Ana Paula Vieira 
de 
Rezende, que trabalha com o sistema Conviva. 
2-Setor de Engenharia, Jurídico e Sistemas 
O respectivo setor foi responsável por acompanhar o MAVS e o Simec. Foi 
finalizado o planejamento PAR para 2020; solicitado o desembolso junto ao SIMEC para 
pagamento de três ônibus; acompanhamento das obras 2.0, buscando a correção de 
diligências e anexando documentos necessários ao cumprimento do objeto nas 
unidades 
cadastradas no sistema. Neste momento, o município correspondeu a diligencia de 
Obras 
2.0, a respeito das quadras, termo 835/2011, que chegou dia 23/06/2020 à secretaria 
de 
educação, assim como uma luta contínua pela regularização das plantas e escrituras. 
A engenheira Elaine da Cunha Menezes preencheu documentalmente o 
Simec/PAR em termo da emenda parlamentar Pré-obra: 3177591, com a execução da 
Licença Ambiental, ART, Planilha orçamentária e outras documentações; além de dar 
suporte ao Simec/PAR, fazendo o acompanhamento de outras unidades de ensino, 
buscando a correção de diligências e anexando documentos necessários ao 
cumprimento 
do objeto nas unidades cadastradas no sistema. Além disso, a profissional está 
trabalhando em análise de projetos para o Corpo de Bombeiros referente a unidades de 
ensino do município. 
No último trimestre foi aguardado o desembolso para pagamento de dois ônibus 
junto ao SIMEC referente ao termo de compromisso PAR Nº 201901133-4; aceite do 
termo de compromisso PAR Nº 202003736-4, PAR nº 202003737-4 e PAR Nº 
202003736-4 e adesão da Ata de Registro de Preço no Sigarp, após luta para 
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atualização 
da senha junto a nova plataforma do GOV.BR; aceite do Termo de Compromisso 
202003737-4, que fora suspenso, no momento, pelo FNDE; e acompanhamento do EI 
Manutenção. 
7 
Além disso, resolveu-se a demanda da emenda parlamentar estadual para 
ampliação da Escola Municipal Profº Vera Cândida, juntamente a Secretaria de Obras, 
encaminhada para o segmento de Gerência de Convênios Federais. 
No Simec, ainda, foram cadastradas unidades Proinfância novas e novas turmas 
de educação infantil no E.I. Manutenção. Buscou-se, também, para a correção de um 
equívoco em relação a trocas de ID no cadastro de manutenção de novos 
estabelecimentos 
públicos de educação infantil. 
As respectivas técnicas participaram das lives realizadas pelo FNDE quanto aos 
programas federais direcionados a educação, seja para adesão, planejamento e 
prestação 
de contas, como: WEBINAR FNDE de obras, ocorrida no dia 03 de setembro de 2020. 
A técnica Diana Mendonça de Carvalho ainda contribuiu no desenvolvimento do 
Projeto da Educação de Jovens e Adultos (EJAEF) voltado ao uso do recurso da EJA, 
que 
segundo a Resolução nº11, de 07 de outubro de 2020, deve contribuir para a 
qualificação 
profissional de jovens e adultos matriculados na rede municipal em condição de EJAEF. 
Além disso, participou, como cursista, do 2º Curso on-line valoriza interação docente 
realizado pela Secretaria de Educação. 
Foi assinado bimestralmente a prestação de contas informada no Módulo de 
Acompanhamento e Validação do SIOPE – MAVS/FNDE, com o acompanhamento da 
aplicação dos recursos do Fundeb para 2020. 
Ainda nesse setor são incluídas as atividades desenvolvidas no sentido jurídico da 
Seduc. Sendo assim, tem-se promovido comunicação ativa com o Ministério Público, no 
sentido de resolver as pendências existentes em âmbito extrajudicial, a exemplo do caso 
dos cloradores de pastilha que foram recentemente instalados em todas as escolas com 
o 
intuito de viabilizar o acesso à água potável pelos estudantes. Menciona-se, também, 
procedimento que trata sobre as salas de informática construídas nas unidades de 
ensino, 
sobre educação especial, Programa Mais Alfabetização, dentre outras questões 
relevantes 
no segmento educacional. 
Além disso, este órgão municipal, por intermédio de atividade laboral de 
assessoria, buscou resolver as questões atreladas a terrenos que estão destinados a 
unidades de ensino municipais, a exemplo da Creche do Bairro Queimadas. É 
importante 
ressaltar, também, que estão sendo resolvidas as pendências relativas à escritura 
pública 
da Escola Clara Meireles, Escola Nivalda Lima, Escola Dom José Thomáz, Escola Iana 
Monteiro e da quadra do Elizeu de Oliveira. 
8 
A secretaria também tem concretizado o descarte adequado dos livros didáticos 
inservíveis, em consonância com o Decreto Municipal n° 34/2020, bem como com a 
legislação federal pertinente. Assim, foi instituída Comissão de Trabalho apta a avaliar 
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a 
condição de uso dos livros didáticos presentes nesta Secretaria, os quais são inservíveis 
em razão, em sua maioria, da sua antieconomicidade, ou seja, são obsoletos posto que 
desatualizados e em desacordo com a BNCC. 
Ressalta-se também que a Secretaria elaborou alguns Decretos e erratas atrelados 
aos Conselhos existentes no âmbito da educação municipal, a exemplo dos Decretos 
n° 
179 e 181 do corrente ano, assim como redigiu pareceres jurídicos a respeito de 
requerimentos realizados por servidores públicos municipais, a saber: o requerimento 
de 
licença prêmio, elevação de nível, de averbação da carga horária e de redução 
progressiva 
da carga horária. 
A Secretaria também estabeleceu comunicação assídua com o Tribunal de Justiça 
do Estado de Sergipe, sobretudo com o Juizado Especial Cível e Criminal com o escopo 
de informar sobre o cumprimento regular, ou não, de prestação de serviços à 
comunidade, 
imposta a apenados no que concerne às escolas municipais. 
3- Setor de prestação de contas 
Ações realizadas pelo setor 
➢ Análise, julgamento, consolidação e encaminhamento ao FNDE, conforme prevê 
o inciso I do art. 26 da Lei nº 11.947, de 16 de junho de 2009, das prestações de 
contas 2019 dos recursos recebidos diretamente pelas unidades executoras 
próprias, à conta do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE e suas ações 
agregadas, que deverão ser apresentadas aos Municípios e às Secretarias de 
Educação a que estejam vinculadas, conforme estabelecido pelo Conselho 
Deliberativo do FNDE; 
➢ Acompanhamento e conferência diária das execuções dos recursos realizadas 
pelos gestores e entregues na sede da Secretaria de Educação do Programa 
Dinheiro Direto na Escola - PDDE e suas ações agregadas do exercício 2020; 
➢ Envio das prestações de contas 2019 através do SIGPC (Sistema Integrado de 
Gestão e Prestação de Contas) das prestações do PDDE Básico e suas ações 
agregadas; 
9 
➢ Alimentação de dados no SIGPC do PNATE e PNAE e envio das prestações de 
contas 2019 ao Controle Social; 
➢ Alimentação de dados no SIGPC e envio da prestação de contas ao FNDE da 
transferência de recursos financeiros, a título de apoio, aos entes federativos que 
recebem o FPM MP 815/2017 / Ciclo 2017; 
➢ Atualização cadastral, por meio do PDDEWeb, das Unidades Executoras; 

➢ Aplicação do instrumental “Plano de Aplicação” do FNDE atendendo as 
resoluções n° 9 de 02/03/2011 e n° 10 de 18/04/2013 com o objetivo de 
acompanhar o planejamento e a execução dos recursos destinados as Uex; 
➢ Acompanhamento da vigência do mandato dos Conselhos Escolares (2018/2020) 
e orientação sobre o processo eleitoral; 
➢ Orientações para uso do cartão PDDE. 

➢ Aplicação do instrumental “Plano de Aplicação” do FNDE atendendo as 
resoluções n° 9 de 02/03/2011 e n° 10 de 18/04/2013 com o objetivo de 
acompanhar o planejamento e a execução dos recursos destinados às Uex; 
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➢ Levantamento e tabulação dos recursos dos programas: Mais Alfabetização e 
Educação Conectada; 
➢ Orientações para registro em Ata sobre a finalização do Programa Novo Mais 
Educação; 
➢ Orientações aos gestores em reunião pedagógica sobre a RESOLUÇÃO Nº 16, 
DE 07 DE OUTUBRO DE 2020 que dispõe sobre os critérios e as formas de 
transferência e prestação de contas dos recursos destinados à execução do 
Programa Dinheiro Direto na Escola – PDDE Emergencial, em caráter 
excepcional, para atender às escolas públicas das redes estaduais, municipais e 
10 
distrital, com matrículas na educação básica, para auxiliar nas adequações 
necessárias, segundo protocolo de segurança para retorno às atividades 
presenciais, no contexto da situação de calamidade provocada pela pandemia da 
Covid-19; 
➢ Orientações para execução do recurso do Programa Dinheiro Direto na Escola – 
PDDE Emergencial. 
4-Setor Pedagógico 
O setor pedagógico é gestado por Hermenegildo Freire de Macedo, que 
supervisiona e delibera atividades, desde o acompanhamento das unidades escolares, 
ao 
desenvolvimento de trabalhos técnicos e relatórios, como acompanhamento do Plano 
Municipal de Educação e a reelaboração dos PPPs das unidades de ensino. Diante dos 
desafios impostos pela pandemia do novo coronavírus o setor buscou acompanhar os 
professores, coordenadores e diretores, emitindo sugestões com o objetivo de diminuir 
o 
impacto causado pelo distanciamento social, a exemplo, a elaboração e o 
acompanhamento das atividades remotas. Buscou também auxiliar os docentes por 
meio 
do Curso On-line Valoriza Interação Docente, cujo o objetivo foi estimular os professores 
a trabalharem com uma visão crítica das tecnologias como meio para auxiliar o processo 
de ensino e aprendizagem. O Setor é constituído por 14 técnicos pedagógicos. Abaixo 
descreve-se as atividades desenvolvidas por cada técnico/a do referido setor. 
a) BENJAMIN ALVES DE JESUS 
O técnico participou das visitas a escolas juntamente com a técnica Lucivanda. 
Realizou a entrega dos certificados de brigadistas nas escolas. Está desenvolvendo em 
parceria, com o técnico Jair, o projeto: Jogos online do município de Itabaiana-SE. 
Acompanhou o técnico Jair durante a arrumação das escolas. Participou on-line da 
semana pedagógica 2020. 
b) CARLOS ALBERTO GÓIS 
Atividades desenvolvidas pelo técnico nas seguintes áreas: Mais Alfabetização, 
Novo Mais Educação, PSS 003/2019, PSS 005/2019, Alfabetizar Pra Valer, Educação 
11 
Conectada, Currículo Sergipano, Livro Didático, Transporte e Conselho Municipal de 
Educação. 
O Mais Alfabetização, Programa do governo federal, que visa melhorar os 
índices de alfabetização com crianças dos 1º e 2º anos, permanece suspenso devido 
ao 
estado de pandemia que o país e o mundo estão enfrentando. Como o Programa, para 
ser 
executado, necessita da presença de uma assistente junto ao professor em sala de aula, 
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neste momento de isolamento social e suspensão das aulas presenciais, os assistentes 
ficam impossibilitados de fazerem o acompanhamento dos alunos. O Programa só irá 
retornar com a liberação das aulas presenciais. Enquanto as aulas de forma presencial 
não 
retornam, os recursos destinados ao PMAFA continuam creditados nas contas de cada 
Unidade Escolar. 
Antes do surto da Pandemia, o ano de 2020 tinha iniciado com convocações do 
PSS 005/2019, edital esse que visava a formação de candidatos para concorrer as 
vagas 
destinadas ao Programa Mais Alfabetização (PMALFA), sendo publicado no Diário 
Oficial do Município de Itabaiana – Sergipe, no dia 28/02/2020, o Decreto de número 
27/2020 que destina candidatos para assumirem as vagas de assistentes do Programa 
Mais 
Alfabetização. Inicialmente foram convocados vinte e quatro candidatos, para 
assumirem 
as vagas existentes nas escolas municipais. Dos vinte e quatro candidatos convocados, 
sete desistiram de imediato, surgindo a necessidade de uma nova convocação, que 
ocorreu 
no dia 10/03/2020, com a publicação no Diário Oficial do Município de Itabaiana – 
Sergipe, através do Decreto de número 39/2020. Mesmo assim, a carência permaneceu, 
pois somente um único candidato compareceu a sede da Secretaria Municipal de 
Educação de Itabaiana para assumir a vaga, abrindo assim a necessidade de mais uma 
convocação que não pode ser realizada devido a suspenção das aulas presenciais por 
causa 
da Pandemia do Novo Coronavírus (COVID-19). 
Com os candidatos que assumiram suas respectivas vagas, foi feita uma 
formação com cada um, para que os mesmos pudessem compreender as atividades 
que 
iriam desenvolver em sala de aula e entendessem as diretrizes do Programa Mais 
Alfabetização (PMALFA). Criado pela portaria 04 de 04 de janeiro de 2018 e em 
consequência, substituído pela portaria 142 de 22 de fevereiro de 2018 e seguindo a 
resolução 07/2018, tendo como objetivo o enunciado no artigo 1º da portaria 142/2018, 
com todos os seus parágrafos e incisos.  

Em março, mais precisamente no dia 17/03/2020, recebemos através do site da 
UNDIME (União Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação), no link 
https://undime.org.br/noticia/17-03-2020-10-08-mec-confirma-encerramento-
doprograma-novo-mais-educacao a notícia que o Programa Novo Mais Educação, 
instituído 
pela Portaria 1144 de 10 de outubro de 2016 e regido pela Resolução FNDE nº 17/2017, 
chegara ao fim. Sendo assim, foi observado que não há escolas no município que ainda 
detém recursos do Programa, ficando assim, encerrado de forma definitiva. 

O Programa Educação Conectada, instituído pelo Decreto nº 9.204, de 23 de 

novembro de 2017, que em seus Artigos 3º e 4º mencionam sobre seus princípios e 

ações. 

O Decreto nº 9.319, de 21 de março de 2018, institui o Sistema Nacional para a 

Transformação Digital e estabelece a estrutura de governança para a implantação da 

Estratégia Brasileira para a Transformação Digital. 
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No ano de 2020, o FNDE creditou na conta de 51 Unidades Escolares, os valores 

para a execução do Programa Educação Conectada, onde as respectivas Escolas, 

anteriormente ao recebimento do recurso, promoNo mês de fevereiro, ainda sem o 

distanciamento social imposto pela pandemia 

da COVID-19, a SEDUC realizou a Semana Pedagógica, evento este que antecede 

todos 

os anos o retorno das aulas no âmbito municipal. Dentro deste evento, foi proporcionado 

aos professores da rede municipal, uma formação sobre o Currículo de Sergipe, onde 

houveram troca de conhecimentos entre professores e formadores e uma visão ampla 

das 

metodologias ativas. Os Formadores Carlos Alberto Gois e Rosilene dos Santos Souza 

foram os responsáveis pela formação da oficina de história. 

Na oportunidade também foram apresentados estudos do Currículo Sergipano e a 

sua divisão por unidade e ano em forma de planejamento anual e mensal. 

Ainda nos meses de outubro e novembro, houve a primeira formação on-line, para 

dar continuidade as formações do Currículo. 

A Secretaria Municipal de Educação iniciou no mês de fevereiro a entrega dos 

Livros Didáticos em várias escolas da Rede Municipal de Ensino e assim o fez durante 

todo o ano, mesmo com a questão do isolamento social e mantendo sempre as 

recomendações da Secretaria Municipal de Saúde e órgãos competentes. Já no mês de 

maio, foi realizado dentro da secretaria municipal de educação, o desfazimento de livros 

didáticos e paradidáticos que não estavam em acordo com a Base Comum Curricular 

(BNCC), sendo assim, foi elaborado um decreto e formado uma comissão para que o 

processo de desfazimento ocorresse dentro das bases legais e assim encaminhado 

para as 

entidades responsáveis que darão destino aos livros. No mês de dezembro, a Seduc 

recebeu livros para reposição e utilização no ano letivo 2021. 

O Conselho Municipal de Educação, no ano de 2020, retomou as atividades numa 

sessão extraordinária no dia 20 de maio, de uma forma que nunca ocorrera antes, on-

line, 

assim como todas as sessões do ano de 2020. 

Na primeira sessão do ano, houve a posse dos novos membros e em seguida, foram 

distribuídos processos que estavam pendentes, houve a recomposição das Câmaras, 

Câmara de Legislação e Normas e a Câmara de Educação Básica, uma vez que, estas 

estavam com um número reduzido de membros e em consequente recomposição, 

houve 
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a eleição para a escolha dos novos presidentes das respectivas Câmaras, onde foram 

eleitos o Conselheiro Hermenegildo Freire de Macedo para a Câmara de Legislação e 

Normas e Ana Lucia de Jesus Santos Gois para a Câmara de Educação Básica. Após 

a 

recomposição das Câmaras e eleição de seus respectivos presidentes, seguiu a pauta 

para 

elaborar o calendário de reuniões ordinárias para o ano de 2020 e ficou decidido que, 

as 

sessões ordinárias iriam ocorrer sempre na segunda quarta-feira de cada mês, sendo 

que, 

quando nesta data fosse algum feriado, as sessões seriam antecipadas para a primeira 

quarta-feira do mês. Assim ficando definido todas as sessões ordinárias do ano de 2020, 

sendo que, as sessões extraordinárias ocorrem quando há a necessidade urgente para 

resolução de alguma pendência. Como ato de fechamento da primeira sessão ordinária 

2020, o Presidente solicitou aos conselheiros presentes que se candidatassem para a 

função de Vice-Presidente deste egrégio Conselho e diante da situação, dois 

conselheiros 

se candidataram, Hermenegildo Freire de Macedo e Antônio Dantas Santos, onde por 

voto aberto, os demais conselheiros elegeram Hermenegildo Freire de Macedo para 

exercer a função. 

No dia 03 de junho de 2020 ocorreu a primeira sessão ordinária, sendo que, a 

ocorrida anteriormente foi classificada como extraordinária por estar fora da previsão 

em 

calendário. Na pauta, pontos importantes para definir os rumos da educação do Sistema 

Municipal de Educação, diante da pandemia da COVID-19, foi colocada em pauta a 

Minuta da Resolução 148, da qual tratava sobre a reorganização do calendário escolar 

e 

da carga horária anual. Diante da complexidade do tema, este ponto da pauta foi 

discutido 

e chegou à conclusão que seria necessária uma sessão extraordinária, somente com 

este 

ponto para as discussões mais embasadas. Assim, todos os conselheiros presentes 

concordaram com a necessidade de um tempo maior para os estudos e assim foi feito. 

Outro ponto discutido nesta reunião, foram os pareceres enviados da Câmara de 

Educação 

Básica, para aprovação dentro do pleno. Os pareceres foram lidos e aprovados. Por fim, 

o presidente deu por encerrada a sessão ordinária. 
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Aos 19 dias do mês de junho, foi realizada a Sessão Extraordinária para estudo da 

Minuta de Resolução referente ao calendário escolar e a carga horária escolar, diante 

da 

pandemia. Na reunião, o ponto mais discutido foi a questão da porcentagem referente 

as 

aulas remotas, onde ficou definido nesta sessão que, a carga horária seria de 50%. 

A Reunião Ordinária ocorrida no dia 08 de julho de 2020, teve pautas importantes 

para definir os rumos do Sistema Municipal de Educação. Houve posse de novos 

membros, representantes de pais para suplência, representantes de professores da 

zona 
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urbana, tanto titular, quanto suplente, representante de professores da zona rural para 

a 

função de suplente, representantes de alunos, tanto titular, quanto suplente. Após as 

posses dos novos conselheiros, entrou-se no ponto seguinte da pauta, onde tratava da 

aprovação da Resolução 148/2020, referente a porcentagem das aulas remotas que 

sofreu 

alteração, uma vez que, na Sessão Extraordinária do dia 19 de junho, havia definido em 

50%, nesta Sessão foi acordado que para o momento, o mais cabível seria as aulas 

remotas 

comportarem 30% da carga horária anual, sendo que, se houvesse necessidade mais 

a 

frente, a Resolução poderia sofrer alteração. Foi comunicado que a Secretaria Municipal 

de Educação de Itabaiana/SE, montou um Comitê para gerir a questão da pandemia no 

caso do retorno das aulas presenciais e assim elaborar um plano de retomada. A 

conselheira Amazilde, representante titular de pais, se prontificou em representar o 

Conselho Municipal de Educação, nas reuniões do Comitê. 

No dia 12 de agosto de 2020, ocorreu a Sessão Ordinária, onde foram levantados 

pontos para validação e aprovação de pareceres vindos da Câmara de Legislação e 

Normas, onde todas foram lidas e aprovadas. Foi discutido também sobre quem deveria 

assinar os pareceres, pois até então, todos os conselheiros precisavam deixar a sua 

rubrica 

e a partir de então, ficou decidido que, somente o relator, o presidente da Câmara e o 

Presidente do Pleno, seriam os responsáveis pelas assinaturas, para assim 

desburocratizar 

os documentos saídos do Conselho. Dentre os estudos, foram identificados alguns 

pontos 
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na Resolução 01/2014, onde traziam os nomes do Conselho Municipal de Aracaju 

CONMEA e neste caso, substituímos pelo nome CMEITABAIANA e onde se lia 

SEMED, foi substituído por SEDUC. Ainda nesta reunião, foi apreciado o Projeto 

denominado Curso on-line valoriza interação docente. 

Na Sessão Ordinária do dia 09 de setembro de 2020, ocorrida, ainda de forma online, 

teve como pauta inicial à distribuição de processos advindos da Câmara de 

Legislação e Normas e em seguida a indicação de dois conselheiros para compor a 

comissão do Plano Municipal de Educação (PME), onde na oportunidade, a conselheira 

Ana Lucia de Jesus Santos Gois, se prontificou a ser a suplente e o Presidente do 

Conselho, Carlos Alberto Gois, se colocou como titular da comissão do PME. Seguindo 

a sessão do dia 09, entrou em pauta a aprovação das matrizes curriculares da educação 

infantil, do ensino fundamental dos anos iniciais do 1º ao 5º e do ensino fundamental 

anos 

finais do 6º ao 9º. As matrizes foram aprovadas com ressalva e enviadas para a 

Secretaria 

Municipal de Educação, para que fossem tratadas as alterações propostas pelo CMEI. 
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Dentro das propostas, estava a consolidação do ensino de quinto ano do ensino 

fundamental dos anos iniciais, serem ministrados somente pelo professor pedagogo. 

A sessão ordinária do dia 14 de outubro de 2020, ocorreu de forma breve, uma 

vez que, a Conselheira Ana Lucia de Jesus Santos Gois e o Presidente Carlos Alberto 

Gois, teriam que participar de uma audiência pública no Ministério Público. A sessão 

seguiu por já estar prevista em calendário, sendo que, esta era uma sessão ordinária. 

Na 

pauta foi colocado o processo da escola particular do Sistema Municipal de Ensino, 

Reunida Duas Irmãs, onde foi solicitada a aprovação do parecer e resolução de 

autorização. Sendo aprovada sem ressalvas, a sessão finalizou e já ficou agendada 

uma 

sessão extraordinária para o dia 30 de outubro. 

No dia 30 de outubro, em sessão extraordinária, o Conselho se reuniu para debater 

sobre a aprovação e produção de resolução de autorização das unidades de ensino que 

oficializaram o pedido junto ao CMEI. Ao final da sessão, o Presidente solicitou junto 

aos conselheiros presentes que a sessão ordinária agendada para ocorrer no dia 11 de 

novembro, fosse antecipada para o dia 04 de novembro, uma vez que, o Conselho iria 

deliberar sobre calendário e proposta orçamentária do ano de 2021 e era necessário 

enviar 

junto aos órgãos competentes até o dia 15 de novembro. Para que toda a documentação 
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não fosse enviada em cima do prazo, foi solicitada essa antecipação e acatada por todos 

os presentes. 

A sessão ordinária do dia 04 de novembro de 2020, ocorreu seguindo a pauta. 

Retificação dos nomes das escolas Izabel Esteves de Freitas, Artur Barbosa de Góis e 

Arthur Fortes. No segundo ponto da pauta foi sugerida a alteração aditiva da resolução 

04/2009, onde foi adicionado na resolução 144/2018, que trata da data corte, alterando 

de 

31 de maio, para 31 de março, onde foi aditivada a informação sobre alunos 

matriculados 

antes da publicação, permaneceriam seguindo a data corte de 31 de maio. O ponto 

seguinte da pauta, tratou da supressão do Parágrafo 2º do artigo 4º da Resolução 

81/2017, 

que trata da Educação de Jovens de Adultos e uma emenda aditiva no Artigo 8º sobre 

a 

qualificação profissional para os estudantes da EJAEF. Seguindo, foi elaborado o plano 

de atividades do CMEI para o ano de 2021, a votação da previsão orçamentária e a 

aprovação do calendário de atividades e reuniões ordinárias para o ano cívico 2021. 

Para o dia 30 de novembro, foi convocada uma sessão extraordinária para tratar 

pontos importantes para se seguir a educação no âmbito municipal. O primeiro ponto da 

pauta foi a discussão do Plano de Retomada das Atividades Educacionais da rede 

pública 

municipal de Itabaiana. No momento, foi considerado que esse assunto exigia um 

22 

momento específico para discussão e estudo e que deveria ser feito em uma sessão 

extraordinária específica, somente com este ponto da pauta. Sendo assim, todos os 

conselheiros chegaram num consenso e este ponto foi adiando para uma sessão futura. 

No segundo ponto, a Secretaria Municipal de Educação, respondeu sobre as propostas 

do 

Conselho, referente as matrizes curriculares do ensino fundamental dos anos iniciais, 

do 

ensino fundamental dos anos finais. Todas foram aprovadas, assim como a alteração 

da 

lei 81/2017, que trata da EJAEF, onde ocorreu a determinação que a 1ª fase teria a 

duração 

de 1 ano e meio. 

Outro ponto da pauta, foi proposto a alteração do Artigo 5º, Parágrafo 1º, da 

Resolução 148/2020, que trata da reorganização do calendário escolar. Onde se lia a 
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carga 

horária de 30% para as aulas remotas, a Secretaria Municipal de Educação sugeriu a 

alteração para 50%, onde seria necessário para se encaixar no calendário letivo de 

2021, 

sendo assim, a alteração foi aprovada sem ressalvas. 

Para finalizar a sessão, foi colocado em pauta a regularização de situaçãoproblema de 

alunos com pedido urgente urgentíssimo e assim aprovados. 

Na sessão ordinária do dia 09 de dezembro, foi levado a pauta a posse de novos 

membros representantes de alunos, tanto para titular, quanto para a suplência, uma vez 

que, as representantes anteriores saíram de seus respectivos segmentos. Os alunos 

não 

compareceram à sessão, ficando impossibilitado do Presidente dar a posse. Seguindo 

a 

pauta, foi colocado em discussão a validação de estudos com processos vindos da 

Câmara 

de Educação Básica, onde todos foram apreciados e aprovados. Seguindo, foi colocado 

em pauta, as propostas reenviadas pela Secretaria Municipal de Educação, referente a 

Matriz Curricular da EJAEF e as alterações na Resolução 81/2017 e seguindo, foi 

apreciado e aprovado o Projeto EJA: Perspectivas de Formação Continuada em 

Itabaiana/SE. Ao final da sessão foi informado aos conselheiros sobre a sessão 

extraordinária que ocorreria no dia 17/12/2020, para tratar somente do Plano de 

Retomada 

das Atividades Educacionais do Município de Itabaiana/SE. 

No dia de 17 de dezembro, ocorreu a reunião em que foi discutido, apreciado e 

aprovado, com algumas ressalvas o Plano de Retomada. A sessão mais longa do ano 

e com assuntos bastante pertinentes, para encorpar ainda mais o Plano de Retomada. 

Na ocasião, também foi colocado em pauta a posse de novos membros representantes 

de alunos e assim como na sessão anterior, tanto o titular, quanto o suplente, não se 

fizeram presentes. 

Com essa sessão do dia 17 de dezembro, o Conselho encerrou as atividades em 

2020. 

Durante o mês de outubro a agenda de trabalho esteve voltada para as orientações 

acerca das reformulações dos PPPs das escolas, foram solicitados os planejamentos e 

relatórios das atividades remotas nas unidades de ensino, com o objetivo de contribuir 

para um levantamento de dados quanto ao número de professores e alunos 

participantes  das atividades remotas, segundo as orientações da coordenação 

pedagógica desta 
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secretaria. No dia 14/10, teve início o curso de formação para implementação do 

Currículo Sergipano para professores multiplicadores, no contexto da pandemia. O 

curso foi organizado em quatro módulos de formação no formato online, com formação 

de grupos de trabalho organizados em salas virtuais, para produções coletivas de 

planejamentos bimestrais e projetos pedagógicos baseados nas metodologias ativas, 

tendo o último encontro de formação no dia 25/11. No dia 19/10 ocorreu a oficina de 

capacitação de Brigada de Incêndio, organizada pelo Centro de Formação Profissional 

de Itabaiana (Senac). 

Durante o mês de novembro as escolas realizaram a culminância do “Projeto 

Consciência Humana: resgatando valores e construindo a paz”, as atividades foram 

direcionadas ao combate às práticas racistas em atendimento as leis 10.639 e 11.645, 

mediante Resolução de nº 007/2009 do CMEI (Conselho Municipal de Educação de 

Itabaiana/SE), que institui diretrizes operacionais e define temáticas sobre as relações 

étnico-raciais, afro-brasileira, africana ou indígena, assim como a história, geografia, 

cultura sergipana e itabaianense nos currículos da Educação Básica integrantes no 

Sistema Municipal de Ensino. 

Inserido nesse contexto, o projeto “Por uma Infância sem Racismo” também foi 

adaptado às atividades remotas planejadas pelos professores e realizadas pelos alunos 

durante as duas últimas semanas de novembro. Também foi finalizado o relatório de 

monitoramento da meta 7 do Plano Municipal de Educação. Nos dias 24 e 25/11 

aconteceram as reuniões 

presenciais com as equipes diretivas das unidades escolares, com o objetivo de orientar 

para o encerramento e renovação das matrículas do ano letivo de 2020/2021, com a 

apresentação do Plano de Retomada das Atividades Educacionais da Rede Pública 

Municipal de Itabaiana, bem como o Projeto de Ampliação da Aprendizagem de 

Itabaiana - PAAI e os agradecimentos às equipes diretivas, professores e alunos das 

escolas municipais Clara Meireles Teles e Dom José Thomaz classificados nos 

concursos literários, pela dedicação e compromisso em manter o vínculo com os alunos, 

dando continuidade ao processo de ensino aprendizagem, mesmo no contexto da 

pandemia. 

Na primeira semana de dezembro, o setor pedagógico se reuniu com os setores 

estatística e inspeção, desta secretaria, para definir instrumentais e estratégias 

metodológicas para a implementação do calendário letivo, plano de retomada 

2020/2021. 

Na manhã do dia 03/12 todos participaram de uma live realizada pela Secretaria de 

Estado da Educação, do Esporte e da Cultura – SEDUC/SE em parceria com a 

UNDIME, para 
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tratar da “Readequação do Calendário Letivo”, As equipes técnicas desta secretaria se 

reuniram com os representantes do Conselho Municipal de Educação 

(CMEItabaiana/Se) para analisarem a resolução citada e contribuir com a elaboração 

de uma minuta de 

resolução que respeitasse as particularidades do Sistema de Ensino de Itabaiana, tanto 

público quanto privado. 

No dia 08/12, aconteceu o Evento de divulgação dos resultados alcançados e da 

lista de 431 municípios que receberam o Selo UNICEF 2017-2020. Na ocasião, o 

município de Itabaiana consta na relação e foi certificado com o Selo UNICEF pela 

quarta edição consecutiva. No dia 16/12, a presidente do Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente de Itabaiana/Se (CMDCAI) Rosilene dos Santos 

Souza, participou da cerimônia de entrega do troféu e certificados do Selo UNICEF, 

juntamente com o articulador do Selo UNICEF Wilmarques Santos e o mobilizador de 

adolescentes Pedro Victor Sousa Góis, representando o município de Itabaiana. O 

evento foi organizado pelo Centro Dom José Brandão de Castro (CDJBC) e aconteceu 

na Associação de Engenheiros Agrônomos de Sergipe (AEASE). 

Nos dias 15, 16, 17 e 18/12, aconteceu a Semana Pedagógica de Itabaiana/Sergipe 

com o tema: O desafio na Educação em tempos de Pandemia: Um novo Universo 

Pedagógica. 

Administrativo 

Durante o ano de 2020 o setor administrativo desenvolveu até o mês de Fevereiro 

o trabalho de responsabilidade pelo roteiro dos Ônibus amarelinhos “ Caminho da 

Escola”, bem como pelo acompanhamento de licitações de materiais em geral, 

despacho de faturas de água e energia das escolas e prédios locados da educação, 

além de controlar a distribuição de materiais a partir dos almoxarifados, realização da 

manutenção de todas as escolas, esvaziamento de fossas das Unidades Escolares e 

organização de eventos,  

distribuição de água, coffe break, distribuição de kits escolares para as famílias durante 

a pandemia. 

Setor administrativo sempre presente em todas as ações de trabalho juntamente 

com a equipe de manutenção que se dedicam diuturnamente prestando um serviço de 

qualidade e apoio a todas as Escolas. 
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VALMIR DOS SANTOS COSTA 
Prefeito Municipal 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


