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A Educagdo Infantil, primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral das criancas, na faixa etaria de 0 a 5 anos e 11 meses, em seus aspectos

fisicos, psicologicos, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

O atendimento é desenvolvido de forma intersetorial por meio das Secretarias de Educacao,
Saude e de Desenvolvimento e Assisténcia Social que desenvolvem ag¢des visando integrar as familias
a escola. Articula-se, ainda, com o Conselho Tutelar que da suporte as acdes e realiza intervencoes
quando necessarias, com visitas domiciliares acerca das necessidades apresentadas por cada nucleo
familiar. A Secretaria de Salde em parceria direta com a Secretaria de Educacdo, por meio do
Programa Saude na Escola — PSE, desenvolve a¢gdes de consulta de puericultura, administracéo de
vitamina A e vacinas. Realiza, ainda, palestras nas unidades de ensino sobre temas relativos a faixa

etaria.

A rede municipal oferta a educacao infantil em 49 unidades de ensino, com uma matricula
total de 3020 criangas no ano de 2024. O atendimento em tempo integral é realizado em 8 centros

educacionais e 1 anexo.

O atendimento das populacfes do campo é priorizado na localidade onde as criancas residem,
assim, sdo distribuidos em areas rurais: o Centro Educacional Claudia Jeani Andrade Carneiro, no
povoado Carrilho que atende um total de 92 criangas e 0 anexo da Escola Municipal Luis Floresta, no
povoado Bom Jardim, que atende 61 criangas.

Em areas urbanas o atendimento integral é realizado por meio das unidades: Escola
Municipal de Educacdo Infantil John Leno Cunha da Mota, com matricula de 174 criancas; Centro
Educacional Professora Maria Eunice de Gois, com matricula de 103 criangas; Centro Educacional
Judite Dantas de Andrade, com matricula de 124 criangas; Centro Educacional Vovo Nininha, com
matricula de 124 criangas; Centro Educacional Vicente Machado Menezes, com matricula de 98
criangas; Centro Educacional Sdo Francisco de Assis, com matricula de 39 criancas; Centro

Educacional Maria Nunes Peixoto, com matricula de 150 criancas.

Gradativamente sera implementando o atendimento em tempo integral de creche e pré-
escola, em outras unidades de ensino, também por meio da construcdo de novas unidades. Para tanto,
foi iniciada a construgdo no Bairro Queimadas de um Centro Educacional. Além disso, foi realizado
0 cadastro, no PAR4 (2021/2024), de uma construcdo de creche no bairro sdo Cristovao, visando
ampliar o atendimento daquela localidade.

O municipio com base nos dados do censo e com a lista de espera de cada unidade escolar

planeja a organizacdo do atendimento do ano seguinte.
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A proposta pedagogica da rede foi construida coletivamente, com a participacdo dos
professores que atuam na etapa, técnicos da Secretaria de Educacdo e em parceria com a
Universidade Federal de Sergipe, com foco em um atendimento educacional que garanta o

desenvolvimento integral das criancas.
Visando a exceléncia no servigo prestado, foram realizadas adesfes a programas como:

Em 2022, a Secretaria de Educacdo fez adesdo ao Programa Alfabetizar Pra Valer, do
Estado de Sergipe, que visa promover a exceléncia no processo de alfabetizagdo, incentivando
praticas pedagodgicas inovadoras e bem-sucedidas por meio de formacdo continuada para 0s

profissionais que atuam, também, com a educacao infantil.

Programa Primeira Infancia na Escola, instituido pela Portaria MEC n° 357/2022, com
0 objetivo precipuo de elevar a qualidade da educacdo infantil e potencializar o desenvolvimento

integral das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade.

A Secretaria de Educacdo aderiu ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,
instituido pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que contempla Leitura e Escrita
na Educacédo Infantil (LEEI), que tem por objetivo ofertar formac&o continuada a profissionais da
Educagdo Infantil com foco na oralidade, leitura e escrita, de maneira a apoiar teorica e
metodologicamente docentes para que desenvolvam préticas educativas capazes de ampliar as
experiéncias das criangas com a linguagem escrita, respeitando as especificidades da primeira infancia
e as nocdes de leitura e de escrita como praticas sociais que integram o cotidiano e sustentam

interacOes e brincadeiras neste ciclo de vida.
Para calcular a evolucdo da meta sdo utilizados dois indicadores a saber:
e Indicador 1A: Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola ou creche;
e Indicador 1B: Percentual da populacédo de 0 a 3 anos que frequenta a escola ou creche.

De acordo com o Censo Demografico 2022 temos 5.284 criancas na faixa etaria de 0 a 3
anos e 2.796 criancas com 4 e 5 anos. Ja os dados da Secretaria Municipal de Satde no ano de 2024

ddo conta que temos no municipio de Itabaiana 4.432 criancas de 0 a 3 anos e 3.079 com 4 e 5 anos.

MATRICULA
Etapa Municipal Privada Total
Creche 1.321 498 1.819
Pré-escola 1.699 1.172 2.871
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Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche Meta
i _ 0,
INDICADOR Meta prew.sta 100% executada no
1A Prazo: 2016 eriodo
Ponulacio Matricula Total 2024 P (%)
putag (Rede Publica e Privada)
Dados Censo
Demografico 2.796 102,6
2022 2.871
Dados
Municipais 2024 3.079 932
Percentual da populacgdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola ou
creche Meta
INDICADOR Meta prevista — 50% executada no
1B Prazo: 2025 periodo
Populacio Matricula Total 2024 (%)
putag (Rede Publica e Privada)
Dados Censo
Demogréfico 5.284 34,42
2022 1.819
Dados
Municipais 2024 4.432 41,04

Ao analisarmos os dados concluimos que no indicador 1A o déficit de 6,8% (cerca de 208
criancas) pode representar ndo apenas o quantitativo de alunos que estdo fora da escola, mas também
estar relacionado a criancas que se encontram matriculadas em outros municipios e aquelas que
frequentam escolas ainda nédo participantes do Censo Educacional, situagdo que vem sendo verificada

pelo Conselho Municipal de Educacdo de Itabaiana.

Ja para o indicador 1B, que deveria atingir 50% das criancas de 0 a 3 anos na escola temos
além da questdo de bercarios privados ainda ndo reconhecidos como unidade de atendimento

educacional, a ndo obrigatoriedade dos pais ou responsaveis realizarem a matricula das criangas.

Com relagdo as estratégias, que sdo 0s caminhos possiveis para que a meta seja atingida,
verificamos que todas estdo sendo executadas ano a ano, seja mantendo o que ja foi alcangado ou com

o0 desenvolvimento de novas agdes.
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Estratégias

Situacao atual

1.1 - Definir, em regime de Colaboragdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, metas de expansdo das respectivas
redes publicas de Educagdo Infantil;

No PARS3 foi pleiteado recurso junto ao Governo Federal visando
a construcdo de quatro novas unidades em bairros recém criados,
para tanto, foi informado no sistema os bairros: Queimadas,
Bananeiras, Santa Mdnica e José Milton Machado. No momento
do cadastro ndo foi solicitada a Certiddo de Inteiro Teor dos
terrenos. Foi iniciada a construgdo de um Centro Educacional no
Bairro Queimadas. Mas, ap6s o cadastro, o FNDE passou a exigir
a Certiddo de Inteiro Teor, o que dificultou a execugdo das
demais obras.

Foi realizado, também, o cadastro no PAR4 (2021/2024),
pleiteando a construcdo de uma creche no bairro sdo Cristévao.
E esta prevista a construcdo de mais um Centro Educacional para
0 Bairro Marcela.

Estava prevista a finalizacdo em 2023, da construcdo de um
Centro Educacional no Bairro Queimadas, que sofreu
paralizacdo e teve sua conclusdo prevista para 2025.

Outras construgdes foram pleiteadas

1.2 Garantir que ao final da vigéncia deste PME|
(em consonancia com o PNE), seja inferior a 10%
(dez por cento) a diferenga entre as taxas de
frequéncia a Educacdo Infantil das criancas de até
03 (trés) anosoriundos do quinto de renda familiar,
per capta mais elevado e as do quinto de renda
familiar per capta mais baixa;

As unidades de ensino da rede publica municipal realizam o
monitoramento da frequéncia dos alunos através do registro no
diario. Em casos de faltas recorrentes a equipe gestora contata o
responsavel para uma justificativa e aciona a equipe do Busca
Ativa e, se necessario, 0 Conselho Tutelar, visando o retorno da
crianca para a unidade de ensino. Apds esgotados todos os
recursos, o responsavel sera convidado a comparecer na unidade
de ensino e assinar um termo de cancelamento de matricula e a
vaga sera cedida para outra crianga, levando em conta o nimero
e ordem de familias que solicitaram vagas e ndo foram atendidas
devido ao quantitativo ofertado pelas unidades ja estarem
preenchidas.

A rede particular realiza o monitoramento da frequéncia através
das fichas de acompanhamento, os niveis de infrequéncia séo
guase inexistentes nesta rede.

1.3Realizar periodicamente levantamento de
demanda a cada trés anos para a oferta da Educacéo
Infantil garantindo a ampliacdo da mesma em
parceria com a Secretaria Municipal de Salde
através dos agentes de endemias na aplicacdo de
ficha de acompanhamento fazendo levantamento de
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos na zona urbanal
e zona rural a partir de 2016.

A SEDUC solicitou a Secretaria Municipal de Saude o
levantamento das criancas de 0 a 5 anos que estéo fora da escola,
esses dados (solicitados pelos agentes de sadde por meio de ficha
individual coletada nas residéncias) servirdo de subsidio para o
levantamento da demanda. Além disso, a Secretaria orienta as
unidades escolares a acolherem os alunos que buscam vagas,
sejam naquela ou em outras unidades, abrindo novas salas e vagas
para atendimento e também, elaborar lista de espera com
excedentes e encaminhar para publicacdo, visando o
atendimento da demanda manifesta.

1.4 Estabelecer no primeiro ano de vigéncia do
PME (em consonancia com o PNE), normas,
procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismo de consulta publica da demanda das
familias para as creches, com observacdo, a
consulta publica tem um viés para ampliagdo de
matricula e ou construcdo de creches.

Desde 2021 a SEDUC utiliza um documento de consulta
publica: a demanda manifesta em todas unidades de ensino por
meio do levantamento da demanda de vagas ndo atendidas. A
partir da procura de vagas, quando ndo encontradas, 0S
responsaveis preenchem um documento com informagdes
pessoais, esses documentos sdo enviados para a SEDUC, sdo
analisados, e em alguns casos os alunos séo direcionados para
outras escolas.

Embora as providéncias tenham sido tomadas ainda néo
formalizamos um documento que contempla todos os
mecanismos. Em 2023, foi disponibilizado no portal da
prefeitura um link para acesso a lista de demanda por creche
(https://itabaiana.se.gov.br/Ik/79/quantidade-de-aluno-2023-

espera-creches).
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1.5 Manter e ampliar em regime de colaboragdo da
Unido, estado e municipio, respeitando as normas de
acessibilidade, como também, programa nacional de
construcdo e reestruturacdo das escola,
bens de aquisicio de equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria de estrutura fisica das escolas

publicas da demanda das familias por creches através |.

de recursos para construcdo de prédios prdprios dentro
da adequacio da PROINFANCIA elou Centro
Educacional (que oferece creche e pré-escola) de
acordo a normatizacdo do Conselho Nacional de
Educacdo que tenham parques, brinquedotecas
com objetivos pedagdgicos. Para aplicabilidade
estratégica exige a responsabilidade do gestor.

As unidades escolares de atendimento a educacdo infantil
estdo funcionando dentro dos padrdes de qualidade. A
partir dos levantamentos da demanda realizados
anualmente pela SEDUC e as solicitacGes de manutengéo
por parte das unidades, a equipe do setor administrativo
providencia os reparos.

1.6 Implantar a avaliagdo da Educacglo Infantil com
base no Pardmetro Municipal de Qualidade em
consonancia com (Pardmetro de Qualidade Nacional da
Educacdo Infantil), observando a estrutura fisica,
quadro pessoal, recursos pedagodgicos, gestdo publica,
acessibilidade e outros indicadores relevantes como
Projeto Politico Pedagdgico, formacgdo continuada
do professor e profissional associada a oferta da
Educacdo Infantil

Os pardmetros de avaliacdo da educacédo infantil ja foram
elaborados e o formulario concluido. Foi enviado um
questionario online, o qual devia revelar a parte de
infraestrutura e pedagogica da Rede Municipal, mas os
dados recebidos foram considerados insatisfatorios para
uma analise detalhada. Em 2023, foram respondidos
questionarios de avaliacdo por meio da plataforma do Selo
Unicef que contemplam os Pardmetros de Qualidade da
Educacdo Infantil. Os resultados obtidos com a aplicacdo
dos questionarios estdo servindo de base para o
planejamento de a¢des de melhoria da qualidade da oferta.

1.7 Articular a oferta de matriculas gratuita em creches
certificadas como entidades beneficentes de assisténcia
social (APAE, associa¢fes de moradores cujo prédio
seja proprio, em regides que o municipio ndo oferta a
Educacdo Infantil a exemplo de &reas de expansdo
urbana) na ampliacao da oferta na rede escolar publica;

A articulacdo com a associacdo de moradores do povoado
Bom Jardim ndo se realizou, pois o estatuto ndo previa a
transferéncia desses alunos para 0 municipio, além disso,
houve mudanca do presidente da associacdo e a
necessidade de alterar o estatuto, o que ndo aconteceu.
Atualmente, a escola do povoado (Escola Municipal Luiz
Floresta) passou por reforma e ampliacdo, o que
possibilitou o atendimento da demanda dos alunos da
Creche Comunitaria Professora Laura Maria dos Santos.

1.8 Promover formagdo inicial e continuada para
Educadores garantindo progressivamente 0
atendimento por profissionais com formag&o superior,
namelhoria da qualidade do processo educativo;

Existe um planejamento anual de formacgdes dentro das
especificidades, etapas e modalidades de ensino. Também
orienta e estimula a participacdo dos docentes em cursos
ofertados pelas redes estadual e federal, bem como em
cursos on-line pela plataforma do MEC, voltados para esse
publico.

1.9 Estimular a articulagdo entre os cursos de Pds
Graduagdo em Educacdo Infantil, nicleos de pesquisa e
Formac&o na area de Pedagogia e profissionais em nivel
médio na modalidade normal, para assegurar a atuagao
e permanéncia desses profissionais no minimo 05 anos
consecutivos, de modo a garantir a elaboragdo de
curriculos e propostas pedagogicas, capazes de
incorporar os avancos de pesquisas ligada ao ensino e
de aprendizagem a teorias educacionais no atendimento
da populacdo de 0 (zero) a 5 cinco) anos

A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da
Coordenadora Pedagdgica e das técnicas responsaveis pela
Pasta de Educacdo Infantil, entrou em contato com
representantes da Universidade Federal de Sergipe,
visando desenvolver um projeto piloto de formacéo
continuada com professores e cuidadores da rede
municipal.

1.10 Fomentar o atendimento das populac6es do campo,
das comunidades indigenas e quilombolas na Educacéo
Infantil nas respectivas comunidades por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial real da
oferta, limitando a mudanca de escolas e o
deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantindo
consulta prévia informada e consolidada.

O atendimento das populagdes do campo € priorizado na
localidade onde os estudantes residem. Na rede municipal,
temos 32 instituicdes de ensino localizadas em areas rurais
que atendem a Educacdo Infantil e o Centro Educacional
Claudia Jeani Andrade Carneiro, no povoado Carrilho que
atende alunos da Creche a pré-escola. Existem alguns casos
em que o atendimento é realizado em outras localidades,
priorizando a proximidade entre as comunidades. Nesse
caso, 0 municipio disponibiliza transporte para o

deslocamento. Os professores dessas unidades recebem
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formacdo continuada em parceria com a UFS, através do
Programa Escola da Terra.

1.11 Priorizar o acesso a Educacéo Infantil e fomentar a
oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou super dotagdo, assegurando a
Educacdo Bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da Educacdo Especial nas etapas da
Educacdo Baésica ; ressaltando que esses profissionais
serdo efetivados através de concurso publico.

O municipio fomenta e prioriza 0 acesso de criangas
com deficiéncia a Educacéo Infantil. Tanto a Rede Publica
quanto a privada ofertam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar em salas
Existem equipes especializadas formadas por psic6logos e
psicopedagogos que prestam atendimento individualizado
a alunos e responsaveis no Nucleo de Atendimento
Educacional Especializado (AEE). A depender da CID, o
estudante é acompanhado em sala de aula por um monitor

1.12 Buscar acompanhamento das familias junto ao
Conselho Tutelar, Secretaria de Salde e de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, para garantir a
permanéncia da crianca até os trés anos de idade na
creche. Para tanto deve implementar em carater
complementar, programas de orientagcdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacao,
salde e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criancas de até 03 (trés)
anos de idade.

As Secretarias de Educacdo, Salde e de Desenvolvimento
e Assisténcia Social possuem ac¢des que buscam integrar as
familias a escola e trabalham de forma articulada com o
Conselho Tutelar que d& suporte as acgdes e realiza
intervengbes quando s80 necessdrias com  visitas
domiciliares acerca das situacGes apresentadas por cada
nGcleo familiar.

A Secretaria de Saude, também, além das visitas e
acompanhamento pelos ACS, desenvolve, em parceria
direta com a Secretaria de Educacdo e as escolas, 0
programa Salde na Escola PSE, com acBes de
consulta de puericultura, administracdo de vitamina A e
vacinas. Realiza, ainda, palestras sobre temas relativos a
faixa etéria.

1.13 Preservar as especificidades da Educacdo
Infantil na organizacdo das redes escolares, garantindo
0 atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a Parametros Nacionais
de Qualidade e a articulagdo com a etapa escolar
seguinte, assegurando o ingresso do aluno de 06 anos
no Ensino Fundamental, visando a qualidade do ensino
aprendizagem através da valorizagdo do professor com
capacitagdo e apoio pedagdgico como continuidade
para 0 Ensino Fundamental.

Visando ofertar mais vagas nos centros educacionais, 0s
estudantes da pré-escola foram encaminhados para as
unidades de ensino mais préximas da residéncia das
criancas.

O ingresso na etapa seguinte, tanto na rede municipal
quanto na privada, acontece de forma sequenciada quando
a escola ja oferece a etapa seguinte. Na rede municipal
quando ndo existe a oferta a etapa escolar seguinte, hd uma
articulacdo entre os gestores das unidades de ensino e o
encaminhamento desses alunos é realizado para as escolas
mais préximas.

1.14 Fortalecer 0 acompanhamento e 0 monitoramento
do acesso e permanéncia das criangas na Educacédo
Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias
e com 0s Grgdos publicos de assisténcia social, saide e
prote¢do a infancia. Assegurando o direito da crianga
conforme a legislagdo  vigente da Educacdo
Infantil

O acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia na educacdo infantil é realizado de forma
igualitaria, tanto para aqueles que sdo beneficiarios dos
programas de transferéncia de renda quanto para aqueles
que ndo sdo. A infrequéncia é informada aos drgdos
competentes, através da ficha do FICAI e o conselho tutelar
¢ acionado para buscar, junto as familias, o retorno do
estudante para a escola.

1.15 Promover a busca ativa de criangas em idade
correspondente a Educagdo Infantil em parceria com
0rgdos publicos de assisténcia social, salde e prote¢do a
infancia, preservando o direito de op¢do da familia em
relagdo as criangas de até 03(trés) anos. Em parceria
com outras secretarias em especial a da Saude, através
dos agentes de endemias na aplicacdo de ficha de
acompanhamento fazendo levantamento de criangas de
0 (zero) a 5 (cinco) anos na zona urbana e zona rural a
partir de 2016.

Realizamos as pesquisas constantes com familias e
estudantes. Esse didlogo permite identificar quais sdo as
dificuldades que causam a falta de participacdo e mapear
possiveis casos que tém risco de evaséo.

Trabalhamos com a plataforma Busca Ativa e Censo
Escolar para identificar a localizagdo dos alunos. Caso o
aluno ndo esteja ativo na escola, ligamos para 0s
responsaveis para saber o motivo da evasdo e orientamos
como conversar com os alunos para que eles voltem para a
escola.

E se caso ndo obtivermos nenhum resultado, passamos a
situacdo de cada aluno infrequente para que o Conselho
Tutelar realize as medidas necessarias.

1.16 O Distrito Federal e o Municipio, com a
colaboracdo da Unido e dos Estados, realizardo e
publicardo a cada ano levantamento da demanda feita

O municipio com base nos dados do Censo Escolar e na
lista de espera de cada unidade escolar planeja a

organizacdo do atendimento do ano seguinte.
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no exercicio do ano anterior para o ano letivo seguinte,
manifesta para a Educacédo Infantil em creches e pré-
escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento

O levantamento é realizado e o resultado é publicizado no
site da prefeitura.

1.17 Estimular o acesso a Educacéo Infantil em tempo
integral em creches e pré-escola como forma de
combater a desigualdade, para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo
Infantil.

Gradativamente estamos implementando o atendimento em
tempo integral em pré-escola, com a construcdo de novas
unidades. No momento 8 centros educacionais fazem
atendimento em tempo integral. Ha uma previsdo de
atendimento em Tempo Integral em uma unidade de ensino
(anos finais) e mais duas unidades de ensino (anos
iniciais) ainiciar em 2024.

1.18 Reduzir em 100% o indice geral de abandono da
Educacdo Infantil das criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
nos Centros Educacionais; e de criancas de 4 (quatro) e 5
(cinco) anos matriculadas na Educacéo Infantil (pré
escola) nas redes publica e particular do municipio de
Itabaiana.

Com base nos registros dos diarios, os professores e a
equipe gestora encaminham a frequéncia para o Auxilio
Brasil, a técnica responsavel realiza 0 monitoramento dos
alunos, em casos de frequéncia abaixo de 60% a escola
contata os pais desses alunos, informando que caso persista
a infrequéncia, essa familia poderd sofrer o corte do
beneficio, nos casos de abandono ou falta de resposta por
parte da familia é acionada a equipe do Busca Ativa
Escolar. Persistindo aciona o Conselho Tutelar. Na rede
particular ndo existe abandono, a frequéncia é registrada
em folha de acompanhamento e o contato com os pais caso
0 aluno ndo compareca a aula ocorre imediatamente a
constatacdo da auséncia.

1.19 Promover suporte pedagdgico e administrativo, em
Centro Educacional e Escolas que oferecam pré-escola
para que os profissionais de educacdo possam garantir
0 processo de atendimento integral as criancas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos.

A Secretaria Municipal de Educacdo realiza suporte
técnico- pedagdgico as unidades de ensino, duas técnicas
estdo responsaveis pela Pasta de Educacdo Infantil e
realizam visitas técnicas, apoio pedagdgico aos gestores,
professores, cuidadores e monitores. Durante as visitas as
unidades de ensino, as demandas sdo anotas e

dos diferentes segmentos que compdem as instituicdes
educacionais que ofertam a Educacdo Infantil na
construcdo da proposta pedagdgica e, em especial 0s
profissionais que estdo em cursos de formagdo
continuada nessa

referida érea.

encaminhadas para o0s setores responsaveis pelo
atendimento.
Concluida

1.20 Garantir a participacao coletiva da comunidade e |[A proposta pedagogica da rede foi construida

coletivamente com a participacdo dos professores que
atuam na etapa, técnicos da Secretaria de Educacéo e da
Universidade Federal de Sergipe. Essa proposta € um
referencial para a elaboracéo da proposta de cada unidade
da rede. Na rede privada cada escola elabora sua proposta
de acordo com seus objetivos.

Concluida
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A meta 2, tem como foco a universaliza¢do do acesso ao ensino fundamental de 9 anos
e a sua concluséo na idade recomendada. Universalizar o ensino fundamental de nove anos para
a populacdo de seis a quatorze anos ndo é o maior desafio da meta, como ja apontado em
relatorios dos anos anteriores, 0 maior entrave é corrigir a defasagem idade série de forma que

os alunos concluam a etapa da idade recomendada.

Para aferir o alcance da Meta 2, o INEP utiliza dois indicadores: Indicador 2A:
Percentual da populacao de 6 a 14 anos que frequenta ou que ja concluiu o ensino fundamental
(taxa de escolarizacdo liquida ajustada); Indicador 2B: Percentual da populacdo de 16 anos

completos de idade com pelo menos o ensino fundamental concluido.

No ambito municipal ha uma dificuldade em calcular a populacdo de 16 anos que se
encontra com o ensino fundamental concluido e nesse contexto analisamos o atendimento no

ensino fundamental de forma geral. Para tal amostra temos a seguinte situacao:

Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta o
ensino fundamental Meta
INDICADOR Meta prevista — 100% executada
2 Prazo: 2025 no periodo
Populacio I\/Iatrl'cula_ Total 2_024 (%)
(Rede Publica e Privada)
Dados Censo
Demogréfico 13.064 94,06
2022
Dados 12.288
Municipais 13.433 91,47
2024
MATRICULA
Etapa Municipal Estadual Federal Privada Total
Anos inicias 2.737 842 2.486 6.065
Anos finais 2.717 1872 1.634 6.223
Total 5.454 2.714 4,120 12.288

Série histérica de Matriculas no Ensino Fundamental
(Absoluto)

2015 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024

15.389 | 15.070(14.833 |14.910 | 14.813 [14.953 | 14.573 | 14.239| 13.629 | 12.288

Com relagdo a tabela acima, ainda ndo foi possivel precisar se a redugdo nas matriculas

demonstra que temos um numero significativo de adolescentes fora da escola ou se estes estéo
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alocados em unidades escolares fora do territorio de Itabaiana.

Utilizamos ainda para analise das especificidades do ensino fundamental no municipio
dados disponibilizados pelo MEC/FNDE no SIMEC - novo ciclo do Plano de A¢bes Articuladas
—PAR 5, os quais apresentamos a seguir e que apontam, principalmente, o “gargalo” existente
nos anos finais que cumulam no abandono e na reprovacdo e que carecem de acOes
contundentes para combate-las ja que esses fatores influenciam diretamente na ndo concluséo

da etapa na idade recomendada.

@ Ensino Fund. 1° ac 5° ano

96,0% Meta 2 PNE |
Taxa de Atendimento 6a 10 @

Percentual da populacdo de 6 a
10 anos matriculada no 1° ac 57
ana da Ensine Fundamental

® 920%
Taxa de Aprovacao i ]

Percentual de estudantes dao
Ensino Fundamental (1% an 5%)
aprovados

® 07%
Taxa de Abandono

Percentual de estudantes do
Ensing Fundamental (1¥ ao 5%)
que abandonaram a escola.

® 73%
Taxa de Reprovacao

Percentual de estudantes do
Ensine Fundamental (17 ao 5%)
reprovados,

@ Ensino Fund. 6% ao 9° ano

91,0%  [Mota2PNE |
Taxa de Atendimento 11a 14

Parcentual da populacao de 11
a 14 anos matriculada no 6° ao
92 ano do Ensine Fundamental

. 82,9%
Taxa de Aprovacio i ]

Parcantual de estudantes do
Ensino Fundamental (6% ao 99
aprovados.

2,1%

Taxa de Abandono

Percentual de estudantes do
Ensino Fundamental (6% ag 9%
gue abandonaram a ascola.

® 150%
Taxa de Reprovagao

Percentual de estudantes do
Ensino Fundamental (6% ag 9%
reprovados

Os dltimos dados relativos a defasagem idade série sdo de 2023 mas nos ddo um
panorama da situacdo que vem se consolidando ao longo dos anos e que confirmam a tese sobre

os anos finais do Ensino Fundamental.
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Evolucio da distor¢io idade-série - Itabaiana Itabaiana
2023 « Anos Iniciais » Total ¢ Rurais e
2023 W Total ~ Anos iniciais W Rurais & Urbanas  w Urbanas
= 11,4%
¢ ‘e
L )
3% .--. .-.’ \ % ~—e 1°ano =
.—. / ..\ ~ /.\
\ ( \. " 2° ano
/ \ / \ \ \ Pt
o 3% ano
[ ]
1% \ .
./ 4° ano
—0_o o o=0

— - o
..—.--.___._._._..__.__..—s-.._e-_—-.-. e

o
% @ 5% ano -—
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@1°ano @ 2°ano 3"ano @4°ano @5 ano
925% =215% @<30% @=>30%

Forite: Indicadar de Distorgio idade-série - INER, 2023
orite: | sde-série - INEP, 2023
Evolucio da distorgio idade-série - ltabaiana Itabaiana
2023 = Anos Finais » Total » Rurais e
2023 v Towl v Rurais & Urbanas v Urbanas
s = 27,2%
o—®
™ -
/. .-'.\. - e Y
o\ = XN
- e L/ - ﬁ-..ao‘- > N
8 7% ® 9=g% \.-.-. 05,2 6°ano e 25,6%
/. \.\V.\.\
O ~® \"' (]
./ Y H 7° ano -——— 27.9%
26.5%
~%
8° ano — 30,5%
13.25%
9°ano -— 24.7%
0% @55% o <15% @<30% @>30%
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
@6 ano @7 ano 8 anc @9 ano
I 1 de Dist idade-série - INEP, 2023
e: Indicador de Distorc3o idade-série - INEP, 2023
Fonte: Qedu - https://gedu.org.br/municipio/2802908-itabaiana/distorcao-idade-serie
Distribuigdo dos Estudantes por Raga e Sexo
Sexo Raca Educacao Infantil Alfabetizagdo 1° e 2° Ensino Fund, 3° ao 5° Ensino Fund. 6° ao 9° Ensino Médio
Brancos 201 327 81 759 563
Masculino Pretos e Pardos 558 866 2.374 2147 1.196
Amarelos e
Indigenas 1 1 3 1 7
Brancas 191 327 820 751 588
Feminino Pretas e Pardas 453 790 2.137 1.898 1.499
Amarelas e
Indigenas 2 0 2 2 6
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A seguir apresentamos como as estratégias que a compdem vem sendo executadas € 0s

resultados que conseguimos alcancar principalmente nas redes pablicas de ensino. Mantivemos

0 ja apurado em relatorios anteriores e inserimos as acOes realizadas em 2024.

Estratégias

Situacéo atual

2.1 Criar e reavaliar através de consulta
publica entre os atores sociais (UFS, alunos,
professores, sociedade civil etc.) uma
proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem para 0s alunos do Ensino
Fundamental que deverdo ser normatizados
pelo Conselho Municipal de Educagdo no
prazo de dois (02) anos a partir da vigéncia
deste plano;

/A proposta de direitos e objetivos de aprendizagem em vigor sdo
0s que compdem o Curriculo de Sergipe (Regulamentado no
Sistema Estadual de Ensino por meio do Parecer N°
388/2018/CEE e da Resolucdo N°04/2018/CEE) e a Proposta
Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo de
Itabaiana/SE (Regulamentada pelo Conselho Municipal de
Educacdo de Itabaiana (CMEI), em 05 de dezembro de 2018, por
meio da Resolucéo n°145).

2.2 Fomentar uma proposta curricular
diversificada que atenda as especificidades
das unidades escolares do campo e da
cidade, articulada com implementagdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem para o
Ensino Fundamental.

/A proposta curricular é referencial, porém as secretarias
orientam a cada unidade que sejam inseridas as suas
especificidades por meio do projeto politico pedagdgico.

2.3 O municipio, através da secretaria
municipal de educacéo, devera acompanhar
individualmente os alunos do Ensino

Fundamental no aspecto quantitativo
(matricula, frequéncia, evolucdo da
aprendizagem, através de fichas de

acompanhamento), utilizando para isso o
programa de distribuicdo derenda.

O acompanhamento ¢é realizado tanto no aspecto quantitativo
quanto no aspecto qualitativo. Bimestralmente, as escolas
enviam para a Secretaria Municipal de Educacéo de Itabaiana, o
quadro de desempenho, por turmas. Através da analise dos
desempenhos, a Secretaria, em conjunto com 0s gestores e
professores estudam estratégias de recuperacdo da
aprendizagem.

2.4 Fortalecer, através do monitoramento e
acompanhamento dos alunos beneficiéarios
de programas de transferéncia de renda,
acOes pedagdgicas que levem os mesmosa
terem sucesso escolar, motivando a
colaboracdo com as familias e os 6rgdos
publicos.

O acompanhamento ¢é realizado através da analise dos quadros
de desempenho e frequéncia dos alunos beneficiarios do bolsa
familia. Ao longo do ano letivo, as escolas promovem reunies
com 0s pais para tratar do desenvolvimento e desempenho dos
alunos e reavaliar estratégias para aqueles que apresentam
dificuldades de aprendizagem.

2.5 Promover a busca ativa de criancas e
adolescentes fora da escola, através de
chamada publicaa partir de dezembro de
2015, em parceria com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude.

Estado e Municipio realizam de forma continua a busca ativa de
alunos e para isso contam com a parceria dos 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude, conselho tutelar e protegdoa infancia,
adolescéncia e juventude.

No caso especifico do municipio as chamadas publicas também
s80 organizadas pelas Unidades de Ensino. A comunicagdo e
divulgacgdo das a¢des ocorrem via Whatsapp e Instagram.

2.6 Desenvolver praticas pedagdgicas que
contemplem a organizacdo do tempo e das
atividades didaticas entre escola e familia,
construidos  coletivamente no  Projeto
Politico Pedagdgico da escola, considerando
as especificidades da Educacdo Especial,
das escolas do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas.

No caso especifico da Secretaria Municipal de Educacdo de
Itabaiana/SE, esta elabora o plano com as ac¢Bes que serdo
desenvolvidas ao longo do ano. As escolas também possuem
autonomia para adequar o plano de agdo de acordo com as
especificidades da sua comunidade escolar e que deve constar
no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da unidade de ensino.

Sdo ofertadas ao longo do ano, atividades de formagéao
continuada. Em 2023, foram realizadas palestras, oficinas,
mesas redondas atendendo os profissionais da Educacdo
Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos.
A rede estadual também orienta suas unidades no
desenvolvimento das atividades didaticas e sua materializacdo

no PPP.
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2.7 Disciplinar, no d&mbito dos Sistemas de
Ensino, a organizagdo do trabalho
pedagdgico, atendendo as necessidades
locais, com adequacéo do calendério escolar,

a identidade cultural e as condigBes
climaticas da regido, por meio de
Resolugbes do Conselho Estadual e

Municipal de Educacgdo no primeiro ano de
vigéncia do PEE e PME.

Foi organizado o trabalho pedagdgico de forma a contemplar as
necessidades locais e culturais, apresentando possiveis
adequacdes do calendario escolar. Sdo emitidas orientacoes as
escolas para a organizagdo do trabalho pedagdégico. O calendéario
escolar na rede estadual atende ao disposto nas portarias
emitidas anualmente pela secretaria estadual. Tais diretrizes
obedecem a legislacdo emanada CEE.

2.8 Garantir, dentro da oferta regular,
atividades culturais estabelecidas  no
Projeto  Politico Pedag6gico de cada
Unidade Escolar, assegurando a difuséo
cultural.

O desenvolvimento e a participagdo dos alunos em atividades
pedagogicas como feiras de ciéncias, bienal do livro, visitas a
museus etc, estdo previstas nos PPP das escolas. Também séo
contempladas, de maneira pedagdgica, as datas comemorativas.

2.9 Regulamentar praticas pedagégicas que
incentivem a participagdo dos pais ou
responsaveis no cotidiano do processo
ensino aprendizagem dosalunos.

/As redes propiciam momentos de interagdo entre pais, alunos e
escola. Com a implementacéo do Programa Educagdo e Familia
estdo sendo desenvolvidas acbes mais efetivas no sentido de
fomentar a participacdo da familia na vida escolar dos seus
filhos.

Ao longo do ano, todas as unidades de ensino desenvolvem
diversas atividades que promovem maior interacdo entre a
comunidade escolar e familiar: oficinas, palestras, gincanas,
feiras expositivas. 22 escolas da rede municipal contempladas
com recursos provenientes do Programa Educacdo e Familia,
desenvolveram agfes que estimulam ainda mais a participacdo
dos pais e/ou responsaveis na vida escolar das criancas.

2.10 Estimular e garantir que o Ensino
Fundamental no campo tenha vinculagéo
com o cotidiano dos alunos, respeitando e
valorizando sua cultura e praticas sociais,
incentivando a sua Permanéncia.

I/Apenas a rede municipal possui unidades na zona rural.

Os projetos pedagogicos das escolas localizadas na zona rural
contemplam as especificidades da comunidade onde estdo
inseridas e sdo desenvolvidas atividades pedagogicas que
contemplam sua cultura e praticas, como exemplos: O uso
indiscriminado de agrotéxicos e fertilizantes quimicos nas
lavouras, oficinas culinrias utilizando a producéo local, o uso
correto de Equipamentos de Prote¢do Individual para
trabalhadores do campo, oficinas de matemaética
correlacionando o sistema monetario e de medidas com a
producdo realizada nas lavouras, dentre outras atividades.

2.11 Desenvolver formas alternativas de
oferta do EnsinoFundamental, por meio de
Resolugdes dos Conselhos Estadual e
Municipal de Educacdo garantindo a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de
profissionais que se dedicam a atividade de
carater itinerante.

O atendimento é regulamentado pela Resolu¢do  077/2017
trata das Diretrizes para apopulacdo escolar em situacéo de
itinerancia, sempre que a demanda é apresentada os alunos sdo
atendidos.

2.12 Oferecer atividades
Extracurriculares que permitamestimular as
habilidades dos alunos em processo de
ensino aprendizagem como: CONCUrSOS,
gincanas e festivais em todas as areas de
conhecimento.

Os Projetos Politicos Pedagogicos das unidades de ensino
contemplam atividades pedagdgicas em diversas areas do
conhecimento, como: jogos, feiras, gincanas, concursos,
campeonatos. Além disso, as escolas incentivam a participacdo
de alunos em a¢fes pedagdgicas externas.

2.13 Promover formagdo continuada para 0s
professores de educacdo fisica nas escolas
de Ensino Fundamental, a fim de estimular
0s mesmos a desenvolver atividades
relativas a cultura corporal;

Nas redes de ensino existentes no municipio todos os
componentes curriculares sdo contemplados nas formacdes para
professores.

Na rede municipal de ensino, em 2023, ocorreram trés
momentos de formag&o: o primeiro, no més de fevereiro, tratou
das seguintes tematicas: “(Re)pensar a educagdo: os desafios e
perspectivas da educagdo publica em Itabaiana” e “Avaliagdo
formativa: professor e alunos de mdos dadas para

aprendizagem”. O segundo momento ocorreu no més de abril,
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com a tematica “Refletir juntos o caminho para a qualidade na
Educag@o Municipal”. O terceiro momento, intitulado “Avante
educadores: vamos esperangar”, foi fracionado em quatro
ocasifes que ocorreram entre 0s meses de agosto a novembro,
oportunidades em que foram discutidas as tematicas do
“Curriculo colaborativo”, “Avaliagdo para as aprendizagens”,
“Plano Municipal de Educacdo” e “Metodologias Ativas”. O
tema foi pensado como uma forma de encarar os desafios da
educacdo com entusiasmo e motivacéo.

2.14 Construir quadras
poliesportivas proximas ou anexas aos
lespacos das unidades escolarespara pratica
de educacdo fisica e desporto educacional
articulado com o Plano de Articulacdo do
Municipio, no prazo de 5 (cinco) anos da
\vigéncia deste plano.

N&o foram construidas novas quadras esportivas anexas aos
espacos das unidades escolares.
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O Ensino Médio é a etapa final da educacéo béasica e é a que tem apresentado 0s maiores
desafios. A oferta foi ampliada porém a permanéncia e sucesso dos alunos ainda esta aquem do
esperado. A meta trata do atendimento escolar de toda a populacdo de 15 a 17 anos, enfatizando

que ao fim da vigéncia do plano, 85% desse publico ndo esteja em defasagem idade/série.

Em nosso municipio a oferta desta etapa é feita pelas redes Estadual, Federal e Privada

sendo a estadual a que comporta 0 maior nimero de escolas e alunos.

Desde o inicio do processo de monitoramento do PME de Itabaiana foi possivel perceber
gue possuimos um numero consideravel de alunos nessa faixa etaria cursando o ensino
fundamental principalmente na rede pablica e a principal acdo de enfrentamentro estava sendo
o encaminhamento dos alunos em defasagem idade série para atendimento na Educacdo de
Jovens e Adultos para a conclusdo do Ensino Fundamental. A fim de combater essa defasagem
a rede estadual de ensino tem ofertado turmas de correcdo de fluxo proporcionando aos alunos
estratégias de ensino que melhorem o rendimento e os encaminhe para a série adequada.
Itabaiana

2023 » Ensino Médio » Total » Rurais e

Urbanas

Evolucdo da distorcdo idade-série - Itabaiana

=% g = 29,9‘%}
oy
o
44.25% \ L i Y L] 1°
7 —0—g L O o ano o
] { ]
[ TV
205% ® 2¢ ano
-
EM
14.75% 3° ano
-

EM

0%
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2013 2019 2020 2021 2022 2023 @=5%

@ 17 ano 2° ano 3% ano

<15% @<30% @>30%

Apesar da rede municipal ndo ofertar a modalidade também se torna responsavel por
auxiliar no atingimento da meta considerando que existe o atendimento no ensino fundamental
da populacdo de 15 anos ou mais e que deveriam estar cursando a etapa seguinte da Educagéo
Basica. Assim sendo, se faz necessaria sua contribuicdo com agdes que resultem na conclusédo

do ensino fundamental e o acesso na idade certa ao Ensino Médio.

Observamos que as redes, cada uma dentro daquilo que lhe compete, vem
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desenvolvendo ac¢des de melhoria do ensino médio o que culmina com o cumprimento das
estratégias previstas o que nos permite observar no processo de monitoramento e avaliacdo que
houveram transformacdes positivas no cenario educacional no sentido de atender o disposto na

meta.

Dentro da meta encontramos duas situacOes a serem observadas: Percentual da
populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola e o percentual desta populacdo que esta
efetivamente cursando o ensino médio. Temos encontrado dificuldade de contabilizar os alunos
por idade pois precisariamos da participacdo das redes que ofertam e nosso acesso, engquanto
equipe de monitoramento, é limitado visto que os dados em sua maioria ndo sdo publicos.
Apontamos outros pontos que nos impede de contabilizar esse atendimento que s&o 0s recortes

da faixa etaria feita pelo Censo Demografico, que contabiliza os jovens de 15 a 18 anos.

Apresentamos a seguir dados de populacdo e matricula que nos ddo um panorama do
atendimento na etapa de ensino e um percentual de atendimento onde consideramos que todos

0s matriculados estdo dentro da idade recomendada.

MATRICULA
Etapa Municipal Estadual Federal Privada Total
Ensino Médio - 3.146 295 876 4.317

Série histérica de Matriculas no Ensino Médio
(Absoluto)

2015 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024

3.481 | 3.402 |3.130 | 3.294 | 3.385 |3.608 | 4.007 | 4.333 | 4586 | 4.317

Percentual da populacéo de 15 a 17 anos que frequenta o Meta
ensino médio 100%
INDICADOR Prazo: 2016 exeautada
Populacio Matrl’culq Total 2_024 (%)
(Rede Publica e Privada)
Dados Censo
Demogréfico - -
2022
Dados 1767 4.317
Municipais ' 90,56
2024
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De acordo com o Anuério Brasileiro da Educacdo Béasica 2024 elaborado pelo todos

pela educacao, em Sergipe o atendimento da populacéo de 15 a 17 anos matriculados no Ensino

Médio estd em torno dos 70%.

Acesso

Jovens de 15 a 17 anos que estdo matriculados no
Ensino Médio - por unidade da federacdo (em %)

’ Unidade da ‘
federacdo

| Sergipe

533

722

https://anuario.todospelaeducacao.org.br/capitulo-4-ensino-medio.html#5b1959e8-a3eb-4a20-a223-66d7fdac1903

As estratégias apresentadas abaixo permanecem sendo executadas com poucas

alteracoes desde o ano de 2021. Em sua maioria sdo de execucdo continua e sdo aprimoradas

ao longo dos anos com o desenvolvimento de novas agdes, programas e projetos.

Estratégias

Situacéo atual

3.1 A fim de garantir a oferta com qualidade do ensino
médio na rede estadual de educacdo deve levar em
consideracao os seguintes aspectos: o nimero de estudantes
por turma, remuneracdo adequada com pagamento do
percentual anual do reajuste do piso, nacionalmente
estabelecido pelo MEC, em todos os niveis da carreira do
magistério publico; formacdo continuada aos/as
profissionais da educagdo, condi¢des de trabalho aos/as
professores e funcionarios/as, materiais necessarios a
aprendizagem dos/das estudantes (como salas de
informatica, biblioteca, salas de ciéncia, quadra
poliesportiva, oficinas de musica e de artes, mobiliario
adequado, além de salade recursos para apoio pedagdgico a
estudantes com dificuldade deaprendizagem entre outros
insumosdemandados pelas escolas na elaboragdo dos seus
respectivosProjetos Politicos Pedagogicos).

Existem normas estabelecidas na rede estadual quanto ao
ntmero de alunos por turma e o preenchimento das vagas é
feita de forma automatica pelo sistema de matricula. Vale
ressaltar que nenhuma escola da rede estadual pode negar
matricula. O calendario escolar ¢é particular de cada escola
porém estdo baseados nos procedimentos e prazos
estabelecidos pela inspec¢do escolar, e as modificacbes sdo
feitas por meio de requerimento no sistema. A questdo da
remuneracgao vem sendo revista em 2022, a fim de melhorar
0s vencimentos dos professores porém ainda ndo atende ao
estabelecido na Lei do Piso. Com relacdo as formacGes
continuadas, tem ocorrido algumas como Projeto de vida,
Novo Ensino Médio, entre outros. Com relagdo ao PPP,
existe um modelo e as escolas elaboram com base nesse
modelo. Assim, é realizada a orientagdo, mas a escola tem
a autonomia. Materiais e equipamentos para atendimento
aos estudantes de modo geral as escolas estaduais tém
ofertados tais condi¢des e essas tém sido aprimoradas nas
escolas de tempo integral, que totalizam 08 unidades da

DRES.
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3.2 Institucionalizar programa nacionalde renovagdo do
ensino médio, a fim deincentivar praticas pedagogicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo
entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolaresque
organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicao de equipamentos e laboratérios,
a producdo de material didatico especifico, a formagao
continuada de professores e a articulagdo com instituicdes
académicas, esportivas e culturais.

O Novo Ensino Médio foi implementado em todas as redes.
O Conselho Estadual de Educacéo foi o responsavel pela
articulacdo e orientacdo aos sistemas de ensino. A
implementacdo da BNCC na rede estadual ocorreu de
acordo com o previsto na legislacdo, entdo todos os planos
de aula e o registro de aula precisam ser necessariamente
adequados a BNCC e ao Curriculo de Sergipe. Os livros
didaticos estdo adequados a BNCC. Além disso, ocorre 0
acompanhamento pedagogico.

Temos um novo modelo de Ensino Médio a ser
implementado a partir de 2025 atendendo o disposto na Lei
14.945/2024 que define novas diretrizes Pra esta etapa da
educacdo basica.

3.3 O Ministério da Educagdo, em articulacdo e
colaboracdo com os entes federados e ouvida a sociedade
mediante consulta pablica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educacao - CNE, até
0 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos
nos tempos e etapas de organizagdo deste nivel de ensino,
com vistas a garantir formacdo basica comum;

O Curriculo de Sergipe foi construido de forma colaborativa
e articulada com o Ministério da Educacdo e a participacdo
efetiva de professores. Contempla os direitos e objetivos de
aprendizagem estabelecidos pela BNCC. E uma nova
matriz foi construida e aprovada pelo Conselho Estadual de
Educacdo e encontra-se em vigencia e sendo utilizada nas
redes publica e privada.

3.4 Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, no &mbito da instancia permanente de que trata
0 inciso 5° do art. 7° desta Lei, a implantacéo dos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, uma
proposta curricular que se articule por meio de teorias e
praticas sociais que problematizam as questdes do mundo
real em suas multiplas dimensées;

3.5 Garantir a fruicdo de bens e espagosculturais, de forma
regular, bem como aampliagdo da pratica desportiva,
integrada ao curriculo escolar;

/A utilizacdo de espacos culturais pelas escolas é incentivada
e apoiada pela rede estadual de ensino que disponibiliza a
logistica necessaria para o desenvolvimento da atividade
quano solicitado pela escola. Todas as a¢des estdo integradas
ao curriculo.

3.6 Manter e ampliar programas e agdesde correcéo de fluxo
do ensino fundamental, por meio do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adogéo de praticas comoaulas de reforgo no
turno complementar, estudos de recuperagdoe progressdo
parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade;

\Varias acdes estdo sendo desenvolvidas neste sentido pela
rede estadual e estdo sendo disponibilizadas para outras
redes em regime de colaboragdo, dentre elas destacamos a
implementacdo do Programa Sergipe na Idade Certa-
PROSIC onde a Secretaria de Estado da Educacéo
disponibiliza formagcdo aos professores e material
pedagdgico as redes que realizam a adesdo ao programa.
Implementacdo do Reforco escolar com professores da
prépria rede e com estagiarios nas areas de Portugués,
Matematica e Pedagogia;

Implementagdo dos Estudos de Intensificacdo da
\Aprendizagem e dos Conselhos de Classe através da
Portarian® 7046, de 16/08/2018;

Garantia da Progressdo continuada, através da Portaria
4507,de 03 de novembro de 2021.
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3.7 Universalizar o Exame Nacional doEnsino Médio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteido
curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e
psicrométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Basica - SAEB, e promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para
subsidiar politicas pUblicas para a educacdo basica, de
avaliacdo certificadora, possibilitando aferigdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da
escola, e de avaliacdo classificatéria, como critério de
acesso a educacdo superior;

Mobilizacdo junto as unidades de ensino para divulgacédo
dos eventos que fazem parte do ENEM: periodo de
solicitagdo deisencgdo, periodo de inscricBes, eventos de
revisdo, promogdode translado para os alunos nos dias do
ENEM.

Existe um curso preparatorio ofertado pela rede estadual no
CE Murilo Braga, cujo acesso é mediante processo
seletivo; além das aulas preparatdrias sdo ofertadas revisdes
em forma de evento que engloba todas as unidades de
ensino e ocorrem em geral duas vezes ao ano e revisdes
pontuais em cada unidade de ensino. Além disso, existe a
disponibilizacdo de transporte para o deslocamento dos
alunos ao locais de realizagdo das provas.

3.8) Fomentar a expansao dasmatriculas gratuitas de ensino
médio integrado & educacdo profissional, observando-se as
peculiaridades das popula¢des do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

IAs redes estadual e federal de ensino oferecem Ensino
Médiointegrado ao profissional. A matricula ainda ndo é
substancialporém vem aumentando pouco a pouco. Na rede
estadual a Unica unidade certificadora do ensino
profissionalizante é o Colégio Estadual Murilo Braga, a
ampliacdo para outras unidades tem enfrentado alguns
problemas estruturais, isto €, de espaco fisico. Em 2022
ocorreu apenas o0s cursos FIC (Formagdo Inicial
Continuada) e que tem curta duracdo. Na rede federal temos
o0 Instituto Federal de Sergipe que funciona de acordo com
as regras da rede.

3.9) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento doacesso e da permanéncia dos e das jovens
beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e & interacdo com o coletivo, bem como das
situacOes de discriminacdo, preconceitos e violéncias,
préticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de
drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias
e com o6rgdos publicos de assisténcia social, salde e
protecdo a adolescéncia e juventude, por meio do
fortalecimento da rede de protecéo;

Foi implementado o Programa Aluno monitor em Busca
/Ativa e transporte (maiores de 18) e Programa Aluno
monitor em desempenho escolar com a finalidade precipua
de combater a evasdo escolar e de potencializar o
desempenho dos estudantes da Rede Publica Estadual de
Ensino. Esse monitor atua na constru¢do de uma rede de
apoio, entre pares, por meio do desenvolvimento de acGes
de monitoramento e de responsabilidade de convivéncia,
além de potencializar o ambiente escolar como espaco de
protecdo extensivo ao transporte escolar que remuneram
alunos que estdo prestando tais servigos com uma bolsa no
\valor de aproximadamente R$ 400 reais.

3.10) Promover, no periodo de novembro a janeiro de cada
ano de vigéncia deste PME, a busca ativa da populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulacdo com os servicos de assisténcia social, salde, e
protecdo a adolescéncia e a juventude;

/A rede publica de ensino realiza a busca ativa dos alunos
dessa faixa etéria. Na Rede estadual a Busca Ativa fica por
conta das escolas a Diretoria promove reunides com foco
no levantamento de dados e informacdo dos gestores,
também contamos com a parceria do Conselho Tutelar.

3.11) Fomentar programas de educagdo e de cultura para a
populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

No que diz respeito a qualificagdo profissional dos jovens
dessa faixa etaria houve um avango com a oferta de cursos
profissionalizantes através do Sistema S, destaque no nosso,
municipio para 0 SEST/SENAT que oferta cursos de

qualificagdo e inclusdo digital.

3.12) Garantir a oferta de ensino médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de
ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

O atendimento ao ensino médio é realizado na sede do
municipio nos turnos diurno e noturno. E feita a
disponibilizacdo de transporte para os alunos residentes na
area rural. O IFS atende alunos residentes no municipio e
fora dele e tem uma parceria com a prefeitura para garantia
do transporte.

3.13) Desenvolver oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, paraatender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de caréater itinerante;

O atendimento € realizado de acordo com o previsto em lei.
/A equipe do busca ativa da rede estadual auxilia no processo
de cumprimento da legislagdo buscando criangas que se
encontram nessa situagao.
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3.14) Implementar politicas de prevencdo a evasdo
motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de excluséo;

N&o existe como politica das redes porém as unidades
escolares realizam projetos, palestras, debates e outras
atividades com a finalidade de prevenir e alertar contra
formas de excluséo.

3.15 Estimular a participacdo dosadolescentes nos cursos
das areas tecnologicas e cientificas.

A Seduc/SE, através das suas diretorias, sempre
estimula as escolas, alunos e professores a se inscreverem
nos concursos e olimpiadas de forma a desenvolver nos
alunos conhecimento de mundo e novas habilidades. Nos
Ultimos anos os alunos do ensino médio tem sido
estimulados a participar de diversos cursos, concursos,
projetos e programas voltados para as areas tecnoldgicas e
cientificas.
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A meta em analise visa garantir a inclusdo e o desenvolvimento integral das criancas e
adolescentes de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, com a promocdo de oportunidades de aprendizagem e
socializacdo. Seu objetivo é a universalizacdo do acesso e ao atendimento educacional
especializado (AEE) na educacdo basica para este grupo populacional, preferencialmente na

rede regular de ensino.

S&o muitos os desafios encontrados para que a meta seja atingida dentre eles o nUmero
de criancas e adolescentes com necessidades educacionais especificas que vem crescendo nos
ultimos anos principalmente por conta das novas classificagdes. A cada nova identificacdo é
preciso se pensar em capacitacdo de professores e a oferta de metodologia e recursos adequados

para atender as necessidades especificas.

Outros desafios estdo relacionados ao atendimento de pessoas com deficiéncias severas
em classe regular, pela falta de recursos humanos especializado que possa oferecer
acompanhamento adequado e, em alguns casos, a dificuldade dos pais em compreender a

importancia do filho com deficiéncia estar inserido no processo educacional.

O processo de identificacdo da CID e o encaminhamento da crianca com deficiéncia é composto

de diversas etapas.
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As redes de ensino de Itabaiana, tanto pablicas quanto privadas, sempre presaram pela inclusao
de jovens e adultos com deficiéncia. Desde o ano de 2017, na rede municipal, o atendimento para a

populacdo em idade escolar basica com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
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habilidades ou superdotagdo foi ampliado com o encaminhamento dos alunos para a avaliagdo médica e
a obtencdo de laudo que aponte a real necessidade educacional. Contamos ainda uma equipe
multidisciplinar que avalia cada aluno com deficiéncia para orientar os professores quanto ao tipo de

abordagem a ser realizada.

A rede municipal de ensino conta com um Nucleo de Atendimento Educacional Especializado

que oferece 0s seguintes servicos:

» Realizacdo de Anamnese e avaliacdes;

Realizar visitas nas unidades escolares e familiar;
Atendimentos pedagogicos com criancas em avaliacao;
Palestras e formacao de professores;

Assisténcia as familias das criangas em avaliacdes;

Encaminhamentos para outros setores de atendimento;

YV V V VYV VYV VY

Realizar parecer técnico para a necessidade do apoio escolar.

O Ndcleo atende criangas do municipio com suspeita no desenvolvimento neurodivergentes
aquelas que apresentam, entre outros aspectos, algum dos seguintes distdrbios ou condig¢Ges (Transtorno
do espectro do autismo (TEA), Transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade (TDAH), Sindrome de
Tourette, Altas capacidades, Distarbios de aprendizagem, como dislexia, disgrafia ou discalculia
deficiéncias ou outros transtornos e composto por uma equipe multidisciplinar formada por Assistente

Social, Fonoaudidlogo, Psicélogo, Terapeuta ocupacional, Psicopedagogo e Pedagogo.

Com o intuito de melhorar o processo de ensino-aprendizagem e de inclusdo escolar na
rede municipal contamos com dez escolas com Salas de Recursos Multifuncionais (SRMs) tipo
1, sendo vinte e duas turmas funcionando e uma turma de EJA Especial. A rede estadual conta

com duas salas de recursos.

As SRMs tém o objetivo em atender qualquer aluno com deficiéncia, prestando prestar
apoio aos alunos atipicos da rede de ensino, com Atendimento Educacional Especializado
complementar e suplementar. Essas salas sdo compostas de materiais de tecnologia assistiva,
pedagdgicos, além daqueles produzidos pelo corpo docente para melhor atender os discentes; a
fim de atender as necessidades adaptativas de cada aluno, atuando como um ensino
complementar ou suplementar para assim, favorecer o processo de ensino aprendizagem de

cada aluno respeitando suas limitac6es e diversidades.

Sobre a infraestrutura existentes para atendimento apuramos que cerca de 90% das
unidades escolares possuem adequacéo arquiteténica para atendimento desse publico. As redes

estdo sempre em busca de dotar suas unidades de material adequado e de recursos de
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tecnologias assistivas. Também estdo sendo envidados esforcos para ampliacao do atendimento
no transporte escolar adequado a necessidade do aluno. Ressaltamos que o nimero de
diagnosticos cresceu consideravelmente e sempre que a situacdo é apresentada as redes se

mobilizam para o atendimento.

Esses esforgos coletivos culminam num maior nimero de alunos incluidos na educagéo
bem como demandam uma reorganizacédo das secretarias e escolas. Uma solicitacdo frequente
é realizada por parte dos professores das classes comuns no que concerne a formacéo
continuada em educacéo especial como também readequacdo no numero de alunos em classes
que recebem alunos com deficiéncia a fim de que lhes permita atender as especificidades de
cada aluno. O municipio oferta na educacao bilingue por meio de adocédo do sistema braile de
leitura para as cegos e surdos cegos, apenas nas redes estadual e federal, sendo um aluno em
cada uma delas. Cabe ressaltar que existe uma rede de 6rgdos/instituicdes que trabalham em

parceria a fim de que nenhuma pessoa com deficiéncia deixe de ser atendida.

Para afericdo da evolugdo da meta encontramos alguns entraves. Um deles, segundo
apontado pelo INEP no 5° Relatério de Monitoramento do PNE, é de natureza metodoldgica,
uma vez que o Censo Demografico coleta informacfes sobre pessoas com deficiéncia
intelectual e dificuldade ou incapacidade de enxergar, ouvir, caminhar e subir degraus, ao passo
que o Censo da Educacdo Basica, identifica as pessoas com deficiéncia, TGD2 e altas
habilidades ou superdotacéo, o que gera bases de dados com conceitos divergentes em relacdo

ao publico desta meta.

Assim sendo apontaremos aqui apenas uma linha do tempo com a matricula de pessoas

com deficiéncia na educacéo basica no territorio de Itabaiana.

EVOLUCAO DA MATRICULA
META 4

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

MATRICULA 44 | 42 |306 | 275 | 348 | 377 | 460 | 537 | 757 | 965

Para atingimento da meta foram tracadas estratégias que sdo desenvolvidas anualmente
a fim de alcancar os objetivos propostos. Ao analisa-las percebemos que sua execugdo €

continua e que as mesmas se repetem ao longo dos anos apenas com alguns ajustes.
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Estratégias

Situagéo atual

4.1- Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencédo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educacao
regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado, complementar e suplementar,
sem prejuizo do cobmputo dessas matriculas na educacéo
béasica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacdo especial
oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas, sem fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

As Escolas Municipais tem tido a preocupagdo em
cadastrar os alunos com deficiéncia no Educacenso de
acordo com o CID enunciado pelo médico especialista.
Na Rede estadual os alunos com deficiéncia encontram
servico especializado com auxilio de apoio escolar de
acordo com as suas necessidades. Também estdo
cadastrados no SIGA e Censo escolar.

4.2- Universalizacdo da matricula, em todos os niveis e
modalidade, ofertada pela rede a alunos com deficiéncia
e transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, até o segundo ano de
vigéncia do PME

A matricula j& foi universalizada nas redes. Todas as
recebem a demanda que se manifesta, seja qual for a etapal
e a modalidade e buscam meios para dar o atendimento
de acordo com a deficiéncia apresentada.

4.3- Implantar, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia
regime de colaboragdo com a Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipio sala de recursos em que houve
demanda manifestada assim como formacdo continuada
para todos os professores em educacdo especializada,
escolas urbanas, do campo, indigenas e de comunidades
quilombolas

O atendimento em salas de recursos multifuncionais vem
sendo ampliado de forma a atender a demanda manifesta.
Atualmente Itabaiana possui 15 Escolas com salas de
recursos sendo, 10 na rede municipal, 4 na rede estadual,
1 na rede privada e 1 na rede federal.

A formacgdo continuada teve inicio no més de fevereiro
com a Semana Pedagdgica. Em setembro, outubro e
novembro Curso On-line Valoriza Interacdo Docente e
em dezembro Semana Pedagdgica via Zoom para 0
professores da rede municipal.

4.4 Garantir e efetivar o atendimento especializado em
sala de recursos multifuncionais para todos os alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdota¢do matriculado na rede
publica de educacéo bésica

O atendimento esta sendo garantido mediante matricula
na SRM.

4.5 Ampliar e garantir centro multidisciplinar de apoio,
com profissionais da salde, assisténcia social,
pedagogica e psicolégica; bem como articular parcerias
com outras instituicGes publicas ou privadas para que
permita auxiliar e apoiar o trabalho dos professores daj
educacdo basica com os alunos com deficiéncia
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacédo

O nucleo de Atendimento Educacional Especializado,
ligado a Secretaria Municipal de Educacdo, possui uma
equipe multidisciplinar para o apoio dos professores da
educacdo basica e aos alunos com deficiéncia.

4.6 Adequar todas as unidades escolares, através de
programas  suplementares que promovam &
acessibilidade nas instituicGes publicas para garantir o
acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por
meio da adequacdo arquitetnica, recursos tecnologicos
assistivas, transporte, da oferta assegurando, no contexto
escolar, em todas as etapas niveis e modalidades de
ensino a identificacdo dos alunos com altas habilidades

As unidades escolares publicas do municipio de Itabaianal
ja contam com acessibilidade, a qual foi instalada com
recursos préprios ou mediante recursos do Programal
Dinheiro Direto na Escola— PDDE do MEC/FNDE. Os
recursos tecnoldgicos precisam ser ampliados e
diversificados. O transporte escolar é assegurado.

4.7 Garantir a oferta da educacdo bilingue, em Lingua
Brasileira de sinais LIBRAS, para alunos surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas de classe bilingues de acordo com Artigo22, do

Sempre que a demanda se manifesta os profissionais sao
contratados para atender, a fim de garantir o atendimento|
adequado. Atualmente a educacdo em linguas Brasileira
de Sinais LIBRAS esta sendo ofertada.

decreto 5.626 de 2005 e o Artigo 24 e 30 da convencao
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sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, bem como
a adocdo do sistema Braille de leitura para cegos e
surdo—cegos

4.8 Garantir que a oferta da educacdo inclusiva seja
promovida com articulacdo pedagogica entre o0 ensino
regular e o atendimento Educacional especializado

Existe uma parceria definida entre os professores de salas
regulares e professores de sala de recursos
multifuncionais (SRM) e Monitores educacionais.

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento
educacional especializado bem como da permanéncia e
do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo beneficiarios de programas
de transferéncias de renda, juntamente com o combate &s
situacdes de discriminacdo preconceito e violéncia

Os alunos com deficiéncia sdo acompanhados por,
profissionais capacitados que atuam com atividades
lidicas e préaticas pedagogicas inovadoras para melhor
processo de ensino-aprendizagem.

4.10 Fomentar uma politica de articulacdo entre as
instituicBes superiores publicas com o desenvolvimento
de metodologia, materiais didaticos equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva com vista na promogéo
do ensino e da aprendizagem

Foi estabelecido parceria com a UFS Universidade
Federal de Sergipe para atender as especificidades no
periodo da pandemia, visando a manter a continuidade do
contato com os alunos.

4.11 Garantir uma politica publica Inter setorial que
busque atender os estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de
atendimento especializado

/A Secretaria de Educacdo em parceria com a Secretaria|
de Salde tem desenvolvido atividades no sentido da
promocao desse atendimento especializado.

4.12 Promover a educacdo de jovens e adultos, para
pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria
obrigatdria, articulando essa oferta a uma politica
publica de saude, assisténcia social e direitos humanos
em parceria com as familias

A EJA é ofertada também para pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento, mediante
demanda de matricula.

. Foi implementada uma turma de EJA Especial para
casos especificos desde o ano de 2023, além de termos
atendimento nas classes comuns.

4.13 Garantir no prazo de cinco anos a efetivacdo por
meio de concurso professores formados em Libras, guias
interpretes para surdo-cegos, e professores bilingues que
daro apoio ao processo de ensino aprendizagem das
pessoas com deficiéncias e transtornos globais em todas
as modalidades e etapas da Educacdo Bésica

N&o possuimos profissionais formada em Libras, guias
interpretes para surdo-cegos, e professores bilingues
efetivos, esses profissionais sdo contratados quando a
demanda se manisfesta.

4.14 Fomentar até o 2° ano de vigéncia do PME que o
Conselho Municipal de Educagdo crie indicadores de
qualidades da politica publica de atendimento aos alunos|
com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento de altas habilidades ou superdotagéo,
reavaliando esta politica pUblica a cada dois anos.

Os indicadores ainda nao foram estabelecidos.

4.15 Garantir e valorizar, por meio das secretarias de
salide e de acdo social, pesquisas clinicas para subsidiar
ao atendimento oferecido aos alunos com deficiéncias e
transtornos globais a fim de tornar eficazes as politicas
de atendimento

As pesquisas clinicas sao realizadas no ambito federal e
baseiam as politicas emanadas pela uniao.

4.16 Buscar parcerias com instituicdes de ensino
superior publicas, por meio de programas, acGes de
extensdo e cursos de pds-graduacdo, que garantam
melhorias no processo de ensino aprendizagem de alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo

Temos termo de cooperacdo com a UFS que condiciona
a oferta de cursos para a Educacéo Especial.

4.17 Buscar parcerias com instituigdes publicas visando
a formacdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel que permita melhor acesso ao processo de
ensino aprendizagem

Existe essa parceria com a UFS Universidade Federal de
Sergipe e outras instituicGes para as formacdes.
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4.18 Garantir que a familia de alunos de deficiéncia e
transtornos globais sejam parceiros na construgao de um
sistema educacional inclusivo utilizando, para isso,
parcerias com instituicdes publicas

Existe essa parceria entre a Universidade e a Secretaria de
Educacdo visando uma orientagdo a equipe técnica do
Nicleo de Atendimento, AEE e consequentemente a
familia dos alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades.

4.19 As unidades escolares devem se articular com o
Conselho Tutelar, Ministério Publico e Atendimento
Educacional Especializado, para garantir que a familia
encaminhe os alunos com deficiéncias, transtornos
globais ou superdotacdo e altas habilidades para o
atendimento especializado

O Municipio em parceria com 0 MP e o Conselho Tutelar,
definiu um termo de ajustamento de conduta visando a
prestacdo dessa assisténcia educacional especializada.
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A meta propde a alfabetizacdo de todas as criancas até o final do terceiro ano do ensino
fundamental. Com a aprovacgédo da Base Nacional Comum curricular homologada em 2017,
passamos a trabalhar com a possibilidade de alfabetizar até o segundo ano do ensino

fundamental.

Ao longo dos anos o estado de Sergipe e seus municipios veem trabalhando programas
e projetos voltados para o processo de alfabetizacdo a exemplo do Programa Alfabetizar pra
Valer, instituido pela Lei Estadual N°. 8.597 de 07 de novembro de 2019, que tem por objetivo
fortalecer o regime de colaboragdo com os Municipios do Estado de Sergipe, estabelecendo as
bases do Pacto Sergipano pela Alfabetizacdo na Idade Certa para a garantia da alfabetizacdo de

criancas até os 7 (sete) anos de idade.

No ano de 2023 a meta ganhou um reforco extraordindrio com o Decreto N°
11.556, de 12 de junho de 2023, o qual instituiu 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada

que tem como objetivos:

I - Implementar politicas, programas e acdes para que as criancas brasileiras

estejam alfabetizadas ao final do segundo ano do ensino fundamental; e

Il - Promover medidas para a recomposicdo das aprendizagens, com foco na
alfabetizacdo e na ampliacdo e no aprofundamento das competéncias em leitura e escrita das
criancas matriculadas na rede de ensino até o final dos anos iniciais do ensino fundamental,
prioritariamente aquelas que ndo alcangaram os padrfes adequados de alfabetizacdo até o

segundo ano do ensino fundamental.

O objetivo Il esta voltado para a alfabetizacdo de todas as criangcas matriculadas no

3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia.

O Compromisso estabeleceu dentre outras coisas, um padrdo nacional de
alfabetizacdo e metas a serem alcancadas. As metas devem orientar os estados a atingirem,
gradualmente, para essa populacao, o nivel 5 de alfabetizacdo, correspondente a toda crianca
alfabetizada, até 2030.

As avaliagOes realizadas pelo INEP em 2023 e divulgadas em 2024 trazem Sergipe
como Estado comprometido com a alfabetizacdo e da um panorama de como vem sendo tratada

a questdo nas redes publicas.
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I 2019 2021 2023 G
RESULTADO NACIONAL | Rede Publica %,
MEC propos, como meta para 2023, alcangar o desempenho observado em o/ o Meta
2019, o que significaria recuperar o patamar anterior & pandemia de Covid-19. 5 5 / (s ] 5 6 /0 atingida
Rede publica Brancos Pretos e pardos*

RESULTADO NACIONAL o o Of Dmmaveimada
DESIGUALDADE 2019 55 y A 64 % 50 Y6 |Nsmscomrit e da i

META 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

NACIONAL  60% |64% | 67% 71% 74% | 77% >80%

2019 2021 2023 " s
RESULTADO PARTICIPACAO DOS
DO ESTADO ESTUDANTES NO 88%
Rede Publica ESTADO | Rede Publica o
META DO 2024 20250 202%0 2027o 20280 202: 2030 g
) 46% | 54% | 61% | 68% | 75% >80%

[1 sem resultado/baixa participagac
[ abaixo do nivel 1 (até 40%)

I nivel 1 (entre 40% e 50%)

nivel 2 (entre 50% e 60%)

Il nivel 3 (entre 60% e 70%)

[ nivel 4 (entre 70% e 80%)

B nivel 5 (acima de 80%)

A meta estabelecida para 0 municipio de Itabaiana no ano de 2024 foi de 33,84%,
no entanto atingimos um percentual de 26,6% de criangas alfabetizadas ao fim do 2° ano do
ensino fundamental.

Quando nos debrucamos nos dados da Avaliacdo de Fluéncia realizada pela rede municipal de
ensino no inicio e final do ano letivo podemos constatar que houve uma evolugdo no processo de
alfabetizacdo das criangas ao longo do periodo.

A avaliacdo de Fluéncia em Leitura tem o objetivo de aferir o desempenho dos

estudantes em leitura de palavras e textos, com atencdo adequada a entonacdo, &nfase e ritmo.
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ESCOLA IFL ENTRADA | IFL SAIDA

ESCOLA MUNICIPAL DR. AUGUSTO CESAR LEITE 3,3 6,7
ESCOLA MUNICIPAL LIBERATO DE MENEZES 3,7 6,2
ESCOLA MUNICIPAL IZABEL ESTEVES DE FREITAS 49 6

ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 MARIA VIEIRA DE MENDONCA 43 58
ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 NEILDE PIMENTEL SANTOS 3,2 5,7
ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 MARIA FAUSTINA BARRETO 3,7 5,7
ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 VERA CANDIDA COSTA SANTANA 3,9 5,6
ESCOLA MUNICIPAL Prof. IANA MONTEIRO DE CARVALHO - 55
ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 NIVALDA LIMA FIGUEIREDO 3,2 55
ESCOLA MUNICIPAL Prof. GABRIEL ANDRADE 4,6 5,4
ESCOLA MUNICIPAL 30 DE AGOSTO 3,6 5,4
ESCOLA MUNICIPAL POETA JOSE CRISPIM DE SOUZA 3,7 53
ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 CLARA MEIRELES TELES 3,8 53
ESCOLA MUNICIPAL JOSE DOMINGOS PROFESSOR 4 49
ESCOLA MUNICIPAL GENARIO DE OLIVEIRA 2,7 48
ESCOLA MUNICIPAL ELIZEU DE OLIVEIRA - 48
ESCOLA MUNICIPAL VICE-GOVERNADOR BENEDITO ) A7
FIGUEIREDO ’

ESCOLA MUNICIPAL Prof.2 MARIA ELIZETE SANTOS - 4,6
ESCOLA MUNICIPAL DOM JOSE THOMAZ - 45
ESCOLA MUNICIPAL LUIZ FLORESTA - 45
ESCOLA MUNICIPAL FELIX DINIZ BARRETO - 4,4
ESCOLA MUNICIPAL DR. FLORIVAL DE OLIVEIRA - 41
ESCOLA MUNICIPAL JULIO MARTINS DA CONCEICAO - 41
ESCOLA MUNICIPAL DR. JOAO ALVES FILHO - 3,9
ESCOLA MUNICIPAL Prof2 MARIA DO CARMO MOURA - 3,7
ESCOLA MUNICIPAL JOSE FILADELFO ARAUJO - 3.6
ESCOLA MUNICIPAL PRF* HERMELINA COSTA LIMA - 3,5
ESCOLA MUNICIPAL Prof. MARIA IRENE TAVARES - 3,2
ESCOLA MUNICIPAL MARIA ANDRADE CARVALHO i 2,7

Apresentamos a seguir a situacdo da execucdo das estratégias que compdem a meta.
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Estratégias

Situacdo atual

5.1) Articular no Projeto Politico Pedagdgico das
unidades de ensino, uma politica de alfabetizacdo
que relacione os conteldos e metodologias da
Educacdo Infantil com as préticasde alfabetizacdo
defendidas no Pacto de Alfabetizacdo na ldade
Certa, de maneira a garantir alfabetizacdo plena de
todas as criangas.

Todas as unidades incluiram nos PPPs as diretrizes do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada que
substituiu o PNAIC.

5.2) Instituir uma politica de acompanhamento do
Sistema de Ensino, levando em consideracdo a
politica de alfabetizacdo adotada pelo municipio, a
fim de garantir a qualidade, avaliando as
metodologias, materiais didaticos, estruturas fisicas
e valorizacao dos profissionais;

No que tange ao processo de alfabetizagdo o municipio
fez adesdo ao SAESE, sistema estadual e a prova de
fluéncia as quais permitem que o acompanhamento seja
realizado e a andlise dos seus resultados embasam o
planejamento da secretaria. Também sdo utilizados o0s
dados emanados da avaliacdo do INEP.

Mensalmente os professores do 2° ano enviam os dados
de leitura e escrita dos alunos o que permite acompanhar
a evolucdo de cada um dos alunos.

5.3) Garantir que as novas praticas ou metodologias
pedagogicas criadas pelos professores, estejam
presentes em propostas pedagdgicas doSistema de
Ensino certificadas pelo Conselho Municipal de
Educacdo e apoiadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

Que a cada nova metodologia ou pratica implementada a
unidade escolar é orientada para que seja inserida no PPP.

5.4) Garantir conferéncias publicas educacionais, em
que asinovacGes metodologicas para alfabetizacao
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos,consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua

efetividade;

Ndo foram realizadas conferéncias  publicas
educacionais voltadas para a alfabetizacéo.

5.5) O Projeto Politico Pedagogico das unidades
escolares  devera  desenvolver  tecnologias
pedagogicas que combinem, de maneira articulada,
a organizacdo do tempo e das atividades didaticas
entre a escola e o ambiente comunitério,
considerando as especificidades da Educacdo
Especial, das escolas do campo edas comunidades
indigenas e quilombolas, garantindo a construcdo
coletiva do PPP e a participacdo da diversidade dos
povos do campo;

Os Projetos Politicos Pedagogicos das redes contemplam
todas as especificidades, tecnologias e plano de agdo com
objetivos e abordagens adequadas ao publico por ela
atendido.

5.6) Estimular a formacéo inicial e continuada aos
professores alfabetizadores, visando préticas de
articulacéo entre programasde pds-graduacdo stricto
senso e acBes de formacdo continuada de
professores para a alfabetizacdo

Existem diversos momentos de formagdo continuada
voltados para os professores alfabetizadores ofertados
pelas Secretarias de Educacao, bem como realizados em
parceria com o governo federal.

Ressaltamos que existem formagdes periodicas voltadas
a implementacdo das metodologias e estratégias dos
programas em execucdo. Na rede privada cada escola é
responsavel por realizar sua formacéo continuada e nela
sdo tratados temas especificos sobre alfabetizacéo.
Com relagdo a formacdo em nivel de pos graduacgdo é
feita de forma individual pelos docentes, ndo existe um
programa instituido.
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A partir da adesdo ao Programa Escola em Tempo Integral, que foi instituido pela Lei
n. 14.640, de 31 de julho de 2023, os entes federados foram orientados a instituir suas Politicas
de ETI e elaborar curriculos que atendam as especifidades dessa oferta garantindo a criacdo de
matriculas em tempo integral em todas as etapas e modalidades da educacéo basica. O governo
federal tem disponibilizado aporte de recursos financeiros e formagao continuada de técnicos
das Secretarias e dos Conselhos Municipais de Educacédo a fim de assegurar o cumprimento do
estabelecido na legislacéo e a devida adequacdo as mais diversas realidades, e especificidades,
existentes nas redes. Tanto o Estado de Sergipe como o Municipio de Itabaiana aderiram ao
programa no ano de 2023. No caso da rede municipal o programa iniciou em 3 (trés) unidades
de ensino fundamental com a cria¢do, no primeiro ciclo, de 250 (duzentas e cinquenta) novas
matriculas em tempo integral para o ano de 2024. Cabe ressaltar que o atendimento nos Centros
Educacionais de Educacdo Infantil o atendimento ja contemplava jornada integral. A rede

estadual esta ampliando de forma gradativa o atendimento.

Atualmente o municipio de Itabaiana, disp6e de 08 centros educacionais que funcionam
em tempo integral com creche e pré-escola, Educacdo infantil em tempo integral na Luiz
Floresta localizado no povoado bom jardim. Centro de Exceléncia Dr Augusto Cesar Leite da
Rede Estadual 104 alunos.

Educagdo Infantil Ensino Fundamental EJA Presencial
Médio

ITABAIANA Creche Pré-escola Anos Iniciais Anos Finais

Fundamental | Médio

Parcial | Integral | Parcial | Integral | Parcial | Integral | Parcial | Integral | Parcial | Integral

Estadual 0 0 0 0 723 54 | 1.486 273 | 3.088 104 185 267
Urbana
Estadual Rural 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Municipal 306 614 942 161 | 2.460 81| 1.685 0 0 0 400 0
Urbana
Municipal 253 108 397 60| 1.104 75 730 85 0 0 100 0
Rural
Estadual e 559 722 | 1.339 221 | 4.287 210 | 3.901 358 | 3.088 104 685 267
Municipal

https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados

Quando analisamos o percentual de atendimento proposto na meta, 25% dos alunos em
50% das escolas publicas até o final da vigéncia do PME constatamos que estamos longe de

atingir o proposto.

De acordo com os dados do Censo Escolar 2024, apontado acima, a rede publica de
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Itabaiana possui 14.789 (quatorze mil, setecentos e oitenta e nove) criancas e adolescentes
matriculados na educacao basica, destes 1.615 (Um mil seiscentos e quinze) estdo em Tempo
Integral, o que equivale a 10,9% da matricula. Com relacdo ao numero de escolas estamos

atendendo em cerca de 20% das unidades.

Ainda temos um longo caminho a percorrer que perpassa pela adequacdo da
infraestrutura, formacdo de professores, sensibilizacdo de pais e responsaveis sobre as
oportunidades educacionais e de formacéo geral trazidas pela ampliacdo da jornada escolar e

que certamente contribuirdo para o futuro profissional e pessoal dos seus filhos.

Diversas ac¢des, além das apontadas nas estratégias abaixo, veem sendo realizadas ao

longo dos ultimos anos a fim de fomentar o aumento de escolas e matriculas em tempo integral.

Estratégias

Situacéo atual

6.1) Garantir o apoio da Unido, a oferta de educacéao
bésica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual
ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo.

No ano de 2023, o Governo Federal, junto ao
Ministério da Educacao, langou o Programa Escola em
Tempo Integral que visa ampliar a oferta de matriculas
nesta modalidade. O Programa foi instituido pela Lei
14.640/23. Tanto O Municipio de Itabaiana aderiu ao
Programa com a meta de conquistar 250 matriculas.
A rede estadual também realizou a adesdo com vistas
a ampliar o atendimento tanto no ensino fundamental
quanto no ensino médio. No ano de 2024 foram abertas
novas turmas em Tempo Integral obdecenso o
planejamento de ampliacdo de vagas.

6.2) Garantir que as atividades nas areas culturais e
esportivas, sejam desenvolvidas por profissionais nas
respectivas areas.

Com a criacdo do Programa Escola em Tempo
Integral, através da Lei 14640/23, o Municipio
elaborou uma Matriz Curricular especifica para essas
escolas e foi incluso jornadas que abordam atividades
culturais e esportivas e estas serdo desenvolvidas por
profissionais especificos das &reas trabalhadas.

6.3) Instituir, em regime de colaboracéo, programa de
construgdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de
mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou
com criangas em situacéo de vulnerabilidade social até
0 sexto ano de vigéncia do plano.

Inicialmente, o Municipio de Itabaiana ird implantar a
Escola em Tempo Integral e trés Unidades Escolares,
onde ha vulnerabilidade social e que, duas dessas
escolas trabalhardo com alunos dos anos iniciais (E.M.
Professora Maria Vieira de Mendonga e E.M. lana
Monteiro de Carvalho), onde receberdo os ajustes
necessarios para comportarem esse alunado que
iniciardo no Regime de Tempo Integral.

Estado e Municipio também pleitearam junto ao
governo federal, através de projetos no Novo PAC, a
construcdo de unidades escolares com infraestrutura
adequada ao atendimento de alunos em tempo integral.
As unidades estdo passando por adequacfes para que
0 atendimento possa ser ampliado.

6.4) Criar escolas do campo e de comunidades
indigenas e quilombolas na oferta de educagdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando as peculiaridades locais.

Néo existe no Municipio de Itabaiana escolas com as
referidas especificacdes.

6.5) Estabelecer um calendario de reestruturagéo das
escolas publicas municipais como instalagdes de
quadras poliesportivas, laboratdrios, espacos para

Apos a lei 14640/23 e a adesdo das trés Escolas (E.M.
Professora Maria Vieira de Mendonga, E.M. lana
Monteiro de Carvalho e E.T.A. Prefeito Jodo Alves
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atividades culturais, biblioteca, auditorios, cozinhas,
refeitérios, banheiros, laboratérios, inclusive de
informatica e outros equipamentos, a partir da
demanda identificada no diagnéstico da rede
municipal, levando em consideragdo o crescimento da
matricula de cada localidade, a partir de 2016 até o
final da vigéncia do plano, com recursos proprios e da
Unido.

dos Santos) ao Programa Escola em Tempo Integral,
a reeestruturacdo com todas as especificidades e
necessidades para o bom funcionamento estdo sendo
planejadas com pessoal competente, das &reas, de
engenharia e pedagogica, para a execugdo adequada
dos projetos.

6.6) Fomentar no primeiro ano de vigéncia deste Plano
Municipal de Educagéo uma politica de construcdo de
espacos educativos, culturais e esportivos em
articulacdo com a escola.

Foram construidas quatro quadras no municipio desde
a aprovacdo do plano e diversos espacos culturais e
esportivos estdo a disposigao das unidades escolares e
sdo utilizadas pelos professores para as mais diversas
atividades. Mesmo quando 0s espacos ndo estdo
anexos as unidades escolares sdo utilizadas pelas
mesmas. No planejamento da infraestrutura necessaria
para as Escolas aderentes ao Programa Escola em
Tempo Integral, a proposta é que integrem o espago
escolar.

6.7) Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o
art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009,
em atividades de ampliagdo da jornada escolar de
alunos, das escolas da rede publica de educagdo
bésica, de forma concomitante e em articulagdo com a
rede publica de ensino.

A Lei 12.101/2009, que versava sobre a
complementacdo da carga horaria didria do aluno
matriculado na rede pdblica em escolas de outras redes
de forma gratuita e articulada, foi revogada pela Lei
Complementar 187/2021.

6.8) Garantir a educacdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéao
na faixa etaria de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicdes especializadas

Existe garantia de atendimento das pessoas com
deficiéncia, inclusive com atendimento educacional
especializado, em todas as modalidades e etapas
ofertadas pelas redes publicas.

A garantia para as novas matriculas tambem é
destinada ao publico especifico da estratégia, sendo
que, os atendimentos no AEE ja ocorrem com
frequencia nas Redes Municipal e Estadual de Ensino.

6.9) Garantir que os Projetos Politicos Pedagdgicos
das Unidades Escolares tratem o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivos e
culturais

Todas as unidades escolares contemplam o tempo de
permanéncia efetiva do aluno na escola inclusive
quando estes sdo atendidos em atividades que
culminam com a ampliacdo da jornada. Com a adeséo
das Escolas ao Programa Escola em Tempo Integral,
as Unidades Escolares aderentes fardo a modificagdo
nos seus Projetos Politico Pedag6gico para se
adequarem a nova realidade vivenciada.

6.10) Garantir aos profissionais efetivos de formacéo
técnica em agropecudria € ou agente técnico em
agricultura que lecionam disciplinas técnicas em
escolas do campo que ofertem as disciplinas
diferenciadas do curriculo comum e diversificado, tais
como, técnicas agricolas, zootécnicas, industriais e
comerciais, a mesma equidade salarial dos professores
com a mesma formacéo, tempo de servico e carga
horaria.

6.11) A legalidade e a metodologia de pagamento
remuneratério previsto na referida estratégia devera
ser regulamentada no PCR dos funcionarios publicos
municipais de ltabaiana.

A equiparagdo ja& ocorre na rede municipal de
Itabaiana. A situacdo ndo se apresenta na rede
estadual.

6.12) Garantir apoio intersetorial no &mbito da saude,
assisténcia  social, cultura e seguranca publica a
educacdo integral e educacdo basica para assim,
buscar minimizar a vulnerabilidade social dos alunos
e professores nas unidades de ensino da rede publica
municipal.

Existe uma rede de apoio intersetorial que é acionada
em caso de necessidade e existem também programas
que sao desenvolvidos anualmente por outras
secretarias na escola a exemplo do PSE mas ndo sdo
voltadas apenas as escolas de tempo integral mas sim
a todas as unidades escolares da rede publica
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municipal e estadual, voltados especialmente para os
alunos.

6.13) Priorizar a continuidade da matricula dos
estudantes do ensino fundamental (do 6° ao 9° ano) na
rede municipal de ensino, estimulando sua
permanéncia no campo;

As Escolas situadas no campo e com demanda de
matriculas para os anos finais do ensino fundamental,
recebem apoio e suporte técnico pedagdgico da
Secretaria Municipal de Educagéo, para a permanéncia
desses estudantes em sua regido, como também a
valorizacéo cultural da localidade.

6.14) A Secretaria de Educacgao massificara campanha
positiva sobre as préaticas educativas diferenciadas da
Escola Técnica Agricola, visando ampliacdo de sua
matricula em tempo integral, garantindo transporte de
todas as localidades territoriais do municipio.

Divulgagdo nas redes sociais de videos das a¢bes que
a escola desenvolve com depoimento de alunos,
professores e diretor mostrando todo o processo de
producdo. Divulgagdo por meio de grupos de
whatsapp e do instagram das acOes realizadas na
criacdo e producdo de alimentos e a informacdo que a
partir do ano de 2024, a Escola Técnica Agricola passa
a atender as novas regras da oferta em Tempo Integral
com a manutencdo das suas caracteristicas e
peculiaridades.
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A meta trata da qualidade da educacao bésica e utiliza como parametro de medicao 0s
resultados do Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica, IDEB, com metas pré-
estabelecidas desde a sua cria¢do no ano de 2007, e que iriam até o ano de 2021, € um indicador
gue mede a qualidade da educacdo basica no Brasil, combinando o desempenho dos alunos nas

avaliacOes do Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb) com o fluxo escolar.

De acordo com o MEC, “a combinagdo entre fluxo e aprendizagem tem o mérito de
equilibrar as duas dimensdes: se um sistema de ensino retiver seus alunos para obter resultados
de melhor qualidade no Saeb, o fator fluxo seréa alterado, indicando a necessidade de melhoria
do sistema. Se, ao contrario, o sistema apressar a aprovagdo do aluno sem qualidade, o resultado

das avaliagdes indicard igualmente a necessidade de melhoria do sistema.”

O quadro abaixo mostra as metas definidas até o ano de 2021 no Plano Municipal de
Educacéo de Itabaiana. Em seguida apresentamos os resultados alcangados no IDEB 2023. S&o
divulgados pelo INEP dados das redes municipais e estaduais e uma média geral para o
territério municipal. O indicador de aprendizado varia de 0 até 10 e quanto maior, melhor. O
10 significaria que todos alunos obtiveram rendimento esperado. O Inep distribui o aprendizado
dos alunos em niveis, utilizando a Escala Saeb, de acordo com o nivel de proficiéncia em lingua

portuguesa e matematica.

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino
Fundamental 52 55 5.7 6,0
Anos finais do Ensino 55
Fundamental 4T 50 52
Ensino Médio 43 47 50 55
REDE ETAPA META | ALCANCADO | APRENDIZADO | FLUXO
| r’?i‘ggi’s 4.9 44 4.92 0,89
MUNICIPAL ANOS
e 49 37 4,67 0,8
Finais
Anos 5.6 5,0 5,45 0,91
Iniciais
AnNos
ESTADUAL Finais 4.8 37 4,83 0,76
Médio 3,4 3,2 4,25 0,75
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Todas as agOes, programas e projetos implem
educacéo e unidades escolares tem como objetivo a melh

resultados das avalia¢Ges internas e externas.

entados e desenvolvidos pelas secretarias de

oria da qualidade da educacdo expressada nos

Estratégias

Situacgéo atual

7.1) Promover até o final de 2015 uma conferéncia
municipal com a participacdo do Conselho Municipal,
instituicdbes de Ensino Superior publica, Secretaria de
Educacdo e Unidades de Ensino para debater e construir um
curriculo de Educacéo Basica para 0 municipio de Itabaiana

O municipio de Itabaiana aderiu ao curriculo de
Sergipe o qual foi construido de forma
colaborativa com todas as redes educacionais do
Estado e que foi devidamente implementado.

7.2.1) Assegurar que:

a) Na vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo,
70% dos estudantes do Ensino Fundamental tenham
conseguido superar em 100% analfabetismo funcional.

b)  No final de ano de vigéncia deste PME, 70% dos
estudantes matriculados, com frequéncia regular, na
educacdo de Jovens e Adultos tenham conseguido superar
em 80% o analfabetismo funcional.

\Vérias acBes vem sendo desenvolvidas nas redes
publicas no sentido de erradicar o analfabetismo
e detro dessas temos envidado esforgos para
reducdo do analfabetismo funcional, porém néo
temos dados que apontem quais 0s percentuais
atuais.

7.3) Constituir, em colaboragcdo com o Conselho Municipal
de Educacdo, a Universidade Federal de Sergipe, o
Municipio e Representacéo do SINTESE, uma normatizacdo
de avaliacdo do sistema municipal de Ensino em toda a
Educacdo Basica levando em consideracdo o perfil do
alunado e do corpo de profissionais de educacdo , nas
condicdes disponiveis, nas caracteristicas da gestdo
e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino , objetivando a
superagdo das dificuldades da educacdo Bésica encontradas
no municipio.

O municipio ndo criou um sistema prdprio porém
aderiu ao Sistema estadual de avaliagéo.

7.4) Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas
de educacdo basica, por meio da constituicdo de instrumentos
de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacao
continuada dos (as) profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democrética

A partir de 2023, com implementagdo da gestao
democrética na rede municipal, a auto avaliacdo
estara pautada no plano de gestdo da equipe
diretiva onde sera possivel vislumbrar os avancos
nas diversas dimensfes do trabalho educativo na
escola.

7.5) Formalizar e executar os planos de acbes articuladas
dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para
a educacdo béasica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, &
formacdo de professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliagho e ao
desenvolvimento de recursos pedagégicos e a melhoria e
expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar

As redes publicas municipal e estadual realizam
adesdo aos programas do governo federal os quais
culminam e apoio técnico e financeiro de acordo
com o planejamento realizado no PAR e a outras
demandas da educacdo nacional. Dentro desses
programas estdo previstos cursos de formagdo
continuada para professores, técnicos da
secretaria, equipe gestora e de apoio escolar.
IAcOes de melhoria da infraestrutura fisica séo
realizadas tanto em parceria com 0 governg
federal. Quanto com o estadual e com recursos
préprios.

7.6) Associar junto com a Secretaria de Educacdo uma
assisténcia técnica financeira e Pedagdgica para as unidades
de ensino que apresentarem um IDEB abaixo do projetado.

O Governo do Estado possui programa de apoio
as escolas que ndo alcancaram resultados
favoraveis e premiacdo das unidades que
conseguiram melhores indices em cada um dos
municipios sergipanos. A rede municipal realizal
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reunides de orientacdo das unidades escolares que
apresentaram resultados aquem do esperado.

7.7) Fortalecer o Projeto Politico Pedagdgico de maneira que
os instrumentos de avaliagdo de qualidade do Ensino
Fundamental e Médio, das redes publicas e privadas sirvam
como pardmetro de averiguacdo da qualidade do ensino,
levando em consideragdo a estrutura fisica a proposta
pedagdgica e a politica de formagao continuada oferecida pela
rede de ensino.

As redes estadual e privada realizaram as
atualizagBes e encaminharam aos respectivos
Conselhos para aprovagao.

/A cada ano o PPP ¢ revisitado e as alteragOes
necessarias sao realizadas sejam elas trazidas por
alteracOes na legislacdo ou por novas demandas,
metas e objetivos das escolas.

7.8) Desenvolver por meio do Conselho Municipal de
Educacdo, indicadores especificos de avaliagdo da qualidade
da Educacdo Especial bem como da qualidade da educacdo
bilingue para surdos

Néo realizada.

7.9) Orientar uma politica educacional das redes de ensino,
que busquem fortalecer o Projeto Politico Pedag6gico das
unidades escolares de maneira que as metas do IDEB sejam
alcancadas garantindo a equidade da aprendizagem até o
Gltimo ano de vigéncia do PME

/Anualmente sdo realizadas acfes a partir da
analise dos resultados das avaliacBes internas ¢
externas.

7.10) Incentivar em toda Educacdo Bésica uma politic
educacional que leve em consideracéo a leitura, a Ciéncia e

Matematica de maneira que os alunos melhorem seu
desempenho consolidados no Projeto Politico Pedagdgico
afim de que os resultados do Programa Internacional de
Avaliacdo — PISA sejam melhorados

Existem a¢des voltadas para desenvolvimento da
leitura, ciéncia e matematica em todas as redes.

7.11) O municipio deverd garantir uma politica de
acompanhamento de aprendizagem dos alunos em toda a
Educacdo Bésica afim de melhorar o fluxo escolar e &
aprendizagem dos alunos valorizando e incentivando 4
utilizacdo de recursos educacionais consolidadas nas
propostas pedagdgica de todas as unidades escolares

Na rede municipal a politica é instituida através
do regimento interno das unidades escolares tantg
publicas enquanto privadas.

Na rede estadual existe um normativo aprovado
pelo CEE e Inspecdo escolar que normatiza as
formas de acompanhamento e avaliacdo que estao
contempladas no PPP e no Regimento Escolar.
/Anualmente as especificidades sdo tratadas a
partir da portaria de normatizacdo da matricula.

7.12) Garantir transporte gratuito para todos(as) os (as)
estudantes do campo na faixa etaria de educacdo escolar
obrigatdria, mediante renovacdo e padronizacdo integradal
frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo
da Unido proporcional as necessidades dos entes federados,
visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacéo local.

Permanece sendo ampliada de acordo com 4
demanda.

7.13) Consolidar uma Politica de Educacgdo para a populacdo
do campo, levando em conta suas especificidades locais
promovendo a relacdo entre a escola e 0 campo

NG6s ndo possuimos escolas do campo e sim
escolas situadas na zona rural que possuem uma
matriz curricular igual a das escolas urbanas.

7.14) Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME,
0 acesso a rede mundial de computadores em banda larga de
alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo
computador/aluno(a) e professor nas escolas da rede publica
de educagdo basica, promovendo a utilizacdo pedagogica das
tecnologias da informacéo e da comunicacéo

Todas as unidades escolares publicas sédo
atendidas pelo Programa Escolas Conectadas o
qual disponibiliza acesso a rede mundial de
computadores porém ndo existem computadores
suficientes para atender a relacdo proposta na
estratégia.

7.15) Garantir junto a Secretaria de Educacdo a gestdo
democratica nas escolas de maneira que 0S recursos
financeiros sejam aplicados de acordo com o planejamento da|
comunidade escolar ampliando a transferéncias dos

Os repasses de recursos federais séo realizados
diretamente para as escolas através do PDDE ¢
estes sdo executados de acordo com as
especifidades dos programas aos quais estdg

repasses direto na escola

\vinculados. Na rede estadual existe ainda um
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repasse através do PROFIN cujos recursos sao
executados de acordo com a proposta pedagogical
da escola. Na rede municipal as necessidades da
escola sdo atendidas diretamente pela secretaria.

7.16) Garantir aos alunos que participam de programas de
transferéncia de renda apoio em todas as etapas da Educacédo
Béasica como: material didatico escolar, transporte,
alimentacdo e assisténcia a salde, tendo as Secretarias de A¢do
Social e Salde como parceiras na manutengdo dessas criancas;

/As redes publicas garantem para todos os alunos,
e ndo apenas 0s que participam de programas de
transferencia de renda, material didatico escolar,
transporte, alimentacdo e assisténcia a salde,
tendo as Secretarias de Acdo Social e Salde.

7.17) Garantir em regime de colaboragdo entre Unido, Estado
e Municipio que todas as unidades de ensino em especial do
campo tenham acesso a energia elétrica, abastecimento de
Agua tratada, esgotamento sanitario, manejo dos residuos
solidos e bens culturais e artisticos e equipamentos de
laboratério de ciéncias e acessibilidades para as pessoas com
deficiéncia

As unidades escolares tem acesso a energia
elétrica, abastecimento de 4gua tratada, , manejo
dos residuos solidos e bens culturais e artisticos
e foram adequadas para a acessibilidade para as
pessoas com deficiéncia. Algumas ja possuem
esgotamento sanitério, especificamente na zona
urbana, e no que se refere a laboratério de
ciéncias sdo encontrados em unidades que
atendem ao ensino médio.

7.18) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracéo,
programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagdo
regional das oportunidades educacionais

O governo federal esta realizando a retomada de
execucdo do PAR e no momento foi realizada a
priorizacdo das inicitivas cadastradas no referido
plano para posterior atendimento.

Além disso foram lancadas iniciativas no PAC2
para atendimento das necessidades de
equipamentos e mobilidrios para o0s entes
federativos.

Em parceria com o governo estadual foram
disponibilizados equipamentos através dog
Programa Alfabetizar Pra Valer.

7.19) Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais
para a utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educagdo basica, criando, inclusive,
mecanismos para implantar e/ou implementar as condicGes
necessdrias para a universalizacdo das bibliotecas nas
instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais
de computadores, inclusive a internet

Equipamentos e recursos tecnoldgicos tem sido
adquiridos gradualmente. Municipio e estado
aderiram dentro do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada a implementacdo de
“Cantinhos da Leitura” que dotam as unidades|
escolares de espacos de espacos de incentivo a
praticas de leitura em sala de aulas apropriados a
faixa etaria, ao contexto sociocultural, ao género
e ao pertencimento étnico-racial dos estudantes.

7.20) O municipio no prazo de dois anos, a partir da vigéncia
desta lei, definird padrdes minimos de qualidade para toda &
Educacdo Bésica, levando em consideragdo a infraestrutura
das escolas, os recursos pedagdgicos; assim como a concepgao
e metodologias de trabalho garantidos no Projeto Politico
Pedagdgico das unidades de ensino

'Todos os pontos estdo contemplados no projeto
politico pedagogico.

7.21) Garantir em regime de colaboracdo entre a Unido,
estado e municipio programas de formagdo inicial e
continuada para o pessoal técnico da Secretaria de educacao €
das unidades de ensino, bem como aos professores, em areas
como informatica e gestdo escolar.

Anualmente sdo ofertados cursos de formacéo
continuada para professores, técnicos da
secretaria, equipe gestora e de apoio escolar em
todas as redes. Alguns por iniciativa da prépria
rede e outros de forma colaborativa entre os entes.

7.22) Garantir que a violéncia escolar, doméstica e sexual
sejam temas debatidos nas unidades de ensino, junto com toda
a comunidade afim de garantir a construgdo de um Projeto
Politico Pedagdgico que promova a construcdo da Cultura de
Paz e do respeito as diferencas

Existem acOes desenvolvidas no ambito do
estado e do municipio voltados para a Cultura de
Paz, com um calendario de eventos voltados para
a prevencdo contra todo tipo de violéncia. As
acBes contam com a colaboragdo do CMDCA,
CRAS, Conselho Tutelar, Secretarias de Saude e
de Assistencia Social.
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7.23) Garantir que a Secretaria de Educacdo junto com as
unidades de ensino, construam junto a comunidade umal
proposta pedagdgica que inclua e integre jovens e adultos em
regime de liberdade assistida em situacdo de rua,
assegurandosua permanéncia na escola conforme os principios
da lei 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
/Adolescentes; dando direito aescola de contar com 4
colaboracdo da Secretaria de Seguranga Publica, Assisténcia
social e salde, no sentido de monitorar através de relatorios a
frequéncia, 0 comportamento com base no regimento escolar

Existe uma proposta de desenvolver em parcerial
com 0 CREAS, um projeto piloto para os alunos
que estdo em medida sdcio educativa para a
criacdo de turmas especificas para esse fim, porém
a mesma nao teve adesdo.

7.24) Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a
historia e as culturas afro- brasileira e indigenas e implementar
acOes educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de acBes colaborativas com
foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, com a

participagao dos conselhos escolares, equipes pedagdgicas e aEtnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombold

sociedade civil

IAlém de existirem ac¢des desenvolvidas dentro dal
teméatica em todas as unidades escolares, sejam
elas publicas ou privadas, as citadas Leis estdo
contempladas no Curriculo de Sergipe e sdo
trabalhadas de  forma  transversal e
interdisciplinar. O municipio aderiu a Politica
Nacional de Equidade, Educacéo para as RelacGes

(Pneerq) tem o objetivo de implementar aces e
programas educacionais voltados a superagdo das
desigualdades étnico-raciais e do racismo nos
ambientes de ensino, bem como a promocéo da
politica educacional para a populacdo quilombola.

7.25) Consolidar uma Politica Educacional no Campo em que
as tradicbes e a identidade do homem do campo sejam
respeitadas, assim como a educacdo de populaces itinerantes,
articulando o ambiente escolar com as comunidades para que
possam construir um Projeto Politico Pedagdgico em que a
organizacdo pedagogica e a gestdo educacional garanta a
oferta da lingua bilinglie em toda a Educacdo Basica assim
como a aquisi¢do de equipamentos e a oferta de programas de
formacao inicial e continuada de profissionais da educacédo

/A parceria com a Universidade Federal de Sergipe
para a formacédo voltada para as escolas do campg
estad em pleno desenvolvimento.

/A rede municipal € a unica que disp8e de unidades
escolares situadas na zona rural mas que nédo se
configuram como da educagdo do campo

7.26) Desenvolver uma proposta curricular para a escola do
campo levando em consideragdo a construcdo do Projeto
Politico Pedagdgico das unidades de ensino

Né&o existem escolas com essa especificidade.

7.27) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacéo formal com experiéncias de educacao
popular e cidadd, com os propdsitos de que a educacdo sejal
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais

Em todas as unidades publicas existem Conselhos
Escolares com representacdo de diversos
segmentos da comunidade escolar e a participagao
e controle social é incentivada. As escolas
também participam do Programa Escola ¢
Comunidade que possui acBes que articulam a
educacdo formal com as experiéncias da
comunidade.

7.28) Promover a articulacdo entre 0s programas de
transferéncia de renda com a politica de educacéo integral
levando em consideracdo o apoio das Secretarias de Saude,
/Acdo Social e Esporte de maneira a garantir a permanéncia do
aluno e a qualidade do atendimento

Ndo existe essa articulagdo especifica de
transferéncia de renda com a politica de educacéo
integral.

7.29) A Secretaria de Educacdo do municipio em parceria com
a Secretaria de Salde deverd construir uma politica
educacional que contemple a prevengdo, promogéo e atencao
a saude atendendo a todos os alunos da Educagdo Bésica em
particular os que integram a rede publica. Sendo os Projetos
Politicos Pedag6gicos das unidades de ensino, o ponto de
partida para consolidacdo dessa politica.

Desenvolvimento das atividades do PSE. A
Secretaria de Educacao desenvolve atividades de
prevencdo, promog¢do e atencdo a salde em
parceria com a Secretaria de Salde e de
IAssistencia Social.
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7.30) Estabelecer e garantir a partir de 2016 uma politica de
apoio & prevencdo e atendimento a sadde, integridade fisica,
mental e emocional dos profissionais da educacdo, usando a
articulacdo entre a Secretaria de Salde e Acdo Social, de
maneira a garantir a melhoria da qualidade educacional do
municipio

N&o existe politica instituida neste sentido.

7.31) Garantir articulagio entre a Secretaria de Educacéo e o
Conselho Municipal, afim de acompanhar e avaliar as politicas
publicas adotadas no municipio, levando em consideracéo a
estrutura fisica da escola, proposta pedagdgica de maneira
garantir a qualidade da educacéo bésica.

/A articulacdo é garantida e estimulada. Secretaria
e Conselho trabalham de forma coordenada.

7.32) Promover uma politica de formacdo para professores,
bibliotecérios e agente de comunidade para atuar como
mediadores da leitura, segundo as Diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, de acordo com &
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem

Os professores teem recebido formag&o para atuar
como mediadores da leitura.

7.33) Instituir no municipio um programa de Formacao
Continuada, por meio da Secretaria de Educacdo e da

Secretaria de Cultura para professores e alunos de maneira amunicipal.

resgatar a memoria cultural e histérica do municipio e do
estado

Sdo desenvolvidas agdes voltadas a memdria
cultural e histérica do municipio na rede

7.34) Fortalecer o Projeto Politico Pedagdgico das unidades de
ensino de maneira a garantir melhores desempenho do IDEB

As escolas estdo sendo orientadas para que o
Plano de Ac¢éo anual contenha acGes voltadas para
a melhoria do desempenho dos alunos no IDEB.
I/As secretarias acompanham o desenvolvimento
dos planos.

7.35) A Comissdo Permanente de gestéo de carreira devera no
prazo do segundo ano vigente do PME planejar e elaborar uma
politica de reestruturacdo e reordenamento do sistema de
ensino garantindo prioritariamente  a  manutencdo dos
estudantes nas escolas do campo atendendo as especificidades
culturais, sociais e econdmicas do homem do campo

Em 2024 foi realizado o reordenamento da rede
com a priorizagdo do atendimento das criancas na
proximidade das suas residéncias mas com a
extin¢do das classes multiseriadas.

7.36) Fomentar com o sistema judiciario didlogo entre a
secretaria de educacdo e as unidades escolares critérios para o
acompanhamento de apenados para 0 cumprimento de penas
alternativas nas unidades escolares

IAs redes recebem apenados que sdo
encaminhados para cumprimento da pena
alternativa em unidades escolares

7.37) Buscar parcerias com as instituicGes de ensino superior,
publicas a fim de garantir cursos de informéatica para
professores e alunos através de programas e projetos de

Nao houve oferta de cursos de informatica no
periodo.

extensdo, cursos de pds-graduacéo
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A meta prop0e elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia
deste Plano, para as popula¢cdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros

declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Para cada uma das especificidades o INEP criou um indicador responsavel por aferir a

reducdo das desigualdades.

— Indicador 8A: Escolaridade média, em anos de estudo completos, da populacdo de 18

a 29 anos de idade.

— Indicador 8B: Escolaridade média, em anos de estudo completos, da populacdo de 18

a 29 anos de idade residente na area rural.

— Indicador 8C: Escolaridade média, em anos de estudo completos, da populacédo de 18

a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita).

— Indicador 8D: Razdo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na

faixa etaria de 18 a 29 anos.

O Instituto realiza a analise por regido e unidade da federacdo e esses serdo os dados

que traremos no presente relatorio.

No ano de 2018, o PNE em movimento havia apontado que em Sergipe a populacédo de
18 a 29 anos possui de escolarizacdo em torno de 9 anos de estudos em todas as desagregacoes
da meta e Itabaiana estava no mesmo patamar. A metodologia de calculo da meta sofreu ao

longo dos anos algumas alteragdes a fim de que ficasse mais fidedigno os resultados obtidos.

Os dados divulgados no 5° relatorio de Monitoramento do PNE demonstram que houve
um crescimento, apesar de ter atingido a meta, sendo que a média hoje esta em torno de 11 anos

de estudo para a populacgdo estudada.

O Novo Painel de Monitoramento do Plano Nacional de Educacéo traduziu os resultados
em graficos os quais apresentaremos aqui por ndo terem sido divulgados dados especificos para

0S municipios.
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Meta 2024 12 anos ~ Resultado 2023: | Variacdo 2012-2023

Indicador 8A: Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacdo de 18 a 29 anos de idade. ¢ 12
I

1.0

105

100

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2022 2023

Fonte: Elaborada pela Dired/Inep com base em dados da Pnad Continua/IBGE (2012-2019/2022-2023).
Os resultados de 2020 & 2021 foram suprimidos por recomendacio do IBGE, em virtude de dificuldades na coleta de dados da Pnad-c durante a pandemia de covid-19 (IBGE, 2022).

https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacio de 18 a 29 anos - Unidades da Federacéo - 2012-2019/2022-2023

Brasil/Regido/UF 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2022
B Nordeste
LT 100 104 102 105 102 104 107

Sergipe 9.8

Meta 2024: 12 anos Resultado 2023 | Variagdo 2012-2023

Indicador 8B: Escolaridade média, em anos de estudo, da

populagdo de 18 a 29 anos de idade residente na area ' 20
I

rural. 98

12

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos residente no campo - Unidades da Federacéo -
2012-2019/2022-2023

Brasil/Regido/UF

B HNordeste
Sergipe 7.8 79 77 54 87 89 86 30 92

Meta 2024: 12 anos Resultado 2022: | Variagdo 2016-2022
Indicador 8C: Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos

25% mais pobres (renda domiciliar per capita). 95 ? 0,9

1z

Escolaridade média, em anos de estudo, da populagdo 25% mais pobre de 18 a 29 anos - Unidades da Federacéo -
2016-2019/2022

Brasil/Regido/UF

B Nordeste
Sergipe
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Meta 2024: 100% Resultado 2023:| Variacdo 2012-2023 (em p.p)

Indicador 8D: Razdo percentual entre a escolaridade
média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a
29 anos. 0 ¢ 4,6
0.0% 93'5 /0 100,0%

Razdo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos - Unidades da Federacéo -
2012-2019/2022-2023
Brasil/Regido/UF

B Nordeste
Sergipe 88,9% 89,9% 904% 90%6 | 960k 914% 93,5% 94.9% 90,6% 33,5%

Com relacdo ao nivel de escolarizacdo dos residentes em Itabaiana foi possivel apurar junto ao
IBGE (https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/) os dados abaixo que nos ddo um panorama
dos desafios a serem vencidos para que cheguemos ao minimo estabelecido pela meta.

Nivel de instrugao (cada bloco - 0.5%)

) Sem instrugao e 27417 = Fundamental completo e

fundamental incompleto: meédio incompleto: 12971

Meédio completo e superior

! incompleto: 19380 ] Superior completo: 7.869

Ressaltamos que as redes publicas permanecem realizando a¢6es de busca, acolhimento
e inclusdo desse publico alvo bem como implementando projetos e programas que contribuam
com a permanéncia dos jovens na educacdo basica e seu encaminhamento para a continuidade

de estudos no ensino superior, conforme apontamos a seguir.
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Estratégias

Situacdo atual

8.1 Consolidar e desenvolver novas praticas de
programas de desenvolvimento de tecnologias para
corre¢do de fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado e pararecuperacéo e progressao parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado, levando em conta especificidades dos
segmentospopulacionais considerados.

A rede estadual implementou programa para
correcdo de fluxo, com acompanhamento
pedagégico individualizado, ja o IFS realiza um
acompanhamento através da assessoria pedagogica
por meio das notas e frequéncias, bem como por
meio do didlogo com aluno objetivando a
permanéncia e o0 sucesso deste. A Secretaria
Municipal de Educacdo promove formacGes
continuadas especificas com os docentes da EJAEF
nas quais apresenta metodologias ativas de
aprendizagem, diversas estratégias e orientacoes
gue ajudardo a corrigir o fluxo escolar.

8.2 Implantar programas de educacao de Jovens e Adultos
para 0s segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade- série
associados a outras estratégias que garantam g
continuidade da escolarizacdo,apds alfabetizacao inicial.

A rede municipal de ensino realiza periodicamente,
e sempre que necessario for, campanhas
publicitarias na perspectiva de melhorar os indices
de matriculas e manter a populagao informada sobre
as politicas publicas da educacdo. Foi feita a adesdo

ao Projovem Urbano e rural que esta previsto para
ser implementado em 2025.

8.3 Sensibilizar as pessoas a escreverem-se no exame de
certificacdo da conclusdo de Ensino Fundamental.

As redes publicas divulgam através das unidades
escolares o calendario de inscricdo e de realizagcdo
das avaliacdes do ENCCEJA.

8.4 Promover parceria com as reas de saude e assisténcia
social,0 acompanhamento e o0 monitoramento do acesso
as escolas especificas para 0s segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de absenteismo e
articular com o Estado e o municipio para garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo doatendimento desses estudantes

na rede publica regular de ensino.

/A Secretaria Municipal de Educacdo monitora os
alunos que estdo fora da escola por meio de alguns
mecanismos: censo escolar, busca ativa e dados
oficiais da Secretaria Municipal de Salde — coletados
por meio dos agentes de salde. Na rede estadual a
escola é responsavel pela busca ativa dos alunos.

8.5 Promover a chamada publicac jovens e adultos fora
da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, emparceria com as areas de assisténcia
social, salde e protecdoa juventude

/A Secretaria Municipal de Educacdo e varias escolas
realizam, todos os anos, chamada publica tanto na
cidade quanto nos Povoados. Esse trabalho sempre é
intensificado onde ha um baixo nimero de matriculas.
/A SEDUC além de fazer uso de carro de som e das
radios da cidade, envia também seus técnicos,
juntamente com a equipe do Busca Ativa, quando

solicitados, para se somar a escola nesse trabalho.
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A meta propde principalmente resgatar aqueles que ndo tiveram acesso a educacao ou
que abandonaram a escola devido as mais diversas razfes. A oferta de educacdo de jovens e
adultos é a estratégia mais utilizada para essa finalidade desde que os programas especificos de
alfabetizacédo de adultos foram extintos.

Em 2024 o governo federal sinalizou a retomada do programa Brasil Alfabetizado que
tem como proposta induzir e coordenar o esfor¢o nacional de universalizar a alfabetizacéo entre
as pessoas de 15 anos ou mais e estimular a elevagdo da escolaridade, contribuindo assim para
a potencializacdo do exercicio da cidadania.

O programa sera desenvoilvido em parceria com o estado e prevé a instalacao de turmas
em diferentes espacos sociais tais como associacdes de bairro, igrejas, centros comunitarios
para evitar grandes deslocamentos das pessoas que precisam se alfabetizar.

A outra questdo tratada na meta, o analfabetismo funcional, que é o nome dado a falta
de capacidade que uma pessoa tem para interpretar textos e realizar operacdes matematicas,
mesmo sabendo ler e escrever, requer nao apenas que o individuo seja alfabetizado, mas que
esse atinja niveis satisfatorios. De acordo com o Indicador de Analfabetismo funcional existem
quatro niveis de alfabetizacdo: analfabetos, alfabetizados em nivel rudimentar, alfabetizados
em nivel basico e alfabetizados em nivel pleno. Aqueles que se encontram nos dois primeiros
niveis sdo considerados analfabetos funcionais.

Quando investigamos as causas do analfabetismo funcional algumas chamam a atencéo,
a baixa escolaridade, qualidade da educacdo, a necessidade de desenvolver competéncias e
habilidades bésicas de leitura e da matematica, ja que envolvem os sistemas educacionais e a
urgéncia de tracar estratégias de enfrentamento que realmente culminem em resultados
positivos.

De acordo com o divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
no dia 12 de junho de 2023, houve uma reducdo do nimero de analfabetos em Sergipe que
reduziu de 238 mil em 2019 para 215 mil em 2022. Atribuimos a queda ao aumento da oferta
de educacdo de Jovens e Adultos em todo o territdrio estadual. Sendo que, de acordo com o

publicado pela Secretaria de Estado da Educacéo

“No ano passado, a taxa de analfabetismo das pessoas de 15 anos
ou mais em Sergipe foi estimada em 11,7%. Ou seja, 88,3% das
pessoas de 15 anos ou mais estdo alfabetizadas em Sergipe. Esse
valor foi 0,9 p.p. menor do que o verificado em 2019, que ficou
em 12,6%. Entre 2016 e 2022, a reducao foi de 2,2 p.p.”

https://www.seed.se.gov.br/noticia.asp?cdnoticia=192644#:~:text=0u%20seja%2
C%2088%2C3%25,f0i%20de%202%2C2%20p.p.

Dados do Painel de Monitoramento do PNE, mostram 0s seguintes percentuais para

Sergipe:
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Indicador 9A: Taxa de alfabetizacdo da populacao de
15 anos ou mais de idade.

Meta 2024: 100% Resultado 2023: | Variacdo 2012-2023 (em p.p)

P 46

88.8% 100,0%

Indicador 9B: Taxa de analfabetismo funcional da
populacao de 15 anos ou mais de idade.

Meta 2024: 8,9% Resultado 2023:| Variacdo 2012-2023 (em p.p)

N

18.9%

£9%

Para Itabaiana o IBGE, com base no ultimo Censo demografico, apresenta os seguintes dados

sobre pessoas de 15 anos ou mais alfabetizadas

Alfabetizacao

e ndo alfabetizadas:

ﬁ] Alfabetizados:

69.130

B Nio alfabetizados: 13.166

https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/

Diante desses dados podemos afirmar que do publico alvo da meta 16% néo sdo alfabetizados.

Estratégias

Situacéo atual

9.1 Assegurar a oferta gratuita e publica da educagéo

de | Arede municipal e estadual ofertam a Educacéo de

jovens e adultos a todos os que ndo tiverem acesso a | Jovense Adultos em unidades tanto da zona urbana

educacéo bésica na idade propria

como zona rural.

9.2 Realizar diagnostico dos jovens e adultos com Ensino | Apesar de ndo haver um diagnostico dos jovens e
Fundamental incompleto, para identificar a demanda ativa | adultos com fundamental incompleto a demanda é

por vagas na educagdo de jovens e adultos, assegurando
sua permanéncia para conclusdo do mesmo.

atendida, ndo ha um limite de vagas para matricula
de jovens e adultos estabelecidos no municipio, a
medida em que aparecem alunos, turmas séo
abertas. Na rede estadual o levantamento de
demanda é realizado por meio do Sistema de
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matriculas e novas turmas sdo abertas assim que o0s
nimeros maximos de alunos por turma sédo
atingidos.

9.3 Implementar acGes de alfabetizacéo de jovens e adultos
com garantia da continuidade da escolarizacéo bésica

A alfabetizacdo de jovens e adultos é realizada nas
primeiro segmento/etapa do EJAEF. Dois novos
progamas do governo federal estdo em fase de
implementacdo o Alfabetiza Brasil e o Projovem
Urbano e Rural que tem previsdo de inicio em 2025
e objetiva atender essa populagdo que ndo teve
acesso ou ndo concluiu a educacdo bésica.

9.4 Articular os alunos de cursos profissionalizantes na EJA
da rede municipal em turno contrario para que eles possam
concluir seus estudos

A oferta ndo aconteceu em 2024

9.5 Organizar uma metodologia prépria para EJA levando
em consideracdo as particularidades dos bairros e povoados

Buscando melhorar o processo de ensino
aprendizagem a SEDUC realizou formacdes
continuadas com os professores enfatizando a troca
de esperiencias entre 0s mesmos. Na rede estadual
ndo tivemos nenhuma informacéo para tal item.

9.6 Realizar avaliacdo inicial para 0 acompanhamento que
permite aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e adultos
com mais de 15(quinze) anos de idade

A rede Municipal segue rigorosamente ao que esta
disposto na resolucdo que normatiza o
funcionamento da EJAEF

9.7 Executar acfes de atendimento ao (a) estudante da
educacdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transportes, alimentagdo, e salde e acao
social, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento
gratuito de dculos, em articulagdo com a &rea de saude

Apesar de existir parceria entre as secretarias de
Educacéo e Salde através do desenvolvimento das
acOes do Programa de Salde na Escola (PSE) que
oferta o referido atendimento as agdes voltadas
para o publico em tela ndo ocorrem pontualmente,
esse atendimento precisa ser melhor estruturado
considerando que a mioria dos alunos estdo no
turno noturno.

9.8 Assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos nas
etapas de ensino fundamental para todas comunidades,
assegurando a implementacédo de diretrizes municipais com
base nas Diretrizes Nacionais para Educagdo de Jovens e
Adultos

A oferta ja est4 garantida e obedece as diretrizes
estabelecidas na Resolu¢do Municipal e neste
Plano Municipal de Educacéo.

9.9 Apoiar e incentivar, por meio de conferéncias publicas
municipais, praticas e projetos inovadores para jovens e
adultos que levem em consideracdo as necessidades
especificas desses alunos

N&o foi realizada nenhuma acéo nesse sentido no
ano de 2023.

9.10 Estabelecer uma jornada de sala de aula da EJA
adequada aos segmentos empregadores publicos ou
privados de maneira a garantir a permanéncia do aluno na
unidade escolar

Os horérios para a educagéo de jovens e adultos sdo
estabelecidas nos regimentos internos das
unidades.

9.11 Implementar em regime de parceria entre as redes
federais de educacédo profissional, cientifica e tecnoldgica
com a Secretaria Municipal de Educacdo, programas de
formacdo em informatica e outras tecnologias para alunos
da EJA com baixa renda ou pessoas com deficiéncia,
assegurando a permanéncia do aluno nas redes municipais
de ensino

Né&o foi realizada nenhuma agéo neste sentido no
ano de 2023.

9.12 Implantar, através da Secretaria de Educagdo, turmas
de alfabetizacdo para terceira idade, considerando o
diagnostico do municipio em que as pessoas entre 50 e 80
anos; sdo analfabetos que levem em consideracéo atividades

recreativas culturais e esportivas

Os alunos da terceira idade ja sdo inclusos nas
turmas do primeiro e segundo seguimento de
forma regular nas unidades que oferecem a
modalidade.
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A meta permanece sem alteracbes. N&o houve oferta da modalidade no ano de 2024,
porém o governo federal sinaliza que serdo criadas agdes no sentido de atender a esta meta
dentro do Pacto Nacional pela Superacdo do Analfabetismo e Qualificacdo na Educacao de
Jovens e Adultos, ao qual aderimos em 2024, é uma politica publica construida de forma
colaborativa pelo Ministério da Educacdo (MEC) com a Unido, os estados, o Distrito Federal e
0s municipios. O Pacto retne acdes de articulacdo intersetorial implementadas com a
participacdo de ministérios, da sociedade civil organizada, de organismos internacionais e do

setor produtivo.

As finalidades do Pacto s&o: superar o analfabetismo; elevar a escolaridade; ampliar a
oferta de matriculas da educacdo de jovens e adultos (EJA) nos sistemas publicos de ensino,
inclusive entre os estudantes privados de liberdade; e aumentar a oferta da EJA integrada a

educacdo profissional.

Demonstramos abaixo breve consideracdes sobre as estratégias que compdem a referida

meta.

Estratégias Situacdo atual

10.1 Fazer, imediatamente, ap6s a aprovacdo do | E realizado no final e inicio do ano letivo chamadas
plano um levantamento da demanda local, utilizando | publicas nos locais que apresentam uma maior demanda
as informacdes do portal MEC, no periodo de | de alunos para EJAEF.

vigéncia deste plano
10.2 Garantir a Educacéo de Jovens e Adultos para | O municipio ndo desenvolveu nenhuma acdo que venha
conclusdio do Ensino Fundamental e Meédio | atender a esta estrategia visto que o proprio nao oferta
associado a educacéo profissional. ensino medio e profissional.

10.3 Garantir a Educacdo de Jovens e Adultos | A Educacdo de Jovens e Adultos é desenvolvido em
associados a educagdo do campo no campo, criando | escolas que estdo situadas no campo, porém segue as
mecanismos para garantir a formacg&o continuada do | mesmas diretrizes das escolas urbanas.

professor
10.4 Fazer chamada publica todos os anos | O municipio através da Secretaria Municipal de
prioritariamente no més de dezembro sobre | Educacdo (SEDUC), realiza chamada publica dos
responsabilidade da Secretaria Municipal de | alunos em todos os niveis e modalidades de ensino
Educacdo, em articulagdo com outras secretarias | atendidos pelo municipio a cada inicio de ano letivo. E
(saude e de acdo social) e demais dérgaos publicos, | quando se faz necessario ao final de cada modulo
objetivando oferecer uma alfabetizacdo continuada, | semestral.

e conclusdo do Ensino Fundamental
10.5 Garantir e disponibilizar, aquisicdo de | Todas as unidades escolares da rede municipal foram
equipamentos voltados a melhoria da rede fisica das | dotadas de  acessibilidade  independente  da
escolas publicas municipais que atuam na Educagdo | etapa/modalidade que ofertam. Todos 0s anos séo feitas
de Jovens e Adultos integrada a educacdo | as necessidades de equipamentos para melhor
profissional, garantindo a acessibilidade a pessoa | funcionamento das unidades escolares.

com deficiéncia
10.6 Disponibilizar alimentacdo escolar de boa | A rede publica oferta merenda escolar, através do PNAE
qualidade diéria e no ato da chegada dos discentes | a todos os alunos. Na rede municipal, para os alunos da
no espaco escolar EJAEF o cardapio é ofertado no ato da chegada do
discente ao ambiente escolar.

10.7 Adaptar o calendario da Educacédo de Jovens e | O calendario é Unico para a rede.
Adultos com a realidade local
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10.8 Estabelecer atividades extraclasses nos meses
de maior intensidade de trabalho dos discentes com
proposito de ndo o afastar da escola e evitar a evasao
escolar.

As escolas desenvolvem em seus planos de acéo
atividades extraclasses, inclusive com o EJAEF, a partir
de projetos pedagégicos, porém o periodo de maior
intensidade de trabalho dos discentes ainda ndo é
observado.

10.9 Instalar polos tecnoldgicos e culturais com a
colaboracdo do governo federal, objetivando a
promogéo técnica profissional e humana dos
discentes e docentes, a partir do 1° ano de vigéncia
deste plano

N&o ocorreu nenhuma acdo do governo Federal em
relacdo a esta estratégia.

10.10 Garantir a formacdo continuada dos
professores em sua regido, visando desenvolver
metodologias diferenciadas e especificas para
Educacéo de Jovens e Adultos

O municipio ndo tem escola com essa modalidade
portanto ndo ofertou formagdo continuada para seus
educadores neste sentido.

10.11 Garantir transporte de qualidade primando
pela seguranca do translado escolar, bem como
material didatico, esportivo e técnico profissional

Ha a disponibilizacdo do transporte para os estudantes
do EJAEF através do PNATE, como também material
didatico.

10.12 Articular os saberes dos jovens e adultos a
serem considerados na articulagdo com o curriculo
da EJA

As acbes dos PPP’s sinalizam as atividades a serem
desenvolvidas com os alunos. E o0s cadernos
complementares do curriculo de Sergipe auxiliam no
desenvolvimento do planejamento dos professores.

10.13 Garantir no prazo de um ano a partir da
aprovagdo do PME um estudo da demanda social e
cultural, havendo a demanda de jovens e adultos
viabilizando a oferta da EJAEF no turno diurno de
acordo com as necessidades locais

No ano de 2023 foram criados duas turmas no periodo
diurno nas escola da rede municipal.
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No municipio de Itabaiana encontramos a oferta da modalidade nas redes Federal,
Estadual e Privada e no Sistema S (Senai e Senac). Mesmo sem o apoio e a colaboracéo
previstas no Plano Nacional de Educacéo, o proposto na meta, que o atendimento seja triplicado,
e considerando o numero de matriculas existentes quando da elaboracdodo plano municipal,

concluimos que ultrapassamos o que foi proposto.

Dados do Censo 2023 demonstravam gue onze escolas do territério municipal, que equivale

a 36,4% do total, ofertam cursos profissionalizantes integrados ao ensino médio.

ltabaiana Sergipe

36,4% 14,0%

de escolas técnicas de escolas técnicas

Total de 11 escolas com ensine medio Total de 300 escolas com ensino médio

REDE ESTADUAL DE ENSINO

Modalidade / Etapa 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Ens. Profis.\Moveis - Subsequente 16 12 27 10 10 - - -
Ens. Profis.\Redes de Computadores - Integrado 22 33 21 15 76 | 100
Ens. Profis.\Redes de Computadores - — | a3 32 35 17 2% i i i

Subsequente

REDE FEDERAL DE ENSINO

Técnico Integrado em Agronegdcio 34 | 35 | 35 | 40 | 44 | 51 | 82 | 162 | 133 | 125

Técnico em manutengdo e Suporte em Informatica| 35 35 64 40 | 41 70 70 | 200 | 178 | 170

Técnico de Nivel Médio Agronegécio -

subsequente i j ) i ) i i i 9% | 104
REDE PRIVADA
Técnico em Enfermagem 62 - -
Curso Técnico Subsequente 243 | 151
Curso Técnico Concomitante 133 | 175
TOTAL DE MATRICULAS 69 70 | 158 | 124 | 169 | 181 | 209 | 439 | 861 | 825

De acordo com os dados do Painel de Monitoramento de 2012 a 2023 houve um
aumento significativo na oferta de educacéo profissional integrada ou concomitante ao ensino
médio, 0 que corrobora com o que apresentamos no relatério daquele ano, e apresentou 0s

seguintes dados municipais:
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Profissional Técnica de Nivel Médio (EPT)

Resultado 2023: Variado 2013-2023

Indicador 11A: Numero Absoluto de matriculas na Educacao ?

651

O mesmo relatério demonstra que estamos proximo de atingir a meta do 2 indicador que trata

do atendimento no segmento publico:

Indicador 11B: Participacdo do segmento publico na
expansdo da EPT de Nivel Médio (EPT)

0.0% 42.5% 50,0%

Meta 2024: 50% Resultado 2023: Expansdo 2013-2023

A 48

6%

Com relacdo ao acumulado desde o ano de 2013 a rede publica de Itabaiana j& ultrapassou o

percentual estabelecido.

publica

Indicador 11C: Expansdo acumulada da EPT de nivel médio

O_.D?é’;‘ 1 30?0/0 ‘ 100,0% ? 97

Resultado 2023: Variagdo 2013-2023

6%

Ressaltamos que, mais uma vez, apesar de termos realizado encontros com a rede

privada e o Sistema S ndo obtivemos dados suficientes dessas institui¢des. Os nimeros da rede

privada foram coletados no Censo Educacional e o Sistema S ndo socializou os dados.

Dentre as estratégias previstas percebemos que sdo necessarios maiores esforgos e

engajamento para que as mesmas sejam executadas.

Estratégias

Situacéo atual

11.1) Expandir as matriculas de educacdo profissional
técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideracao aresponsabilidade dos Institutosna ordenacéo
territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais
e culturais locais e regionais, bem como ainteriorizagdo da
educacdo

profissional

N&o houve inclusdo de novos cursos.

11.2) Fomentar a expansdo da oferta de educacdo
profissional técnica de nivel médio nas redes publicas
estaduais de ensino.

Os cursos existentes estdo em fase de finalizacéo e

nao foram inseridos novos em 2024.

11.3) Fomentar a expansdo da oferta de educacdo
profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdoprofissional publica e
gratuita, assegurado padrdo de qualidade.

Né&o foi ofertada no &mbito do municipio de Itabaiana
educacdo profissional técnica de nivel médio na

modalidade a distancia.
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11.4) Estimular a expansdo do estagio na educacdo
profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a
formacdo de qualificagdes proprias da atividade
profissional, a contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude.

Permanecem as parcerias com empresas e
instituicGes, publicas e privadas, para insercdo de
alunos do Ensino Médio da rede estadual em
programas de estdgio remunerado, com carater
pedagdgico e que objetivam a formacdo integral do
aluno.

11.5) Ampliar a oferta de programas de reconhecimentode
saberes para fins de certificacdo profissional em nivel
técnico.

A ampliacdo dos programas de reconhecimento de
saberes em nivel técnico, de competéncia da rede
Federal, ndo foi realizada.

11.6) Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo
profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas
de formac&o profissional vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade.

Sem dados.

11.7) Expandir a oferta de financiamento estudantil a
educacdo profissional técnica de nivel médio oferecida
em instituicdes privadas de educacdo superior.

A nova lei do FUNDEB abriu possibilidades de
utilizar os recursos do Fundo na oferta educacdo
profissional, cabem estudos de viabilizagdo no
financiamento estudantil. Sem informacfes da
aplicacdo em Itabaiana.

11.8) Institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da
educacdo profissional técnica de nivel médio das redes
escolares publicas e privadas

A Lei 14.645/2023 prevé a realizagcdo de processo
nacional de avaliacdo das instituicGes e dos cursos de
educacdo profissional técnica e tecnoldgica a ser|
implementada em regime de colaboracéo.

11.9)Expandir o atendimento do ensino médio gratuito
integrado a formacdo profissional para as populagdesdo
campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de
acordo com 0s seus interesses e necessidades

Os cursos realcionadas as atividades campesinas sdo
ofertados pelo IFS. O mesmo busca atingir os alunos
residentes nas areas rurais do municipio, porém 0s
cursos sdo realizados na zona urbana.

11.10) Expandir a oferta de educacdo profissional técnica
de nivel médio para as pessoascom deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo.

Todos os cursos dao oportunidade de inclusdo para
alunos com deficiencias.

11.11) Elevar gradualmente ataxa de conclusdo média
dos cursos técnicos de nivel médio na Rede Federal de
Educacédo Profissional, Cientifica eTecnoldgica para 90%
(noventa por cento) e elevar,nos cursos presenciais, a relacdo
de alunos (as) por professor para 20 (vinte)

A assessoria pedagogica do IFS é responsavel pelg
acompanhamento dos alunos a partir das notas e
frequencia e quando é detectada alguma situagdo que
possa levar a ndo conclusdo do curso € realizada a
intervencdo através do dialogo e outras agbes com
aluno objetivando a permanéncia deste.

11.12) Elevar gradualmente o investimento em programas
de assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantir as condi¢Bes necessarias a
permanéncia dos (as) estudantes e & conclusdo dos cursos
técnicos de nivel médio

No IFS, sdo desenvolvidas acBes que visam @
permanéncia e 0 sucesso dos alunos tais como as
socioecondmicas, por meio de auxilios financeiros, por,
exemplo, auxilio estudantil, monitoria.

11.13) Reduzir as desigualdades étnico-
raciais eregionais no acesso e permanéncia na educacéo
profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a
adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei

As instituicbes promotoras de Ensino Médio
Profissionalizante obedecem a lei de cotas raciais
(LEI'N®°12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012.).

11.14) Estruturar sistema nacional de informacéo
profissional, articulando a oferta de formacdo das
instituicBes especializadas em educacéo profissional aos
dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em

Existe desde 0 ano de 2009 o SISTEC que contempla
todas essas informages com cursos ja habilitados
para serem ofertados, porém os dados ndo estdo
atualizados.

entidades empresariais e de trabalhadores
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A execucdo da meta esta diretamente ligada a acGes do Governo Federal, restando a
estados e municipios a disponibilizacdo de alguns recursos e condigdes para que elas se
desenvolvam na sua jurisdicao a exemplo de disponibilizacao de espacos para oferta dos cursos,
no caso de nao haver prédio intalacdes préprias, deslocamento de alunos ate o local de oferta,
ou, ainda, divulgacgéo das atividades e cursos que estdo sendo ofertados.

Tanto a rede municipal quanto a estudal possuem relacgdes estreitas com a Universidade
Federal de Sergipe e as parcerias estdo voltadas principalmente para a formacéo continuada de
professores. Assim como no ensino médio e na educacao profissional as matriculas no ensino
superior também contemplam alunos residentes em municipios circunvizinhos.

Também existe parceria no sentido de possibilitar a realizacao de estagio supervisionado
dos alunos, dos cursos superiores voltados & docéncia, nas unidades escolares plblicas. A titulo
de exemplo, temos execucdo do Programa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) por meio da
recepgdo de licenciandos nas unidades escolares do municipio e do estado.

Em nosso municipio diversas institui¢ces privadas de ensino superior ofertam cursos de
graduacdo e pods-graduacdo, tanto de forma presencial quanto a distancia. No processo de
monitoramento das metas do plano realizamos reunides e convidamos as instituicbes que
conseguimos identificar, publicas e privadas, desta ultima algumas estdo alocadas nas escolas
privadas aqui existentes, e apresentamos o Plano de Educacéo e ressaltamos a importancia de
juntos estarmos buscando acdes de melhoria para a educacéo de uma forma geral, contemplando
todas as etapas e modalidades, bem como solicitamos que disponibilizassem os dados para que
fosse possivel aferir a evolugdo da meta. Reunibes com membros do Férum Municipal de
Educacao foram realizadas no sentido de melhorar o compartilhamento de dados porém estamos

em fase de planejamento, ndo existe consolidacao.

Estratégias Situacgdo Atual

12.1. Colaborar com a amplia¢do e otimizacéo da
capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituicdes publicas e privadas de
educacdo superior, mediante acBes planejadas e
coordenadas com Estadoe a Unido no que couber,
com foco nas necessidades mais emergentes,
ampliando e consolidando a interioriza¢do do acesso
a graduacéo;

As instituicbes que ofertam a educagdo superior no
municipio contam com uma boa infraestrutura fisica que
contempla os mais diversos espacos administrativos €
pedagodgicos. Com relagdo a ampliacdo do quadro de
docentes e técnico-administrativo, a Universidade
Federal de Sergipe tem previsdo para realizacdo de
concurso publico no inicio de 2024.

12.2. Contribuir com a ampliagéo da oferta de vagas
e cursos da Rede Federal de Educag8o Superior, da
Rede Federal de Educacéo Profissional,Cientifica e
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do
Brasil, sob a  responsabilidade da Unido,
considerando a densidade populacional

/A oferta é realizada de acordo com a demanda que se
apresenta. Ndo possuimos pélo UAB.
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itabaianense, a oferta de vagas publicas em relacdo a
populacéo na idade dereferéncia e observadas as
caracteristicas locais definidas pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, uniformizando a expansdo no territorio
municipal;

12.3. Firmar parcerias com as Instituicbes de
Educacdo Superior e com as empresas publicas e
privadas, bem como com os conselhos profissionais,
associagdes e polos cientificos, através de convénios
objetivando ofertar cursos técnicos profissionais e
tecndlogos para capacitacdo e certificacdo de
profissionais, atendendo as demandas das empresas
e do mercado local;

N&o houve nenhuma acgéo para a meta em 2024.

12.4. Contribuir, por meio de politicas publicas
(inclusdo e assisténcia estudantil — moradia,
transporte — e parceiras com empresas privadas e
6rgdos publicos municipais para a oferta de estagios
e bolsas de estudo e trabalho), com a reducdo das
desigualdades étnico-raciais, socioecondmicas, de
estudantes egressos da escola publica, com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades oudotacdo, apoiando a sua
permanéncia e  sucesso  académico e,
consequentemente, colaborar com a gradual

elevacdo da taxa de conclusdomédia dos cursos de
graduagdo presenciais nas universidades publicas
para65% (sessenta e cinco por cento), garantindo a
oferta de, no minimo, um tergo das vagas em cursos
noturnos.

A UFS apresenta programas de auxilio estudantil para a
graduacdo. O IFS tem auxilio estudantil e estadgios ndo
obrigatorios remunerados.

No IFS, sdo desenvolvidas agfes que visam a
permanéncia e 0 sucesso dos alunos tais como as
socioecondmicas, por meio de auxilios financeiros, por|
exemplo, auxilio estudantil, monitoria, partilhando|
saberes, inclusdo digital, auxilio eventual, sendo todos
esses inclusos de assisténcia estudantil (PRAAR),
\vulnerabilidade socioemocional e intelectual com
acompanhamento com equipe multidisciplinar.

12.5. Cooperar, por meio de parcerias com o Estado
e a Unido, através da Secretaria de Educacao
Municipal, com as ac¢bes das IES que atuam em
Itabaiana para garantir a oferta e 0 aprimoramento da
educacdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacdo de professores para a educacdo
bésica, inclusive em educacdo do campo, sobretudo
nas areas com déficit de profissionais;

Estd em andamento a formagdo dos professores que
atuam nas escolas do campo, fruto da adesdo do
municipio ao Programa Escola da Terra em parceria com
a UFS e a Secretaria do Estado da Educacéo.

12.6. Cooperar, em parceira com as IES, com
programas e projetos de pesquisa e extensdo
universitéria, orientando sua acdo, prioritariamente,
para reas de grande pertinéncia social;

N&o foram desenvolvidas acdes para essa estratégia em
2024,

12.7. Ampliar a oferta de estagio ndo obrigatorio,
por meio de parcerias com as empresas publicas e
privadas, bem como com os conselhos profissionais,
associagbes e polos cientificos, através de
convénios, como parte da formacdo na educacdo
superior.

Com a universidade federal temos o PIBID, para alunos
das licenciaturas, que é um estagio ndo obrigatério nas
redes municipal e estadual. No IFS, o estagio ndo é
obrigatdrio, mas é incentivado e conta com uma central
para cada campus.

/A Secretaria de Estado da Educacdo possui ainda Termo
de Cooperagdo com IES publicas e privadas para o

12.8. Otimizar e sistematizar os estagios obrigatério
e ndo obrigatorio, pormeio de parcerias e convénios
com instituicGes e empresas publicas e privadas,
bem como com os conselhos profissionais,
associagbes e polos cientificos, como parte da
formacdo na educacéo superior

acolhimento de alunos do ensino superior em estagio|
dentro da area em que estdo estudando através de|
processo seletivo.
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12.9. Estimular, a partir de a¢Oes articuladas com as
IES, a oferta de estudos e pesquisas que analisem a
necessidade de articulacdo entre formagéo,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econbmicas, sociais e
culturais do municipio de Itabaiana;

A UFS dispde de grupos de estudo permanente. O IFS
organiza uma comissdo para construcdo dos planos de|
Cursos.

12.10. Expandir, em parceria com as IES,
atendimento especifico a populagdes do campo em
relagdo a acesso, permanéncia, conclusdo e
formacdo de profissionais para atuacdo nessas
populacdes;

Nas trés instituicdes UFS, IFS, UNIT existem auxilios
financeiros e de transportes para o deslocamento dos
alunos co campo a sede do municipio onde estdo situadas
as IES.

12.11. Mapear a demanda e incentivar a oferta de
formacdo de pessoal de nivel superior, através de
acOes articuladas com as IES de Itabaiana,
considerando as necessidades do desenvolvimento
local, a inovacdo tecnolégica e a melhoria da
qualidade da educacdo bésica;

Mapeamento ndo realizado em 2024.

12.12. Demandar programa de composi¢cdo de
acervo digital de referéncias bibliograficas e
audiovisuais para o0s cursos de graduacgdo,
assegurada a acessibilidade & comunidade em geral
e as pessoas com deficiéncia;

Todas as IES possuem acervo fisico e digital que séo
disponibilizados aos alunos. O IFS tem assinatura com
duas bibliotecas virtuais, incluindo &udios livros que
fazem parte do acervo digital. A UFS possui assinatura
com os periodicos CAPES CAFe.

12.13. Demandar sistematicamente das IES projetos
de extensao, pesquisasannivel de graduacéo e pds-
graduagdo e outros projetos e iniciativas das diversas
areas de conhecimento que possam, direta ou
indiretamente, contribuir para o aprimoramento das
politicas publicas educacionais do municipio de
Itabaiana;

No IFS foi implementado o FIC, curso de extensdo e
formagcdo inicial e em 2021 o curso de turismo ambiental
local.

12.14. Ampliar a participacdo no Programa de
Iniciacdo & Docéncia (Pibid),desenvolvido pela IES,
apoiando e compartilhando as agdes dos projetos,
estimulando o dialogo de saberes entre professores e
alunos do ensino superior e professores e alunos da
educacdo basica, de modo a fomentar a melhoria das
préticas de ensino nas instituicdes educacionais do
municipiode Itabaiana.

Todos os alunos demandados pelo PIBID sé&o acolhidos
pelas redes estadual e municipal.
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A meta propde que os entes federados contribuam para a elevacdo da qualidade da
educacéo superior e para a ampliacdo da proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em
efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 80% (oitenta por cento),

sendo, do total, no minimo, 40% (quarenta por cento) doutores.

O Censo da Educacdo Superior, divulgado em outubro de 2024, trouxe dados mais
consistentes com relacdo a meta os quais demonstram que em Itabaiana, a exemplo das demais

IES brasileiras, os percentuais propostos ja foram atingidos.

O relatdrio de percentual docente, encontrados em https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-

de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-da-educacao-superior/resultados, temos

em Itabaiana, contando IES publicas e privadas 95,7% dos docentes com o Pds-graduacao
stricto sensu, sendo 27,4% com mestrado e 68,3% com doutorado. Apenas 4,3% dos docentes

possuem pos-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo.

Assim, como apontado no Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do PME Itabaiana
do ano de 2023, essa meta ja foi atingida logo no inicio da vigéncia do Plano, na nossa analise

atribuimos a evolucédo ao aumento da oferta de cursos de pds-graduacéo pelas IES publicas.

Em nosso Plano de Educacao apenas trés estrategias foram incorporadas e apresentamos

a seguir as observacdes sobre a sua situacdo atual.

Estratégias Situacéo atual

13.1- Participar do planejamento, em articulagiocom as
IES, do processo continuo de avaliagdo das instituicdes de
educacdo superior, requerendo a participacdo nas
comissdes proprias de avalia¢do, bem como a aplicacédo de
instrumentosde avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas;

O processo é realizado pelo Sistema Nacional de

Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes) redne
informacgdes do Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes (Enade) e das avaliagOes
institucionais e dos cursos.

13.2— Contribuir nos processos de planejamento e
reformulacgéo curricular, sob responsabilidade das IES,
para a melhoria da qualidade dos cursosde pedagogia e
licenciaturas, de forma a integré- los as demandas e
necessidades das redes de educagdo béasica, permitindo
aos graduandos a aquisi¢do das qualificagdes necessarias
a conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos,
combinando formacéo geral e especifica com a prética de
ensino, além da educacéo para as questdes da diversidade
e incluso;

Né&o h& uma contribuicéo estabelecida para tal. A
comissdo encarregada de tratar dos temas
propostos & composta por representantes das
InstituicGes de Ensino Superior, Ministério da
Educacgdo (MEC) e Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

13.3 — Apoiar a melhoria do padrdo de qualidadedas IES,
participando efetivamente da realizacdo de pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pos-
graduacao stricto sensu das IES.

N&o ha dispositivos que possibilitem uma
participacdo eficaz do governo estadual ou
municipal.
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A pdés-graduacdo stricto sensu, ou de sentido estrito, diz respeito a formacao académica
com foco em pesquisa e produgdo cientifica. Segundo o Ministério da Educac&o:

“As pos-graduacdes stricto sensu compreendem programas de mestrado e doutorado
abertos a candidatos diplomados em cursos superiores de graduacao e que atendam as
exigéncias das instituicbes de ensino e ao edital de selecdo dos alunos (Art. 44, 1Il,
Lei n°9.394/1996). Ao final do curso o aluno obtera diploma.” (BRASIL,1996)

A producdo cientifica visa analisar fatos, dados estatisticos, interacdes sociais, testes ou
comparagdes de produgdes textuais a fim de prover desenvolvimento social ou trazer resolu¢des
a diversos problemas ocasionados pelos fatores analisados, dessa forma, ampliar a oferta da
pos-graduacdo stricto sensu contribui para esse desenvolvimento social e resolucdo de

problemas sociais, educacionais, econémicos e de saude publica.

Em nosso municipio os cursos de pos-graduacdo stricto sensu ofertados pela
Universidade Federal de Sergipe estdo voltados para professores de Letras, Matematica e

Ciéncias Naturais.

A fim de atingir o proposto na meta estabelecemos as seguintes estratégias, e
apresentamos sua evolugdo no ano de 2023 e ressaltamos que as a¢des veem sendo repetidas
ano a ano sendo o papel da Secretaria Municipal de Educagéo estimular a participacdo dos
professores nos cursos ofertados além de possibilitar o afastamento dos professores para que

possam se dedicar integralmente a formacao:

Estrategias Situagdo atual

14.1- Estimular, por meio de ac¢Oes articuladas das IES,
a integracdo e a atuacdo entre a Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES e as agéncias de fomento a pesquisa;

Existem acdes integradas entre a CAPES e as
agéncias de fomento a pesquisa e estas deram
oriegem a diversos programas que estdo sendo
desenvolvidos ao longo dos Ultimos anos

A UFS e a UNIT afirmaram que o nimero de
matriculas tem diminuido. N&o existe o levantamento
em questdo, mas existe a intencao de realiza-lo por
parte das duas instituigdes.

14.2- Colaborar com as IES para a expansdo e
interiorizacdo dasinstituicdes superiores publicas, por
meio da ampliacdo da oferta de cursos de pos-
graduagéo stricto sensu, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do municipio de
Itabaiana, utilizando, inclusive, metodologias,
recursos e tecnologias de educacdo a distancia;

14.3 - Garantir aos professores e demais profissionais
da educacdo basica licenga remunerada com todos 0s
direitos e vantagens para estudos em programas de
pos-graduacdo strictosensu, através de convénios
com as instituigdes publicas de ensino superior, em
consonancia com a legislagdo vigente;

/A Lei Complementar n® 11/2009 de 29 de dezembro de
2009, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos de
Itabaiana, dispfe em seus Arts. 145,146 e 147 da
licenca remunerada para capacitacdo profissional de
professores e demais servidores.
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14.4- Apoiar acgles afirmativas e de inclusdo, sob
responsabilidade das IES, para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e locais e favorecer o
acesso das populacBes rurais, bem como dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
a programas de mestrado e doutorado;

No IFS e na UFS existe a reserva de vagas para Pessoas
com Deficiéncias (PcDs) e para pretos, indigenas e
quilombolas. Em contrapartida, na UNIT essa reserva
ndo existe. A prefeitura Municipal de Itabaiana tem
contribuido com o transporte dos alunos do IFS e com
a parceria com a Associacdo dos Estudantes
Universitarios na garantia de transporte para
universidades de outros municipios. Vale destacar que
a UFS ndo fornece transporte.

14.5- Contribuir, por meio de ac¢des articuladas com as
IES, paraa consolidacdo de programas, projetos e
acles que objetivem a internacionalizagdo da pesquisa
e da p6s-graduacao brasileiras, incentivando a atuacéo
em rede e o fortalecimento de grupos depesquisa;

A UFS possui troca de experiéncias académicas com
outros paises, por exemplo, alunos que apresentaram
trabalho na Franca com apoio financeiro da CAPES,
porém, as outras instituicGes de ensino superior e a
Secretaria Municipal de Educacdo ainda ndo possuem
acBes nesse sentido...

14.6- Apoiar, por meio de agdes articuladas com as
IES, o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e
internacional, entre as instituicGes de ensino, pesquisa
e extensdo.

/As universidades que atuam no municipio atualmente
ndo possuem programas de intercambio, tampouco a
pretensdo de institui-los por questdes de viabilidade
financeira.
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Embora ndo exista uma Politica Nacional de Formacdo de Professores desenvolvida
pelo Governo Federal varias a¢des, projetos e programas veem sendo desenvolvidas no sentido

de adequar a formacao do professor a sua area de atuacao.

Atualmente, a formacdo inicial ja € exigida para processos seletivos simplificados,
concursos para investidura em cargo publico e para atuacdo em redes privadas de ensino. Para
aqueles que ja atuavam na area sem formacao especifica, 0 municipio em parceria com o Estado
e a Unido, adota estratégias para que realizem a graduacao especifica para construir um quadro
docente de qualidade. Destacamos que atualmente cerca de 4% dos professores efetivos ndo

possuem o nivel superior por decisdo propria.

No ano de 2023 o Estado de Sergipe em parceria com a Universidade Federal de Sergipe
ofertou a quarta versao do Programa de Qualificacdo Docente, que se encontra em execucao,
que oferece cursos de graduacdo (segunda licenciatura) para 2.500 professores licenciados,
prioritariamente, da Rede Publica Estadual e das Redes Publicas Municipais de Ensino de
Sergipe. No municipio de Itabaiana foram ofertadas 200 vagas, sendo 50 para cada um dos

cursos ofertados, nas licenciaturas em Ciéncias Biologicas, Fisica, Matematica e Quimica que

sdo as areas com maior demanda de profissionais com nivel superior.

Estratégias

Situacéo atual

15.1) Criar de acordo com o diagndstico das necessidades
de formacéo dos profissionais da educacdo, levando em
conta que 85 (oitenta e cinco) professores da Educacdo
Infantil (Pré-escola), 20 (vinte) deles sdo graduados em
licenciatura especifica e 10(dez) em Magistério. Os 60
(sessenta) profissionais inseridos nas creches, 09 (nove)
sdo pedagogos, 03 (trés) com formacdo em Magistério, 02
(dois) licenciados em letras, 15 (quinze) tém formag&o Pro
Infantil e 31 (trinta e um) sem formac&o que necessitam de
formacdo especifica para atuarem nesta area.

Entendemos que a estrategia propde a adequacdo das
formacdes a demanda fato que viemos atendendo desde
a aprovacdo do PME em colaboragdo com o governg
federal e/ou estadual. No ano de 2023 foi ofertado o
Programa de Qualificacdo Docente pela UFS em
atendimento ao disposto nos artigos 61 e 62 da LDB.

15.2) Ampliar programa permanente de iniciagcdo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de
Pedagogia e licenciaturas, que poderdo atuar nas escolas
municipais, a fim de aprimorar a formacé&o de profissionais
que irdo lecionar na educagdo basica.

/A oferta de bolsas do PIBID é controlada pela UFS de
acordo com a demanda e viabilidade financeira. As
secretarias municipal e estadual ndo possuem controle
de quantos alunos recebe anualmente do programa. A
UFS e as secretarias possuem termo de cooperacdo para
receber esses alunos nas unidades de ensino da rede.

15.3) De acordo com o diagndstico da rede municipal
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacéo
inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem
como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénico
de acordo com a Plataforma Paulo Freire.

/A secretaria municipal de educacdo planeja as
formacGes continuadas de acordo com as demandas de
cada unidade e aquelas criadas pela legislacao vigente
e para insercdo de novas tecnologias educacionais na
pratica educativa. A formacdo inicial é requerida
quando do acesso do professor a rede municipal, seja
através de concurso ou de processo seletivo
simplificado.
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15.4) Implementar programas de formag&o de profissionais
para escola do campo assim como as leis, que asseguram o
trabalho com as tematicas indigena, quilombola e educacéao
especial.

Esta sendo desenvolvida a formagdo em nivel de pos
graduacdo lato senso “Escola da Terra”, pela
Universidade Federal de Sergipe.

15.5) Promover a reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimular a renovagdo pedagdgica, de forma
a assegurar o foco no aprendizagem do

(a) aluno (a), dividindo a carga horéria em formac&o geral,
formagdo na area do saber e didatica especifica e
incorporando as modernas tecnologias de informacgéo e
comunicacdo, em articulacdo com a base nacional comum
dos curriculos da educacdo basica, de que tratam as
estratégias 2.1,2.2,3.2 e 3.3 deste PNE;

Os representantes das IES ndo souberam especificar
com que periodicidade é feita a reforma curricular e
quais critérios sdo levados em consideragéo.

15.6) Garantir, por meio das funcdes de avaliaces,
regulacdo e supervisdo da educacao superior, a
plena implementacéo da respectivas diretrizes
curriculares em parceria com o Conselho e secretaria em
efetivar as diretrizes e as resolugdes em consonancia com
0 Conselho Municipal.

N&o existem registros nas IES existentes no municipio
da execucdo dessa estratégia.

15.7) Articular uma parceria entre as unidades escolares da|
rede municipal com as instituicbes de ensino superior
existentes no municipio, visando a troca de experiéncias
entre académicos e professores titulares em salas de auld
da Educacdo Basica.

No ano de 2023 ndo houve a parceria proposta.

15.8 Implementar cursos e programas especiais pard
assegurar formacdo especifica na educacdo superior, nas
respectivas areas da atuacdo, aos docentes com formacao
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados em
area diversas da de atuacdo docente, em efetivo exercicio.

Oferta do PQD - quarta versdo, em Ciéncias
Bioldgicas, Fisica, Matematica e Quimica.

15.9 Fomentar a formacdo dos servidores publicos
municipais que ndo tenham nivel médio e posteriormente
garantir a formacdo técnica de nivel superior para 0s
mesmos para que atuem nas suas areas de formagdo até|
2018.

N&o existe iniciativa ou proposta municipal para formar,
servidores em nivel superior.

15.10 Implantar, no prazo de 1(um) ano
de vigéncia desta lei, politica nacional de formacao
continuada para os(as) profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime
de colaboracdo entre os entes federados.

/A politica nacional tratada na estratégia ndo estd em
desenvolvimento pelo governo federal.

15.11) Instituir programa de concessdo de bolsas de
estudos para os professores de idiomas das escolas publicas
de educacdo bésica para que, realizem estudos de imersdo
e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma|
nativo as linguas que lecionem.

Né&o existe programa de concessdo de bolsas por parte
das universidades locais, publicas ou particulares e o
municipio também ndo prevé essa possibilidade em seu
orcamento. Na esfera federal existe o Programa de
Desenvolvimento Profissional de Professores da
Lingua Inglesa (PDPI) que concedeu 526 bolsas para
professores de inglés, que atuam na rede pablica a nivel
nacional, sob responsabilidade do CAPES através de
edital proprio.

15.12) Desenvolver modelos de formacdo docente para &
educacdo profissional que valorizem a experiéncia prética,
por meio da oferta, nas redes federal e estadual de educagéo
profissional, de cursos voltados & complementacdo e
certificacdo  didatico-pedagdgica de  profissionais
experientes.

O IFS desenvolve modelo de formag&o docente para 0s
professores da educacdo profissional, a oferta é feita
pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) e pela Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), a cada inicio
de semestre o instituto realiza uma formacdo
continuada com esses docentes na jornada pedagdgica,
sendo que essas formacdes valorizam a experiéncia
pratica visando um ensino profissionalizante/técnico de

qualidade superior.
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A meta trata de duas situagdes diferentes, a primeira se refere ao numero de professores
da educacdo basica com pos — graduacéo e a segunda da oferta de formacao continuada de todos
os profissionais da educacdo. Ao analisar os dados e a situacédo das estratégias da referida meta,
podemos constatar que, em relacdo a formacdo continuada, a meta estd sendo desenvolvida
adequadamente ja que as redes publicas de ensino realizam anualmente formag6es que atendam
todas as etapas e modalidades de ensino buscando subsidiar o trabalho dos seus professores e
demais profissionais da educacdo com metodologias e materias didatico-pedagdgicos variados.
Sé&o realizados ainda encontros e ciclos de debates entre os profissionais para socializacdo das
vivéncias e experiéncias exitosas.

Com relacdo a formacdo em nivel de p6s-graduacgdo, cuja proposta é ampliar em para
75% o0 numero de pds-graduados, através de acgdes articuladas que se entende como sendo
parceria com as IES e o governo federal, na Gltima contagem realizada pelo MEC, no ano de
2018, apontava que 0s nimeros no municipio estavam em torno dos 40%.

Levantamento realizado na rede municipal de ensino demonstra que cerca de 80% dos
professores da rede, efetivos e contratados, ja possuem pelo menos uma formacéo em nivel de
po6s-graduacdo concluida, o que nos coloca numa situacdo acima da média do Estado de Sergipe.

Com relagdo a formacdo continuada todos os professores das redes publicas sdo
contemplados anualmente com formacdo continuada dentro da modalidade, etapa ou

especificidade atendida.

Estratégias Situacéo atual

16.1. Realizar, em regime de colaboracdo com as | Na rede municipal foram ofertadas formagdes
IES, o planejamento  estratégico  para | iniciando com a jornada pedagdgica e la seguimos
dimensionamento da demanda por formacdo | com um cronograma anual de formagdo em parceria
continuada e fomentar a respectiva oferta por parte | com empresas publicas e privadas dentro do regime de
das instituicGes publicas de educacao superior, de | colaboragdo com o Estado e em regime de cooperacao
forma organica e articulada as politicas de | com a UFS.

formacdo da Unido e dos Estados;
16.2 - Expandir programa de composicdo de | O municipio e o estado participam do PNLD e de
acervo de obras didaticas, paradidaticas e de | programas voltados para a leitura que contemplam a
literatura e de dicionérios, e programa especifico | disponibilizacdo de recursos didaticos e paradidaticos.
de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para
os professores da rede publica de educacao basica,
favorecendo a constru¢do do conhecimento e a
valorizacdo da cultura da investigacdo;

16.3- Disponibilizar e  consolidar portal | O que mantemos de forma mais ampliada enquanto
eletrbnico  para  subsidiar a atuacdo dos | rede municipal é sobre o acesso com diversas
professores da educagéo basica, disponibilizando | plataformas e sistemas do Governo Federal.
gratuitamente materiais didaticos e pedagégicos | O portal eletrénico estd em fase de aquisicio
suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel,
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16.4- Garantir a formacdo continuada dos
professores e dos demais trabalhadores de
educacdo que atuam nas unidades escolares
municipais através de convénios firmados com
universidades publicas;

A SEDUC mantém o termo de Colaboracdo com a
Rede Estadual e de Cooperacdo com a UFS. Os
professores e gestores, também participam de
formacOes realizadas em parceria com 0 governo
federal através do AVAMEC

16.5- Promover a formacgdo continuada, em
articulacdo com as IES, para docentes, em todas
as areas de ensino, e demais profissionais da
educacdo, em Libras, Braille e idiomas, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

A SEDUC tem realizado formagdo no tocante a
educacdo especial com professores das Salas de
Recursos juntamente com 0s monitores educacionais,
mas ndo foi realizado uma formacdo especifica de
Libras e Braile

16.6- Articular, promover e ampliar, em parceria
com as IES, a oferta de cursos de formacdo
continuada, presenciais e/ou a distancia, com
calendarios diferenciados (em consonancia com o
calendério escolar da rede municipal de ensino),
abrangendo as tematicas relacionadas aos
diferentes niveis, modalidades e segmentos da
educacdo (educacdo especial, gestdo escolar,
educacdo de jovens e adultos, educacéo infantil,
educacdo escolar indigena, educacdo do campo,
educacdo escolar quilombola e educacdo e
género), a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME;

Todas as formagdes sdo realizadas atendendo em
especifico a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
destacando principalmente o bloco de alfabetizacéo
por conta de se buscar uma melhoria nos indices de
alunos ainda ndo alfabetizados e EJA. Aconteceram
de forma presencial e/ou a distdncia em algumas
situagdes. Finalizaremos o cronograma de formacdes
em dezembro com a Mentoria de gestores de forma
presencial. Uma proposta que tera  sequéncia nos
anos “posteriores estando planejado na proposta da
SEDUC.

16.7- Garantir formacdo continuada, presencial
efou a distdncia, aos profissionais de educacdo,
oferecendo-lhes cursos de aperfeicoamento e
atualizacdo, inclusive nas novas tecnologias da
informacédo e da comunicacao, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste PME.

O que ha de continuo quanto ao uso das novas
tecnologias, foi 0 que se tornou obrigatdrio durante e
pés pandemia em utilizar essas ferramentas. Muitos
profissionais precisando se atualizar, quando numa
aplicacdo da avaliacdo de Fluéncia, por exemplo e
demais avaliagbes externas. A  rede promoveu
formaces/ orientacbes sobre uso de aplicativos.
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A meta tem como proposta a equiparacdo de 100% entre o rendimento bruto mensal dos
profissionais do magistério Indicador das redes publicas da educacédo bésica, com nivel superior
completo, e o rendimento bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com nivel

superior completo.

Meta 2024: 100%  Resultado 2023: | Variagdo 2012-2023 (em p.p)

&b 43

Indicador 17A: Relagdo percentual entre o rendimento bruto médio
mensal dos profissionais do magistério das redes publicas da
educacdo basica, com nivel superior completo, e o rendimento
bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com o
mesmo nivel de escolaridade.

107.3%

100,0%

Rendimento bruto médio mensal* dos profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica e dos demais - B
profissionais com nivel de instrucdo superior completo e Indicador 17A — Unidade da federacdo — 2012-2019/2022-2023

T N N

fissionais do magistério | 700402 | 676966 @ 647424 5.696,00 516020 | 649629 | 517806 | 636147 | 704497 | 624667
Demais profissionais 628088 | 731812 | 837822 6.554,33 7.355,61 708162 | 570814 | 652148 | 516499 | 582405
Indicador 174 111,5% 92,5% 773% 86,9% 70,3% 91,7% 90,7% 97,5% 1364% 107,3%

As tabelas acima apresentam o resultado da meta no estado de Sergipe, ndo temos dados oficiais
de Itabaiana porém todos os municipios seguem a Lei do Piso do magistério e os demais profissionais

tem recebido aumentos percentuais inferiores o que auxiliou na equiparacéo.
Sobre essa questdo o Relatério de Monitoramento do PNE — 5° Ciclo afirma:

Constata-se que o crescimento do indicador da Meta 17, nesse
periodo, deve-se, em grande parte, ao decréscimo do rendimento
bruto médio mensal dos demais profissionais, que correspondeu a
uma perda real de 20,9% do seu poder de compra efetivo ao longo
dos anos analisados. O rendimento bruto médio mensal dos
profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica
experimentou modesto avango entre 2012 e 2023, tendo um
acréscimo real de 5,3%, sendo que a inflacdo acumulada apurada
nesse periodo foi de 91,5%.

Estratégias Situacéo atual

17.1 Garantir a aplicagdo da atualizagdo do PSPN, lei
11.738 de 16/07/2008, em seu artigo 5°: o piso salarial
profissional nacional do magistério puablico da
educacdo basica serd atualizado, anualmente, no més
de janeiro, a partir de 2009, para todos 0s niveis da
carreira, de acordo com o percentual divulgado pelo
MEC.

A estratégia é atendida integralmente pela rede
municipal. A rede estadual vem tratando mais uma
vez a recuperacdo da carreira do magistério com o
sindicato da categoria.

17.2 Garantir e assegurar aplicagdo do piso em todos
0s niveis da carreira com a recuperac¢do do percentual
da regéncia de classe e atividade técnica pedagégica
em no minimo 50%, até 2020.

N&o houve alteracdo no percentual da regéncia na
rede municipal, permanece em 20%, na rede estadual
deixou de existir considerando que foi incorporada
ao vencimento basico.

17.3) Garantir e assegurar na recuperacdo da carreira
em todos nos niveis os valores dos vencimentos
correspondentes, nas classes aos niveis LILII e IV
componentes do quadro permanente dos profissionais
do magistério publico municipal fixados com os

N&o houve alteracdo na condicdo anterior. A
estratégia se encontra em andamento, sendo
cumprido o que esta estabelecido no plano de
carreira do magistério e sendo discutido uma
possivel alteracdo no que se refere aos niveis
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seguintes indices minimos de escalonamento entre
niveis em relagdo ao vencimento do nivel | da
respectiva classe, até a vigéncia do plano municipal
com acompanhamento da gestdo e do sindicato dos
professores conforme tabela abaixo:

especificos para mestrado e doutorado.

17.4) Garantir através do plano de carreira e do
Estatuto do Magistério 03 e 04/2008 no seu artigo 142,
as atividades do profissional do Magistério Publico
Municipal séo desenvolvidas em carga horaria de 125
(cento e vinte e cinco), 160 (cento e sessenta) e 200
(duzentas) horas mensais.

Estratégia cumprida, todos os professores da rede

possuem 160 ou 200 horas.

17.5) Ampliar através de recursos oriundos da
arrecadacdo de impostos, rubricas da educacdo
garantidos no PIB a implantacdo de politicas de
valorizacdo dos (as) profissionais da educacdo, em
particular, o piso salarial nacional dos professores.

A estratégia ndo foi executada, depende de

alteracGes na legislacao.

17.6) Garantir que as atividades meios e fins sejam
exercidas por funciondrios publicos municipais
efetivos respeitando a carreira de cada categoria.

N&o existe previsdo de realizacdo de concurso

publico nas redes.

17.7) Garantir a reformulagéo e aprovacgéo do plano de
carreira e do Estatuto dos Servidores que valorize os
profissionais da educagdo e sua implementacao até o
final de 2016.

A estratégia ja foi executada, 0 municipio obedece a
Lei complementar de 30 de outubro de 2003. A rede
estadual também possui Plano de Carreira aprovado.
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De acordo com o INEP, o monitoramento da meta 18 envolve a verificagéo:
a)
b)

salarial nacional profissional (PSNP) como valor minimo proporcional do vencimento basico

da existéncia de plano de carreira e remuneracdo para 0 magistério;

do cumprimento da Lei n°® 11.738/2008, que estabelece a aplicacdo do piso

para jornada de 40 horas semanais e o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horéria para
o desempenho das atividades de interacdo com os educandos pelos profissionais do magistério
€,

C)

integram o0 magistério.

Da existéncia de um Plano de Carreira para profissionais da educacdo que nédo

Os indicadores a e b que tratam dos docentes ja haviam sido atingidos considerando que
a existéncia de planos de carreira para os docentes da rede publica ja estava consolidado com
previsdo modo de ingresso, permanéncia, direitos e deveres na carreira e o limite maximo de

2/3 da carga horaria dos profissionais do magistério para atividades de interacdo com 0s

educandos, bem como a aplicacdo da Lei do Piso.

No ano de 2023, atendendo a demanda da rede municipal, foi inserido no Plano de

Carreira do Magistério Publico Municipal o nivel 5 na escala de progressdo, que contempla 0s

professores com doutorado.

Jé para os profissionais ndo docentes ndo existe um Plano especifico, eles estdo inseridos

no Plano geral de servidores da administracdo publica.

Estratégias

Situacéo atual

18.1) Estruturar as redes publicas de educacao bésica de
modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste
PNE, 95% (noventa e cinco por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 95% (noventa
e cinco por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes
de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio
nas redes escolares a que se encontrem vinculados.

A estratégia ainda ndo foi integralmente atendida haja
Vvista que as redes ndo atingiram o patamar de 95% de
efetivos no quadro de profissionais da educacgdo
docentes e ndo docentes.

Na rede municipal os docentes efetivos sdo,
aproximadamente, 70%, ja os servidores ndo docentes
temos cerca 50% de efetivos.

18.2) Acompanhar através da comissdo permanente de
gestdo da carreira a estabilidade do servidor do
magistério, a fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apos
0 estagio probatério e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de estudos na areade atuacao
do (a) professor (a), com destaque para oscontelidos a
serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

A comissdo se relne mensalmente para analisar
solicitagbes de pareceres juridicos relacionados a
processos administrativos tais como a licenga prémio,
redugdo progressiva de carga horéria, mudanca de nivel,
dentre outros.
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18.3) Realizar, por iniciativa do Ministério da
Educacdo, a cada 2 (dois) anos a partir do segundo ano
cevigéncia deste PNE, prova nacional para subsidiar 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante
adesdo, na realizacdo de concursos publicos de
admissdo de profissionais do magistério da educacéao
bésica publica.

/A estratégia trata do Exame Nacional de Ingresso na
Carreira Docente foi instituido pelo Governo Federal ng
ano de 2010, com a previsdo de aplicacdo a partir de 2011
porém néo foi realizado até a presente data.

18.4) Prever, nos planos de Carreira dos profissionais
da educacdo do Municipio, licengas remuneradas e
incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em
nivel de p6s-graduacdo stricto sensu;

Os beneficios citados estdo garantidos pelos Planos de
Carreira.

18.5) Realizar anualmente, a partir do segundo anode
vigéncia deste PNE, por iniciativa do Ministério da
Educacdo, em regime de colaboraco, o censo dos (as)
profissionais da educacdo basica de outros segmentos
que ndo os do magistério.

As redes realizam atualizacéo cadastral do seu quadro de
servidores de uma forma geral, a cada dois anos.
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A meta em anéalise é um dos casos de sucesso do Plano Municipal de Educacdo de
Itabaiana visto que as estratégias estdo em execucdo e até o final da vigéncia todos os pontos

terdo sido atendidos integralmente.

Ainda temos como calcanhar de Aquiles a participagdo social que mesmo sendo
estimulada ndo tem o resultado esperado. Continua sendo um trabalho de convencimento dentro
da comunidade escolar para que aceitem participar do Conselho Escolar, por exemplo.
Atribuimos essa situacdo a falta de conhecimento por parte da populacdo em geral sobre como
a sua atuacdo é importante para que a educagdo publica de fato atenda as necessidades
educacionais do municipio ou do Estado.

Houve um avanco significativo no indicador 19.A que trata do percentual de escolas publicas
que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e eleicdo com participacao
da comunidade escolar, o qual passou a ser pré-requisito para que estados e municipios acessem

uma parcela de recursos do FUNDEB.

A condicionalidade estabelecida para recebimento do VAAR levou a criacdo de Leis
especificas e, neste ano de 2023, as redes municipal e estadual iniciarem o processo de escolha

democrética dos gestores.

No indicador 19B que trata do percentual de colegiados intraescolares (conselho escolar,
associacao de pais e mestres, grémio estudantil) nas escolas publicas brasileiras, ainda ndo

temos grémios estudantis em atuacéo.

O Indicador 19C e 19E ja foram integralmente atendidos visto que os conselhos de
acompanhamento extraescolares (conselhos estadual e municipais de educacdo, conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, conselhos de alimentagdo escolar e foruns
permanentes de educacédo) existem tanto na rede estadual quanto na municipal e estdo em pleno

funcionamento.

Ainda carecemos de investimentos de recursos financeiros e humanos para realizar a formagéo

continuada dos Conselheiros que atuam nos diversos colegiados.

Apresentamos a seguir como a meta foi trabalhada aos longo do periodo, com a

descricdo de cada uma das agdes realizadas.
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Estratégia

Situacao atual

19.1) Priorizar o repasse de transferéncias
voluntarias da Unido na area da educacao
para os entes federados que tenham aprovado
legislacdo especifica que regulamente a
matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que
considere, conjuntamente, para a nomeagao
dos diretores e diretoras de escola, através da
escolha direta com a participacdo da
comunidade escolar

O municipio de Itabaiana/SE tem documentos normativos sobre o
processo de gestdo democratica, a saber a Lei complementar n® 52 de
08 de junho de 2015 e a Lei complementar n® 087/2022 de 13 de
dezembro de 2022. Nesse seguimento, o Decreto n® 381/2023 de 06
de setembro de 2023 nomeou a Comissdo Central do Processo de
Gestdo Democrética. A partir do trabalho da supracitada comisséo,
iniciou-se o processo de gestdo democratica em escolas pilotos: a)
Escola Municipal Dom José Thomaz; b) Escola Municipal José
Domingos Professor; ¢) Escola Municipal Professora Anailde Santos
de Jesus; d) Escola Municipal José Filadelfo Araudjo e €) Centro
Educacional Professora Claudia Jeani, conforme publicagdo do
Edital n® 01/2023 publicado no diario oficial do municipio no dia 20
de setembro de 2023.

A rede estadual iniciou o processo em junho de 2019, Edital n®
12/2019/SEDUC o qual abriu 284 vagas a fim de contemplar todas
as unidades que ainda ndo haviam passado pelo processo.

19.2) Ampliar os programas de apoio e
formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle
social do FUNDEB, dos conselhos de
alimentacdo  escolar, dos Conselho
Municipal de Educacdo e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados
recursos  financeiros, espago  fisico
adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho de suas fungoes.

O municipio tem incentivado a formagdao de conselheiros sempre que
essas sdo ofertadas. Além disso, sdo disponibilizadas as condi¢des
necessarias para realizagdo das atividades, como espaco e transporte.

19.3) Incentivar a realizagdo do congresso de
acordo a Lei Complementar do Estatuto do
Magistério Municipal de Itabaiana n° 03/04
de 2008 segundo os artigos abaixo citados,
bem como efetuar o acompanhamento da
execucdo deste PME e do seu Plano de
Educacéo

O Acompanhamento da execucao do Plano de Educacéo de Itabaiana
é realizado de forma continua e anualmente é elaborado relatério
contendo o que foi apurado e este relatério é apresentado a
comunidade escolar e publicizado no site da prefeitura municipal
para conhecimento de toda a populacéo.

O Congresso de Educacao ndo foi realizado no periodo em tela.

19.4) Estimular, em todas as redes de
educacdo basica, a constituicio e o
fortalecimento de grémios estudantis e
associacBes de pais, assegurando-se lhes,
inclusive, espacos adequados e condicGes de
funcionamento nas escolas e fomentando a
sua articulacdo orgénica com os Conselhos
Escolares e do Conselho Municipal de

Né&o existem Grémios Estudantis e Associacao de Pais de Mestres
nas unidades de ensino publicas estaduais e municipais.

Os segmentos participam dos demais colegiados existentes nas
escolas.

Educacdo, por meio das respectivas
representaces
19.5) Estimular a constituicdo e o | Asredes publicas de ensino municipal e estadual possuem Conselhos

fortalecimento de Conselhos Escolares e
Conselho Municipal de Educacdo, como
instrumentos de participacao e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formagdo de
conselheiros, assegurando-se condi¢des de
funcionamento autbnomo

instituidos e estimulam a participagdo dos conselheiros nos cursos
quando ofertados pelo programa Formac&o pela Escola.
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19.6) Estimular a participacdo e a consulta de
profissionais da educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacéo dos projetos politicos
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares.

As unidades escolares sdo orientadas constantemente pelas
SEDUC a realizarem atualizacdes do seus PPPs junto aos
segmentos da comunidade escolar. No corrente ano, a secretaria
municipal de educagdo organizou um cronograma de reunifes
com os gestores, a fim de alinhar os ajustes necessarios no PPP.
Na rede estadual também anualmente os PPP’s sdo revisitados e
0s ajustes necessarios realizados.

19.7) Fortalecer a gestdo escolar, através da
formacdo continuada nos processos de
autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino

A Secretaria Municipal de Itabaiana/SE realizou a adesdo ao
Programa Mentoria de Diretores Escolares 12 Turma/2023 por
meio do Sistema Integrado de Execucdo Monitoramento
(SIMEC). Assim, o termo de Compromisso foi assinado, bem
como inscritas as cursistas, uma diretora e uma técnica da
Secretaria Municipal de Educacdo. As cursistas participaram do
curso de 210h via e- mentoring, isto é, mentoria via online, a fim
de posteriormente desenvolverem o curso em tela com os
diretores da rede municipal de ensino. Desse modo, 0 curso com
0s gestores municipais esta previsto para ocorrer em 2024.
Frequentemente sdo realizadas a¢des de formacdo continuada
para gestores escolares da rede estadual que contemplam as
tematicas descritas na estratégia de forma a instrumentalizar e
otimizar a acdo

da gestao.

19.8) Garantir formacdo continuada para equipe
diretiva das unidades escolares a partir da
regulamentagdo da Gestdo Democratica

Como previsto na Lei complementar n® 087/2022 de Gestao
Democrética, de 13 de dezembro de 2022, no paragrafo Unico do
art. 43, a chapa eleita deverd, obrigatoriamente, participar da
capacitacao sobre Gestdo Escolar a ser organizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo. Assim sendo, a formagdo supracitada
esté prevista para 2024.

A SEDUC Sergipe implementou desde o ano de 2022 o0 PROFIC
- Programa de Formacdo Inicial e Continuada da Rede Publica
Estadual de Ensino de Sergipe o qual objetiva oferecer agdes
formativas voltadas aos professores e demais profissionais que
atuam nas Redes Publicas Estaduais e Municipais de Ensino do
territdrio sergipano, respeitando o regime de colaboracdo com o
Estado. As acbes formativas do PROFIC visam atender as
especificidades do exercicio profissional dos professores e
demais profissionais da educacdo escolar bésica, bem como aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades. Os gestores
especialmente participam de formacdes voltadas para o exercicio
da funcéo.

19.9) Garantir que os profissionais da Educagéo
sejam lotados a partir dos seguintes itens:

I- As Unidades de Ensino a partir de dezembro
deverdo informar a caréncia de professores,
levando em consideracdo em niveis de Ensino ou
componentes curriculares;

I1- A Secretaria Municipal de Educagdo devera
publicar em todas as Unidades de Ensino e na
Comissdo Permanente de Gestdo e Carreira as
caréncias até 0 més de janeiro; Ill- Garantir o
cumprimento da ordem de requerimento de
lotacdo dos docentes através do
acompanhamento  da  Comissdo
Permanente de Gestdo e Carreira.

A rede municipal executa o processo de lotacdo obedecendo o
disposto pela comissdo permanente de Gestdo e Carreira quando
se faz necessario.

Na rede estadual o remanejamento e a lotacdo sdo realizados de
acordo com a demanda apresentada.

88



PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITABAIANA
Relatério Anual de Monitoramento e Avaliagao
Ano 2024

Replicaremos aqui o apresentado no ano de 2023 visto que os levantamentos e analises

do ano de 2024 ainda estdo em fase de coleta e tratamento.
Para afericdo da meta sdo utilizados dois indicadores:

— Indicador 20A — Gasto Publico em Educacdo Publica em proporcdo ao PIB. Definicéo:
Despesas Pagas e Restos a Pagar Pagos do Governo Federal, dos Governos Estaduais e do
Distrito Federal e dos Governos Municipais durante o respectivo exercicio na realizacdo de
atividades educacionais em instituicBes publicas de ensino e pesquisa educacional em

proporcgéo ao PIB.

— Indicador 20B — Gasto Publico em Educacdo em proporcdo ao PIB. Definicdo: Despesas
Pagas e Restos a Pagar Pagos do Governo Federal, dos Governos Estaduais e do Distrito Federal
e dos Governos Municipais e despesas com recursos de Receitas Parafiscais, durante o
respectivo exercicio na realizagéo de atividades educacionais em institui¢cdes publicas de ensino
e pesquisa educacional, além dos recursos aplicados nos programas de expansao da educacdo
profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isengéo fiscal, as bolsas de estudos
concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento
estudantil e o financiamento de creches, pré-escolas e de educacdo especial na forma do art.

213 da Constituicdo Federal, em proporcéo ao PIB.

Até 0 més de maio de 2023 do montante arrecadado pelo municipio 22,83% foram gastos

na Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE, conforme consta em
https://itabaiana.se.gov.br/download/resolucoes-mde-itabaiana-05-2023 2786dce5009f0d8d685bbf5244a.pdf

De acordo com o veiculado pela Agéncia Brasil*

Por lei, pelo Plano Nacional de Educacdo (PNE), o Brasil deve
investir pelo menos 10% do PIB em educacdo até 2024. Segundo o
Gltimo relatério de monitoramento da lei, feito pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), em 2022,
o0 investimento brasileiro em educagdo chegava a 5,5% do PIB, e 0
investimento publico em educacdo publica, a 5% do PIB, “bem
distantes das metas estabelecidas no PNE. Esses resultados apontam
para uma grande dificuldade dos entes em aumentar o or¢camento

destinado a  educagdo”, diz o texto do Inep.
(https://agenciabrasil.ebc.com.br/educacao/noticia/2023-09/brasil-investe-menos-em-
educacao-que-paises-da-ocde)

No processo de monitoramento detectamos que os dados oficiais estdo atualizados até

0 ano de 2021, ano em que nos encontravdmos em 12° lugar dentre os municipios sergipanos

1 A Agéncia Brasil ¢ uma agéncia de noticias brasileira fundada em 10 de maio de 1990 pelo Governo Collor e atualmente é
pertencente a Empresa Brasil de Comunicagdo que administra o conglomerado de midia do Governo Federal Brasileiro.
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no diz respeito ao PIB per capita que era de R$ 22.855,20.

Evolugdo do PIB
2.500.000.000

2.000.000.000
1.500.000.000
1.000.000.000

500.000.000 g—""

0
2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Fonte: Elaborado pela Caravela a partir dos dados do IBGE.

O quadro demonstra o apurado em relatorio elaborado pela Caravela?, Caravela Dados e
Estatisticas, em relacdo a evolucédo do PIB no municipio.

Entre 2006 a 2021, o crescimento do PIB municipal apresentou o
melhor desempenho da regido intermediaria. Nos Gltimos dez anos, o
crescimento nominal do nivel de atividade da cidade foi de 154,2% e a
taxa apresentada dos ltimos 5 anos foi de 36%

De acordo com o divulgado no site meumunicipio.org.br, também no ano de 2021, o
municipio de Itabaiana gastou uma media, de R$ 6.118,50 por aluno nos dltinos 5 anos,
perfazendo um gasto anual de R$ 70.246.613,40.

Evolucéo do IDEB x despesas em educacao por aluno

Anos iniciais

48
6,000
46
44
2,000
42
40
2017 2018 2019 2020 2021
Il Gastos por aluno DEE Meta —e~ |DEB Rea

2 https://www.caravela.info/regional/itabaiana---se
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Anos finais
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Fonte: meumunicipio.org.br

Evolucgdo do nimero de matriculas x despesas totais com educacéo
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Fonte: SICOMN

e EB. INEP fvia OEdu Dadas)
e IDEB, INEP (via QEdu Dados)

Painel dos Indicadores

Indicador 204 - gasto poblsco em educardo pablica em proporgio 20 PIB

INDICADOR ANO DE REFERENCIA
014 | 2013] 2016 2017 | 2018 | 201% | 2020] 2021 | 2012 | 2023 | 2024 | Suhuacdo
Meta prevista % 10%
EEHEIWMPEHMQ{MGW1 f:l?a 514y j,':?i | 5N |40 ﬁ.:rll
Estimatnia de mvestimento (Fonte INEP) S | S.0% | S.2% | 5%

Foate: INEPDATA - Paine| de Monstoramento do PNE.
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Indicador 208 - gasto piblico em educacdo em proporcdo a0 PIB

021 & spuragio se refere abé o més de outnben de 2021

INDICADOR ANO DE REFERENCIA
2014 2005 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2020 | 2022 | 2023 | 2024 | Seua
o
Meta prevista ™ 0%
Meta executada no periodo (dade oficial) 5% 5.6% id% 54
Estimativa de mvestimento (Fonte INEP) 6.0% f.3% 6,3% 6,3% 6,5% 7% |73 [81% |87 |93 | 1%
Meta executada no estado de Sergipe (Fonte: DA% | 2505% | 29% 643% | 3566% | 1304 | 1293 | 2033%
SIOFE) b %
Meta executada no mumscipo de Itabaiana 6,00% | 258 | 2006% | 14Me | 2700 o257 | 2m
mintmo 25%) i
Foate TNEFDATA - Fame] de Momsocamento o PRe. Para os dados e Habaiama a fonte o1 TLE Ualizand o Tecurso aplicade para wamuensas ¢ [#senvoliimenty &2 Eaemg - MDE. U ano 3¢

Apresentamos a seguir o resultado do acompanhamento das estratégias que compdem a meta.

Estratégias

Situacdo Atual

20.1) Garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades
da educagdo bésica, observando-se as politicas de
colaboracdo entre os entes federados, em especial as
decorrentes do art. 60 do Ato das DisposicOes
Constitucionais Transitorias e do § 1o do art. 75 da Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada
ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional

A Emenda Constitucional n° 108/2020 trata do
financiamento da educacdo basica publica, tendo como
escopo principal o aprimoramento do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Baésica e
de Valorizacéao dos Profissionais da Educacéo (Fundeb)
e sua transformacdo em mecanismo permanente de
financiamento da educago bésica.

20.2) Ampliar os investimentos para a educacdo
municipal de, no minimo, 28% até 2018 e chegar, no
minimo, em 30% até final de vigéncia do PME de todos
tributos municipais (impostos, taxas e contribuigdes)

No ano de 2022, o municipio de Itabaiana cumpriu o
disposto no art.2012 da Constituicdo Federal.

“Art. 212. A Unido aplicard, anualmente, nunca menos
de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da
receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino”.

20.3) Aperfeicoar e ampliar 0os mecanismos de
acompanhamento da arrecadacdo da contribuicdo
social do salario-educacdo e garantir que 0S recursos
aplicados de receitas provenientes do salario educacéo,
sejam prestados conta o Conselho Municipal do
FUNDERB a partir da aprovagéo do Plano Municipal de
Educacéo

Salario educacdo é arrecadado pelo Governo Federal de
acordo com o previsto no art. 212 da constituicdo

federal e repassado aos entes federados. O
acompanhamento da aplicacdo/utilizacdo do recurso
pelo  municipio é realizado através do
CACS/FUNDEB. Nesse sentido, assim como

preconizado na Lei do Fundeb 14.113/2020, o
municipio de Itabaiana disponibiliza a estrutura
necessaria para as reunibes do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB.
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20.4) Destinar a manutengdo e desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos
termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da
lei especifica, a parcela da participagdo no resultado ou
da compensacéo financeira pela exploracdo de petrdleo
e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do
art. 214 da Constituicdo Federal, garantindo que todos
0S recursos provenientes das receitas do MDE -
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, da
exploracdo do petréleo e gas natural e outros recursos
destinados a educacéo basica, inclusive os recursos de
dinheiro direto na escola, sejam prestados conta nos
Conselho Municipal do FUNDEB, a partir da
aprovagéo do Plano Municipal de Educacéo

O processo de prestacdo de contas € realizado de acordo
com o determinado na Lei do Fundeb 14.113/2020.
Embora definido em lei que 50% da receita do Fundo
Social do Pré-Sal iria para a educacdo, a lei ndo foi
implementada e ndo houve a destinagdo de recursos
para a educagéo.

20.5) Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que
assegurem, nos termos do paragrafo Gnico do art. 48 da
Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos
recursos  publicos aplicados em  educacdo,
especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a
capacitacio dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com
a colaboracdo entre o Ministério da Educacdo, as
Secretarias de Educacao dos Estados e dos Municipios
e os Tribunais de Contas da Uniéo, dos Estados e dos
Municipios

O municipio realiza anualmente a audiéncia publica
para propostas para Lei Orcamentaria Anual (LOA).
Posteriormente, essa é encaminhada para Céamara
Municipal de Itabaiana para aprovacao.

Os relatorios que demonstram a utilizacdo dos recursos
publicos aplicados em educacdo estdo disponiveis no
portal da transparéncia da prefeitura municipal assim
como os recursos recebidos de diversas fontes.

Com relagdo a capacitacdo e formagdo, sempre que 0
Governo Federal disponibiliza cursos voltados aos
conselheiros por meio do Programa Formagdo pela
Escola, estes cursos sdo divulgados pela Secretaria
Municipal de Educacdo (SEDUC). Cabe ressaltar que
nos Ultimos anos ndo houve abertura de turmas.

20.6) Garantir conforme estabelece a LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal, que o municipio realize
audiéncias publicas para aprovacdo das pecas
orcamentarias relativas a educacdo municipal,
respeitando as demandas oriundas das unidades
escolares conforme respectivos Projetos Politicos
Pedagdgicos, com ampla participacdo da sociedade a
partir da aprovacdo do Plano Municipal de Educacéo

O municipio realiza anualmente a audiéncia publica
para propostas para Lei Orcamentaria Anual (LOA). As
propostas em comento contemplam as necessidades da
Educacdo Municipal.  Posteriormente, essa €
encaminhada para Camara Municipal de Itabaiana para
aprovacao.

No caso especifico do municipio, a propositura da
SEDUC, constante no Plano de Gestdo da Educacéo
Municipal e no estudo realizado no Plano de Acéo
Avrticulada PAR, estdo sendo contempladas.

20.7) Garantir que 0 municipio publique todos os
documentos, relativos a prestacéo de contas de todos o0s
recursos investidos na educacdo municipal pela
Secretaria Municipal da Educacdo (empenhos,
licitagBes, processos licitatorios, ordem de pagamento,
processos de pagamentos, relatdrios fiscais e relatérios
de execucdo orcamentéaria) no portal da transparéncia a
partir da aprovacdo do Plano Municipal de Educacédo

Todas as informagOes estdo disponiveis no site:
www.itabaiana.se.gov.br/informacao

20.8) Realizar a formagdo continuada e permanente dos
conselhos de acompanhamento de controle social dos
recursos destinados a educagdo do municipio, pelo
menos uma vez a cada semestre, com participagdo do
Ministério Pablico e Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe

Com relacdo a capacitacdo e formagéo, sempre que 0o
Governo Federal disponibiliza cursos voltados aos
conselheiros por meio do Programa Formagdo pela
Escola, estes cursos sdo divulgados pela Secretaria
Municipal de Educacdo (SEDUC). Cabe ressaltar que
nos Ultimos anos ndo houve abertura de turmas.

20.9) Desenvolver, por meio do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -
INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacdo basica e

O Ministério de Educacdo (MEC) realiza o estudo e
acompanhamento dos recursos e investimentos na
educacdo. O municipio de Itabaiana, por sua vez,
realiza 0 acompanhamento desses investimentos e
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superior pablica, em todas as suas etapas e modalidades

aplicacdo financeira destes conforme preconizado em
Lei.

20.10) No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste
PME, serd implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial
- CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e cujo
financiamento sera calculado com base nos respectivos
insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a
implementacdo plena do Custo Aluno Qualidade -
CAQ

O valor do Custo Aluno Qualidade é atendido com base
no levantamento apresentado no relatério do Tribunal
de Contas do Estado de Sergipe.

O Diario Oficial da Unido tornou publica, na edi¢éo da
Gltima  sexta-feira, 29 de abril, aPortaria
Interministerial n® 2, de 29 de abril de 2022, que altera
a Portaria Interministerial n® 11, de 24 de dezembro de
2021, do Ministério da Educagdo e Ministério da
Economia, que estabelece os parametros referenciais
anuais do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educagdo (Fundeb) para o exercicio de 2022, nas
modalidades Valor Anual por Aluno (VAAF) e Valor
Anual Total por Aluno (VAAT).

20.11) Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ
como parametro para o financiamento da educagdo de
todas etapas e modalidades da educacdo basica, a partir
do célculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais com investimentos
em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e
dos demais profissionais da educacdo publica, em
aquisicdo, manutencdo, construcdo e conservacdo de
instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo e
transporte escolar

O Diario Oficial da Unido tornou publica, na edicéo da
Gltima  sexta-feira, 29 de abril, aPortaria
Interministerial n° 2, de 29 de abril de 2022, que altera
a Portaria Interministerial n® 11, de 24 de dezembro de
2021, do Ministério da Educagdo e Ministério da
Economia, que estabelece os parametros referenciais
anuais do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo (Fundeb) para o exercicio de 2022, nas
modalidades Valor Anual por Aluno (VAAF) e Valor
Anual Total por Aluno (VAAT).

20.12) Realizar o orgamento anual de cada unidade de
Ensino, a partir do PPP das mesmas, que devera ser
considerado no orcamento anual do municipio, de
modo a atingir o custo-aluno qualidade (CAQ), a partir
da aprovacdo do PME

A Secretaria Municipal de Educacdo realiza a
orientacdo e acompanhamento dos PPPs das Unidades
Escolares, a fim de garantir a atualizacdo desses
anualmente. Nesse sentido, 0S recursos necessarios
para o desenvolvimento dos Planos de Acéo das escolas
sdo considerados no orcamento anual.

20.13) Assegurar condigdes técnicas (instrumentos e
pessoal) para elaborar, executar, avaliar e reorganizar o
plano orcamentario das escolas municipais com apoio
técnico operacional da Secretaria Municipal de
Educacéo.

A SEDUC assegura as condigbes técnicas
(instrumentos e pessoal) para elaborar, executar, avaliar
e reorganizar o plano orcamentario das escolas
municipais com apoio técnico operacional da Secretaria
Municipal de Educacéo, ainda que ndo ocorra de forma
sistematizada por meio da criacdo de grupo de trabalho.

20.14) Garantir que todos os professores tenham
formacéo de nivel superior com liberacdo remunerada
para p6s-graduacao stricto sensu.

O municipio de Itabaiana atende integralmente através
da Lei Complementar n° 03/2008 de 05 de junho de
2008, Art. 3°.

20.15) Regulamentar o pardgrafo Gnico do art. 23 e 0
art. 211 da Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois)
anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperacdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e o0s Municipios, em matéria
educacional, e a articulagdo do sistema nacional de
educacdo em regime de colaboragéo, com equilibrio na
reparticdo das  responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das funcgBes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades
educacionais regionais, com especial aten¢do as regies
Norte e Nordeste.

O Plenéario aprovou o Projeto de Lei Complementar
(PLP 235/2019) que institui o Sistema Nacional de
Educagdo (SNE).

20.16) Cabera a Unido, na forma da lei, a
complementacdo de recursos financeiros a todos 0s
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que nao
conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente,

O gasto por aluno € resultado da divisdo do total de
recursos investidos em educacdo (fixas e variaveis)
pelos nimeros de estudantes. Neste contexto, em 2022,
os valores de equalizacdo foram de R$ 4.873,78/aluno,

95


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-2-de-29-de-abril-de-2022-396512467
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-2-de-29-de-abril-de-2022-396512467
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-11-de-24-de-dezembro-de-2021-371522457
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-11-de-24-de-dezembro-de-2021-371522457
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-2-de-29-de-abril-de-2022-396512467
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-2-de-29-de-abril-de-2022-396512467
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-11-de-24-de-dezembro-de-2021-371522457
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-11-de-24-de-dezembro-de-2021-371522457

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITABAIANA
Relatério Anual de Monitoramento e Avaliagao
Ano 2024

do CAQ.

segundo VAAF, e, a partir de um VAAT-MIN de R$
2.292,92, para R$ 5.643,92/aluno em 2.049 redes de
ensino.®

20.17) Definir critérios para distribuicdo dos recursos
adicionais dirigidos a educacdo ao longo do decénio,
que considerem a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o
compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino,
a serem pactuados na instancia prevista no § 50 do art.
70 desta Lei. (DO PNE)

Aguardando orientacbes dos membros da instancia
permanente de negociacdo estabelecida pela Art. 7° da
Lei 13.005/2014, criada para estabelecer os critérios.

3 Fonte: Fonte: https://www2.camara.leg.br/orcamento-da-
uniao/estudos/2022/NTn23_2022FundebVAAFVAAT20212022.pdf
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