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Estado de Sergipe
Prefeitura Municipal de Itabaiang

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA DESENVOLVER ATIVIDADES
DE TREINAMENTO E CAPACITACAO NO PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA NO-MUNICIPIO DE ITABAIANA - SE

1. OBJETO/PRODUTO

Contratagfo de pessoa jutidica na prestagio de servigos para o desenvolwmento do
Projeto Técnico Social' (PTTS) com o fornecimento de todo o material necessario no-ambito
do empreendimento Residencial Serapifo Antdnio de Gois do Programa Minha Casa Minha
Vida (PMCMV - FAR) no municipio de Itabaiana-Sergipe, na etdpa POS-
CONTRATUAL/POS-OBRA.

2. DETALHAMENTO DO OBJETO

Cont‘raia,s;ﬁo de pessoa juridica para realizar atividades e executar as ar;ées‘ previstas no
projeto do Trahatho Técnico Sogial com as 281 familias beneficiadas do Rcmdenmal Serapido
Anténio de Gois, Programa Minha Casa Minha Vida, contempladas no Municipio de
Jtabaiana/SE mediante convénio firmado com a Caixa Econdmica Federal. '

3. APRESENTACAO

O Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMYV — FAR) é um programa gerido pelo
Ministério das Cidades e operacionalizado pela CAIXA que consiste em aquisi¢8o de terreno
e construgdo ou requalificacio de iméveis contratados que depois de concluidos sfo alienados
as familias que possuem renda familiar mensal de até R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)
e também contempla a aquisicdo de terreno e producdo de empreendimentos habitacionais
vinculados a intervengSes inseridas no PAC para reassentamento, remangjamento ou
substitui¢do de unidades habitacionais, atendendo as familias provenientes da area de
interven¢&o, admitindo-se renda familiar mensal de até R$ 1.800,00.

Este programa foi langado em margo de 2009 com a finalidade de criar mecanismos de
incentivo a produgio e aquisicdo de unidades habitacionais as pessoas de baixa renda em todo
o Brasil,

0 M.mwlplo de Itabaiana i ingressou neste programa para suprir a grande demanda de
moradias poPnlares de seus municipes através de parceria com a Caixa Econdmica Federal
pata a construgfo destas unidades habitacionais.

4, JUSTIFICATIVA

O direito a moradia é um dos direitos sociais basicos garantidos na Constituigio
Federal. Para diminuir o déficit habitacional se faz necessirio que os governos federal,
estadual e municipal invistam em agbes que visem a melhoria da qualidade de vida da
populagdo, no sentido de garantir uma sociedade mais abrangente e menos excludente.

Nesse sentido, o conceito de moradia ndo pode estar relacionado estritamente a
aquisicdo de um imoével e sim ao acesso a infraestrutura urbana, equipamentos comunitarios,
servigos publicos, abastecimento de dgua, esgotamento sanitirio e acesso ao mercado de
trabalho.

- As acgles do trabalho técnico social serfo desenvolvidas no intuito de facilitar a
adaptagdo dos novos moradores ao local do empreendimento, incentivar a valorizagio e
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conéervagio da nova moradia. Os beneficiarios precisam ser mobilizados através do Projeto
Técnico Social para se sentirem fortalecidos, apoiados e protagonistas de sua sustentabilidade
social.

Ressalta-se que os beneficisrios do Residencial Serapifioc Antdnio de Gois, em sua
maioria, sdo provenientes de diversas localidades do municipio, possuem renda inferior ou
igual a um salério minimo, participam do Programa de Transferéncia de Renda do Governo
Federal, o Auxilio-Brasil, ¢ que comprova a vulnerabilidade social, a necessidade de meios de
elevagdo de autoestima, afirmagfio de identidade de grupo, incentivo ao pertencimento
comunitario. Além disso é importante que sejam disponibilizados cursos profissionalizantes e
ofertadas ofi¢inas de educag#o sanitéria ¢ ambiental, com vistas a um melhor aproveitamento,
por parte dos beneficiarios, da oportunidade de adquirir a casa prépria e através desta, outros
beneficios.

Por ser um municipio com empreendimentos comerciais e industriais aliado a uma
atividade agropecudria de porte, Itabaiana possui um grande contingente populacional, o que
justifica a necessidade de construir moradias dignas a seus habitantes. Sendo assim, ©
municipio de Jtabaiana firmou convénio com a Caixa Econdmica Federal para implementar a
construgio de habitag8es para a populagio de baixa renda.

A populagfio beneficidria serd constituida, prioritariamente, por mulheres chefes de
familia, e familias que pagam aluguel, com renda informal de, aproximadamente, um salario
minimo, com baixa escolaridade e que residem nos bairros periféricos do municipio.

A realizag#io do projeto de trabalho técnico social contribuira para que os beneficiarios
possam ter uma maior integracdo e socializaglo, além de proporcionar a melhoria na
qualidade de vida e capacitagéo para geragfio de emprego e renda, além de agdes de incentivo
a sustentabilidade.

5. OBJETIVOS
5.1 Objetivo Geral:

Viabilizar o exercicio da participacio cidadd, mediante trabalho informativo e
educativo que favoreca a organizagioc da populagdo, a gestdo comunitaria ¢ a educagfo
sanitaria, ambiental ¢ pafrimonial, visando melhorar a qualidade de vida das familias
beneficiadas e sua permanéncia nos iméveis, bem como contribuir para a sustentabilidade do
empreendimento.

5.2 Objetivos Especificos:

v Informar os beneficidrios sobre o programa Minha Casa Minha Vida, os critérios de
selegdo e participagdo, o contrato de parcelamento a ser firmado, o papel de cada agente
envolvido (publico ou privado), seus direitos e deveres;

v Criar mecanismos capazes de viabilizar a integragio e participag&o dos beneficidrios e
demais atores envolvidos;
i Estimular o desenvolvimento -da consciéncia de coletividade, criando e fortalecendo

lagos sociais e comunitirios por meio de atividades que fomentem o sentimento de
pertencimento da populagéo local;
v Estimular a participagio dos beneficidrios nos processos de discussdo, deciso,

implantagio ¢ manutengfio dos bens e servigos, a fim de adequé-los as necessidades e 2
realidade [ocal;

v Disseminar nog¢des de educagdo patrimonial, educagéo sanitdria ¢ ambiental, relagSes
de vizinhanga;

v Gerar compromisso com a conservagdo € manutengdo dos iméveis;

v Orientar os grupos de beneficiarios com relagfio a gestdo do orgamento familiar;

v Estimular a adimpléncia;

2
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v Orientar ¢ acompanhar as providéncias para o acesso dos beneficidrios as tarifas
sociais;

v Articular a promogdo de projetos e agdes de capacitagho para o trabalho e geragio de
rendas exislentes na regifo;

v Articular as ag8es do trabalho técnico social com as demais politicas publicas e agdes
de saude. saneamento, educagfo, cultura, esporte, assisténcia social, justi¢a, trabalho e renda e
com os conselhos setoriais e de defesa de direitos, associacdes e demais instincins de cavétes

participativo; ,
v Qualificar profissionalmente a popula¢io beneficiaria estimulando a geragéio de renda;
v Desenvolver agles integradas a4 rede socioassistencial local, informando aos

beneficidrios seus direitos sociais e orientando-0s sobre os critérios de acesso aos programas
municipais.

6. PRAZO DE EXECUCAO
12 (doze) meses.

7. ESPECIFICAGCAO DAS ATIVIDADES

A empresa contratada ficara responsavel pela realizagio do Trabalho Técnico Social
com as 281 familias beneficidrias do Residencial Serapiio Anténio de Gois. A empresa
executara as agdes previstas no Projeto referentes a etapa de pés-ocupagfio, pela elaboracio e
envio dos relatérios sociais junto com as prestagSes de conta, relatério fotografico e listas de
presenca dos participantes que serfio enviados ¢ analisados pela Caixa Econdmica Federal.

As agBes serdo realizadas apés a ocupagio dos beneficiarios nos imoveis, durante doze
meses, ¢ serdo trabalhados os seguintes eixos: Mobilizagio e organizagdo comunitaria,
Geragdo de trabalho e renda, Educagdo sanitiria e ambiental, Educacfio patrimonial. As
atividades desenvolvidas em cada eixo serdo especificadas na tabela abaixo.

_ Eixo
Ei‘xo- - 2, Gaem a‘;‘x
' E_Aprc's“&aeac;“das etapas do Pl‘D_]GtO Técnico SOci;l;
v Fortalecimento dos vinculos comunitérios;
v Nog¢Ges de cidadania;
v Formag@o de uma comisséio representativa de beneficirios para
identificar as necessidades coletivas e reivindici-las junto ao poder
Mobilizagio e | P biteo; x . - :
Organizacio v Informag&o sobre os equipamentos comunitdrios existentes no
Co%nuni thtia bairro ¢ os servigos disponibilizados por estes;
v Importdncia da permanéncia no imével, conservacio da
propriedade e espagos comuns;
v Orientagdo sobre as tarifas sociais da DESO e ENERGISA e
sensibilizagfio sobre o uso consciente da agua e da energia;
v Estimular a adimpléncia através do planejamento do orgamento
familiar;
v Reunido para divulgag#io e inscri¢io dos cursos profissionalizantes
Geragéo de goPOStOS; . - :
Teskaltise Realizagio do Curso Bésico de Escova (escovista), 40 horas; 02
tfurmas;
Renda o e ; :
v Realizagio do Curso de Maquiagem Social, 40 horas; 02 turmas
v Realizag#io do Curso de Unhas Decoradas, 40 horas, 02 turmas;

3
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v Realizagdo do Curso de Design de sobrancelhas, 40 horas, 02

turmas;
4 Realizagdo do Curso Preparo de bolos e tortas, 40 horas; 02
turmas;
4 Realizag@o do Curso de Preparo de doces e salgados, 40 horas; 02
turmas;

v Realizagéo do Curso de bombons e trufas, 24 horas; 01 turma;
v Realizago do Curso Pizza, molhos e coberturas, 24 horas; 02
turmas;

v Realizagdo do Curso de Confecges de Pecas [ntimas, 80 horas; 01
turma;

v Realizag3o do Curso de Modelagem e Confecgdo de Moda Praia,
80 horas; 01 turma;

v Realizagdo do Curso de Informatica Basica, 70 horas, 02 turras;

4 Evento para entregd dos certificados ¢ intermediagfio de mio de
obra através do estabelecimento de parcerias com a iniciativa plblica ¢
privada com o intuito de permitir o encaminhamento desta mao de obra
especializada para o.mercado de trabalho;

v’ . Palestra sobre alimentagio sauddvel, reaproveitamento de
alimentos ¢ elaboragio de carddpio alternativo a partir de sobras de
alimentos que seriam comumente descartados;

v Palestra. sobre orientagOes na higiene e cuidados com animais
domésticos (gatos ¢ cachorros);

v Palestra educativa sobre prevengfo de doengas: cincer de colon de
utero ¢ mama; «

v Oficina sobre prevengdo da dengue;

v Oficina sobre desenvolvimento sustentavel com informages sobre
Educacio coleta seletiva do lixo, materiais que podem ser reciclados e montagem de
Sanitdriae | postos de coleta seletiva do lixo;,

Ambiental v Oficina de teatro para criangas e adolescentes enfatizando a
importdncia do acondicionamento correto do lixo doméstico, da coleta
seletiva e apresentagio da pega montada para a comunidade local;

v Oficina sobre vida saudavel enfatizando cuidados com a higiene
pessoal, realizagdo de exames de glicemia, medigdo de pressdo arterial;

v Oficina sobre higiene bucal, distribuigao de kits contendo: pasta de
dente, escova e fio dental;

W Oficina spbre valorizagdo da mulher, prevenciio das formas de
violéncia, informagdes sobre dentuncia dos agressores, além da promogfo
do dia de beleza;

v Palestra sobre conservagfio, valorizagio do imével e espagos
Educaclo coletivos;

Patrimonial | v/ Oficina sobre Organizagio, planejamento do orgcamento familiar e
a racionalizacfio dos gastos com a moradia;

8. EQUIPE TECNICA

A instituicdo licitante vencedora devera ter corpo téenico especializado e permanente
em seus quadros, profissionais com larga experiéncia em agdes voltadas ao piblico de baixa
renda, que ja tenham atuado em outras comunidades contempladas pelo Programa Minha
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Casa Minha Vida e com vivéncia na metodologia do Trabalho Técnico Social, exigidos neste
Termo de Referéncia, a saber:

v Assistente Social, com graduagdo plena em Instituigio reconhecida pelo MEC;

v Profissional de nivel superior para desenvolver atividades como facilitador.

Contatar e articular
parcerias, emitir relatdrio,
participar de  reunides,
realizar visitas domiciliares
e  acompanhar  PTTS.
Realizar  ac3es sécio-
educativas com 0s
beneficidrios, mobilizar as 187 h
familias, articular com as
politicas  publicas  de
educagdo, assisténcia social,
trabalho, meio ambiente,
saide, entre outras em todo

o periodo de execugio dos
projetos.

Assistente 01 Graduagfio em
Social Servigo Social

Profissional com
formag&o superior,
com habilidade e
experiéncia  em

trabalho Ministrar as oficinas
Facilitador 03 comunitario  que o 8 h/oficina
tematicas
possua
conhecimentos

especificos na drea

@ de interesse

solicitada
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Item * & J;'ustos comawctiﬁos Hiiat Ak
01 Matcnal pedagdgico, consumo e comunicagdo R$ 7.400,76
02 Transporte (combustivel) R$ 446,12 .
03 ] Transporte (locagho de van) RS 63.309,92
04 ) Aluguel de cadeiras ¢ tendas R$ 13.559,32
Alimentacgo (lanche: salgados, bolo simples, sonho
05 recheado, sanduiche natural, salada de frutas, torta RS 32.427.74
salgada, bolo recheado, refrigerante, suco e dgua)
06 Cursos Profissionalizantes RS 138.555,87
Total ¢

10. CONTRATACAO DE TECNIcos

Assistente social 01 12 187 h R$ 39.279,35
Facilitador 03 - 24h R$ 7.125,12
Total RS 46.404,47

......

‘Exigenicias. >

Assistente Social

v Proﬁssnonal com formagio em nivel supenor no curso de Servigo
Social, podendo ter outras formagdes, mas, que tenha comprovantes e/ou
certiﬁcados de conteidos referentes ao curso ¢ deve ter experiéncia
comprovada, mediante a apresentagdo de curriculo de no minimo, 02
(dois), documentos comprobatdrios, no desenvolvimento de eventos
similares, como cursos e/ou oficinas em temas relacionados a execuedo do
trabalho técnico social.

Facilitador

Profissional com formag#o superior preferencialmente em Direito,
Engenharia Sanitdria, Engenharia Ambiental, Biologia, Geografia,
Sociologia, Servigo Social ou 4reas afins, podendo ter outras formagGes,
mas, que estas tenham comprovantes efou certificados e deve ter
experiéncia comprovada, mediante a apresentagdo de curriculo e de no
minimo, 02 (dois) documentos comprobatérios, no desenvolvimento de
eventos similares, como cursos e/ou oficinas em temas relacionados a
capacitacdo e meio Ambiente.

Declaragdo de conclusdo ou matricula em curso de especializagio em
Politicas Ambientais ¢ Globalizagdo, Gestdo Ambiental ou Educagio

Ambiental, adquirido em instituicdo nacional ou internacional, em 4rea

[
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correlata ao objeto da contratagio, ptblica ou privada.

v Profissional com experiéncia comprovada em capacitagdo e/ou
treinamento em temas ambientais (atestado através de certificados e/ou
declarag@es originais e/ou devidamente autenticados);

v Projetos e/ou Trabalhos relacionados as atividades deste Termo de
Referéncia;

Experiéncia em atividades de Capacitagfio, Gestdo Ambiental e/ou na
elaboragdo de Projétos e Planos de Trabalho na drea socicambiental e de
mobilizacdo social.

11. OBRIGACOES DO FACILITADOR

O Facilitador, desenvolvera suas atividades com bases nas informagdes a seguir:
Elaboragéo e execugio de oficinas de capacitagio;

Elaboragdo de material didatico;

Realizar atividades de Grupo;

Realizar Avaliagdo;

Apresentar relatério das atividades desenvolvidas em, até, trés dias apds. o término de
cada curso, em copia impressa e digital, que deverd conter, no minimo: local e data do curso;
contetido do curso e programa executado; lista de presen¢a com nome completo, CPF, RG
contato de e-mail, instituigdo ¢ local de cada participante e nimero total de participantes;
material diddtico utilizado (trés exemplares impressos ¢ trés em meio digital); descricdo e
apresentacdo dos instrutores, facilitador e palestrantes; fotos da realizagdo do evento;

v Esta contratagfio deve seguir os pressupostos da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, que
vela a contratagdo de profissionais com vinculo junto ao poder publico.

NAKRNS

12. PROPOSTA

A proposta de pregos devera ser apresentada detalhadamente, com os pregos cotados
por exemplar, em moeda Nacional.

Nos pregos cotados deverdio estar previstas todas as despesas necessérias & perfeita
execucdo dos servigos até a entrega do produto final, tais como méio-de-obra, materiais, taxas,
transportes, fributos e demais despesas que incidam, direta ou indiretamente, nos pregos.

Esta licitagdo serd na modalidade de qualificagdo técnica minima e menor prego. A
avaliagdo das propostas serd baseada em critérios técnicos e de prego.

13. DIRETRIZES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS, PRAZOS E ENTREGA DOS
PRODUTOS

Os relatérios deverdo ser apresentados a cada dois meses observando o periodo de
referéncia ¢ conter os seguintes itens: atividades executadas e respectivas avaliagdes (tanto da
equipe técnica como pela comunidade), lista de presenga, visitas, material didatico-
pedagégico, registros fotograficos com boa impressdo, atas das reunides, breves relatos,
encaminhamentos, despesas do periodo. O relatério das agBes executadas devers ser entregue
a Secretaria de Agdo Social até o 1* dia util do més subsequente i realizagio das agSes
previstas no periodo, com assinatura do responsével técnico.

Os Trabalhos elaborados e gerados deverdo ser entregues em meio digital em world e
impressos com encadernagio em espiral.

Ao final do projeto deverd ser apresentado um relatério final que devera contemplar os
resultados alcangados.

B
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14. FORMA DE PAGAMENTO

A contratagfio de pessoa juridica para realizagio das agSes constantes nos projetos
técnicos sociais sera da seguinte forma: a empresa contratada receberd o correspondente ao
valor da parcela liberada, mediante comprovagéo de nota fiscal, recibo e relatério.

A empresa contratada receberd o correspondente as despesas realizadas no periodo de
referéncia (conforme o cronograma de atividades), compativeis com a compasigdo de oustos &
cronograma de desembolso dos projetos aprovados pela CAIXA.

19

15. REALIZACAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser realizados em local adequado para as atividades, reuniGes,
oficinas € cursos na drea do empreendimento e/ou entorno. A responsabilidade pela limpeza
do espago antes e depois das atividades serd dos funcionérios da empresa. As reunides
deverdo ser realizadas com no méximo 100 beneficidrios, preferencialmente agrupados pelo
critério de proximidade das unidades habitacionais. A empresa executard agdes por
empreendimento, que constardo em relatorio especifico.

16. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A empresa contratada obriga-se a:
a) Cumprir fielmente a obrigago contraida, de modo que os servigos se realizem com esmero
e perfeigdo;
b) Cumprir os prazos necessérios a realizacdo dos servigos, conforme estipulado neste Termo
de Referéncia, sob pena de aplicagfio de multa e demais cominagSes;
c) Acatar as exigéncias da proponente quanto & execucio dos servigos;
d) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela proponente relativamente  execugso
dos servigos contratados;
e) Comunicar formalmente & Contratante, com no minimo 07 (sete) dias de antecedéncia, a
impossibilidade de cumprir o prazo de entrega, com a devida justificativa, que podera ser
aceita ou ndo, a critério da Contratante;
f) Providenciar a imediata corregio das deficiéncias apontadas pela proponente quanto &
execugido dos servigos contratados;
g) Providenciar a mio-de-obra qualificada e necessaria & exectgdo, com esmero e perfeigio,
dos servigos contratados;
1) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste
instrumento, sem interrupgio, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve,
falta ao servigo e demissfio de empregados, os quais nfio terfio, em hipdtese alguma, qualquer
relagéio de emprego com a Contratante, sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as
despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais
17. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S#o obrigagdes da Contratante:
a) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigaces
dentro das normas e condigdes contratuais;
b) Zelar pelo cumprimento dos padrGes definidos entre as partes, determinando & Contratada
refazer os servigos, sem dnus para a Contratante, tantas vezes quanto necessdrias, quando nfo
apresentarem as especificagGes estipuladas, bem como rejeitar no todo ou em parte os
materiais entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa na licitagio;
¢) Receber, conferir ¢ atestar os servigos;
d) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos & Contratada, apés o cumprimento das
formalidades legais;
e) Designar um servidor para acompanhar e fiscalizar os servios objeto ‘deste Termo de

Referéncia.
g
Praga Fausto Cerdoso, 12 ~ Itabaiana/SE ~ 343 1-9712 — 13,104 740/0001-10 W



S | Folhan®_35

Estado de Sergipe T
g Prefeitura Municipil de Itabaiana
{  18. VIGENCIA DO CONTRATO
Este contrato tem vigéncia a partir da data da sua assinatura pelo prazo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado na ocorréncia de algumas das hipéteses, de acordo com o art. 57, §1°
daLei n°. 8.666/93, com alteragSes posteriores
Doze meses aps a contratagio da empresa vencedora do edital.
19. DOS LIMITES MAXIMOS ACEITAVEIS
Os custos méximos aceitéveis para o presente certame serfio de R$ 302.104,20.
|
3
e Itabaiana/SE, 16 de Dezembro de 2022.

Patricia Andradé Rezende
! Assistente Social
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20. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

As atividades serfio realizadas no Bairro Sao Cristévdo, em Itabaiana/SE, conforme cronograma

de exccugdo abaixo estabe[ec1d0

Fixo

e o F e e oo

Gt Aoiigd gl e FE

[yt

A twtdadcs 5 | 3

Mobilizagdo
5]
Organizagdo
Comunitéria

Apresentacio das
etapas do Projeto
Técnico Social

xMux'E—-

Fortalecimento de
vinculos
comunitarios

oo

NogBes de
cidadania

VIRV

Formagio de uma
comissio
representativa de
beneficidrios para
identificar as
necessidades
coletivas e
reivindica-las
junto ao poder
publico

Informagdo sobre
os equipamentos
comunitarios
existentes no
bairro € os
Servigos
disponibilizados
_por estes

Mop M

Importéncia da
permanéncia no
imével,
conservacio da
propriedade e
€38pagos comuns

Mo M M

Orientagfo sobre
as tarifas sociais
da DESCe
ENERGISA e
sensibilizagio
sobre o uso
consciente da
agua ¢ da energia;

EE
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Estimular a
adimpléncia
através do
planejamento do
orgamento
familiar

F I

Geracgéo de
Trabalho ¢
Renda

Reunido para
divulgagio ¢
inscrigdo dos
cursos
profissionalizantes
propostos

Realizagfo do
curso Bésico de
Escova
{escovista), 80
horas

Realizagdo do
curso Maquiagem
social, 40 horas

Realizagdo do
curso Unhas

decoradas, 40
horas

Realiza¢do do
curso Design de
sobrancelhas, 40

horas

Realizagfio do
curso Preparo de
Bolios e Tortas, 39
horas

Realizagio do
curso Preparo de
doces ¢ salgados,

39 horas

" Realizagdo do -

curso Bombons e

_trutas, 24 horas;

Realizagdo do
curso Pizzas,
molhos e
cobertura, 24
horas

Realizagdo do
curso Confecgdes
de Pegas Intimas,

80 horas

Realizagdo do
curso Modelagem
¢ confecciio de

Praga Fausto Cardoso, 12 —~ Itabaiana/SE — 34319712 — 13.104.740/0001-10
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moda praia, 80
horas
Realizagdo do
curso de X X
Informatica X X
Basica, 70 horas
Evento para
entrega dos
certificados e
Intermediagdo de |
mio de obra
através do
estabelecimento
de parcerias com a
iniciativa ptblica i ' X
¢ privada com o
intuito de permitir
0
encaminhamento
desta m#o de obra
especializada para
o mercado de
trabalho
Palestra sobre
alimentagdo
saudavel,
rcaproveitamento
do alimentos ¢
elaboragfio de
cardépio
alternativo a partir
de sobras de
alimentos que p
seriam
comumente
Q descartados.
Palestra sobte
orientacdes na
higiene e cuidados
COm animais
domésticos (gatos
¢ cachorros)
Palestra educativa
sobre prevengao
de doengas:
céncer de colon de
Gtero e mama

Mo e

i

oo oM

Oficina sobre
prevengéo da
dengue

HoopRoM
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Oficina sobre
desenvolvimento

sustentdvel com
informagdes sobre

coleta seletiva do x
lixo, materiais que *
podem ser x
reciclados e x

montagem de
postos de coleta
seletiva do lixo
Oficina de teatro
para criancas €
adolescentes
enfatizando a
importancia do

acondicionamento =

i c X
- correto do lixo

e doméstico, da z

coleta seletiva e
apresentagéo da
pega montada para
a comunidade
local
Oficina sobre vida
sauddvel
enfatizando
cuidados com a
higiene pessoal,
realizacfio de
exames de
glicemia, medigdo
de pressfio
arterial;
Oficina sobre

higiene bucal,
@ distribuigio de
kits contendo:
pasta de dente,
escova ¢ fio
dental;
Oficina sobre
valorizag3o da
mulher, prevengio
das formas de
violéncia,
informacdes sobre
denuncia dos
agressores quando
necessario, além
da promog¢io do
dia de beleza;
Praga Fausto Cardoso, 12 — Ttabaiana/SE — 3431-9712 — 13.104.740/0001-10
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~Olhig n~
ar_2sy

Educagéo
Patrimonial

Palestra sobre
conservagéo,
valorizagfio do
imovel e dos
espacos coletivos

Mo M

Oficina sobre
organizagdo,
planejamento do
orgamento
familiare a
racionalizagdo dos
gastos com a
moradia.

-
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